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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Нормативно-правовые основы разработки ОПОП ПКРС 

 

 Конституция Российской Федерации; 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Конвенция о правах ребенка принятой резолюцией 44/25 Генеральной Ассамблеи от 20.11.1989г.; 

 Гражданский кодекс Российской Федерации; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 20.08.2013 г. № 703 

«Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта среднего про- 

фессионального образования по профессии 23.01.09 Машинист локомотива»; с изменениями и 

дополнениями от 9 апреля 2015 г. 

 Приказы Министерства образования и науки РФ 

 от 14 июня 2013г. № 464 «Об   утверждении Порядка   организации и   осуществле- ния 

образовательной деятельности по образовательным программам СПО», 

 от 18 апреля 2013г. № 291 «Об утверждении Положения   о   практике   обучаю- щихся, 

осваивающих основные профессиональные образовательные программы СПО», 

 от 16 августа 2013г. № 968 «Об утверждении порядка проведения государственной итого- 

вой аттестации пообразовательными программами среднего профессионального образова- 

ния». 

  Разъяснения по формированию примерных программ профессиональных модулей 

начального профессионального и  среднего профессионального образования на основе 

Федеральных государственных образовательных стандартов начального 

профессионального и среднего профессионального образования, утвержденные 

Департаментом государственной политики в образовании Министерства образования и 

науки Российской Федерации 27 августа 2009г.. 

- Разъяснения по формированию примерных программ учебных дисциплин начального 

профессионального и среднего профессионального образования на основе Федеральных 

государственных образовательных стандартов начального профессионального и среднего 

профессионального образования, утвержденные Департаментом государственной полити- 

ки в образовании Министерства образования и науки РФ 27 августа 2009г.. 

- Приказ Минобрнауки от 02.07.2013 №o513 «Об утверждении Перечня профессий 

рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 

обучение». 

- Письмо Минобрнауки России от 20 октября 2010 No 12-696 «О разъяснениях по 

формированию учебного плана ОПОП НПО/СПО». 

 СанПиН 2.4.3.1186-03 (утвержденный 26.01.2003 г.; 

 Устав лицея. 

 Лицензия Главного Управления по образованию и делам молодежи и молодежной политики 

Алтайского края от 26.11.2014 года, серия 22Л 01 №0001434. Распорядительный документ 

лицензирующего органа о переоформлении лицензии на осуществление образова- тельной 

деятельности, приказ Минобразования и науки Алтайского края от 28.08. 2019 № 974-л\к. 

 Свидетельство о государственной аккредитации от 18 июня 2019, регистрационный но- мер 

012, серия 22А 01 №0002268. 

 

1.2. Цель и задачи ОПОП ПКРС 

 
Целью ОПОП является развитие у обучающихся личностных качеств, а также формиро- 

вание общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по 

данной профессии. 



Задачи ОПОП: 

 Приоритет практикоориентированных знаний выпускника; 

формирование трудолюбивого, делового, самостоятельного выпускника, способного 

адаптироваться к различным социальным условиям, владеющего навыками освоенной 

профессии в соответствии с запросами регионального рынка труда. 

 Создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том 

числе, возможности удовлетворения потребности студента в самообразовании, формирование 

стремления к постоянному развитию и инновационной деятельности в профессиональной сфе- 

ре, к продолжению образования. 

 Формирование готовности принимать решения и профессионально действовать в нестан- 
дартных ситуациях. 

 Воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 

Человека. 

 Воспитание здорового образа жизни. 

 

1.3. Характеристика подготовки по профессии 

Нормативные сроки освоения основной профессиональной образовательной программы начально- 

го   профессионального образования при очной форме получения образования и соответствую- щие 

квалификации. 

 

Образовательная про- 

грамма 

Наименование квалификации 

(профессий Общероссийскому 

классификатору профессий ра- 

бочих, должностей служащих и 

тарифных разрядов) (ОК 016- 

94) 

Нормативный срок освоения 

ОПОП при очной форме по- 

лучения образования 

На базе основного 

общего образования 

Слесарь по ремонту подвиж- 

ного состава 

Помощник машиниста электро- 

воза 

3года 10 месяцев (с получением 

среднего (полного) общего об- 

разования) 

1.4 Трудоёмкость ОПОП ПКРС 

 
Трудоемкость ОПОП 23.01.09 «Машинист локомотива» по очной форме обучения 

составляет 7236 часов, и включает все виды аудиторной и самостоятельной работы 

студента, учебную практику для получения первичных профессиональных навыков. 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических 

часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной программы 
 

 

 

 

 
Обучение по учебным циклам и разделам «Физическая культура» 92 нед. 

Учебная практика 6 нед. 

Производственная практика (по профилю специальности) 57 нед. 

Промежуточная аттестация 4 нед. 

Государственная итоговая аттестация 2 нед. 

Каникулы 35 нед 

Итого 196 д 



1.5. Востребованность выпускников 

 
Выпускники востребованы в структурных подразделениях ОАО «РЖД» 

 
1.6. Возможности продолжения образования выпускника 

 
Выпускник, освоивший ОПОП ПКРС готовы к освоению ООП ВПО. 

 
1.7 Основные пользователи ОПОП ПКРС 

 
Основными пользователями ОПОП ПКРС являются: 

• студенты; 

• абитуриенты и их родители; 

• работодатели; 

• преподаватели, сотрудники лицея; 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

2.1. Область профессиональной деятельности 

 
Область профессиональной деятельности выпускника: управление, техническое обслужива- 

ние и ремонт локомотивов (по видам): электровоз, тепловоз, дизель - поезд, электропоезд под ру- 

ководством машиниста; обеспечение условий эффективной эксплуатации обслуживаемого по- 

движного состава. 

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

 
 локомотив (по видам); 

 устройство, узлы и агрегаты оборудования локомотива (по видам); 

 инструменты, контрольно - измерительные приборы, применяемые при техническом обслуживании 

и ремонте локомотивов (по видам); 

 профиль пути; 

 сигнальные устройства. 

 

2.3. Виды профессиональной деятельности и требования к результатам освоения программ 
 

КГБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального образования» в рамках действующего законода- 

тельства самостоятельно разработал и утвердил основную образовательную программу по профессии СПО 

23.01.09 «Машинист локомотива» с учетом потребностей рынка труда Алтайского края. 

КГБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального образования» определил специфику программы 

с учетом направленности на удовлетворение потребностей рынка труда и работодателей, конкретизировал 

конечные результаты обучения в виде компетенций, умений и знаний, приобретаемого практического опы- 

та. 

Конкретные виды профессиональной деятельности, к которым готовится студент, определили содер- 

жание образовательной программы, разработанной лицеем совместно с заинтересованными работодателя- 

ми. 

Требования к знаниям, умениям и практическому опыту выпускника 

Требования к результатам освоения ФГОС СОО 

Выпускник, освоивший среднее общее образование в пределах образовательной программы СПО, должен 

соответствовать личностным, метапредметным и предметным результатам освоения ФГОС СОО: 

личностным: 



Личностные результаты  

Код 

личностных 

результатов 

реализации программы воспитания  реализации 

(дескрипторы) программы 

  воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и 

участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на 

условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий 

социально опасное поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях 
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том 

числе цифровой 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры 
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 
  

Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работодателей: 

ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, нацеленный на 

достижение поставленных задач, эффективно взаимодействующий с членами 

команды, сотрудничающий с другими людьми, проектно мыслящий. 

ЛР 13 



Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифровой среде, ее 

достоверность, способности строить логические умозаключения на основании 

поступающей информации и данных. 

ЛР 14 

Приобретение обучающимися социально значимых знаний о нормах и традициях 

поведения человека как гражданина и патриота своего Отечества. 
ЛР 15 

Приобретение обучающимися социально значимых знаний о правилах ведения 

экологического образа жизни о нормах и традициях трудовой деятельности человека 

о нормах и традициях поведения человека в многонациональном, многокультурном 

обществе.  

ЛР 16 

Ценностное отношение обучающихся к своему Отечеству, к своей малой и большой 

Родине, уважительного отношения к ее истории и ответственного отношения к ее 

современности. 

ЛР 17 

Ценностное отношение обучающихся к людям иной национальности, веры, 

культуры; уважительного отношения к их взглядам. 
ЛР 18 

Уважительное отношения обучающихся к результатам собственного и чужого труда. 
ЛР 19 

Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и здоровью окружающих, 

ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д. 
ЛР 20 

Приобретение обучающимися опыта личной ответственности за развитие группы 

обучающихся. 
ЛР 21 

Приобретение навыков общения и самоуправления.  ЛР 22 

Получение обучающимися возможности самораскрытия и самореализация личности. 
ЛР 23 

Ценностное отношение обучающихся к культуре, и искусству, к культуре речи и 

культуре поведения, к красоте и гармонии. 
ЛР 24 

                 Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные субъектом Российской Федерации 
  

Проявляющий уважение к многообразию многонационального состава населения 

Алтайского края, готовый учитывать традиции культурного потенциала и интересов 

всех проживающих на его территории народов 

ЛР 25 

Стремящийся к трудоустройству в агро-индустриальных и других отраслях 

экономики Алтайского края, готовый к внедрению инновационных технологий в 

экономически значимых сферах региона, демонстрирующий профессиональные, 

предпринимательские качества, направленные на саморазвитие и реализацию 

личностного потенциала и развитие экономики края 

ЛР 26 

Обладающий экологической культурой, демонстрирующий бережное отношение к 

объектам общенационального достояния, в том числе природным комплексам 

Алтайского края 

ЛР27  

                 Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные ключевым работодателем 
  

Готовый к самостоятельной профессиональной деятельности в современном 

обществе, проявляющий высокопрофессиональную трудовую активность ЛР 28 

                 Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные субъектом образовательного процесса 
  

Сохранение традиций и поддержание престижа образовательной организации ЛР 29 

 

предметным: 

Предметные результаты изучения предметной области «Русский язык и литература»: 



- сформированность понятий о нормах русского, родного (нерусского) литературного языка и применение 

знаний о них в речевой практике; 

- владение навыками самоанализа и самооценки на основе наблюдений за собственной речью; 
- владение умением анализировать текст с точки зрения наличия в нем явной и скрытой, основной и второ- 

степенной информации; 

- владение умением представлять тексты в виде тезисов, конспектов, аннотаций, рефератов, сочинений раз- 

личных жанров; 

- знание содержания произведений русской, родной и мировой классической литературы, их историко- 

культурного и нравственно-ценностного влияния на формирование национальной и мировой; 

- сформированность представлений об изобразительно-выразительных возможностях русского, родного 

(нерусского) языка; 

- сформированность умений учитывать исторический, историко-культурный контекст и контекст творче- 

ства писателя в процессе анализа художественного произведения; 

- способность выявлять в художественных текстах образы, темы и проблемы и выражать свое отношение к 

ним в развернутых аргументированных устных и письменных высказываниях; 

- владение навыками анализа художественных произведений с учетом их жанрово-родовой специфики; 

осознание художественной картины жизни, созданной в литературном произведении, в единстве эмоцио- 

нального личностного восприятия и интеллектуального понимания; 

- сформированность представлений о системе стилей языка художественной литературы. 
Предметные результаты изучения предметной области «Иностранные языки» включают предметные ре- 

зультаты изучения учебных предметов должны отражать: 

- сформированность коммуникативной иноязычной компетенции, необходимой для успешной социализа- 

ции и самореализации, как инструмента межкультурного общения в современном поликультурном мире; 

- владение знаниями о социокультурной специфике страны/стран изучаемого языка и умение строить свое 

речевое и неречевое поведение адекватно этой специфике; умение выделять общее и различное в культуре родной 

страны и страны/стран изучаемого языка; 

- достижение порогового уровня владения иностранным языком, позволяющего выпускникам общаться в 

устной и письменной формах как с носителями изучаемого иностранного языка, так и с представителями других 

стран, использующими данный язык как средство общения; 

- сформированность умения использовать иностранный язык как средство для получения информации из 

иноязычных источников в образовательных и самообразовательных целях. 

Предметные результаты изучения предметной области «Общественные науки» должны отражать: 
- сформированность представлений о современной исторической науке, ее специфике, методах историче- 

ского познания и роли в решении задач прогрессивного развития России в глобальном мире; 

- владение комплексом знаний об истории России и человечества в целом, представлениями об общем и 

особенном в мировом историческом процессе; 

- сформированность умений применять исторические знания в профессиональной и общественной деятель- 

ности, поликультурном общении; 

- сформированность знаний об обществе как целостной развивающейся системе в единстве и взаимодей- 

ствии его основных сфер и институтов; 

- владение базовым понятийным аппаратом социальных наук; 
- сформированность представлений об основных тенденциях и возможных перспективах развития мирово- 

го сообщества в глобальном мире; 

- сформированность навыков оценивания социальной информации, умений поиска информации в источни- 

ках различного типа для реконструкции недостающих звеньев с целью объяснения и оценки разнообразных 

явлений и процессов общественного развития; 

- сформированность системы знаний об экономической сфере в жизни общества как пространстве, в кото- 

ром осуществляется экономическая деятельность индивидов, семей, отдельных предприятий и государства; 

- понимание сущности экономических институтов, их роли в социально-экономическом развитии обще- 

ства; понимание значения этических норм и нравственных ценностей в экономической деятельности от- дельных 

людей и общества; сформированность уважительного отношения к чужой собственности; 

- сформированность экономического мышления: умения принимать рациональные решения в условиях от- 

носительной ограниченности доступных ресурсов, оценивать и принимать ответственность за их возмож- ные 

последствия для себя, своего окружения и общества в целом; 

- владение навыками поиска актуальной экономической информации в различных источниках, включая 

Интернет; умение различать факты, аргументы и оценочные суждения; анализировать, преобразовывать и 

использовать экономическую информацию для решения практических задач в учебной деятельности и ре- альной 

жизни; 

- сформированность навыков проектной деятельности: умение разрабатывать и реализовывать проекты 

экономической и междисциплинарной направленности на основе базовых экономических знаний и цен- ностных 

ориентиров; 

- умение применять полученные знания и сформированные навыки для эффективного исполнения основ- 



ных социально-экономических ролей (потребителя, производителя, покупателя, продавца, заемщика, акци- 

онера, наемного работника, работодателя, налогоплательщика); 

- понимание места и роли России в современной мировой экономике; умение ориентироваться в текущих 

экономических событиях в России и в мире; 

-сформированность представлений о понятии государства, его функциях, механизме и формах; 

- владение знаниями о понятии права, источниках и нормах права, законности, правоотношениях; 

- владение знаниями о правонарушениях и юридической ответственности; 
- сформированность представлений о Конституции Российской Федерации как основном законе государ- 

ства, владение знаниями об основах правового статуса личности в Российской Федерации; 

- сформированность знаний об основах административного, гражданского, трудового, уголовного права; 

- понимание юридической деятельности; ознакомление со спецификой основных юридических профессий; 
- сформированность умений применять правовые знания для оценивания конкретных правовых норм с точ- 

ки зрения их соответствия законодательству Российской Федерации. 

Требования к предметным результатам освоения базового курса «Географии» должны отражать: 
- владение представлениями о современной географической науке, ее участии в решении важнейших про- 

блем человечества; 

- владение географическим мышлением для определения географических аспектов природных, социально- 

экономических и экологических процессов и проблем; 

- сформированность системы комплексных социально ориентированных географических знаний о законо- 

мерностях развития природы, размещения населения и хозяйства, о динамике и территориальных особен- ностях 

процессов, протекающих в географическом пространстве; 

- владение умениями проведения наблюдений за отдельными географическими объектами, процессами и 

явлениями, их изменениями в результате природных и антропогенных воздействий; 

- владение умениями использовать карты разного содержания для выявления закономерностей и тенден- 

ций, получения нового географического знания о природных социально-экономических и экологических 

процессах и явлениях; 

- владение умениями географического анализа и интерпретации разнообразной информации; 
- владение умениями применять географические знания для объяснения и оценки разнообразных явлений и 

процессов, самостоятельного оценивания уровня безопасности окружающей среды, адаптации к изменению ее 

условий; 

- сформированность представлений и знаний об основных проблемах взаимодействия природы и общества, 

о природных и социально-экономических аспектах экологических проблем. 

Изучение предметной области «Математика и информатика» должно обеспечить: 
- сформированность представлений о социальных, культурных и исторических факторах становления ма- 

тематики и информатики; 

- сформированность основ логического, алгоритмического и математического мышления; 

- сформированность умений применять полученные знания при решении различных задач; 
- сформированность представлений о математике как части общечеловеческой культуры, универсальном 

языке науки, позволяющем описывать и изучать реальные процессы и явления; 

- сформированность представлений о роли информатики и ИКТ в современном обществе, понимание основ 

правовых аспектов использования компьютерных программ и работы в Интернете; 

- сформированность представлений о влиянии информационных технологий на жизнь человека в обществе; 

понимание социального, экономического, политического, культурного, юридического, природного, эрго- 

номического, медицинского и физиологического контекстов информационных технологий; 

- принятие этических аспектов информационных технологий; осознание ответственности людей, вовлечен- 

ных в создание и использование информационных систем, распространение информации. 

Изучение предметной области «Естественные науки» должно обеспечить: 

- сформированность основ целостной научной картины мира; 
- формирование понимания взаимосвязи и взаимозависимости естественных наук; сформированность по- 

нимания влияния естественных наук на окружающую среду, экономическую, технологическую, социаль- ную и 

этическую сферы деятельности человека; 

- создание условий для развития навыков учебной, проектно-исследовательской, творческой деятельности, 

мотивации обучающихся к саморазвитию; 

- сформированность умений анализировать, оценивать, проверять на достоверность и обобщать научную 

информацию; 

сформированность навыков безопасной работы во время проектно-исследовательской и экспериментальной 

деятельности, при использовании лабораторного оборудования. 

Изучение учебных предметов «Физическая культура», «Экология» и «Основы безопасности жизнедеятель- 

ности» должно обеспечить: 

- сформированность экологического мышления, навыков здорового, безопасного и экологически целесооб- 

разного образа жизни, понимание рисков и угроз современного мира; 

- знание правил и владение навыками поведения в опасных и чрезвычайных ситуациях природного, соци- 



ального и техногенного характера; 

- владение умением сохранять эмоциональную устойчивость в опасных и чрезвычайных ситуациях, а также 

навыками оказания первой помощи пострадавшим; 

- умение действовать индивидуально и в группе в опасных и чрезвычайных ситуациях. 
Предметные результаты установлены для учебных дисциплин на базовом и уровне и представлены в рабо- 

чих программах общеобразовательных учебных дисциплин. 

общим компетенциям: 

Выпускник, освоивший среднее общее образование в пределах образовательной программы НПО, должен 

обладать общими компетенциями ОК.1-ОК.7. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый ин- 

терес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных 

руководителем. 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию 

собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных 

задач. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных зна- 

ний (для юношей). 

Организационно-методической основой для реализации требований ФГОС СОО к личностным и мета- 

предметным результатам освоения учебных дисциплин является Программа развития универсальных 

учебных действий (УУД). 

Требования к результатам освоения ФГОС СПО по профессии 

Результаты освоения ППКРС в соответствии с целью программы определяются приобретаемыми выпуск- 

ником общими и профессиональными компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и 

личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности: 
 

 

 
Код Компетенции Результат освоения 



Общие компетенции 

ОК 1. Понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей про- 

фессии, проявлять к ней устойчи- 

вый интерес. 

Уметь: представлять свою профессию в профессио- 
нально значимых мероприятиях, проектах, конкур- 

сах. Анализировать инновации в области професси- 

ональной деятельности. 

Знать: современные нововведения в области 

автомобилестроения 

ОК2. Организовывать собственную де- 
ятельность, исходя из цели и спо- 

собов ее достижения, определен- 

ных руководителем 

Уметь: использовать различные источники для ре- 
шения профессиональных задач. Грамотно решать 

ситуационные задачи с применением профессио- 

нальных знаний и умений. 

Знать: рациональное распределение времени 

на всех этапах решения задач 

ОКЗ. Анализировать рабочую ситуа- 

цию, осуществлять текущий и 

итоговый контроль, оценку и кор- 

рекцию собственной деятельно- 

сти, нести ответственность за ре- 

зультаты своей работы 

Уметь: своевоеменно и качественно выполнять свои 

профессиональные задачи 

Знать: выбор, методы и способы разработки техно- 

логических процессов 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, 
необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач 

Уметь: находить и использовать в работе информа- 
цию для эффективного выполнения профессиональ- 

ных задач. Уметь пользоваться основной и дополни- 

тельной литературой. 

Знать: обзор публикаций в профессиональных 

изданиях, периодику 

ОК 5. Использовать информационно- 
коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

Уметь: использовать электронные и интернет ресур- 
сы в своей профессиональной деятельности, исполь- 

зование информационно-коммуникационных техно- 

логий. 

Уметь работать на компьютере, используя специаль- 

ные программы 

0К 6. Работать к коллективе и команде, 
эффективно общаться с коллега- 

ми, руководством, клиентами. 

Уметь: своевременно, грамотно и бесконфликтно 
устранять допущенные ошибки, демонстрировать 

ответственность к порученному делу, корректиро- 

вать собственную деятельность в роли руководителя 

команды 

Знать: основы конфликтологии, этики и пси- 

хологии профессиональной деятельности 

ОК 7. Исполнять   воинскую    обязан- 
ность, в том числе с применени- 

ем полученных профессиональ- 

ных знаний (для юношей) 

Уметь: демонстрировать готовность к исполнению 
воинской обязанности, выполняя профессиональные 

обязанности во время учебных сборов, участвуя в 

военно-патриотических, военно-спортивных меро- 

приятиях, турслетах. 

Знать: Федеральные законы о воинской службе 

Профессиональные компетенции 

ПК 1.1 Проверять взаимодействие узлов 

локомотива. 

Уметь: проверять действие пневматического обору- 

дования; 

Знать: устройство, назначение и взаимодействие 

основных узлов ремонтируемых объектов локомо- 

тива; 

Иметь практический опыт: соединения узлов; 

ПК1.2. Производить монтаж, разборку, 
соединение и регулировку частей 

ремонтируемого объекта локомо- 

тива. 

Уметь: осуществлять демонтаж и монтаж отдель- 
ных приборов пневматической системы; осуществ- 

лять регулировку и испытание отдельных механиз- 

мов; 
Знать: виды соединений и деталей узлов; техниче- 



  ские условия на регулировку и испытание отдель- 
ных механизмов 
Иметь практический опыт: разборки вспомога- 

тельных частей ремонтируемого объекта локомоти- 

ва; 

ПК 2.1 Осуществлять приемку и подго- 
товку локомотива к рейсу. 

Уметь: определять конструктивные особенности 
узлов и деталей подвижного состава; определять 

соответствие технического состояния оборудования 

подвижного состава требованиям нормативных до- 

кументов; 

Знать: конструкцию, принцип действия и техниче- 

ские характеристики оборудования подвижного со- 

става; 

Иметь практический опыт: эксплуатации локомо- 

тива и обеспечения безопасности движения поездов; 

ПК 2.2 Обеспечивать управление локомо- 
тивом. 

Уметь: управлять системами подвижного состава в 
соответствии с установленными требованиями; 

Знать: правила эксплуатации и управления локомо- 

тивом; 

Иметь практический опыт: эксплуатации локомо- 

тива и обеспечения безопасности движения поездов; 

ПК 2.3. Осуществлять контроль работы 
устройств, узлов и агрегатов ло- 

комотива. 

Уметь: выполнять основные виды работ по эксплу- 
атации локомотива; 
Знать: нормативные документы по обеспечению 

безопасности движения поездов 

Иметь практический опыт: эксплуатации локомо- 

тива и обеспечения безопасности движения поездов; 
 

3. ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 
4.1 Учебный план 

 

ОПОП по профессии предусматривает изучение следующих учебных циклов: общеобразовательного 

цикла; общепрофессионального цикла; профессионального физическая культура; учебная 

практика (производственное обучение); производственная практика; 

промежуточная аттестация; 
государственная 

(итоговая) аттестация - 

подготовка и защита 

выпускной 

квалификационной работы 

(выпускная практическая 

квалификационная работа 

и письменная 

экзаменационная работа). 

В учебном плане отображается логическая последовательность освоения циклов и 

разделов ОПОП, обеспечивающих формирование компетенций. Ука- зывается общая 

трудоемкость дисциплин, модулей, практик в зачетных единицах, а также их общая и 

аудиторная трудоемкость в часах. Для каждой дисциплины, модуля, практики 

указываются виды учебной работы и формы промежуточной аттестации. 

 
Пояснительная записка 

 

1.1. Нормативная база 

реализации 

ОПОП КГБПОУ «Новоалтайский 

лицей профессионального 

образования» 

Настоящий учебный план основной профессиональной образовательной программы 

среднего профессионального образования краевого госу- дарственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Новоалтайский лицей профессионального 

образования» разработан на 



основе федерального государственного образовательного стандарта по профессии среднего 

профессионального образования по профессии 23.01.09. 

«Машинист локомотива», утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 2 августа 

2013 г. № 703 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по профессии 190623.01 Машинист локомотива" (с измене- ниями от 

9 апреля 2015 г.) зарегистрированного Министерством юстиции (рег. № 29697 от 20.08.2013) и на основе 

федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования, 

реализуемого в пределах ОПОП с учетом профиля получаемого профессиональ- ного образования. 

Нормативно - правовую основу разработки ППКРС по профессии 23.01.09. «Машинист локомотива» 

составляют: 

- Федеральный закон РФ от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт по профессии 23.01.09. «Машинист 

локомотива», утвержденного приказом Мини- стерства образования и науки РФ от 2 августа 2013 г. N 703 

"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по профессии 190623.01 Машинист локомотива" (с изменениями от 9 

апреля 2015 г.) зарегистрированного Мини- стерством юстиции (рег. № 29697 от 20.08.2013); 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 5 

июня 2014 г. N 632"Об установлении соответ- ствия профессий и специальностей среднего 

профессионального образования, перечни которых утверждены приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. N 1199, профессиям начального профессионального 

образования, перечень которых утвержден приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 28 сентября 2009 г. N 354, и специальностям среднего профессионального образования, 

перечень которых утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 

сентября 2009 г. N 355", зареги- стрированного Министерством юстиции  (рег. № 33008 от 8 июля 2014 

года); 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 18 апреля 2013 г. N 291 "Об утверждении 

Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 

программы среднего профессионального образования" с изменениями и дополнениями от 18 августа 2016 

г., зарегистрированного Министерством юстиции (рег. №28785 от 14 июня 2013 года); 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 14 апреля 2013 года №464 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образова- тельной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования», зарегистрированного Министерством юстиции (рег. №29200 от 

30 июля 2013 года); 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 16 августа 2013 г. N 968 "Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой ат- тестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования" с изменениями и дополнениями от 31 января 2014 г., 17 ноября 2017 г., 

зарегистрированного Министерством юстиции (рег. № 30306, от 1 ноября 2013 г.) 

- Устав КГБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального образования» 

- Локальные акты КГБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального образования» 

1.2. Организация учебного процесса и режим занятий 

Начало учебных занятий – 1 сентября, окончание учебных занятий в соответствии с графиком 

учебного процесса. Продолжительность учебной недели - шестидневная. Продолжительность занятий – 

45 мин., занятия проводятся в виде сдвоенных академических часов (пар) с перерывом между часами, 

для обеспечения более полного ознакомления, усвоения и закрепления учебного материала в рамках 

аудиторных занятий, а также, для облег- чения подготовки студентов к занятиям. 

Объем обязательных (аудиторных) учебных занятий, обучающихся в период теоретического 

обучения, не превышает 36 часов в неделю ауди- торные занятия, не более 54 часов общей нагрузки, 

включая консультации, самостоятельную работу и т.д. Консультации для обучающихся преду- 

сматриваются в объеме 100 часов на учебную группу на каждый учебный год (из расчета 4 часа на 

человека), в том числе в период реализации сред- 



него (полного) общего образования для лиц, обучающихся на базе основного общего образования. 

Устанавливаются основные виды занятий, такие, как урок, лекция, семинар, практическое 

занятие, лабораторная работа, контрольная работа, консультация, самостоятельная работа, учебная и 

производственная практики, выполнение курсового проекта (работы). 

Текущий контроль знаний и умений обучающихся осуществляется на учебных занятиях (уроке, 

лабораторных работах и практических заняти- ях, контрольной работе), в период прохождения учебной 

и производственной практики. 

Консультации проводятся в соответствии с графиком и могут быть как устные, так и письменные, 

и проводиться с группой, подгруппой и от- дельными студентами. Консультации для студентов 

предусматриваются из расчета 4 часа на одного студента на каждый учебный год. Распределение 

академических часов, отведенных на консультации, показано в таблице 1 

Т

а

б

л

и

ц

а 

1 

Распределение консультация к экзаменам (в часах) 

Наименование дисциплины I 
курс 

II 
курс 

III 
курс 

IV 
курс 

ОДБ. 01. Русский язык 20 20   

ОДП. 04. Математика 20 20 20  

ОДП. 10. Физика 20 20 20  

ОП.03 Электротехника  20   

МДК.01.01. Устройство, техническое обслужива- 
ние и ремонт узлов локомотива 

20 20 30 50 

МДК.02.01. Конструкция и управление локомо- 
тивом 

  
30 

50 

     

Остаток 20 0 0  

Итого 100 100 100 100 
 

Практика является обязательным разделом основной профессиональной образовательной 

программы. Учебная практика реализовывается как концентрированно в несколько периодов, так и 

рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. По 

ПМ.01 Устройство, техническое обслуживание и ремонт узлов локомотива организовывается учебная 

практика c первого по третий семестр, для за- крепления основных базовых знаний, полученных в ходе 

аудиторных занятий. Производственная практика рассредоточена на весь период обучения для 

формирования устойчивых профессиональных компетенций, их закрепления. По ПМ.02 Конструкция и 

управление локомотивом практика орга- низуется концентрировано на 4 курсе (7-8 семестр), учебная и 

производственная практика организуется по договору с предприятиями РЖД города Новоалтайска и 

Барнаула. Часы практики увеличены по согласованию с работодателями из-за необходимости 

координации поездок для студентов. 

Общий объем каникулярного времени в учебном году составляет 10 недель, в том числе две 

недели в зимний период. На последнем курсе обу- чения общий объем каникул составляет 6 недель, в 

том числе 2 недели в зимний период. 

В процессе изучения и по завершению освоения учебных дисциплин, междисциплинарных 

курсов проводятся дифференцированные зачеты, зачеты и экзамены. Зачеты (в том числе и 

дифференцированные) проводятся за счет времени, отведенного на изучение соответствующей 

дисципли- ны. По дисциплине физическая культура зачеты проводятся каждый семестр, 

дифференцированный зачет - в конце изучения. По результатам освое- ния каждого из 

профессиональных модулей, проводится квалификационный экзамен, для установления освоения 

знаниями и профессиональными 



компетенциями. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на основании) 

результатов, подтверждаемых документами соот- ветствующих организаций.Производственная 

практика завершается дифференцированным зачетом освоения учащимся общих и профессиональных 

компетенций. 

К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не имеющие академической 

задолженности и в полном объеме выпол- нившие учебный план по ППКРС. Государственная итоговая 

аттестация включает защиту выпускной квалификационной работы (выпускная практи- ческая 

квалификационная работа и письменная экзаменационная работа) и (или) демонстрационный экзамен. 

Темы выпускных квалификационных работ соответствуют содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей. 

 
1.3. Общеобразовательный цикл 

Профессия 23.01.09. «Машинист локомотива»,, в соответствии с Перечнем профессий 

начального профессионального образования, утвер- жденным приказом Минобрнауки России от 

28.09.2009. № 354, отнесена к техническому профилю. Изучение общеобразовательных дисциплин осу- 

ществляется рассредоточено семь семестров одновременно с освоением элементов 

общепрофессионального и профессионального циклов программы подготовки квалифицированных 

рабочих и служащих. 

В соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта 

(далее - ФГОС) среднего общего образования при разработке учебного плана сформирован 

общеобразовательный цикл, включая общеобразовательные учебные дисциплины (общие и по выбору) 

из обязательных предметных областей: филология (русский язык, литература); иностранный язык; 

общественные науки (история, обществознание, гео- графия); математика и информатика; естественные 

науки (биология, химия, физика, астрономия); физическая культура, и основы безопасности жиз- 

недеятельности. Физика, математика, информатика являются профильными для профессии 

технологического профиля. 

В учебный план включают дополнительные учебные дисциплины: курс по жизнестойкости, 

основы проектной деятельности, основы финансо- вой грамотности, основы информационных 

технологий в профессии, в объеме 36 часов каждый. 

В учебном плане по дисциплинам общеобразовательного цикла в третьем семестре 

предусмотрено выполнение обучающимися индивидуаль- ного проекта за счет времени, выделенного 

на самостоятельную учебную деятельность обучающихся (Письмо Министерства образования и науки 

РФ от 17 марта 2015 г. № 06-259 «Рекомендации по организации получения среднего общего 

образования в пределах освоения образовательных про- грамм среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования с учетом требований ФГОС и получаемой 

профессии или специальности СПО»). Дисциплина «Физическая культура» предусматривает 

еженедельно 2 часа обязательных аудиторных занятий и 2 часа самосто- ятельной учебной нагрузки (за 

счет различных форм внеаудиторных занятий в спортивных клубах, секциях) (приказ Минобрнауки 

России от 30.08.2010. № 889). Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированных 

зачетов и экзаменов: дифференцированные зачеты – за счет времени, отведенного на образовательную 

дисциплину, экзамены – за счет времени, выделенного ФГОС. Промежуточная аттестация по дисци- 

плинам общеобразовательного цикла предусматривается в форме дифференцированных зачетов, кроме 

русского языка, математики (обязательные для сдачи экзаменов), физики (профильный предмет). 

 
1.4. Формирование вариативной части ППКРС 

 

При формировании вариативной части ОПОП учитывались рекомендации работодателя. 

Вариативная часть в объёме 216 часов использована для предметов общепрофессионального и 
профессионально циклов согласно таблице 2. 



Таблица 2 

Распределение часов вариативной части ППКРС 

 

Индекс 
Наименование циклов, дисциплин, 

профессиональных модулей, 

МДК, практик 

Обязательная нагруз- 

ка 

Добавлено часов из вариативной 

части 

ОП.01 Основы технического черчения 72 - 

ОП.02 Слесарное дело 36 - 

ОП.03 Электротехника 54 18 

ОП.04 Материаловедение 36 - 

ОП.05 Общий курс железных дорог 36 - 

ОП.06 Охрана труда 0 36 

ОП.07 Безопасность жизнедеятельности 56 - 

ОП.08 Основы экономики 36 - 

 

ОП.09 
Основы информационных технологий в профессиональной деятель- 
ности 

36 - 

Итого общепрофессиональный учебный цикл 362 54 

МДК.01.01 Устройство, техническое обслуживание и ремонт узлов локомотива 281 99 

МДК.02.01 Конструкция и управление локомотивом 295 99 

Итого профессиональный учебный цикл 576 198 

ФК.00 Физическая культура 70 - 

Итого обязательной и вариативной частям ППКРС 1008 252 
 
 

1.5. Порядок аттестации обучающихся 

 

При изучении учебных дисциплин, междисциплинарных курсов или профессиональных 

модулей, осваиваемых в течение нескольких семест- ров используются текущие формы контроля в виде 

накопительной системы оценок по пятибалльной системе, результаты которых будут учитываться при 

промежуточной аттестации и итоговой оценке по окончании изучения учебной дисциплины, 

междисциплинарного курса или профессионального модуля. В промежуточную аттестацию 

обучающихся включены зачеты, дифференцированные зачеты, экзамены. Проведение зачетов, 

дифференциро- ванных зачетов, осуществляется за счет часов, отведенных на дисциплины, 

междисциплинарные курсы. Обязательная форма промежуточной аттеста- ции по профессиональным 

модулям - экзамен квалификационный. Предусматривается концентрированное изучение отдельных 

учебных дисциплин и междисциплинарных курсов, поэтому аттестация по ним и профессиональным 

модулям проводится по мере завершения их изучения. 

Итоговая государственная аттестация включает защиту выпускной квалификационной работы 

(выпускная практическая квалификационная ра- бота и письменная экзаменационная работа) и 

демонстрационный экзамен. 
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О.00 Общеобразовательный цикл 72 1368 808 494 0 318 412 730 224 282 506 96 36 132

ОУД.00 Общие учебные предметы 72 1224 746 484 0 282 412 694 224 246 470 60 0 60

ОУД.01 Русский язык Э 72 0 72 36 36 34 38 72 0 0

ОУД.02 Литература ДЗ 108 0 108 108 0 18 18 36 36 36 72 0

ОУД.03 Математика Э 252 20 232 116 116 30 46 76 70 86 156 0

ОУД.04 Иностранный язык ДЗ 72 0 72 36 36 18 18 36 18 18 36 0

ОУД.05 Информатика ДЗ 144 0 144 70 74 20 20 40 28 36 64 40 40

ОУД.06 Физика (+астрономия) Э 144 36 108 86 22 26 30 56 30 22 52 0

ОУД.07 Химия ДЗ 72 0 72 50 28 30 42 72 0 0

ОУД.08 Биология ДЗ 36 0 36 28 8 36 36 0 0

ОУД.09 История ДЗ 72 0 72 36 36 24 48 72 0 0

ОУД.10 Обществознание (+право) ДЗ 108 0 108 70 38 16 18 34 24 30 54 20 20

ОУД.11 География ДЗ 72 0 72 60 12 20 52 72 0 0

ОУД.12 Физическая культура З,З,З, ДЗ 72 0 72 10 62 18 18 36 18 18 36 0

ОУД.13 ОБЖ ДЗ 72 16 56 40 16 28 28 56 0 0

ОУДП Учебные предметы по выбору 0 36 36 0 0 0 0 0 0 0 0 36 0 36

ОДП.14 Родной русский/Родная литература ДЗ 36 0 36 36 0 0 0 36 36

УД.00 Дополнительные учебные предметы 0 36 26 10 0 36 0 36 0 0 0 0 0 0

УД.01 Основы проектной деятельности ДЗ 36 0 36 26 10 36 36 0 0

П.00 Профессиональный цикл 36 2952 550 434 0 294 416 710 388 546 934 516 792 1308

СГ.00 Социально - гуманитарный цикл 0 180 110 70 0 36 0 36 0 36 36 72 36 108

СГ.01 История России ДЗ 36 0 36 26 10 0 0 36 36

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности ДЗ 36 0 36 18 18 0 0 36 36

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности ДЗ 36 0 36 20 16 0 36 36 0

СГ.04 Основы бережливого производства ДЗ 36 0 36 20 16 36 36 0 0

СГ.05 Основы финансовой грамотности ДЗ 36 0 36 26 10 0 0 36 36

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 0 324 78 30 0 102 42 144 108 72 180 0 0 0

ОП.01 Основы технического черчения ДЗ 72 0 72 30 42 72 0 0

ОП.02 Слесарное дело ДЗ 36 0 36 26 10 36 36 0 0

ОП.03 Электротехника Э 72 0 72 0 36 36 72 0

ОП.04 Материаловедение ДЗ 36 0 36 26 10 0 36 36 0

ОП.06 Общий курс железных дорог ДЗ 72 0 72 0 36 36 72 0

ОП.07 Охрана труда ДЗ 36 0 36 26 10 36 36 0 0

ПМ.00 Профессиональные модули 36 2406 362 334 0 156 362 518 280 414 694 444 750 1194

ПМ.01 Устройство, техническое обслуживание и ремонт узлов локомотива 1464 0 1464 200 226 0 156 362 518 280 414 694 252 0 252

МДК.01.01
Устройство, техническая облуживание автотормозов и ремонт узлов 

локомотива (тепловоза) 
Э.Э 426 426 200 226 54 146 200 64 162 226 0

УП.01 Учебная практика 01 102 102 102 102 0 0

ПП.01 Производственная практика 01 936 936 216 216 216 252 468 252 252

ПМ.02
Управление и техническая эксплуатация локомотива  под 

руководством машиниста
906 36 870 150 48 0 0 0 0 0 0 0 156 714 870

МДК.02.01
Конструкция и управление локомотивами и правила технической 

эксплотации, безопасность движения.
Э 246 36 210 150 48 0 0 132 78 210

УП.02 Учебная практика 02 48 48 0 0 24 24 48

ПП.02 Производственная практика 02 612 612 0 0 612 612

ФК.00 Физическая культура 72 0 72 12 60 0 0 0 0 0 0 0 36 36 72

ФК.01 Физическая культура ДЗ 72 0 72 12 60 0 0 36 36 72

С.00 Сборы 36 0 36 0 0 0 0 0 0 0 36 36 0 0 0

С.01 Учебные сборы 36 36 0 36 36 0

ПА Промежуточная аттестация 42 0 42 0 0 0 0 12 12 0 24 24 0 6 6

экзамены 42 12 12 0 24 24 6 6

ГИА Государственная итоговая аттестация 1 неделя 36 36 0 0 0 0 0 0 0 36 36

ВСЕГО 108 4320 1358 928 0 612 828 1440 612 828 1440 612 828 1440

ОП «23.01.09 "Машинист локомотива"  01.09.2023-30.06.2026» 36 МЛ23

Индекс

Наименование циклов, дисциплин, 

профессиональных модулей, 

МДК, практик
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4.3 Перечень рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей, учебных и 

производственных практик 

 

РП составляют традиционную содержательную основу ОПОП. Принципиальная особенность рабочих 

программ учебных дисциплин (модулей), практик в составе основной образовательной программы, 

реализующей ФГОС, состоит в их компетентности ориентации. Это проявляется, прежде всего, в тесной 

взаимосвязи рабочих программ учебных дисциплин (модулей), практик, как между собой, так и со всеми 

системообразующими компонентами (разделами) ОПОП, реализующей ФГОС. Основанием для 

разработки рабочей программы учебной дисциплины служит учебный план по направлению подготовки 

(профессии). В рабочей программе каждой дисциплины (модуля, курса) четко сформулированы конечные 

результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, умениями и приобретаемыми 

компетенциями в целом по ОПОП с учетом профиля подготовки. Реализация компетентностного подхода 

предусматривает широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения 

занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбор конкретых ситуаций, психологические 

и иные тренинги) в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

профессиональных навыков студентов. 

Перечень рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей, учебных и 

производственных практик  

О.00 Общеобразовательный цикл 

ОДБ.00 Базовые дисциплины 

ОДБ.01 Русский язык 

ОДБ.02 Литература 

ОДБ.03 Иностранный язык 

ОДП.04 Математика 

ОДБ.05 История 

ОДБ.06 Физическая культура 

ОДБ.07 ОБЖ 

ОДБ.08 Астрономия 

ОУДП Дисциплины по выбору 

ОДП.09 Информатика 

ОДП.10 Физика 

ОДБ.11 Химия 

ОДБ.12 Обществознание 

ОДБ.13 Биология 

ОДБ.14 География 

ОДБ.15 Родная литература 

УДД.00 Дополнительные дисциплины 

УД. 01 Курс по жизнестойкости 

УД. 02 Основы проектной деятельности 



УД. 03 Основы финансовой грамотности/ 

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 

ОП.01 Основы технического черчения 

ОП.02 Слесарное дело 

ОП.03 Электротехника 

ОП.04 Материаловедение 

ОП.05 Общий курс железных догрог 

ОП.06 Охрана труда 

ОП.07 Безопасность жизнедеятельности 

ОП.08 Основы информационных технологий в профессиональной деятельности 

П.00 Профессиональный цикл 

ПМ.00 Профессиональные модули 

ПМ.01 Устройство, техническое обслуживание и ремонт узлов локомотива 

МДК.01.01 Устройство, техническое обслуживание и ремонт узлов локомотива 

УП.01 Учебная практика 01 

ПП.01 Производственная практика 01 

ПМ.02 Конструкция и управление локомотивом 

МДК.02.01 Конструкция и управление локомотивом 

УП.02 Учебная практика 02 

ПП.02 Производственная практика 02 

ФК.00 Физическая культура 

 

 

 

 

 

5.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП 

 

5.1 Требование к поступающим 

 
Для успешного освоения профессии необходимо иметь базовые знания по физике, математике. 

Необходимы достаточное здоровье, физическая сила и выносливость, высокая острота слуха и 

зрения, быстрая реакция, развитый глазомер (линейный, плоскостной, объемный), умение рас- 

пределять и быстро переключать внимание, хорошая зрительная память, устойчивость к моното- 

нии и засыпанию; склонность к работе с техникой. 

Медицинские противопоказания. Работа не рекомендуется людям, имеющим заболевания сердеч- но-

сосудистой системы с выраженной патологией, снижение остроты зрения, сужение полей зре- 

ния, нарушение бинокулярности и цветоощущения, хронические болезни уха со снижением 

функции, нарушения в вестибулярном аппарате, ярко выраженную патологию опорно- 

двигательного аппарата, затрудняющую движение; страдающим бронхиальной астмой. 

 
5.2. Организация образовательного процесса 

 

Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается согласно учебному плана. Продолжительность недели 



— 6 дней. 

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается продолжительностью 40 минут. 

Устанавливаются основные виды учебных занятий: теоретические и практические занятия, са- мостоятельная 

работа. 

Расписание учебных занятий составляется на основании графика календарного учебного процес- са на 

учебный год. Строится рационально с учетом равномерной нагрузки студентов, утверждает- ся 

директором лицея, стабильное по практике, сменное по теории. 

 

Расписание занятий представлено на стенде, в электронном виде на сайте лицея. Через распи- сание 

полностью реализуются аудиторные часы, предусмотренные учебными планами. Практи- ческим 

занятиям предшествует теоретический курс, продолжением практических занятий яв- ляется 

учебная и производственная практика и завершается обучение различными формами кон- троля. 

При проведении практических занятий группа делится на подгруппы численностью не менее 12 человек. 

Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) проводятся при освоении 

студентами профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и могут 

реализовываться как концентрированно в несколько периодов, так, и рассредоточено, че- редуясь с 

теоретическими занятиями. 

Учебная практика направлена на формирование у студентов практических профессиональных умений, 

приобретение первоначального практического опыта, реализуется по основным видам деятельности 

и проводится преподавателем. Продолжительность занятий составляет 4-7 академи- ческих часов в 

день. 

Содержание практик определяется требованиями к результатам обучения в соответствии с ФГОС, 

программами профессиональных модулей и преддипломной практики, разрабатываемых и 

утверждаемых колледжем самостоятельно. По итогам производственной практики проводит- ся 

аттестация студентов, согласно положению об аттестации студентов по итогам производ- ственной 

практики. 

Самостоятельная работа студентов занимает 50% от общего количества часов обучения по профессиям 

среднего профессионального образования. Содержание, темы, формы определены программами. 

В качестве основных форм самостоятельной работы студентов в лицее используются: 

 выполнение домашних заданий по темам аудиторных занятий; 

 работа с нормативной литературой, законодательными правовыми актами, словарями, 

справочниками; 

 работа с компьютерными обучающими программами; 

 ответы на вопросы для самопроверки; 

 написание конспектов, рефератов, докладов; 

 выполнение индивидуальных заданий. 

Методическое обеспечение организации самостоятельной работы студентов состоит из методических 

рекомендаций по изучению курса или отдельных тем учебной дисциплины, сборников 

ситуационных заданий, тестов, тематики курсовых работ и методических реко- мендаций по их 

выполнению, а также вопросов и заданий для самоконтроля знаний сту- дентов при подготовке 

к занятиям. 

 
5.3. Кадровое обеспечение 

 

Требования к кадровым условиям реализации основной образовательной программы 

Реализация основной образовательной программы обеспечивается педагогическими кадрами лицея, имеющими 

высшее профессиональное образование, как правило, базовое или образование, соответствующее 

профилю преподаваемой учебной дисциплины, профессионального модуля. 

Педагогические работники, реализующие основную образовательную программу, должны быть сформированы 

основные компетенции, необходимые для обеспечения реализации требований ФГОС СОО и ФГОС 

СПО по профессии 23.01.09 Машинист локомотива и успешного достижения обучающимися 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, в том числе умения: 

- обеспечивать условия для успешной деятельности, позитивной мотивации, а также самомотивиро- 

вания обучающихся; 

- осуществлять самостоятельный поиск и анализ информации с помощью современных информаци- 

онно-поисковых технологий; 

- разрабатывать программы учебных предметов, курсов, методические и дидактические материалы; 

 



- организовывать и сопровождать учебно-исследовательскую и проектную деятельность обучаю- 

щихся, выполнение ими индивидуального проекта; 

- реализовывать педагогическое оценивание деятельности обучающихся в соответствии с требовани- 

ями ФГОС СОО и ФГОС СПО. Педагогические работники, привлекаемые к реализации Программы 

(профессиональный цикл), должны получать дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направле- 

ние деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности: слесарь по ре- 

монту подвижного состава, помощник машиниста электровоза. не реже 1 раза в 3 года с учетом рас- 

ширения спектра профессиональных компетенций. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечать квалификационным 

требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог профессио- нального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образо- вания», 

утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 

сентября 2015 г. № 608н. 

Директор, лицо, удовлетворяющее следующим требованиям к образованию и обучению: имеющее высшее 

профессиональное образование по направлениям подготовки "Государственное и муниципальное 

управление", "Менеджмент", "Управление персоналом" и стаж работы на педагоги- ческих или 

руководящих должностях не менее 5 лет, или высшее профессиональное образование и 

дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального 

управления, менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должно- 

стях не менее 5 лет, прошедшее в установленном законодательством Российской Федерации порядке 

аттестацию на соответствие занимаемой должности. 

Заместитель директора, лицо, имеющее высшее профессиональное образование по направле- ниям подготовки 

"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Управление персоналом" и стаж 

работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет, или высшее 

профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области 

государственного и муниципального управления, менеджмента и экономики и стаж работы на педа- 

гогических или руководящих должностях не менее 5 лет, прошедшее в установленном законодатель- 

ством Российской Федерации порядке аттестацию на соответствие занимаемой должности. 

Мастер производственного обучения, лицо, имеющее среднее профессиональное образование 
- программы подготовки специалистов среднего звена или высшее образование - бакалавриат, 

направленность (профиль) которого, соответствует области профессиональной деятельности, осваи- 

ваемой обучающимися; дополнительное профессиональное образование на базе среднего професси- 

онального образования (программ подготовки специалистов среднего звена) или высшего образова- 

ния (бакалавриата) - профессиональная переподготовка, направленность (профиль) которой соответ- 

ствует области профессиональной деятельности, осваиваемой обучающимися. При отсутствии педа- 

гогического образования - дополнительное профессиональное педагогическое образование в области 

профессионального обучения; дополнительная профессиональная программа может быть освоена 

после трудоустройства. Для преподавания по основным программам профессионального образова- 

ния обязательно обучение по ДПП - программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в профильных организациях не реже одного раза в три года. Должен иметь опыт практи- 

ческой работы в области профессиональной деятельности, осваиваемой обучающимися; должен иметь 

уровень (подуровень) квалификации по профессии рабочего выше, чем предусмотренный для 

выпускников образовательной программы; Обязательно прохождение в установленном законода- 

тельством Российской Федерации порядке аттестации на соответствие занимаемой должности; 

Преподаватель, лицо, имеющее среднее профессиональное образование по программам под- готовки 

специалистов среднего звена или высшее образование - бакалавриат, направленность (про- филь) 

которого, как правило, соответствует преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине 

(модулю); или имеющее дополнительное профессиональное образование на базе среднего професси- 

онального образования (программ подготовки специалистов среднего звена) или высшего образова- 

ния (бакалавриата) - профессиональную переподготовку, направленность (профиль) которой соот- 

ветствует преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю); или дополнительное 

профессиональное образование в области профессионального образования и (или) профессиональ- 

ного обучения (при отсутствии педагогического образования), освоившее дополнительную профес- 

сиональную программу после трудоустройства; прошедшее обучение по дополнительным професси- 

ональным программам - программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

профильных организациях не реже одного раза в три года (для преподавания дисциплин (модулей) 

профессионального учебного цикла программ среднего профессионального образования); прошед- шее 

обучение по дополнительным профессиональным программам по профилю педагогической дея- 

тельности (не реже одного раза в три года); имеющее опыт работы в области профессиональной дея- 

тельности, осваиваемой обучающимися и (или) соответствующей преподаваемому учебному пред- 



мету, курсу, дисциплине (модулю) для преподавания по профессиональному учебному циклу про- 

грамм среднего профессионального образования и при несоответствии направленности (профиля) 

образования преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю); прошедшее в уста- 

новленном законодательством Российской Федерации порядке аттестацию на соответствие занимае- 

мой должности. 

Методист, лицо, имеющее высшее образование - бакалавриат и дополнительное профессио- нальное 

образование в области методической деятельности в профессиональном образовании (про- 

фессиональном обучении, ДПО); или имеющее высшее педагогическое образование - магистратура в 

области методической деятельности в образовании (профессиональном образовании, профессио- 

нальном обучении, ДПО); или имеющее высшее образование - специалитет или магистратура; или 

имеющее дополнительное профессиональное педагогическое образование в области методической 

деятельности в профессиональном образовании (профессиональном обучении, ДПО); прошедшее 

обучение по дополнительным профессиональным программам по профилю педагогической деятель- 

ности (не реже одного раза в три года); имеющее опыт работы преподавателем или мастером произ- 

водственного обучения не менее двух лет (при наличии квалификации бакалавра); не имеющее опы- 

та работы (при наличии квалификации магистра или специалиста), прошедшее в установленном за- 

конодательством Российской Федерации порядке аттестацию на соответствие занимаемой должно- 

сти. 

Педагог-психолог, лицо, имеющее высшее образование по профильным направлениям, без предъявления 

требований к стажу работы, прошедшее обучение по дополнительным профессио- нальным 

программам - программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных 

организациях не реже одного раза в три года; прошедшее в установленном законода- тельством 

Российской Федерации порядке аттестацию на соответствие занимаемой должности. 

Социальный педагог, лицо, имеющее высшее образование или среднее профессиональное образование в рамках 

укрупненных групп направлений подготовки высшего образования и специ- альностей среднего 

профессионального образования "Образование и педагогические науки" либо имеющее высшее 

образование или среднее профессиональное образование и дополнительное про- фессиональное 

образование по направлению профессиональной деятельности в организации, осу- ществляющей 

образовательную деятельность, в том числе с получением его после трудоустройства, прошедшее в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке аттестацию на со- ответствие 

занимаемой должности. 

Ведущий библиотекарь, лицо, имеющее высшее профессиональное образование и стаж рабо- ты по 

специальности не менее 5 лет. 

 

5.4. Материально- техническое обеспечение учебного процесса 

 

5.4.1. Материально-техническое обеспечение общеобразовательных дисциплин в соответствии с 

требованиями ФГОС среднего общего образования 

 

Фактический адрес расположения учебных аудиторий: г. Новоалтайск, ул. Прудская, 9. Форма 

владения: оперативное управление. Для создания условий реализации про- грамм 

общеобразовательных дисциплин в соответствии   с требованиями ФГОС 

среднего общего образования в КГБПОУ «Новоалтайский лицей профессиональ- 

ного образования» необходимо обеспечение учебных кабинетов многофункциональ- 

ными комплексами преподавателя: 

Кабинет русского языка и литературы №6; 

Кабинет иностранного языка № 5 (лингафонное оборудование на 10—12 пультов для препода- вателя и 

обучающихся, оснащенных гарнитурой со встроенным микрофоном и выходом в Ин- тернет); 

Кабинет истории № 17; 

Кабинет обществознания и права №18; Кабинет 

экономики № 20; 

Кабинет математики №8; Кабинет 

информатики №15; 

Кабинет физики № 7 (лабораторное оборудование (общего назначения и темати- ческие 

наборы); 

Кабинет химии, биологии и географии № 16 (лабораторное оборудование (общего   назначе- ния и 

тематические наборы, в том числе для постановки демонстрационного и ученического 

эксперимента, реактивы); 

Кабинет ОБЖ №21. 

Спортивный зал (гимнастические снаряды: брусья), скакалки, палки гимнастические, мячи набивные, 



мячи для метания), маты гимнастические, палочки эстафетные, гранаты учеб- ные Ф-1, 

секундомеры, колодки стартовые. 
 

 
№ 

п/п 
Предмет Материально-техническое обеспечение 

1. Русский язык 

и литература. 

Русский язык. 

Ли- тература. 

Родной (русский) 

язык 

многофункциональный комплекс преподавателя; наглядные пособия 

(комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся ученых, 

поэтов, писателей идр.); информационно-коммуникативные средства; 

экранно-звуковые пособия; комплект технической документации, в том 

числе паспорта на средства обучения, инструкции по их использова- 

нию и технике безопасности 

2. Английски

й язык. 

Немецки

й язык. 

наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, порт- 

ретов выдающихся ученых, поэтов, писателей идр.); 

информационно-коммуникативные средства; экранно- 

звуковыепособия; 

лингафонное оборудование на 10-12 пультов для 

преподавателя и обучающихся, оснащенных гарнитурой со 

встроенным мик- рофоном и выходом в Интернет; комплект 

технической доку- ментации, в том числе паспорта на средства 

обучения, инструк- 

3. История многофункциональный комплекс преподавателя; наглядные пособия; 

информационно-коммуникационные средства; экранно-звуковые по- 

собия; 

комплект технической документации, в том числе паспорта на 

средства обучения, инструкции по их использованию и технике 
4. Обществознание многофункциональный комплекс преподавателя; наглядные пособия; 

информационно-коммуникационные средства; экранно-звуковые посо- 

бия; 

комплект технической документации, в том числе паспорта на 

5. География многофункциональный комплекс преподавателя; наглядные пособия 

(комплекты учебных таблиц, плакатов, настенных географических карт, 

портретов выдающихся ученых-географов и др.); информационно- 

коммуникативные средства; экранно-звуковые пособия; 

комплект технической документации, в том числе паспорта на сред- 

ства обучения, инструкции по их использованию и технике безопас- 

6. Математика многофункциональный комплекс преподавателя; 
наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, 

порт- ретов выдающихся ученых-математиков и др.); 

информационно-коммуникативные 

средства; экранно-звуковые пособия; 

комплект технической документации, в том числе паспорта на 

средства обучения, инструкции по их использованию и технике 



7. Информатика многофункциональный комплекс преподавателя; 
технические средства обучения (средства ИКТ): компьютеры (рабочие станции с 

CDROM (DVDROM); рабочее место педагога с модемом, одноранговая локальная 

сеть кабинета, Интернет); периферийное обо- рудование и оргтехника (принтер на 

рабочем месте педагога, сканер на рабочем месте педагога, копировальный аппарат, 

гарнитура, веб- камера, цифровой фотоаппарат, проектор и экран); наглядные 

пособия (комплекты учебных таблиц, плакаты): «Организация рабочего места и 

техника безопасности», «Архитектура компьютера», «Архитектура компьютерных 

сетей», «Виды профессиональной информационной деятельности человека и 

используемые Инструменты (технические средства и информационные ресурсы)», 

«Раскладка клавиатуры, ис- пользуемая при клавиатурном письме»,«История 

информатики»; схе- мы: «Моделирование, формализация, алгоритмизация», 

«Основные этапы разработки программ», «Системы счисления», «Логические 

операции», «Блок- схемы», «Алгоритмические конструкции», «Струк- туры баз 

данных», «Структуры веб-ресурсов», портреты выдающихся ученых в области 

информатики и информационных технологии и др.); компьютеры на рабочих 

местах с системным программным обеспече- нием (дляоперационной системы 

Windows), системами программиро- вания и прикладным программным 

обеспечением по каждой теме про- граммы учебной дисциплины «Информатика»; 

печатные и экранно- 
звуковые средстваобучения; расходные материалы: бумага, картриджи 

  «Преобразование информации в компьютере», «Информацион- ные сети и 

информация», «Модели основных устройств ИКТ»; передача 

вспомогательное оборудование; комплект тех- нической документации, в 

том числе паспорта на средства обу- 
чения, инструкции по их использованию и технике безопасно- 

8 Физика, 

Астроно- мия 

многофункциональный комплекс преподавателя; наглядные пособия (комплекты 

учебных таблиц, плакаты: «Физические величины и фун- даментальные 

константы»,«Международная система единиц СИ», 

«Периодическая система химических элементов Д. И. Менделеева», портреты 

выдающихся ученых-физиков и астрономов); информацион- 
но-коммуникативные средства; 

9 Химия многофункциональный комплекс преподавателя; 
натуральные объекты, модели, приборы и наборы для постанов- ки 

демонстрационного и ученического эксперимента; 

печатные и экранно-звуковые средства обучения; 

средства новых информационных технологий; реактивы; 

10 Биология многофункциональный комплекс преподавателя; наглядные по- 
собия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выда- ющихся 

ученых, динамические пособия, иллюстрирующие био- логические 

процессы, модели, муляжи и микропрепараты био- 
логических объектов и др.); информационно-коммуникативные 

11 Физическая 

куль- тура 

Оборудование и инвентарь спортивного зала: 
стенка гимнастическая; перекладина навесная универсальная для стенки 

гимнастической; гимнастические скамейки; гимна- стические снаряды 

(перекладина, брусья, бревно, конь с ручка- ми, конь для прыжков и др.), 

тренажеры для занятий атлетиче- ской гимнастикой, маты гимна- 

стические, канат, шест для лаза- ния, канат для перетягивания, стойки для 

прыжков в высоту, пе- рекладина для прыжков в высоту, зона приземления 

для прыж- ков в высоту, беговая дорожка, ковер борцовский или татами, 

скакалки, палки гимнастические, мячи набивные, мячи для ме- тания, 

гантели (разные), гири 16, 24, 32 кг, секундомеры, весы 



  круг для метания ядра, упор для ног, для метания ядра, ядра, указатели 

дальности метания на 25, 30, 35, 40, 45, 50, 55 м, нагрудные номера, тумбы 

«Старт—Финиш», «Поворот», рулет- 
ка металлическая, мерный шнур, секундомеры. 

12 Основы 

безопасно- 

сти 

жизнедеятел

ь- ности 

Конституция Российской Федерации- 6шт.,Федеральный закон "О воинской 

обязанности и военной службе"-1 шт., Общевоин- ские уставы Вооруженных 

Сил Российской Федерации-2 шт., Учебник по основам безопасности 

жизнедеятельности-28 шт., Основы стрельбы из стрелкового оружия-1 

шт.,7,62- мм (или 5,45-мм) модернизированный автомат Калашникова -1 шт., 

Учебное пособие по основам медицинских знаний-43 шт., Набор плакатов или 

электронные издания:: Организационная структу- ра Вооруженных Сил 

Российской Федерации-1 шт., Ордена Рос- сии-1 шт., Текст Военной присяги-

1 шт., Воинские звания и зна- ки различия- 1шт.,Военная форма одежды-1 

шт., Мероприятия обязательной подготовки граждан к военной службе-1 

шт., Во- енные образовательные учреждения профессионального образо- 

вания Министерства обороны Российской Федерации-1 шт., Мероприятия, 

проводимые при первоначальной постановке граждан на воинский учет-1 

шт., Литература и наглядные посо- бия по военно-патриотическому 

воспитанию, Средства индиви- дуальной защиты: общевойсковой 

противогаз-40 шт., общевой- сковой защитный комплект-1 шт., Приборы: 

радиационной раз- ведки-1 шт., химической разведки-1 шт., Комплект 

аппаратуры для демонстрации ЭОИ-1 шт.,аптечка АИ-2 шт.,пакеты перевя- 

зочные ППИ-1 шт.,пакеты противохимические индивидуальные ИПП-11-1 

шт.,Сумки и комплектымедицинского имущества для оказания первой 

медицинской, доврачебной помощи сумка CMC-2 шт.,бинт марлевый 

медицинский нестерильный, размер 7 м х 14 см-3 шт., см-3 шт.,вата 

медицинская компрессная-0,1 шт, бинт марлевый медицинский 

нестерильный, размер 5 м х 10 комплект медицинского имущества для 

оказания первой меди- цинской, доврачебной помощи сумка CMC-2 шт.,бинт 

марлевый медицинский нестерильный, размер 7 м х 14 см-3 шт.,бинт мар- 

левый медицинский нестерильный, размер 5 м х 10 см-3 шт.,вата медицинская 

компрессная-0,1 шт.,косынка медицинская (пере- вязочная)-3 шт.,повязка 

медицинская большая стерильная-3 

 

5.4.2 Материально-техническое обеспечение общепрофессионального и профессио- 

нального циклов в соответствии с требованиями ФГОС СПО по профессии 

23.01.09 «Машинист локомотива» 

 

По указанной профессии обучаются на базе основного общего образования 110 человек. 

В настоящее время в лицее создана хорошая материально-техническая база, для 

прочного и глубокого освоения общих и профессиональных компетенций, приобретения практиче- ского 

опыта, знаний и умений по профессии. 

Лицей располагает двумя отдельными кабинетами специальных дисциплин, которые удовлетво- ряют 

требованиям по подготавливаемой профессии. Они оснащены плакатами, схемами, нагляд- ными пособиями, 

дидактическими материалами, техническими средствами обучения. Обучение проходит в кабинетах, 

слесарной мастерской, используются учебные классы и организованны учебные участки на базовых 

предприятиях: ОАО РЖД. Уровень оснащенности учебных каби- нетов специальных дисциплин 100%. 

Уровень оснащенности профессии равен 92%. 

Анализ контрольных (срезовых) работ показывает, что обучающиеся по профессии 
«Машинист локомотива», имеют хорошую теоретическую подготовку. Они знают технологиче- ский 

процесс работы локомотива: механического оборудования, действующих приборов и систем. Обучающиеся 

показали хороший уровень знаний по дисциплинам. 

http://base.garant.ru/10103000/
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- КУ материала по теоретическому обучению – 0,80 

- Устройство электровоза - 0,78 

- Охрана труда - 0,82 

- ОКЖД - 0,78 

- Конструкция электровоза - 0,81 
 

В лицее разработаны рабочие учебные планы по срокам обучения, согласованные педагогическим советом, 

утверждены приказом директора. Разработан комплект рабочей учебно-программной документации для 

подготовки квалифицированных работников по профессии «Машинист локо- мотива». 

На основе ФГОС разработаны и утверждены рабочие программы по профессиональным моду- лям и 

учебным дисциплинам. Ежегодно пересматриваются на заседании методической комис- сии 

экзаменационные билеты по всем учебным дисциплинам и профессиональным модулям, по которым 

предусмотрена аттестация, а также темы ПЭР. 

Ежегодно в лицее проводится конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии», победители 

которого становятся участниками региональных конкурсов проводимых при под- держке структурных 

подразделений ОАО «РЖД» в г. Барнауле и г. Новосибирске. 

Общепрофессиональный и профессиональный циклы 

 
ОП 01 Основы черче- 

ния 

технического 

Кабинет № 24 «Черчение» Комплект плакатов, чертежных ин- 

струментов 

наборы 

ОП 02 Слесарное дело Кабинет№25«Спец.дисциплины по профессии: «Слесарь по 

ремонту подвижного состава» Комплект плакатов потемам, 

наглядные пособия по темам, образцы слесарных инструмен- 

тов, действующая электросхема. Обучающие компьютерные 

программы. 

ОП 03 Электротехника Кабинет№7 «Физика и электротехника» 

Комплект плакатов по темам, наглядные пособия по темам. 

ОП 04 Материаловеде- 
ние 

Кабинет № 26 «Спец.дисциплины по профессии: «Помощник 

машиниста электровоза» 

Комплект плакатов по темам, наглядные пособия по 

темам, 

электросхема, образцы материалов, обучающие компьютерные 

программы. 
ОП 05 Общий курс же- 

лезных дорог 
Кабинет№25 «Спец.дисциплины по профессии: «Слесарь по 

ремонту подвижного состава» Комплект плакатов по темам, 

наглядные пособия по темам, комплект инструкций обучающие 

компьютерные программы. 

ОП 06 Охрана труда Кабинет № 21 «ОБЖ и охрана труда» Комплект плакатов по 

темам, наглядные пособия по темам, комплект инструкций по 

охране труда, обучающие видеофильмы 

ОП 07 Безопасность 
жизнедеятельно- 
сти 

Кабинет № 21 «ОБЖ и охрана труда» Конституция Российской 

Федерации-6шт.,Федеральный закон "О воинской обязанности и 

военной службе"-1 шт.,Общевоинские уставы Вооруженных 

Сил Российской Федерации-2 шт.,Учебник по основам безопас- 

ности жизнедеятельности-28 шт.,Основы стрельбы из стрелко- 
вого оружия-1 шт.,7,62-мм (или 5,45-мм) модернизированный 

автомат Калашникова -1 шт.,Учебное пособие по основам ме- 

дицинских знаний-43 шт., 

http://base.garant.ru/10103000/
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 Набор плакатов или электронные издания:: Организационная 

структура Вооруженных Сил Российской Федерации-1 шт., 

Ордена России-1 шт., Текст Военной присяги-1 шт., Воинские 

звания и знаки различия- 1шт.,Военная форма одежды-1 шт., 

Мероприятия обязательной подготовки граждан к военной 

службе-1 шт., Военные образовательные учреждения профес- 

сионального образования Министерства обороны Российской 

Федерации-1 шт., Мероприятия, проводимые при первона- 

чальной постановке граждан на воинский учет-1 шт., Литера- 

тура и наглядные пособия по военно-патриотическому воспи- 

танию, Средства индивидуальной защиты: общевойсковой 

противогаз-40 шт., общевойсковой защитный комплект- 1 

шт., Приборы: радиационной разведки-1 шт.,химической раз- 

ведки-1 шт., Комплект аппаратуры для демонстрации ЭОИ- 1 

шт., аптечка АИ-2 шт., пакеты перевязочные ППИ-1 

шт.,пакеты противохимические 

индивидуальные ИПП-11-1 шт., Сумки и комплекты медицин- 

ского имущества для оказания первой медицинской, довра- 

чебной помощи сумка CMC-2 шт.,бинт марлевый медицин- 

ский нестерильный, размер 7 м х 14 см-3 шт., бинт марлевый 

медицинский нестерильный, размер 5 м х 10 см-3 шт., вата ме- 

дицинская компрессная-0,1 шт., косынка медицинская (пере- 

вязочная)-3 шт., повязка медицинская большая стерильная-3 

шт., повязка медицинская малая стерильная-3 шт., шина фа- 

нерная длиной 1 м-1 шт., жгут кровоостанавливающий эла- 
 

ОП 
08 

Основы экономики Кабинет № 3«Общественные дисциплины» Комплект учеб- 

ников,комплект плакатов по темам, телевизор, DVD 

ОП 
09 

Информационные тех- 

нологии в профессио- 

нальной деятельности 

Кабинет информатики многофункциональный комплекс препо- 

давателя;технические средства обучения (средства ИКТ): ком- 

пьютеры (рабочие станции с CDROM (DVDROM); рабочее ме- 

сто педагога с модемом, одноранговая локальная сеть кабинета, 

Интернет); периферийное оборудование и оргтехника (принтер 

на рабочем месте педагога, сканер на рабочем месте педагога, 

копировальный аппарат, гарнитура, веб-камера, цифровой фо- 

тоаппарат, проектор и экран); наглядные пособия (комплекты 

учебных таблиц, плакаты): «Организация рабочего места и тех- 

ника безопасности», «Архитектура компьютера», «Архитектура 

компьютерных сетей», «Виды профессиональной информаци- 

онной деятельности человека и используемые Инструменты 

(технические средства и информационные ресурсы)», «Расклад- 

ка клавиатуры, используемая при клавиатурном пись- 

ме»,«История информатики»; схемы: «Моделирование, форма- 

лизация, алгоритмизация», «Основные этапы разработки про- 

грамм», «Системы счисления», «Логические операции», «Блок- 

схемы», «Алгоритмические конструкции», «Структуры баз дан- 

ных», «Структуры веб-ресурсов», портреты выдающихся уче- 

ных в области информатики и информационных технологии и 

др.); компьютеры на рабочих местах с системным программным 

обеспечением (дляоперационной системы Windows), системами 

программирования и прикладным программным обеспечением 

по каждой теме программы учебной дисциплины «Информати- 

ка»; печатные и экранно-звуковые средстваобучения; расходные 

материалы: бумага, картриджи для принтера копировального 
 



ПМ 
01 

ПМ.01Техническое 

обслуживание и ре- 

монт локомотива (по 

видам) 

МДК.01.01Устройств 

о, техническое об- 

служивание и ремонт 

Кабинет№26 «Спец.дисциплины по профессии: «Помощник 

машиниста электровоза» 

Комплект плакатов по темам, наглядные пособия по темам, 

электросхема, образцы материалов, обучающие компью- 

терные программы. 

Мастерская «Слесарная» 

Станок сверлильный (2 шт), станок точильный, верстак (15 

шт), комплекты слесарных инструментов 
ПМ 
02 

ПМ.02 Управление и 

техническая эксплуа- 

тация   локомотива 

(по видам) подруко- 

водством машиниста 

Кабинет № 26 «Спец.дисциплины по профессии: 

«Помощник машиниста электровоза» Комплект плакатов по 

темам, наглядные пособия по темам, электросхема, образцы 

материалов, обучающие компьютерные программы. 

 

МДК 

02.01 

МДК.02.01 Кон- 

струкция и управле- 

ние локомотивом 

Мастерская «Слесарная» 

Станок сверлильный (2 шт), станок точильный, верстак (15 

шт), комплекты слесарных инструментов 

ФК 
00 

Физическая культу- 

ра 

Спортивный зал, спортивная площадка, стадион 

Спортивные снаряды, спорт инвентарь по видам спорта 

 
 

ПАСПОРТ МАСТЕРСКОЙ, 

профессия 23.01.09 «Машинист локомотива» 

 

Основная деятельность – слесарные и монтажные работы Площадь 

мастерской:130м2. 

Освещение: естественное и искусственное. Обучение в 

1 смену (25 рабочих мест) 

Оборудование мастерской 

 

Оборудование 

Инструменты 

Приспособления 

Инвентарь Ма- 

териалы 

Един.измер Количество 

оборудование 

Верстаки слесарные шт 25 

Тисы шт 25 

Сверлильный станок шт 2 

Заточной станок шт 1 

Муфельная печь шт 1 

инструменты 

Зубила шт 25 

Чертилки шт 25 

Кернеры шт 25 

Линейки металлические шт 16 

Циркуль шт 5 

Ножницы по металлу шт 10 

Метчики шт 10 

Круглогубцы шт 4 

Воротки шт 4 



Клупп шт 4 

Леркодержатель шт 2 

Свёрла шт 20 

Развёртки шт 4 

Зенковки шт 4 

Плашки шт 4 

Шаберы шт 1 

Штангенциркули шт 10 

Микрометр шт 1 

Напильники наборы 5 

Материалы 

Листовой металл (оцинковка) Лист 

(600х750) 
5 

Заготовки для опиливания Пластины, 

заготовки 

ключей, 

молотков, 

отвёрток 

25 на урок 

Заклёпки шт  

Припой набор 12 

Проволока (медь, алюминий, сталь) М1 5 
 

Средства обучения 

 

Учебные наглядные посо- 

бия, стенды, плакаты, 

инструкции, технологиче- 

ские карты, 

Количество Год издания, изготовления 

Наглядные пособия 

Эталоны изделий   

Технологическая карта на 

пооперационное изготовле- 

ние ключа 

1 2015,2016,2017,2018 

Технологическая карта на 

пооперационное изготовле- 

ние молотка 

1 2018 

Технологическая карта на 

пооперационное изготовле- 

ние циркуля 

1 2012 

Планшеты по видам 

слесарных работ 

предусмотренных 

программой учебной 

практики 

15 1976 

Альбом технологических 

карт на все виды работ 

предусмотренных ЕТКС по 

профессии на уровень ква- 

лификации по итогам 

учебной практики 

2 1980 



Технологические карточки- 

задания на каждый урок по 

перечню работ программы 

учебной практики 

15 2010-2015,2016,2017,2018 

стенды 

Техника безопасности 3 2015,2016,2017,2018 

Критерии оценки 2 2015,2016,2017,2018 

Профессиональ- 

ные характеристи- 

ки по профессиям 

4 2015,2016,2017,2018 

плакаты 

Плакаты по видам 

слесарных работ 

предусмотренных 
программой учеб- 

20 1976 

 

Методическое обеспечение 

Рабочие программы, планы, 

перечни работ, оценочные 

средства, задания 

Соответствие 

стандарта 
Год разработки 

Программа подготовки 

квалифицированных ра- 

бочих, служащих по 

профессии 190623.01 

«Машинист локомотива» 

Соответствует 

ФГОС СПО 190623.01 

«Машинист локомотива» 

 

2015, 2016, 2017, 2018, 2019 

Программа учебной и произ- 

водственной практики 

Общероссийский класси- 

фикатор профессий рабо- 

чих, должностей служа- 

щих и тарифных разрядов 

(ОК 016-94): 

Слесарь по ремонту 

подвижного состава 

Помощник машини- 

ста электровоза 

2015, 2016, 2017, 2018, 2019 

Перечень учебно- произ- 

водственных работ 

«слесарные работы», 

Общероссийский класси- 

фикатор профессий рабо- 

чих, должностей служа- 

щих и тарифных разрядов 

(ОК 016-94): 

2015, 2016, 2017, 2018, 2019 

Листы самоконтроля  2015, 2016, 2017, 2018, 2019 

Домашние задания  2015, 2016, 2017, 2018, 2019 

 
Средства защиты 

Спец.одежда, обувь, головные уборы, очки, маски, 

верхонки и т.д 
Количество 

Халаты 25 

Головные уборы 25 

Перчатки 25 

Очки защитные для рубки 25 

Огнетушитель 2 

Аптечка  



Библиотека 

 
Библиотека КГБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального образования» находится на 1 этаже здания и 

состоит из абонемента, читального зала и хранилища, общая площадь которых состав- ляет 127.9 м2 кв.м. 

Фонд библиотеки насчитывает 11296 экземпляров различной литературы. Из них учебников - 3027 экз., 8269 

экз.- художественная и отраслевая литература и два электронных учеб- ника с правом одновременного 

доступа для 30 студентов. Количество посещений за год -973. Также в распоряжении библиотеки находятся 3 

компьютера, принтер и телевизор. 

Повседневно взаимодействуя с административно-педагогическим коллективом, студентами, биб- 

лиотека выполняет следующие функции: 

 Образовательную – поддерживает и обеспечивает образовательные цели, осуществляет свою 
деятельность в соответствии с основными направлениями развития образования в лицее. 

 Информационную – представляет возможность использования информации вне зависимости 

от её вида, формата, носителя. 

 Культурную – организовывает мероприятия, формирующие культурное и социальное самосо- 
знание, содействующие эмоциональному развитию студентов. 

Читателя приходят в библиотеку не только для того, чтобы подготовиться к занятиям, по- лучить 

информацию, но и обсудить прочитанное, рассказать о проблемах, просто пообщаться. В помощь учебному 

процессу и просто для чтения выписываются периодические издания: «Ал- тайская правда», « Наш 

Новоалтайск», «Учительская газета», «Комсомольская правда», журнал 

«Алтай», «Профессиональное образование», «Вестник образования», «Классный руководи- тель», «Патриот 

Отечества», «Локомотив», «Мне 15», «НаркоНет». Читальный зал рассчитан на 24 места. Здесь студенты 

отдыхают на переменах, здесь же проводятся различные мероприя- тия. 

Составлены материалы использования электронных носителей в учебном процессе по предметам: математика, 

физика, русский язык, литература, иностранный язык, история, биология, гео- графия, химия, специальные 

предметы по профессиям. Данные программы включают в себя элементы звуко- и видеосопровождения 

изучаемого материала (уроки изучения нового мате- риала), тестирование (уроки закрепления и обобщения), 

эвристического поиска (решение задач), исследовательской деятельности. 

Педагогический коллектив в течение всего времени функционирования ОУ уделяет большое внимание 

внедрению в практику учебно-воспитательного процесса инновационных технологий по профессиям: 

внедрение модульных материалов по профессиям, тестовые формы контроля, здоровьесберегающая 

деятельность, мероприятия по толерантности. 

Организация образовательного процесса в настоящее время невозможна без качественного науч- но-

методического обеспечения. Поэтому созданию фонда учебников, учебных пособий по про- фессиям, 

справочно-хрестоматийного материала, методической литературы уделяется особое внимание. Постоянно 

пополняется фонд учебной литературы. Медиаматериалы библиотеки насчитываются в количестве: 48 

единиц. В каждом из кабинетов имеется справочной электрон- ной литературы. Ежегодно фонд библиотеки 

лицея пополняется. 

 

Материально-техническая база позволяет организовать дополнительные занятия с обучающимися во 

внеурочное время. Для проведения дополнительных занятий с подростками используются ак- товый зал на 70 

мест площадью 268,1 кв.м., 2 зала: спортивный и гимнастический, спортивная площадка, работают 5 

спортивных секций, 3 объединения, проводятся занятия художественной самодеятельности. Кроме этого для 

проведения занятий по внеучебных занятий в ОУ имеются: 

 видео аппаратура в кабинете преподавателя-организатора по ОБЖ 

 видео аппаратура в библиотеке лицея 

 аппаратура для занятий художественной самодеятельностью (колонки, микрофоны, пульт, пле- 

ер, музыкальный центр) 

 комплекты спортивного инвентаря и комплекты форм для занятий в спортивных секциях Для ор- 
ганизации воспитательной работы используются различные формы: беседы, классные часы, 

«Круглые столы», диспуты, виделектории, видеосалоны, мульттерапия, экскурсии, мастер – классы, 

тренинги, гостиные, анкетирование, встречи и т.д. 



Карта обеспеченности учебной и методической литературой по профессии 

23.01.09 машинист локомотива 

№ 

п/п 

Наименование 

дисциплины 

Автор. Название. Издатель- 

ство. Год издания 

Количе- 
ство эк- 

земпля-ров 

Обеспечен- 
ность обуча- 

ющихся % 

Наличие 
электронной 

версии 
 Общеобразовательная подготовка 

1 Русский язык Н.Г. Гольцова Русский язык. 

Учебник для 10-11кл. ч. 1; ч. 2 

Изд-во «Русское слово» 2016 
г. 

40 100% - 

2 Литература Ю.В. Лебедев Литература 

Учебник 10 кл. ч.1; ч.2 «Про- 

свещение» 2017 г. 

В.В. Агеносов Литература 

Учебник 11 кл. ч.1; ч.2 «Дро- 

фа» 2017 г. 

40 

 
 

40 

100% - 

 
 

- 

3 Иностранный язык Г.Т. Безклровайная Англий- 20 100% - 
  ский язык для СПО Учебник    

  «Академия» 2017 г.    

  И.А.Бим Немецкий язык 13   

  Учебник 10 кл. «Просвеще-    

  ние» 2016г. 14   

  И.А. Бим Немецкий язык 11    

  кл. «Просвещение» 2016 г.    

4 Математика Ш.А. Алимов Алгебра Учеб- 

ник 10-11 кл. «Просвещение» 

2017-2019г. 

Л.С. Атанасян Геометрия 10- 

11 кл. Учебник «Просвеще- 

ние» 2017-2019 г. 

45 

 
 

45 

100% - 

5 История А.Н. Сахаров История Учеб- 

ник 10 кл. «Русское слово» 

2017 г. 

Н.В. Загладин История Учеб- 

ник 11 кл. «Русское слово» 

В.В.Артемов История Учеб- 
ник для СПО ч.1; ч.2 

20 

 

20 

 

80 

100% 

 

 

10% 

- 

6 Физическая культу- 

ра 

А.А. Бишаева Физическая 

культура Учебник для СПО 
«Академия» 2015г. 

20 100% - 

7 ОБЖ В.Ю. Микрюков Безопасность 

жизнедеятельности Учебник 

для СПО «Кнорус» 2017 г. 

Н.В.Косодапова Безопасность 

жизнедеятельности Учебник 

СПО «Академия» 2017 г. 

20 

 

 

20 

100% - 

8 Информатика М.С. Цветкова Информатика 

Учебник СПО «Академия» 

2017г. 

Н.Е. Астафьева Информатика 

и ИКТ Практикум СПО «Ака- 
демия» 2014 г. 

20 

 
 

22 

100% - 

9 Физика В.Ф. Дмитриева Физика 

Учебник СПО «Академия» 

2016г. 

20 100% - 



  В.Ф.Дмитриева Физика Кон- 

трольные материалы СПО 

«Академия» 2019 г. 
В.Ф. Дмитриева Физика Ла- 

бораторный практикум СПО 

«Академия» 2018 г. 

В.Ф. Дмитриева Физика 

Сборник задач СПО «Акаде- 

мия» 2018 г. 

1 

 

15 

 
 

20 

  

10 Химия О.С. Габриелян Химия Учеб- 20 100% - 
  ник СПО «Академия» 2017 г.    

  О.С.Габриелян Химия Прак- 22   

  тикум «Академия» 2019 г.    

  О.С.Габриелян Химия Тесты,    

  задачи и упражнения «Акаде- 12   

  мия» 2017г.    

  О.С. Габриелян Естествозна-    

  ние Химия Учебник СПО 22   

  «Академия» 2019 г.    

11 Обществознание Л.Н.Боголюбов Обществозна- 20 100% - 
  ние Учебник 10 кл. «Просве-    

  щение» 2017 г. Л.Н. Боголю- 20   

  бов Обществознание Учебник    

  11 кл. «Просвещение» 2017 г.    

  А.Г. Важенин Обществозна- 20   

  ние Учебник СПО «Акаде-    

  мия» 2018 г. 21   

  А.Г. Важенин Обществозна-    

  ние Практикум СПО «Акаде-    

  мия» 2018 г. 21   

  А.Г. Важенин Обществозна-    

  ние Контрольные задания    

  СПО «Академия» 2017 г. 20   

  А.И. Гомола Экономика    

  Учебник СПО «Академия» 20   

  2018 г.    

  Е.А. Певцова Право Учебник    

  СПО «Академия» 2015 г.    

12 Биология В.И. Сивоглазов Биология 

Учебник 10 кл «Дрофа» 2017 

г. 

В.И. Сивоглазов Биология 

Учебник 11 кл. «Дрофа» 2017 

г. 

20 

 

20 

100% - 

13 География А.П. Кузнецов География 20 100% - 
  Учебник 10-11 кл. «Дрофа»    

  2016г. 6   

  Е.В. Баранчиков География    

  Учебник СПО «Академия» 1   

  2018 г.    

  О.А. Петрусюк География    

  Методические рекомендации 20   

  СПО «Академия» 2014г.    

  О.А.Петрусюк География    

  Контрольные задания СПО 20   

  «Академия» 2018 г.    

  О.А. Петрусюк География    



  Практикум СПО «Академия» 
2018 г. 

   

14 Астрономия Е.В. Алексеева Астрономия 

Учебник СПО «Академия» 

2018 г. 

20 100% - 

 Основы проектной 

деятельности 

Методические рекомендации 

по выполнению и оформле- 

нию проектно – исследова- 

тельской работы. Принято на 
заседании МК 20.12.2017 г. 

 100% - 

 Финансовая гра- 
мотность 

А.Жданова Финансовая гра- 
мотность Учебник СПО 

25 100% - 

 Курс по жизнестой- 

кости 

И.В. Дубровина Психология 

Учебник СПО «Академия» 

2018г. 

Особенности формирования 

жизнестойкости и совладения 

с трудными жизненными и 

стрессовыми ситуациями 

несовершеннолетних в обра- 

зовании. Методическое посо- 

бие. Главное управление об- 

разования и молодежной по- 

литики Алтайского края 2014 
г. 

20 100% - 

 
Общепрофессиональная подготовка 

1 Основы техниче- 

ского черчения 

А.А. Павлова Техническое 

черчение Учебник СПО «Ака- 

демия»2018 г. 

20 100% - 

2 Слесарное дело Б.С. Покровский Основы сле- 

сарного дела Учебник СПО 
«Академия» 2018 г. 

20 100% - 

3 Электротехника А.Е. Зорохович Основы элек- 25 100% - 
  троники для локомотивных    

  бригад Учебное пособие    

  «АльянС» 2018 г.    

  В.М. Прошин Электротехника    

  для неэлектротехнических 20   

  профессий Учебник СПО    

  «Академия» 2018 г. 25   

  В.П. Егоров Электрооборудо-    

  вание пассажирских вагонов    

  Учебник «АльянС» 2017 г. 25   

  И.Н. Белозеров Электрическое    

  оборудование тепловозов и    

  дизель – поездов Учебное по-    

  собие СПО «Учебно-    

  методический центр по обра-    

  зованию на ж/д транспорте»    

  2017 г.    

3 Материаловедение А.А.Черепахин Материалове- 20 100% - 
  дение Учебник СПО «Акаде-    

  мия» 2018 г. 22   

  С.А. Вологжанина Материа-    

  ловедение Учебник СПО   - 



  «Академия» 2019 г. 
Е.Н. Соколова Материалове- 

дение Лабораторный практи- 

кум Учебное пособие «Ака- 
демия» 2017 г. 

20   

4 Общий курс желез- 

ных дорог 

В.Н. Соколов Общий курс же- 

лезных дорог Учебник «Аль- 

янС»2018 г. 

25 100% - 

5 Охрана труда Н.Е. Ваксильев Охрана труда 

на ж/д транспорте Учебное 

пособие СПО «Акаде- 
мия»2017 г. 

20 100% - 

6 БЖ Н.В.Косодапова Безопасность 

жизнедеятельности Учебник 

СПО «Академия» 2017 г. 

20 100% - 

7 Психология лично- 

сти 

И.В. Дубровина Психология 

Учебник СПО «Академия» 
2018 г 

20 100% - 

8 Основы бизнеса и 

предприниматель- 

ской деятельности 

А.И. Гомола Экономика 

Учебник СПО «Академия» 

2018 г. 

С.Н. Оскорбина Основы эко- 

номических знаний Учебное 

пособие «Феникс» 2000 г. 

Б.И. Домненко Введение в 

бизнес «Странник» 1991 г. 

20 

 

15 

 
 

25 

100% - 

Профессиональная подготовка 

1 Техническое об- Н.Е. Васильев Техническое 25 100% - 
 служивание и ре- обслуживание и ремонт локо-    

 монт локомотива мотива Учебник СПО «Ака-    

 (электровоза) демия» 2015 г.    

  В.А. Четвергов Техническая 20   

 МДК.01.01 Устрой- диагностика локомотивов    

 ство, техническое Учебное пособие «Учебно –    

 обслуживание и методический центр по обра-    

 ремонт узлов локо- зованию на ж/д транспорте»    

 мотива 2015 г. 25   

  А.В. Кирпатенко Диагностика    

  технического состояния ма-    

  шин Учебное пособие СПО    

  «Учебно – методический    

  центр по образованию на ж/д    

  транспорте» 2017 г. 25   

  Л.А.Собенин Устройство и    

  ремонт тепловозов Учебное    

  пособие СПО «Академия»    

  2014г.    

  А.В.Грищенко Устройство и    

  ремонт электровозов и элек-    

  тропоездов Учебник «Акаде-    

  мия» 2014г.    

2 Управление и тех- 

ническая эксплуа- 

тация локомотива 

(электровоза) 

А.А. Дайлидко Конструкция 

электровозов и электропоез- 

дов Учебное пособие СПО 

«Учебно – методический 

центр по образованию на ж/д 

25 100% - 



 МДК транспорте» 2014 г.    
02.01Конструкция И.А. Ермишкин Конструкция 25 

и управление локо- электроподвижного состава  

мотивом Учебное пособие СПО «Учеб-  

 но – методический центр по  

 образованию на ж/д транспор-  

 те» 2015 г.  

 В.Р. Асадченко Автоматиче- 25 
 ские тормоза подвижного со-  

 става Учебное пособие «Аль-  

 янС» 2018 г  

 В.И. Крылов Автоматические  

 тормоза подвижного состава  

 Учебник «АльянС» 2018 г. 25 
 А.А.Казаков Автоблокировка,  

 локомотивная сигнализация и  

 автостопы Учебник «АльянС»  

 2018 г. 25 
 И.В. Бирюков Тяговые пере-  

 дачи электроподвижного со-  

 става железных дорог Учеб-  

 ное пособие «АльянС» 2016 г. 25 
 Г.В. Самме Фрикционное вза-  

 имодействие колесных пар  

 локомотива с рельсами. Тео-  

 рия и практика сцепления ло-  

 комотива «Учебно – методи-  

 ческий центр по образованию  

 на ж/д транспорте» 2014 г. 25 
 В.Г. Сафонов Поездная ра-  

 диосвязь и регламент перего-  

 воров Учебное пособие СПО  

 «Учебно – методический  

 центр по образованию на ж/д  

 транспорте» 2016 г.  

 Физкультура А.А. Бишаева Физическая 

культура Учебник для СПО 
«Академия» 2015г. 

20 100% - 

 

 

Объекты спорта 

В лицее имеется четыре спортивных объекта: 

- спортивный зал – 385,6 кв.м, 
- гимнастический зал – 268 кв.м, 

- спортивная площадка – 2400 кв.м, 

- стадион 

 
Средства обучения и воспитания 

 

При организации учебно-воспитательного процесса педагогическим коллективом широко ис- 

пользуются инновационные технологии: ИКТ, проектная деятельность, модульное обучение, кол- 

лективный способ обучения (КСО), личностно ориентированное обучение, технология уров- невой 

дифференциации, индивидуализации обучения. Основой органи- зации учебного процесса остается 

классно-урочная (аудиторная) система преподавания, позволяющая сочетать инноваци- онные и 

традиционные технологии, выбирать методологию процесса обучения, формы рабо- 



ты с подростками. В целях формирования предметных компетентностей обучающихся, разви- тия 

навыков разработаны и используются внеаудиторные занятия, призванные не только углу- бить и 

расширить знания обучающихся, но в первую очередь дать подросткам возможность ре- ализовать 

свои способности, знания, умения на практике. 

Составлены материалы использования электронных носителей в учебном процессе по 

предметам: математика, физика, русский язык, литература, иностранный язык, история, биоло- гия, 

география, химия, специальные предметы по профессиям. Данные программы включают в себя 

элементы звуко- и видеосопровождения изучаемого материала (уроки изучения нового материала), 

тестирование (уроки закрепления и обобщения), эвристического поиска (решение за- дач), 

исследовательской деятельности. 

Педагогический коллектив в течение всего времени функционирования ОУ уделяет большое 

внимание внедрению в практику учебно-воспитательного процесса инновационных технологий по 

профессиям: внедрение модульных материалов по профессиям, тестовые фор- мы контроля, 

здоровьесберегающая деятельность, мероприятия по толерантности. 

Организация образовательного процесса в настоящее время невозможна без качественного науч- 

но-методического обеспечения. Поэтому созданию фонда учебников, учебных пособий по про- 

фессиям, справочно – хрестоматийного материала, методической литературы уделяется особое 

внимание. Постоянно пополняется фонд учебной литературы. Медиа-материалы библиотеки 

насчитываются в количестве: 48 единиц. В каждом из кабинетов имеется справочной элек- тронной 

литературы. Ежегодно фонд библиотеки лицея пополняется. Материально-техническая база 

позволяет организовать дополнительные занятия с обучающимися во внеурочное время. Для 

проведения дополнительных занятий с подростками используются актовый зал на 70 мест 

площадью 268,1 кв.м., 2 зала: спортивный и гимнастический, спортивная площадка, работают 

5 спортивных секций, 3 объединения, проводятся занятия художественной самодеятельности. 

Кроме этого для  проведения занятий по внеучебных занятий в ОУ имеются: 

- видео аппаратура в кабинете преподавателя-организатора по ОБЖ 

- видео аппаратура в библиотеке лицея 

- аппаратура для занятий художественной самодеятельностью (колонки, микрофоны, пульт, пле- 

ер, музыкальный центр) 

- комплекты спортивного инвентаря и комплекты форм для занятий в спортивных секциях Для 

организации воспитательной работы используются различные формы: беседы, классные 

часы, «Круглые столы», диспуты, виделектории, видеосалоны, мульттерапия, экскурсии, ма- 

стер – классы, тренинги, гостиные, анкетирование, встречи и т.д. 

 
Условия питания и охраны труда 

 

Организация питания и медицинского обслуживания: 

 студенты один раз в день обеспечиваются горячим питанием бесплатно 

 студенты, проживающие в общежитии, обеспечиваются 2-х разовым горячим питанием 

 дети-сироты, проживающие в общежитии, обеспечиваются 5-разовым питанием 

 в период каникул, прохождения производственной практики обучающимся выплачивается ком- 

пенсация за питание в размере, установленной законом 

 Медицинское обслуживание обучающихся обеспечивается медицинским персоналов, находя- 

щимся по месту расположения учебного учреждения либо по месту жительства обучающихся. 

Профилактические мероприятия, проводимые медицинским учреждением 
(НГБ), контролируются администрацией лицея. Соблюдение санитарно-гигиенических норм, 

режима и качество питания контролируется медицинским работником, работающим с учебным 

учреждением на договорной основе. 

Деятельность по охране и укреплению здоровья, психолого-педагогическое сопровождение под- 

ростков: 

 ежегодно, согласно плану учебно-воспитательной работы, в лицее проводятся мероприятия, спо- 

собствующие укреплению здоровья подростков, пропаганде здорового образа жизни («Дни здо- 

ровья», спортивно-оздоровительные праздники, мероприятия, профилактической направленно- сти) 

 в ПОО работают педагог – психолог, социальный педагог, оказывающий поддержку детям- 



сиротам, обучающимся, состоящим на контроле внутри училища, у ИДН, КДН, УИИ. Совместно с 

представителями «Комплексного центра социального обслуживания г.Новоалтайска», отделом по 

делам молодежи города Новоалтайска и Первомайского района и социальными органами про- 

водятся мероприятия, направленные на адаптацию обучающихся данной категории, а также 

подростков и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

 
Обеспечение безопасности жизнедеятельности 

 

Безопасность жизнедеятельности обучающихся осуществляется благодаря работе камер в от- 

дельных кабинетах, на территории образовательной организации, тревожной кнопки, системы 

пожарной сигнализации (речевое оповещение), дежурным. Заключен договор с отделом по- лиции 

для организации возможности физической охраны обучающихся. внедрена работа част- ного 

охранного предприятия ООО «Алекс. При проведении общелицейских открытых мероприя- тий на 

основании информации, направленной в отдел полиции, организация правопорядка осуществляется 

сотрудниками полиции г.Новоалтайска. Безопасность жизнедеятельности сту- дентов 

осуществляется благодаря работе камер видеонаблюдения в отдельных кабинетах, тревож- ной 

кнопки, системы пожарной сигнализации (речевое оповещение), дежурным. При проведении 

открытых мероприятий на основании информации, направленной в отдел полиции года Новоал- 

тайска, организация правопорядка осуществляется сотрудниками отдела полиции г. Новоалтайска, 

сотрудниками ООО «Алекс». В лицее созданы условия для сохранения и укрепления здоровья 

подростков (спортивные секции), где уделяется большое внимание проблеме укрепления общего 

физического состояния и физического развития студентов. Ежегодно проводится диспансеризация 

обучающихся. С КГБУЗ «Городская больница имени Л.Я.Литвиненко» заключен договор на ока- 

зание медицинских услуг обучающимся. Педагогический коллектив использует в своей работе 

технологии здоровьесбережения ("Дни здоровья", беседы по формированию культуры здоровья, 

информируют о сохранении и укреплении здоровья и т.д.). 

 
Доступ к информационным системам 

В лицее имеется: выход в Интернет из 8 точек (библиотека, компьютерный класс, бухгалтерия, 

приемная директора, кабинеты заместителей директоров по УПР, УВР, методист); видеокамера, 

фотокамера, 2 мультимедиа установки. В ОУ активно задействован компьютер в библиотеке, в 

компьютерном классе и заместителя директора по УВР. 

В настоящее время в ПОО имеется кабинет информатики, 8 кабинетов оборудованных муль- 

тимедийным сопровождением предметов. Используются электронные учебники и справочные по- 

собия, электронные пособия для контроля качества знаний обучающихся по всем предметам про- 

фессионального и общеобразовательного циклов. ИКТ-технологии используются в работе с ода- 

ренными детьми (разработаны планы подготовки к олимпиадам, конкурсам, конференциям, при 

подготовке используются Интернет-ресурсы). Кабинет информатики оборудован в соответствии с 

современными требованиями, в учебном процессе, в кабинете математики используется интер- 

активная доска. 

Обеспечен свободный доступ к Интернет из кабинетов информатики, библиотеки ОУ. У лицея 

официальный имеется сайт ОО, который регулярно обновляется, на сайте размещена вся необхо- 

димая информация о деятельности образовательного учреждения. Открытые уроки в рамках мастер-

классов, мероприятия в рамках декадников проводятся с использованием ИКТ-технологий. 
 

Базы практик 

.  Учебная практика. Учебная практика в КГБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального 

образования» проходит в учебных мастерских: 

Здание «Блок учебно-производственных мастерских»: 

Типовой проект 2С-03-32. 
Общая площадь - 1296м2 (54000 х 12000– 1 этаж) 

Этажность - 2 (малоэтажное) 

Здание капитального строительства: основание - подушечный фундамент, стены кирпичные 

перекрытия - железобетонные ребристые плиты, покрытие 5-тислойной мягкой кровлей. Здание ма- 

стерских соединяется тёплой галереей с учебно-бытовым и учебным корпусами. Здание имеет два 



пожарных выхода, схемы эвакуации на этажах, пожарную систему оповещения, современное энерго- 

сберегающее освещение. Мастерские разделены коридором шириной 1800, вход в помещение ма- 

стерских - двупольные двери, ширина – 1400, что соответствует требованиям пожарной безопасности, 

чрезвычайным ситуациям. Освещение в помещениях мастерских естественное и искусственное. Высо- 

та в мастерских от пола до потолка 3600, размер окон 2400х1600. Для безопасности студентов и ра- 

ботников при проведении занятий в мастерских техническое состояние станков и электрооборудова- 

ния находится под контролем штатных механика и электрика, осмотр и приёмка проводится по гра- 

фику проверок, фиксируется результат в акте. Для этого перед началом учебного года создаётся ко- 

миссия, в состав которой входят: инженер по охране труда, электрик, механик, старший мастер, зам. 

директора по АХР. В течение учебного года проводятся профилактические и ремонтные работы, о чём 

ведётся книга записей выполненных работ. Мастерские оснащены средствами пожаротушения, ин- 

струкциями (разработанными в АКЦОТ) о поведении при пожаре, оказании первой помощи, инструк- 

циями по ТБ, электробезопасности и ОТ, телефоны служб МЧС. В наличие средства оказания первич- 

ной помощи – «аптечка». Для выполнения санитарно-гигиенических правил, противопожарной без- 

опасности, безопасных условий труда в период проведения уроков учебной практики в мастерских, 

разработан план мероприятий: 

- издаётся приказ об ответственности за охрану труда в мастерских, ответственных за мастерские; 

- разработаны инструкции о правилах безопасного труда; 
- мастерские обеспечены специальными средствами пожаротушения и правилами пользования, 

которым мастера п/о обучают студентов 2 раза в год на инструктажах; 

- имеются средства индивидуальной защиты – «верхонки», перчатки, очки;  правила поведения при 

пожаре, правила оказания первой помощи, план эвакуации, номера телефонов по вызову служб в 

экстренных ситуациях. В каждой мастерской есть специальная одежда по профессиям, 

инветарь для поддержания и выполнения требований СанПиН. 
Составлены графики ежедневной уборки мастерских, проведения генеральных уборок, а также 

проведения инвентаризаций (заведующими мастерскими в декабре и мае) инструментов на определе- 

ние годности и безопасности. Систематически проводится списание и приобретение новых, современ- 

ных инструментов. Для проведения обучения (по профессиям), мастерами производственного обуче- 

ния на методических комиссиях, разработаны программы учебной практики и перечни работ в соот- 

ветствии с компетенциями, указанными в ФГОС. Разработаны средства контроля для текущей, про- 

межуточной и итоговой аттестации обучающихся на освоение профессиональных компетенций. Уро- 

ки учебной практики проводятся в мастерских по плану часов и графику организации учебного про- 

цесса, составленных на основе учебных планов по профессиям. Контроль за выполнением программы 

учебной практики (перечня учебно-производственных работ) осуществляет старший мастер. По ре- 

зультатам проводимых контрольно-срезовых работ, выпускных квалификационных практических 

работ, определяется уровень и качество подготовки обучающихся, соответствие предусмотренному 

уровню квалификации (в рабочих программах) по курсам и модулям. 

Для профессионального обучения в лицее имеется корпус, согласно типовому проекту 2С- 03-32 - 

мастерские, общей площадью 2756м2, высота помещений 3.8м, в которых расположены помещения, 

оборудованные для проведения уроков учебной практики с целью освоения первых умений и приоб- 

ретения навыков. 

Производственная практика. Руководством к организации производственной практики является 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 18 апре- 

ля 2013 г. № 291 г. Москва "Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих 

основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования". 

Производственная практика организована на предприятиях города и Алтайского края на основе пря- 

мых договоров. Постоянные партнёры по предоставлению рабочих мест и рабочих штатных мест: 

ОАО «Алтайвагон», ОАО «РЖД»: ТЧ7 и ТЧ34. В среднем студентам лицея предоставляется в месяц 

от 95 до 110 рабочих мест, из них 60-75 % которых оплачиваемые. Согласно графику организации 

учебно-производственного процесса лицея на учебный год, издаётся приказ о выходе групп на произ- 

водственную практику. Предварительно мастерами, старшим мастером, руководителями предприятий 

оговариваются виды работ (соответствующие перечням работ программы производственной практики 

по профессии), которые должны выполнить студенты, а предприятие может предоставить требуемую 

деятельность. Лицей заключает прямой договор с предприятием на период практики, перечень работ 

согласовывается с руководителями практики. Проводится вводный инструктаж по охране труда, по- 

жарной безопасности, инструктаж на рабочем месте. Приказом руководителя предприятия назначает- 

ся наставник каждому практиканту (из числа передовых работников или руководители производ- 



ственного процесса). Определяются условия практики: 

- оплата труда, 

- рабочее место, 

- условия и режим труда, 

- наличие защитных средств, 

- соблюдение безопасности труда и санитарно-гигиенических норм и правил. 
Мастера производственного обучения выполняют систематический контроль за деятельностью обу- 

чаемых на предмет выполнения перечня работ предусмотренного программой, выполнения нормы 

выработки продукта деятельности, дисциплины, соблюдения и выполнения требований безопасного 

труда; по результату каждой проверки ставится отметка в журнал производственного обучения. В 

период самостоятельной (предвыпускной) практики студенты ведут дневники - отчёты о выполняе- 

мых работах. Дневники-отчеты являются обязательным приложением к письменной экзаменацион- 

ной работе. По итогам практики (1-го, 2-го курсов) мастер организовывает контрольно-срезовые ра- 

боты на определение профессиональных квалификации обучаемых к уровню поэтапной аттестации. 

Для выпускных групп организовывается, представителями лицея совместно с руководителями про- 

изводств и предприятий и их работниками, проведение выпускных практических квалификационных 

работ (ВПКР) на установление уровня приобретенных компетенций студентами по рабочей профес- 

сии за период обучения, по модулям. Перечни проверочных работ для ВПКР составляются мастера- 

ми в соответствии с учебной рабочей программой и ЕТКС по профессии и разряду, согласовывается 

на предприятиях с непосредственными руководителями практики (мастерами, бригадирами, началь- 

никами цехов, старшими продавцами и т.д.) и утверждаются в лицее старшим мастером. Результаты 

практических квалификационных работ заносятся в «акт – заключение». По итогам практики вы- 

пускник характеризуется по производственной профессиональной деятельности, данные характери- 

стики заносятся в стандартный бланк «производственная характеристика». При проведении государ- 

ственной итоговой аттестации представленные документы являются базовыми для присвоения рабо- 

чей профессии. Перечень документов, предоставляемых мастером производственного обучения. 

Образовательное учреждение в рамках действующего законодательства самостоятельно разра- 

ботало и утвердило основную профессиональную образовательную программу по профессиям 

рабочих по ОК 06-94 (исходя из рекомендуемого перечня и сочетания профессий по п.3.2 ФГОС), 

с учётом потребностей регионального рынка труда. Определена специфика программы, 

конкретизированы конечные результаты в идее компетенций, знаний, умений, приобретаемого 

практического опыта. 

Разработан учебный план, на основе которого составляются: 

• расписание теоретических занятий, 

• учебной и производственной практик, 

• график учебного процесса на один учебный год. 

Программа ежегодно обновляется с учётом изменений требований работодателей, особенно- стей 

развития города и края, культуры, науки, технологий, социальной сферы в установленных 

требованиях Федерального стандарта. 

В программах общепрофессионального и профессионального циклов четко сформулированы 

требования к результатам их освоения. Предусмотрено в процессе реализации программы ис- 

пользовать активные формы проведения занятий. 

Практика, физическая культура являются обязательными разделами ОПОП, цели и задачи разделов 

достигаются через организацию процессов, методическое, библиотечное, материальное и матери- 

ально-техническое обеспечение программ, а также педагогическими и инженерно- педагогическими 

кадрами. 

Производственная практика по профессии «Машинист локомотива» осуществляется в Мото- 

рвагонном депо станции Алтайская и Эксплуатационном локомотивном депо г. Барнаула, по до- 

говорам социальным и на период практики. 

 
4. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОПОП 

 

Система оценки достижения планируемых результатов 

 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения среднего профессионального 

образования должна: 



- обеспечивать оценку динамики индивидуальных достижений обучающихся; 
- предусматривать использование разнообразных методов и форм, взаимно дополняющих друг друга 

(стандартизированные письменные и устные работы, проекты, практические работы, творческие 

работы, самоанализ и самооценка, наблюдения). 

 

Система оценки достижения планируемых результатов: 
государственная (итоговая) аттестация обучающихся, 

промежуточная аттестация обучающихся, 

итоговой оценки по предметам, 

оценки проектной деятельности обучающихся. 

 

Промежуточная аттестация студентов представляет собой процедуру установления соответствия 

качества подготовки студентов требованиям ФГОС по профессии, специальности среднего 

профессионального образования за семестр (полугодие, учебный год). 

Формами промежуточной аттестации студентов являются: 

зачет (дифференцированный зачет); 

экзамен (комплексный экзамен); 

экзамен (квалификационный) по профессиональному модулю 
 

В начале учебного года преподаватель проводит входной контроль знаний обучающихся, 

приобретенных на предшествующем этапе обучения. 

 

Внутрилицейский мониторинг образовательных достижений ведётся каждым преподавателям- 

предметником, мастером производственного обучения и фиксируется преподавателем в журнале 

теоретического обучения. 

 

Подходы к оценке результатов - комплексный подход к оценке результатов (оценка личностных, 

метапредметных и предметных результатов), уровневый подход (оценка на основе «метода 

сложения») 

 

Традиционные формы и методы контроля и оценивания (устный опрос, письменная контрольная 

работа, лабораторная работа) дополняются такими новыми формами контроля и оценки достижения 

планируемых результатов: 

целенаправленное наблюдение (фиксация проявляемых обучающимся действий и качеств по 

заданным параметрам), 

самооценка обусающегося по принятым формам (например, лист с вопросами по саморефлексии 

конкретной деятельности), 

оценивание результатов учебных проектов по заданным критериям, 
Формы оценки достижения планируемых результатов 

 

Обязательные формы и методы 
контроля 

Иные формы учета достижений 

текущая аттестация итоговая 
аттестация 

(четверть, год) урочная деятельность 

устный опрос 
- письменная самостоятельная 

работа 

- тестовые задания 

- доклад 
- творческая работа 

- диагностическая 

- контрольная работа 
анализ динамики 

успеваемости 

текущей 

 

Шкала оценок в лицее: 
В лицее принята шкала оценок по баллам: «5» - отлично; «4» - хорошо; «3» - 

удовлетворительно; «2» - неудовлетворительно. 

Оценку «5» - получает обучающийся, если его устный ответ, письменная работа, 

практическая деятельность в полном объеме соответствует учебной программе, 

допускается один недочет. 



Оценку «4» - получает обучающийся, если его устный ответ, письменная работа, 

практическая деятельность или еѐ результаты в общем соответствуют требованиям 

учебной программы. 

Оценку «3» - получает обучающийся, если его устный ответ, письменная работа, 

практическая деятельность и еѐ результаты в основном соответствуют требованиям 

программы, однако имеется определѐнный набор грубых и негрубых ошибок и недочѐтов. 

Оценку «2» - получает обучающийся, если его устный ответ, письменная работа, 

практическая деятельность и еѐ результаты частично соответствуют требованиям 

программы, имеются существенные недостатки и грубые ошибки. 

Оценка достижений планируемых результатов осуществляется в рамках освоения программ в 

соответствии с разработанными организацией ФОНДАМИ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ, позволяющи- 

ми оценить достижения запланированных по отдельным дисциплинам, модулям и практикам резуль- 

татов обучения. 

 

Оценка качества освоения ОПОП включает текущий контроль, промежуточный и итоговую атте- 

стацию. Для аттестации создан фонд оценочных средств, позволяющий оценить знания, умения и 

освоенные компетенции. Оценка осуществляется в двух направлениях 

 оценка уровня освоения дисциплины 

 оценка компетенций обучающихся 

Условием допуска к государственной итоговой аттестации является предоставление докумен- 

тов, подтверждающих освоение компетенций по модулям, 

 положительная оценка теоретических знаний и учебной практики 

 дневник – отчёт с регистрацией ежедневной профессиональной деятельностью в 

период практики на предприятии, заверенный штатным работником предприятия 

 практическая квалификационная работа 

 производственная характеристика 

 сертификаты (если таковые имеются) 

 результаты личных достижений 

 письменная экзаменационная работа 

Требования к форме, содержанию, объёму и структуре каждого документа, допуску и 

проведению ГИА определены в единых требованиях к написанию экзаменационной 

письменной работе образовательным учреждением на основании 

 ФГОС по профессии 190623.01 «Машинист локомотива», 

 Федеральный Закон от 12.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в РФ» Глава 6, статья 

59, о проведения государственной (итоговой) аттестации 

 Региональные нормативно-правовые документы о 

ГИА Профессиональные компетенции. 

 ПМ.01 

Результаты (освоен- 
ные профессиональ- 

ные компетенции) 

 

Основные показатели оценки результата 

 

Формы и ме- 

тоды контроля 

и оценки 



ПК .1.1 

Проверять взаи- 

модействие уз- 

лов локомотива 

(электровоза и 

электропоезда) 

 Осмотр пульта; 

 Проверка контролера машиниста; 

 Проверка скоростемера; 

 Проверка исправности кранов 

машиниста; 

 Разобщительных кранов 

,пневматической сети; 

 Осуществляют проверку и 

устанавливают наличие исправности всех 

остальных приборов и автоматов распо- 

ложенных в кабине управления; 

 Проверка действия заземлителей 
силовой цепи, исправность блокиро- 
вочных устройств обеспечивающих 
электро- безопасность на ЭПС; 

 Проверка исправного состояния 

противопожарного инвентаря; 

 Проверка закрепления вспомогатель- 
ных машин на месте установки; 

 Проверка наличия и исправности 

крышек коллекторных крышек; 

 Проверка исправности соединительных 
муфт. Редукторов и других деталей 
соединения, в исправности подводящих 
проводов; 

 Проверяют исправность 

коллектораТЭД; 

 

 Проверка БВ и ГВ 

 Проверка состояния соединения 

проводов и контактных групп; 

 Производят осмотр деталей ГВ; 

 Проверка действия электропневма- 
тических и электромагнитных кон- 
такторов; 

 Проверка действия и техническое 

состояние ГП; 

Устный опрос 

Письменная 

экзаменационная ра- 

бота 

Дифференциро- 

ванный зачёт 

ГИА 

Производственная ха- 

рактеристика Заклю- 

чение на квалифика- 

ционную провероч- 

ную работу 



  Проверка состояния силовых 

разъединителей 

 Проверка состояние ВУ и ВУВ; 

 Проверка крышевог8о оборудо- 

вания с контрольным поднятием 

и опусканием токоприёмника; 

 Осмотр ходовых частей; 
Осмотр и проверка СА-3; Проверка уро- 
вень масла в картере устанавливают 
наличие исправности всех остальных 
приборов и автоматов расположенных 

в кабине управления; 

 Проверка действия заземлителей 
силовой цепи, исправность блоки- 

ровочных устройств обеспечиваю- 
щих электро- безопасность на 
ЭПС; 

 Проверка исправного состояния 

противопожарного инвентаря; 

 Проверка закрепления вспомогатель- 
ных машин на месте установки; 

 Проверка наличия и исправности 

крышек коллекторных крышек; 

 Проверка исправности соединительных 
муфт. Редукторов и других деталей 
соединения, в исправности подводя- 

щих проводов; 

 Проверяют исправность 

коллектораТЭД; 

 

 компрессора; 

 Проверка БВ и ГВ 

 Проверка состояния соединения 

проводов и контактных групп; 

 Производят осмотр деталей ГВ; 

 Проверка действия электропневма- 
тических и электромагнитных 
контакторов; 

 



 Проверка уровень масла в картере уста- 
навливают наличие исправности всех 
остальных приборов и автоматов рас- 
положенных в кабине управления; 

 Проверка действия заземлителей 

силовой цепи, исправность блоки- 
ровочных устройств обеспечиваю- 
щих электро- безопасность на 
ЭПС; 

Дифференцированный 

зачёт 

ГИА 
Производственная ха- 

рактеристика Заклю- 
чение на квалифика- 
ционную провероч- 
ную работу 

 Проверка исправного состояния  

противопожарного инвентаря; 

 Проверка закрепления вспомогатель- 
ных машин на месте установки; 

 

 Проверка наличия и исправности  

крышек коллекторных крышек; 

 Проверка исправности соединитель- 
ных муфт. Редукторов и других де- 

талей соединения, в исправности под- 
водящих проводов; 

 

 Проверяют исправность  

коллектораТЭД;  

 Проверка уровень масла в картере  

компрессора; 

 Проверка БВ и ГВ 

 Проверка состояния соединения 

 

проводов и контактных групп; 

 Производят осмотр деталей ГВ; 

 Проверка действия электропневма- 

тических и электромагнитных 

контакторов; 

 

 Проверка действия и техническое  

состояние ГП;  

 Проверка состояния силовых  

разъединителей 

 Проверка состояние ВУ и ВУВ; 

 

 Проверка крышевог8о обору-  

дования с контрольным подня-  

тием и опусканием токоприём-  

ника; 

 Осмотр ходовых частей; 

 Осмотр и проверка СА-3; 

 

  

ПК. 1.2 
Производить 

монтаж, разбор- 
ку, соединение и 
регулировку ча- 
стей ремонтиру- 
емого локомотива 

 Проверка сборки неразъемных и 
разъемных соединений; 

 Проверка Выполнение работы по со- 

единению узлов с соблюдением раз- 

меров и их взаиморасположения при 

подвижной посадке со шплинтовым 

креплением. 

 Проверка выполнения элек- 
тромонтажных работ. 

Устный опрос 

Отзыв наставника на 

производстве 

Письменная 

экзаменационная работа 



(электровоза и 

электропоезда) 

 Проверка выполнения электро- 

монтажных операций с провода- 

ми и кабелями. 

 Проверка проведения лужения и 

пайки 

Технический формуляр 
Производственная харак- 
теристика Заключение о 
выполнении квалифика- 
ционной проверочной ра- 
боты Зачёт Дифференци- 
рованный зачёт 

ГИА 

 
 

ПМ.02 
Результаты (освоен- 

ные профессио- 

нальные компетен- 

ции) 

Основные показатели оценки 

результата 
Формы и методы контроля и 

оценки 

ПК 2.1 
Осуществлять 

приемку и под- 
готовку локо- 
мотива к рей- 
су 

 приёмка электрооборудования 

 приёмка механической части 

 приёмка средств 

пожаротушения 

 обслуживание пневматической 

системы локомотива 

 приёмка песочного хозяйства 

 приёмка пескоподачи 

 проверка тормозного 

оборудования 

 проверка крышевого 
оборудования 

Устный опрос 

Письменная экзаменационная 

работа 

Технический формуляр Диф- 

ференцированный зачёт ГИА 

ПК 2.2 

Обеспечивать 

управление ло- 

комотивом 

 взаимодействии с машинистом 

согласно инструкции 

 осмотр оборудования во время 
движения 

 дублирование за машинистом 

светофоров и приборов управ- 

ления 

 осуществление контроля за 

приборами торможения 

 сверка показаний приборов в 

высоковольтной камере 

 сверка показаний приборов в 

задней кабине машиниста 

 осуществляет осмотр поезда из 

задней кабины машиниста 

 осуществляет осмотр состояния 
контактной подвески из задней 

кабины машиниста 

 простукивание на наличие 

песка 

Устный опрос 

Письменная экзаменационная 

работа 

Технический формуляр 
Производственная ха- 

рактеристика Заключе- 
ние на квалификацион- 
ную проверочную работу 

Дифференцированный зачёт 

ГИА 



  осмотр состава в кривых 
участках пути из головной 

кабины машиниста 

 визуальный осмотр состояния 

пути на перегонах 

 на станции осуществляет ви- 
зуальный контроль за приго- 
товлением маршрута приёма 
и отправления 

 дублирование показаний наполь- 

ных светофоров и сигнальных ука- 

зателей и знаков 

 осуществляет контроль за 

встречными проходящими 

составами 

 

ПК 6.3. 

Производить резку 

металлов различной 

сложности 

 выполнение особенностей ду- 
говой резки на переменном и 

постоянном токе; 

 соблюдение технологии 

кислородной резки 

 выполнение требований, предъ- 

являемых к сварочному шву и 

поверхностям после кислород- 

ной резки (сгорания) 

Устный опрос Тестиро- 
вание. Экспертная оценка 

практических работ. 

Практические работы 

Карта пооперационного 

контроля 

Зачёт Производ- 

ственная характе- 

ристика Дневник 

Заключение на 

квалификационную работу 

Письменная экзаменационная 

работа (ПЭР) 

Экзамен. 

ГИА 

ПК 2.3 
Осуществлять 

контроль работы 
устройств, узлов 
агрегатов локо- 
мотив 

  осуществление контроля за 

приборами торможения 

 сверка показаний приборов в 

высоковольтной камере 

 сверка показаний приборов в 

задней кабине машиниста 

 дублирование показаний наполь- 
ных светофоров и сигнальных ука- 
зателей и знаков 

Устный опрос 
Задания: «контроль работы 

устройств, узлов, агрегатов ло- 

комотива» 

Тест 

Письменная экзаменационная 

работа 

Технический формуляр 
Производственная ха- 
рактеристика Заключе- 

ние на квалификацион- 
ную проверочную работу 

Дифференцированный зачёт 

ГИА 



Общие компетенции 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения, развитие общих компетен- ций 

и обеспечивающих их умений в период освоения общепрофессионального и профессиональ- ного 

циклов. 
 

 
Результаты (осво- 

енные общие ком- 

петенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК1 

Понимать сущность и соци- 

альную значимость своей бу- 

дущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес 

знание инструкций и правил 

технической эксплуатации ло- 

комотива 

уметь осуществлять контроль рабо- 
ты устройств, узлов агрегатов локо- 
мотива сотрудничать с ветеранами 

труда 

Устный опрос 

Письменная 

экзаменационная 

работа 

Технический формуляр 
Производственная ха- 

рактеристика Заключе- 
ние на квалификацион- 
ную проверочную работу 
Дифференцированный 
зачёт 

ГИА 

ОК.2 
Организовывать собствен- 

ную деятельность, исходя из 
цели и способов ее достиже- 
ния, 

определенных 

руководителем 

 рациональная организация 

собственной деятельности 

 прогностическая оценка 
цели и выбор способов её 

достижения 

Устный опрос 
Тест по организации 

собственной деятельно- 
сти при выполнении 
обслуживания узлов 
локомотива. 

Письменная экза- 

менационная ра- 

бота. 

Производственная ха- 
рактеристика Заключе- 

ние на квалификацион- 
ную проверочную рабо- 
ту Дифференцирован- 
ный зачёт 

ГИА 

ОК .3 
Анализировать рабочую 

ситуацию, осуществлять 
текущий и итоговый кон- 
троль, оценку 

 систематический контроль 

рабочей ситуации 

 ответственность за ре- 
зультаты своей работы 

Устный опрос 
Устный отзыв наставни- 

кав производстве Экс- 
пертное 
наблюдение на 

практических занятиях. 
Письменная экзаменаци- 
онная работа. 



  Производственная ха- 
рактеристика Заключе- 
ние на квалификацион- 
ную проверочную рабо- 
ту Дифференцирован- 
ный зачёт 

ГИА 

ОК .4 
Осуществлять поиск инфор- 

мации, необходимой для эф- 
фективного выполнения 
професси- ональных задач 

 эффективный поиск ин- 
формации, необходимой для 
выполнения профессиональных 
задач: применение информаци- 

онных технологий при выполне- 
нии ремонтных работ, организа- 
ции труда, выполнении самосто- 
ятельных работ и домашних за- 
даний 

 поисковая работа в 

Интернет, 

 в библиотечном фонде 

 самостоятельная работ 

Домашнее задание 

Самостоятельная 

работа 

Зачёт Письменная 
экзаменационная 

работа 

ГИА 

ОК .5 
Использовать информацион- 

но-коммуникационные техно- 
логиив профессиональной де- 
ятельности 

 постоянное использование 
современных информационно- 
коммуникационных техноло- 
гий в профессиональной дея- 
тельности 

 работа на ПК 

 работа Canon 
работаMicrosof Office 
Power Point 

Выполнение чертежей, 

схем, рисунков по зада- 

ниям 

Рефераты Пись- 
менная экзамена- 

ционная работа 

Зачёт Дифференциро- 

ванный зачёт 

ГИА 

ОК .6 
Работать в команде, эф- 

фективно общаться с колле- 
гами, руководством, клиен- 
тами 

 конструктивное взаимодейст- 

вие с коллегами, руководством, 

клиентами 

Беседы и выводы 

Экспертное наблю- 

дение поведения в 

группе 

при выполнении работ в 

период производственной 

практики 

Устная характеристика 
наставников 

в производстве 

Производственная 

характеристика 

(документ). 

ОК 7 

Исполнять воинскую обя- 

занность, в том числе с 

 постановка на воинский учёт с 
16 лет 

 оценка БЖ 

Приписное сви- 

детельство Во- 

енный билет 



применением полученных 

профессиональных знаний 

(для юношей) 

 оценка по физической 
культуре 

 участие в сборах по военной 
подготовке 

Зачёт по БЖ, физиче- 

ской культуре и сборам 

 

Обязательное форматирование результатов промежуточного и итогового контроля, оцен- 

ки обучения 

 

№ Форма контроля Метод Оценка результата Регистрация 

результата 

1 Экзамен Устныйопрос 

(экзаменационн 

ые билеты) 

5,4,3,2 

(критерии оценки) 

Протокол 

2 Зачёт Устный опрос 

(задания по 

карточкам) Со- 

беседование 

зачёт / незачёт Ведомость 

3 Дифференцирован 

ный зачёт 

Письменный 

опрос (тест – 

таблица 

по темам про- 

граммы). Уст- 

ный опрос (по 

билетам) 

баллы – оценка 

 

5,4,3,2 

(критерии оценки) 

Оценка в 

журнал 

4 Квалификационны 

й экзамен 

Практическая 

квалифицирован 

ная 

работа из пе- 

речня про- 

граммы прак- 

тики на рабо- 

чем месте 

соответствует / 

не соответствует, 

(уровню квалифи- 

кации;) 

знает/не знает 

(материалы, ин- 

струменты, техно- 

логический процесс, 

приёмы выполнения 

работ) 

выполняет/не выпол- 

няет (норму выработки) 

соответствует/ 

не соответствует 

(присвоенной ква- 

лификации по 

профессии) 

Соблюдает /не со- 

блюдает 

(трудовую дисциплину, 

требования техники без- 

опасности) 

Бланки: 

«заключение об 

уровне выпол- 

нения практиче- 

ской квалифика- 

цион ной рабо- 

ты», 

«производствен 

ная характери- 

стика 

» Ведомость 



5 Письменная экза- 

менационная ра- 

бота (ПЭР) 

(структурное за- 

дание) 

Самостоятельная 

работа учащихся 

по выполнению 

проекта или опи- 

сания деятельно- 

сти по структуре 

задания в контек- 

сте практики 

Содержание, структу- 

ра и оформление ПЭР 

в соответствии задания, 

технологии проектиро- 

ванной или описанной 

работы (баллы/оценка) 

Оценка вписы- 

вается в графу 

бланка - зада- 

ния ПЭР 

6 Государственная 

итоговая аттеста- 

ция (ГИА) 

Защита письмен- 

ной экзаменаци- 

онно й работы 

критерии устного 

ответа, 

оценка за выпол- 

ненную ПЭР за- 

ключение о присво- 

ении квалификации 

по профессии 

производственная 

характеристика, 

оценка по освоенному 

профессиональному моду- 

лю 

(ПК, ОК соответствуют 
/не соответствуют 

профессии ) 

Протокол 

 



5. Программа формирования универсальных учебных действий 

в краевом государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

«Новоалтайский лицей профессионального образования» 

 

Пояснительная записка 

Программа развития универсальных учебных действий при получении среднего общего 

образования в пределах ОП СПО (ППКРС) (далее — программа развития УУД) составлена на ос- 

нове ФГОС СОО. 

Программа развития УУД направлена на: 

  реализацию требований к личностным и метапредметным результатам освоения 

ФГОС СОО в пределах ОП СПО (ППКРС); 

  повышение эффективности освоения обучающимися ФГОС СОО в пределах ОП 

СПО (ППКРС); 

  формирование у обучающихся системных представлений и опыта применения ме- 

тодов, технологий и форм организации проектной и учебно-исследовательской деятельно- 

сти для достижения практико-ориентированных результатов образования. 

Цель программы развития УУД – создание условий для формирования у обучающихся 

умения учиться, способности к самосовершенствованию и саморазвитию в рамках урочной и вне- 

урочной деятельности, формирование у обучающихся личностных и метапредметных результатов, 

определенных ФГОС СОО. 

Задачи программы развития УУД: 

- организация взаимодействия педагогов и обучающихся по развитию универсальных учеб- 

ных действий; 

- реализация основных подходов, обеспечивающих эффективное освоение УУД обучающи- 

мися, взаимосвязь способов организации урочной и внеурочной деятельности обучающихся по 

развитию УУД, в том числе на материале содержания учебных предметов; 

- включение развивающих задач как в урочную, так и внеурочную деятельность обучаю- 

щихся. 

Программа развития УУД обеспечивает: 

- развитие у обучающихся способности к самопознанию, саморазвитию и самоопределению; 
- формирование личностных ценностно—смысловых ориентиров и установок, системы зна- 

чимых социальных и межличностных отношений, личностных, регулятивных, познавательных, 

коммуникативных УУД, способности их использования в учебной, познавательной и социальной 

практике; 

- формирование умений самостоятельного планирования и осуществления учебной деятель- 

ности и организации учебного сотрудничества с педагогами и сверстниками, построения индиви- 

дуального образовательного маршрута; 

- решение задач общекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся; 
- повышение эффективности усвоения обучающимися знаний и учебных действий, форми- 

рование компетентностей в предметных областях, навыков учебно-исследовательской, проектной 

и социальной деятельности; 

- создание условий для интеграции урочных и внеурочных форм учебно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся, а также их самостоятельной работы по подготовке и за- 

щите индивидуальных проектов; 

- формирование навыков участия в различных формах организации учебно- 

исследовательской и проектной деятельности (творческие конкурсы, научно-практические конфе- 

ренции, олимпиады и др.), возможность получения практико-ориентированного результата; 

- обеспечение практической значимости проводимых исследований и выполняемых индиви- 

дуальных проектов; 

- возможность практического использования приобретенных коммуникативных навыков, 

навыков целеполагания, планирования и самоконтроля, в том числе в будущей профессиональной 

деятельности; 

- подготовка к осознанному выбору дальнейшего образования или профессиональной дея- 

тельности. 



Основные характеристик универсальных учебных действий. 

Описание понятий, функций, состава и характеристик универсальных учебных действий, их связи 

с содержанием отдельных учебных дисциплин, а также места универсальных учебных действий в 

структуре образовательной деятельности. 

Понятие «универсальные учебные действия (УУД) в широком смысле - умение учиться, а 

в узком – совокупность способов действий, обеспечивающих самостоятельное усвоение новых 

знаний, формирование предметных, личностных и метапредметных умений, включая организацию 

этого процесса [Горленко Н. М., Запятая О. В., Лебединцев В. Б., Ушева Т. Ф. Структура универ- 

сальных учебных действий и условия их формирования// Народное образование, №4, 2012с. 153]. 

Способность обучающегося самостоятельно успешно усваивать новые знания, формиро- 

вать умения и компетентности, включая самостоятельную организацию этого процесса, т.е. уме- ние 

учиться, обеспечивается тем, что универсальные учебные действия как обобщённые действия 

открывают обучающимся возможность широкой ориентации как в различных предметных обла- 

стях, так и в строении самой учебной деятельности, включающей осознание её целевой направ- 

ленности, ценностно-смысловых и операциональных характеристик. Таким образом, достижение 

умения учиться предполагает полноценное освоение обучающимися всех компонентов учебной 

деятельности, которые включают: познавательные и учебные мотивы, учебную цель, учебную за- 

дачу, учебные действия и операции (ориентировка, преобразование материала, контроль и оцен- ка). 

Умение учиться — существенный фактор повышения эффективности освоения обучающими- ся 

предметных знаний, формирования умений и компетенций, образа мира и ценностно- смысловых 

оснований личностного морального выбора. 

УУД в образовательном процессе направлены на формирование личностных и метапред- 

метных результатов освоения ФГОС среднего общего образования. 

Личностные результаты отражают: 
1) российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему народу, чувства ответ- 

ственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и настоящее многонаци- 

онального народа России, уважение государственных символов (герб, флаг, гимн); 

2) гражданскую позицию как активного и ответственного члена российского общества, осознаю- 

щего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, обладающе- 

го чувством собственного достоинства, осознанно принимающего традиционные национальные и 

общечеловеческие гуманистические и демократические ценности; 

3) готовность к служению Отечеству, его защите; 
4) сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и 

общественной практики, основанного на диалоге культур, а также различных форм общественного 

сознания, осознание своего места в поликультурном мире; 

5) сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с общечеловеческими 

ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и способность к самостоятельной, 

творческой и ответственной деятельности; 

6) толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и способность вести 

диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудни- 

чать для их достижения; 

7) навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми в образова- 

тельной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельно- 

сти; 

8) нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей; 
9) готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей 

жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессио- 

нальной и общественной деятельности; 

10) эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и технического творчества, 

спорта, общественных отношений; 

11) принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа жизни, потребности в фи- 

зическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной деятельностью, неприя- 

тие вредных привычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков; 

12) бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и психологическому здо- 

ровью, как собственному, так и других людей, умение оказывать первую помощь; 



13) осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных жизненных 

планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении лич- 

ных, общественных, государственных, общенациональных проблем; 

14) сформированность экологического мышления, понимания влияния социально-экономических 

процессов на состояние природной и социальной среды; приобретение опыта эколого- 

направленной деятельности; 

15) ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия ценностей се- 

мейной жизни. 

Метапредметные результаты отражают: 
1) умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы деятельности; само- 

стоятельно осуществлять, контролировать и корректировать деятельность; использовать все воз- 

можные ресурсы для достижения поставленных целей и реализации планов деятельности; выби- 

рать успешные стратегии в различных ситуациях; 

2) умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной деятельности, учи- 

тывать позиции других участников деятельности, эффективно разрешать конфликты; 

3) владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, 

навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному поиску методов 

решения практических задач, применению различных методов познания; 

4) готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной деятельности, 

владение навыками получения необходимой информации из словарей разных типов, умение ори- 

ентироваться в различных источниках информации, критически оценивать и интерпретировать 

информацию, получаемую из различных источников; 

5) умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий в решении 

когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением требований эргономи- 

ки, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм инфор- 

мационной безопасности; 

6) умение определять назначение и функции различных социальных институтов; 
7) умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие стратегию поведения, с 

учетом гражданских и нравственных ценностей; 

8) владение языковыми средствами - умение ясно, логично и точно излагать свою точку зрения, 

использовать адекватные языковые средства; 

9) владение навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых действий и мысли- 

тельных процессов, их результатов и оснований, границ своего знания и незнания, новых познава- 

тельных задач и средств их достижения. 

К функциям универсальных учебных действий относятся: 
- обеспечение возможностей обучающегося самостоятельно осуществлять такое действие как 

учение, ставить перед собой учебные цели, искать и использовать необходимые средства и способы 

их достижения, контролировать и оценивать процесс и результаты деятельности; 

- создание условий для гармоничного развития личности и её самореализации на основе го- 

товности к непрерывному образованию, необходимость которого обусловлена поликультурностью 

общества и высокой профессиональной мобильностью; 

- обеспечение успешного усвоения знаний, умений и навыков и формирование компетент- 

ностей в любой предметной области. 

Овладение обучающимися универсальными учебными действиями происходит в контексте 

разных учебных предметов и, в конце концов, ведет к формированию способности самостоятельно 

успешно усваивать новые знания, умения и компетентности, включая самостоятельную организа- 

цию процесса усвоения, т. е. умение учиться. 

Выделяется 4 вида универсальных учебных действий: 

1) личностные; 

2) регулятивные; 

3) познавательные; 

4) коммуникативные. 
Личностные УУД обеспечивают ценностно-смысловую ориентацию обучающихся (знание 

моральных норм, умение соотносить поступки и события с принятыми этическими принципами, 

умение выделить нравственный аспект поведения) и ориентацию в социальных ролях и межлич- 

ностных отношениях и направлены на достижение личностных результатов, определенных ФГОС 

СОО. 



На достижение метапредметных результатов направлены регулятивные, познавательные и 

коммуникативные УУД. 

Регулятивные УУД обеспечивают обучающимся организацию их учебной деятельности. К 

ним относятся: 

• целеполагание как постановка учебной задачи на основе соотнесения того, что уже извест- 

но и усвоено обучающимся, так и того, что еще неизвестно; 

• планирование — определение последовательности промежуточных целей с учетом конеч- 

ного результата; составление плана и последовательности действий; 

• прогнозирование — предвосхищение результата и уровня усвоения знаний, его временных 

характеристик; 

• контроль в форме сличения способа действия и его результата с заданным эталоном с це- 

лью обнаружения отклонений и отличий от эталона; 

• коррекция — внесение необходимых дополнений и корректив в план и способ действия в 

случае расхождения эталона, реального действия и его результата; 

• оценка — выделение и осознание обучающимся того, что уже усвоено и что еще нужно 

усвоить, осознание качества и уровня усвоения; 

• саморегуляция как способность к мобилизации сил и энергии, к волевому усилию (к выбо- 

ру в ситуации мотивационного конфликта) и к преодолению препятствий. 

Познавательные УУД включают: 

общеучебные универсальные действия: 

• самостоятельное выделение и формулирование познавательной цели; 
• поиск и выделение необходимой информации; применение методов информационного по- 

иска, в том числе с помощью компьютерных средств; 

• структурирование знаний; 
• осознанное и произвольное построение речевого высказывания в устной и письменной 

форме; 

• выбор наиболее эффективных способов решения задач в зависимости от конкретных усло- 

вий; 

• рефлексия способов и условий действия, контроль и оценка процесса и результатов дея- 

тельности; 

• смысловое чтение как осмысление цели чтения и выбор вида чтения в зависимости от це- 

ли; извлечение необходимой информации из прослушанных текстов различных жанров; определе- 

ние основной и второстепенной информации; свободная ориентация и восприятие текстов худо- 

жественного, научного, публицистического и официально-делового стилей; понимание и адекват- 

ная оценка языка средств массовой информации; 

• постановка и формулирование проблемы, самостоятельное создание алгоритмов деятель- 

ности при решении проблем творческого и поискового характера. 

• моделирование — преобразование объекта из чувственной формы в модель, где выделены 

существенные характеристики объекта пространственно-графические или знаково- 

символические). 

логические универсальные действия: 

• анализ объектов с целью выделения признаков (существенных, и несущественных); 
• синтез — составление целого из частей, в том числе самостоятельное достраивание с вос- 

полнением недостающих компонентов; 

• выбор оснований и критериев для сравнения, классификации объектов; 

• установление причинно-следственных связей; 
• построение логической цепи рассуждений, выдвижение гипотез и их обоснование, доказа- 

тельство; 

постановка и самостоятельное создание способов решения проблем творческого и поискового ха- 

рактера 

• формулирование проблемы. 
Коммуникативные УУД обеспечивают социальную компетентность и учет позиции других людей, 

партнеров по общению или деятельности; умение слушать и вступать в диалог; участвовать в кол- 

лективном обсуждении проблем; интегрироваться в группу сверстников и строить продуктивное 

взаимодействие и сотрудничество со сверстниками и взрослыми. 

К ним относятся: 



• планирование учебного сотрудничества с учителем и сверстниками — определение цели, 

функций участников, способов взаимодействия; 

• постановка вопросов — инициативное сотрудничество в поиске и сборе информации; 

• разрешение конфликтов — выявление, идентификация проблемы, поиск и оценка альтер- 

нативных способов разрешения конфликта, принятие решения и его реализация; 

• управление поведением партнёра — контроль, коррекция, оценка его действий; 
• умение с достаточной полнотой и точностью выражать свои мысли в соответствии с зада- 

чами и условиями коммуникации; владение монологической и диалогической формами речи в со- 

ответствии с грамматическими и синтаксическими нормами родного языка, современных средств 

коммуникации. 

Развитие системы универсальных учебных действий осуществляется в рамках нормативно 

возрастного развития личностной и познавательной сфер обучающегося. 

Так как ведущей деятельностью обучающегося колледжа является учебно- 

профессиональная деятельность, связанная с личностным самоопределением, то самоопределение 

требует необходимость формирования высокого уровня регулятивных действий: построения жиз- 

ненных планов во временной перспективе, включая индивидуальную образовательную траекто- 

рию и систему осознанной саморегуляции на основе интеграции регулятивных действий целепо- 

лагания, планирования, контроля, коррекции и оценки. 

Критериями сформированности саморегуляции как универсального учебного действия для 

обучающихся должны стать: 

инициация и планирование целей, последовательности задач и этапов достижения целей на основе 

внутреннего плана действий; 

выстраивание приоритетов целей с учетом принятых ценностей и жизненных планов; самостоя- 

тельная реализация, контроль и коррекция учебной и познавательной деятельности на основе 

предварительного планирования; умение управлять временем и регулировать деятельность в соот- 

ветствии с разработанным планом; 

рефлексивность самоуправления; 

умение использовать ресурсные возможности для достижения целей; 
полинезависимость самоуправления, способность противостоять внешним помехам деятельности; 

осознание используемых стратегий совладания и выбор конструктивных стратегий. 

Развитие регулятивных УУД характерно для исследовательской и проектной деятельности, 

которой придается большое значение на этапе освоения ФГОС среднего общего образования. 

Овладение обучающимися универсальными учебными действиями происходит в контексте 

учебных предметов. Требования к развитию универсальных учебных действий находят отражение 

в планируемых результатах освоения программ учебных дисциплин. Каждая учебная дисциплина 

в зависимости от ее содержания и способов организации учебной деятельности, обучающихся 

раскрывает определенные возможности для формирования универсальных учебных действий. 

Связь универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов определяется 

положениями: 

1. УУД представляют собой целостную систему, в которой можно выделить взаимосвязанные и 

взаимно обусловливающие виды действий. 

2. Формирование УУД является целенаправленным, системным процессом, который реализуется 

через все предметные области и внеурочную деятельность. 

3. Заданные стандартом УУД определяют акценты в отборе содержания, планировании и организа- 

ции образовательного процесса с учетом возрастно-психологических особенностей обучающихся. 

4.Способы учета уровня их сформированности - в требованиях к результатам освоения учебных 

программ по каждому предмету и в программах внеурочной деятельности. 

В результате изучения общих учебных дисциплин, дисциплин по выбору и дополнитель- 

ных учебных дисциплин, а также в ходе внеурочной деятельности у обучающихся, освоивших 

среднее общее образование в пределах ОПОП СПО (ППКРС), будут сформированы личностные, 

регулятивные, коммуникативные и познавательные универсальные учебные действия, необходи- 

мые в последующем в профессиональной деятельности. 

При реализации общеобразовательного цикла ОПОП СПО (ППКРС) обеспечивается фор- 

мирование всех видов УУД посредством всех общеобразовательных дисциплин. 

Учебная дисциплина «Русский язык» способствует формированию следующих УУД: 

личностных: 



- уважение к русскому (родному) языку, который сохраняет и отражает культурные и нравствен- 

ные ценности, накопленные народом на протяжении веков, осознание связи языка и истории, 

культуры русского и других народов; 

− понимание роли родного языка как основы успешной социализации личности; 

− осознание эстетической ценности, потребности сохранить чистоту русского языка как явления 

национальной культуры; 

− формирование мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и об- 

щественной практики, основанного на диалоге культур, а также различных форм общественного 

сознания, осознание своего места в поликультурном мире; 

регулятивных: 
− способность к речевому самоконтролю; оцениванию устных и письменных высказываний с точ- 

ки зрения языкового оформления, эффективности достижения поставленных коммуникативных 

задач; 

−способность к самооценке на основе наблюдения за собственной речью, потребность речевого 

самосовершенствования; 

-умение планировать собственную деятельность; 

познавательных: 

− овладение нормами речевого поведения в различных ситуациях межличностного и межкультур- 

ного общения; 

− готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной деятельности, 

включая умение ориентироваться в различных источниках информации, критически оценивать и 

интерпретировать информацию, получаемую из различных источников; 

−− умение извлекать необходимую информацию из различных источников: 
учебно-научных текстов, справочной литературы, средств массовой информации, информацион- 

ных и коммуникационных технологий для решения когнитивных, коммуникативных и организа- 

ционных задач в процессе изучения русского языка; 

коммуникативных: 
− владение всеми видами речевой деятельности: аудированием, чтением (пониманием), говорени- 

ем, письмом; 

− владение языковыми средствами — умение ясно, логично и точно излагать свою точку зрения, 

использовать адекватные языковые средства; использование приобретенных знаний и умений для 

анализа языковых явлений на межпредметном уровне; 

− применение навыков сотрудничества со сверстниками и взрослыми в процессе речевого обще- 

ния, образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других ви- 

дах деятельности. 

Учебная дисциплина «Литература» способствует формированию следующих УУД: 

личностных: 

−формирование мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и обще- 

ственной практики, основанного на диалоге культур, а также различных форм общественного со- 

знания, осознание своего места в поликультурном мире; 

−саморазвитие и самовоспитание в соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами 

гражданского общества; готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной 

деятельности; 

− толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и способность вести диа- 

лог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для 

их достижения; 

− готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей 

жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессио- 

нальной и общественной деятельности; 

− эстетическое отношение к миру; 

−совершенствование духовно-нравственных качеств личности, воспитание чувства любви к мно- 

гонациональному Отечеству, уважительного отношения к русской литературе, культурам других 

народов; 

регулятивных: 
- умение самостоятельно организовывать собственную деятельность, оценивать ее, определять 

сферу своих интересов; 

- владение навыками самоанализа и самооценки на основе наблюдений за собственной речью; 



познавательных: 

− использование для решения познавательных и коммуникативных задач различных источников 

информации (словарей, энциклопедий, интернет-ресурсов и др.); 

- умение понимать проблему, выдвигать гипотезу, структурировать материал, подбирать аргумен- 

ты для подтверждения собственной позиции, выделять причинно-следственные связи в устных и 

письменных высказываниях, формулировать выводы; 

- умение работать с разными источниками информации, находить ее, анализировать, использовать 

в самостоятельной деятельности; 

− владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, 

навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному поиску методов 

решения практических задач, применению различных методов познания; 

коммуникативных: 
− владение всеми видами речевой деятельности: аудированием, чтением (пониманием), говорени- 

ем, письмом; 

− владение языковыми средствами — умение ясно, логично и точно излагать свою точку зрения, 

использовать адекватные языковые средства; использование приобретенных знаний и умений для 

анализа языковых явлений на межпредметном уровне; 

− применение навыков сотрудничества со сверстниками и взрослыми в процессе речевого обще- 

ния, образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других ви- 

дах деятельности. 

- владение умением представлять тексты в виде тезисов, конспектов, аннотаций, рефератов, сочи- 

нений различных жанров. 

Учебная дисциплина «Иностранный язык» способствует формированию следующих УУД: 

личностных: 

–ценностное отношение к языку как культурному феномену и средству отображения развития об- 

щества, его истории и духовной 

культуры; 
–представление о достижениях национальных культур, о роли иностранного языка и культуры в 

развитии мировой культуры; 

– осознание своего места в поликультурном мире; 
– готовность и способность к непрерывному образованию, включая самообразование, как в про- 

фессиональной области с использованием иностранного языка, так и в сфере иностранного языка; 

регулятивных: 

- умение самостоятельно организовывать собственную деятельность, оценивать ее, определять 

сферу своих интересов; 

- владение навыками самоанализа и самооценки на основе наблюдений за собственной речью; 

познавательных: 

– владение навыками проектной деятельности, моделирующей реальные ситуации межкультурной 

коммуникации; 

– умение организовать коммуникативную деятельность, продуктивно общаться и взаимодейство- 

вать с ее участниками, учитывать их позиции, эффективно разрешать конфликты; 

- умение работать с разными источниками информации, находить ее, анализировать, использовать 

в самостоятельной деятельности; 

− владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, 

навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному поиску методов 

решения практических задач, применению различных методов познания; 

коммуникативных: 
- готовность и способность вести диалог на изучаемом иностранном языке с представителями дру- 

гих культур, достигать взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать в различных обла- 

стях для их достижения; умение проявлять толерантность к другому образу мыслей, к иной пози- 

ции партнера по общению; 

- умение самостоятельно выбирать успешные коммуникативные стратегии в 

различных ситуациях общения; 

– умение ясно, логично и точно излагать свою точку зрения, используя адекватные языковые сред- 

ства; 

− владение всеми разными речевой деятельности на иностранном языке: аудированием, чтением 

(пониманием), говорением, письмом. 



Учебная дисциплина «Математика» способствует формированию УУД: 

личностных: 

− умение применять математические знания и умения, необходимые в повседневной жизни, для 

освоения смежных естественно-научных дисциплин и дисциплин профессионального цикла, для 

получения образования в областях, не требующих углубленной математической подготовки; 

− умение осуществлять учебную деятельность: готовность и способность к образованию, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному об- 

разованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности; регулятив- 

ных: 

− умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы 

деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать деятельность; ис- 

пользовать все возможные ресурсы для достижения поставленных целей и реализации планов дея- 

тельности; выбирать успешные стратегии в различных ситуациях; 

− умение проявлять целеустремленность в поисках и принятии решений, сообразительность и ин- 

туицию, развитость пространственных представлений; способность воспринимать красоту и гар- 

монию мира; 

познавательных: 
− умение логически мыслить, иметь пространственное воображение, владеть алгоритмической 

культурой, критичностью мышления на уровне, необходимом для будущей профессиональной де- 

ятельности, для продолжения образования и самообразования; 

− умение самостоятельно осуществлять творческую и ответственную деятельность; 
− владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, 

навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному поиску методов 

решения практических задач, применению различных методов познания; 

− умение осуществлять самостоятельно информационно-познавательную деятельность, включая 

умение ориентироваться в различных источниках информации, критически оценивать и интерпре- 

тировать информацию, получаемую из различных источников; 

−умение осуществлять познавательную рефлексию как осознание совершаемых действий и мыс- 

лительных процессов, их результатов и оснований, границ своего знания и незнания, новых позна- 

вательных задач и средств для их достижения; 

коммуникативных: 
− умение работать в коллективе, осуществлять сотрудничество со сверстниками в образователь- 

ной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельности; 

− умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной 
деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно разрешать кон- 

фликты; 

− умение владеть языковыми средствами: умение ясно, логично и точно излагать свою точку зре- 

ния, использовать адекватные языковые средства. 

Учебная дисциплина «История» способствует формированию следующих УУД: 

личностных: 

− осознание себя членом российского общества: формирование российской гражданской иден- 

тичности, патриотизма, уважения к своему народу, чувств ответственности перед Родиной, гордо- 

сти за свой край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, уваже- 

ния к государственным символам (гербу, флагу, гимну); 

− становление гражданской позиции как активного и ответственного члена российского общества, 

осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, об- 

ладающего чувством собственного достоинства, осознанно принимающего традиционные нацио- 

нальные и общечеловеческие гуманистические и демократические ценности; 

− готовность к служению Отечеству, его защите; 

− формирование мировоззрения, соответствующего современному уровню 
развития исторической науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также 

различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире; 

− саморазвитие и самовоспитание в соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами 

гражданского общества; готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной 

деятельности; 



− толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и способность вести диа- 

лог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для 

их достижения; 

регулятивных: 

− умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы 

деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать деятельность; ис- 

пользовать все возможные ресурсы для достижения поставленных целей и реализации планов дея- 

тельности; выбирать успешные стратегии в различных ситуациях; 

− умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие стратегию поведения, с 

учетом гражданских и нравственных ценностей; 

познавательных: 
− владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, 

навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному поиску методов 

решения практических задач, применению различных методов познания; 

− готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной деятельности, 

включая умение ориентироваться в различных источниках исторической информации, критически 

ее оценивать и интерпретировать; 

− умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий в решении 

когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением требований эргономи- 

ки, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм инфор- 

мационной безопасности; 

коммуникативных: 

−умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной 
деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно разрешать кон- 

фликты. 

Учебная дисциплина «Обществознание (включая экономику и право)» способствует фор- 

мированию следующих УУД: 

личностных: 

− формирование мировоззрения, соответствующего современному уровню развития общественной 

науки и практики, основанного на диалоге культур, а также различных форм общественного со- 

знания, осознание своего места в поликультурном мире; 

− осознание российской гражданской идентичности, патриотизма, уважения к своему народу, чув- 

ства ответственности перед Родиной, уважения государственных символов (герба, флага, гимна); 

− формирование гражданской позиции активного и ответственного члена российского общества, 

осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, об- 

ладающего чувством собственного достоинства, осознанно принимающего традиционные нацио- 

нальные и общечеловеческие, гуманистические и демократические ценности; 

− толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и способность вести диа- 

лог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, учитывая позиции всех участников, 

находить общие цели и сотрудничать для их достижения; эффективно разрешать конфликты; 

− готовность и способность к саморазвитию и самовоспитанию в соответствии с общечеловече- 

скими ценностями и идеалами гражданского общества, к самостоятельной, творческой и ответ- 

ственной деятельности; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 

− осознанное отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении 

личных, общественных, государственных, общенациональных проблем; 

− готовность к ответственному отношению к созданию семьи на основе осознанного принятия 

ценностей семейной жизни; 

− умение определять назначение и функции различных социальных, экономических и правовых 

институтов; 

− умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие стратегию поведения, с 

учетом гражданских и нравственных ценностей; 

− умение обеспечить жизненно важные интересы личности в условиях кризисного развития эко- 

номики, сокращения природных ресурсов; 

− формирование системы знаний об экономической жизни общества, определение своих места и 

роли в экономическом пространстве; 



− готовность к ответственному отношению к сохранению окружающей природной среды, личному 

здоровью как к индивидуальной и общественной ценности; 

− уважение государственных символов (герба, флага, гимна); 

−проявление гражданской позиции активного и ответственного гражданина, осознающего свои 

конституционные права и обязанности, уважающего закон 

и правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно принимающего традиционные 

национальные и общечеловеческие, гуманистические и демократические ценности; 

− правовое осмысление окружающей жизни, соответствующей современному уровню развития правовой 

науки и практики, а также правового сознания; 

−− готовность и способность к самостоятельной ответственной деятельности в сфере права; 
− готовность и способность к самообразованию на протяжении всей жизни; 

регулятивных: 

− умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы 

деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать деятельность; ис- 

пользовать все возможные ресурсы для достижения поставленных целей и реализации планов дея- 

тельности; выбирать успешные стратегии в различных ситуациях; 

− умение определять свою жизненную позицию по реализации поставленных целей, используя правовые 

знания, подбирать соответствующие правовые документы и на их основе проводить экономический анализ 

в конкретной жизненной ситуации с целью разрешения имеющихся про- блем; 

− умение регулировать собственное поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей; 

− умение осуществлять выбор успешных стратегий поведения в различных правовых ситуациях; 
− умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие стратегию правового поведения 

с учетом гражданских и нравственных ценностей; 

− владение навыками познавательной рефлексии в сфере права как осознания совершаемых дей- ствий и 

мыслительных процессов, их результатов и оснований, границ своего знания и незнания, новых 

познавательных задач и средств их достижения; 

познавательных: 
− владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности в сфе- ре 

общественных наук, навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятель- ному 

поиску методов решения практических задач, применению различных методов познания; 

− готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной деятельности, включая 

умение ориентироваться в различных источниках социально-правовой и экономической информации, 

критически оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из различных источников; 

− умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий в решении 

когнитивных, коммуникативных и организационных 

задач с соблюдением требований эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбереже- ния, 

правовых и этических норм, норм информационной безопасности; 

− умение формулировать представления об экономической науке как системе теоретических и прикладных 

наук, изучение особенности применения экономического анализа для других соци- альных наук, понимание 

сущности основных направлений современной экономической мысли; 

− умение воспринимать и перерабатывать информацию, полученную в процессе изучения обще- ственных 

наук, вырабатывать в себе качества гражданина Российской Федерации, воспитанного на ценностях, 

закрепленных в Конституции Российской Федерации; 

−генерирование знаний о многообразии взглядов различных ученых по вопросам как экономиче- ского 

развития Российской Федерации, так и мирового сообщества; умение применять историче- ский, 

социологический, юридический подходы для всестороннего анализа общественных явлений; владение 

навыками поиска актуальной экономической информации в различных источниках, включая Интернет; 

умение различать факты, аргументы и оценочные суждения; анализировать, преобразовывать и 

использовать экономическую информацию для решения практических задач в учебной деятельности и 

реальной жизни; 

− умение разрабатывать и реализовывать проекты экономической и междисциплинарной направ- ленности 

на основе базовых экономических знаний и ценностных ориентиров; 

− владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности в сфе- ре права, 

способность и готовность к самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению 

различных методов познания; 



− умение осуществлять самостоятельную информационно-познавательную деятельность в сфере права, 

включая умение ориентироваться в различных источниках правовой информации; коммуникативных: 

− владение языковыми средствами: умение ясно, логично и точно излагать 

свою точку зрения, использовать адекватные языковые средства, понятийный аппарат общество- знания, 

− умение осуществлять общение и сотрудничество со сверстниками и взрослыми в образователь- ной, 

общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видах деятельности; 

− умение ясно, точно, грамотно излагать свои мысли в устной и письменной речи, понимать смысл 

поставленной задачи, выстраивать аргументацию, приводить аргументы и контраргументы, 

− готовность и способность вести коммуникацию с другими людьми, сотрудничать для достиже- ния 

поставленных целей; 

− умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной деятельности, предотвращать и 

эффективно разрешать возможные правовые конфликты; 

− владение языковыми средствами: умение ясно, логично и точно излагать свою точку зрения, ис- пользовать 

адекватные языковые средства. 

Учебная дисциплина «Физическая культура» обеспечивает формирование УУД: 

личностных: 

- готовность и способность обучающихся к саморазвитию и личностному самоопределению; 
− формирование устойчивой мотивации к здоровому образу жизни, целенаправленному личност- ному 

совершенствованию двигательной активности с валеологической и профессиональной направленностью, 

неприятию вредных привычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков; 

− умение самостоятельного использования физической культуры как составляющей доминанты здоровья; 

− умение творческого использования профессионально- оздоровительных средств и методов дви- гательной 

активности; 

−готовность самостоятельно использовать в трудовых и жизненных ситуациях навыки профессио- нальной 

адаптивной физической культуры; 

− умение применять систему значимых социальных и межличностных отношений, ценностно- смысловых 

установок, отражающих личностные и гражданские позиции (патриотизм, уважение к своему народу, чувство 

ответственности перед Родиной, готовность к служению Отечеству, его защите), в спортивной, 

оздоровительной и физкультурной деятельности; 

− принятие и реализация ценностей здорового и безопасного образа жизни, потребности в физиче- ском 

самосовершенствовании, занятиях спортивно- оздоровительной деятельностью; регулятивных: 

− умение использовать межпредметные понятия и универсальные учебные действия (регулятив- ные, 

познавательные, коммуникативные) в познавательной, спортивной, физкультурной, оздоро- вительной и 

социальной 

практике; 
− умение построения индивидуальной образовательной траектории самостоятельного использова- ния в 

трудовых и жизненных ситуациях навыков профессиональной адаптивной физической куль- туры; 

познавательных: 
− применение знаний, полученных в процессе теоретических, учебно-методических и практиче- ских занятий, 

в области анатомии, физиологии, психологии (возрастной и спортивной), экологии, ОБЖ; 

− умение оказывать первую помощь при занятиях спортивно-оздоровительной деятельностью; 
−готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной деятельности, включая умение 

ориентироваться в различных источниках информации, критически оценивать и интерпретировать 

информацию по физической культуре, получаемую из различных источников; 

− формирование навыков участия в различных видах соревновательной деятельности, моделиру- ющих 

профессиональную подготовку; 

−− умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий в решении 

когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением требований эргономи- ки, техники 

безопасности, гигиены, норм информационной безопасности; 

коммуникативных: 



− формирование навыков сотрудничества со сверстниками, умение продуктивно общаться и вза- 

имодействовать в процессе физкультурно-оздоровительной и спортивной деятельности, учитывать позиции 

других участников деятельности, эффективно разрешать конфликты; 

−готовность учебного сотрудничества с преподавателями и сверстниками с использованием спе- циальных 

средств и методов двигательной активности. 

Учебная дисциплина «Основы безопасности жизнедеятельности» обеспечивает формирование УУД: 

личностных: 

- умение защищать жизненно важные интересы личности от внешних и внутренних угроз; 

− готовность к служению Отечеству, его защите; 

− исключение из своей жизни вредных привычек (курения, пьянства и т. д.); 
− умение ответственно относиться к сохранению окружающей природной среды, личному здоро- вью, как к 

индивидуальной и общественной ценности; 

− умение вести здоровый образ жизни; 
−развитие необходимых физических качеств: выносливости, силы, ловкости, гибкости, 

скоростных качеств, достаточных для того, чтобы выдерживать необходимые 

умственные и физические нагрузки; 

регулятивных: 
−овладение навыками самостоятельно определять цели и задачи по безопасному поведению в по- вседневной 

жизни и в различных опасных и чрезвычайных ситуациях, выбирать средства реализа- ции поставленных 

целей, оценивать результаты своей деятельности в обеспечении личной без- опасности; 

−умение соблюдать нормы здорового образа жизни, осознанно выполнять правила безопасности 

жизнедеятельности; 

познавательных: 

−освоение приемов действий в опасных и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального 

характера 

- умение формулировать личные понятия о безопасности; анализировать причины возникновения опасных и 

чрезвычайных ситуаций; обобщать и сравнивать последствия опасных и чрезвычайных ситуаций; выявлять 

причинно-следственные связи опасных ситуаций и их влияние на безопасность жизнедеятельности человека; 

−умение воспринимать и перерабатывать информацию, генерировать идеи, моделировать индиви- дуальные 

подходы к обеспечению личной безопасности в повседневной жизни и в чрезвычайных ситуациях; 

−приобретение опыта самостоятельного поиска, анализа и отбора информации в области безопас- ности 

жизнедеятельности с использованием различных источников и новых информационных технологий; 

−умение предвидеть возникновение опасных ситуаций по характерным признакам их появления, а также на 

основе анализа специальной информации, получаемой из различных источников; 

−умение применять полученные теоретические знания на практике: 
принимать обоснованные решения и вырабатывать план действий в конкретной опасной ситуации с учетом 

реально складывающейся обстановки и индивидуальных возможностей; 

−умение анализировать явления и события природного, техногенного и социального характера, выявлять 

причины их возникновения и возможные последствия, проектировать модели личного безопасного поведения; 

−освоение знания устройства и принципов действия бытовых приборов и других технических средств, 

используемых в повседневной жизни; 

- приобретение опыта локализации возможных опасных −− ситуаций, связанных с нарушением 

работы технических средств и правил их эксплуатации; 

коммуникативных: 

−умение выражать свои мысли и способности слушать собеседника, понимать его точку зрения, признавать право 

другого человека на иное мнение; 

−умение взаимодействовать с окружающими, выполнять различные социальные роли во время и при 

ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций; 

−умение информировать о результатах своих наблюдений, участвовать в дискуссии, отстаивать свою точку 

зрения, находить компромиссное решение в различных ситуациях. 

Учебная дисциплина «Информатика» способствует формированию УУД: 



личностных: 

−умение использовать достижения современной информатики для повышения 
собственного интеллектуального развития в выбранной профессиональной деятельности, самосто- ятельно 

формировать новые для себя знания в профессиональной области, используя для этого доступные источники 

информации; 

− умение выбирать грамотное поведение при использовании разнообразных средств информаци- онно-

коммуникационных технологий как в профессиональной деятельности, так и в быту; 

− готовность к продолжению образования и повышению квалификации в избранной профессио- нальной 

деятельности на основе развития личных информационно-коммуникационных компетен- ций; 

регулятивных: 
− умение управлять своей познавательной деятельностью, проводить самооценку уровня соб- ственного 

интеллектуального развития, в том числе с использованием современных электронных образовательных 

ресурсов; 

− умение определять цели, составлять планы деятельности и определять средства, необходимые для их 

реализации; 

познавательных: 
− умение осуществлять самостоятельную и творческую деятельность с использованием информа- ционно-

коммуникационных технологий; 

− использование различных видов познавательной деятельности для решения информационных задач, 

применение основных методов познания (наблюдения, описания, измерения, эксперимента) для организации 

учебно-исследовательской и проектной деятельности с использованием инфор- мационно- 

коммуникационных технологий; 

− использование различных информационных объектов, с которыми возникает необходимость сталкиваться в 

профессиональной сфере в изучении явлений и процессов; 

− использование различных источников информации, в том числе электронных библиотек, умение критически 

оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из различных источников, в том числе из сети 

Интернет; 

− умение анализировать и представлять информацию, данную в электронных форматах на компь- ютере в 

различных видах; 

− умение использовать средства информационно-коммуникационных технологий в решении ко- гнитивных, 

коммуникативных и организационных задач с соблюдением требований эргономики, техники безопасности, 

гигиены, ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм информа- ционной безопасности; 

коммуникативных: 
−умение выстраивать конструктивные взаимоотношения в командной работе по решению общих задач, в том 

числе с использованием современных средств сетевых коммуникаций; 

− умение публично представлять результаты собственного исследования, вести дискуссии, до- ступно и 

гармонично сочетая содержание и формы представляемой информации средствами ин- формационных и 

коммуникационных технологий. 

Учебная дисциплина «Физика» способствует формированию УУД: 

личностных: 
- умение осуществлять физически грамотное поведение в профессиональной деятельности и быту при 

обращении с приборами и устройствами; 

−готовность к продолжению образования и повышения квалификации в избранной профессио- нальной 

деятельности и объективное осознание роли физических компетенций в этом; 

− умение использовать достижения современной физической науки и физических технологий для повышения 

собственного интеллектуального развития в выбранной профессиональной деятельно- сти; 

регулятивных: 

− умение управлять своей познавательной деятельностью, проводить самооценку уровня соб- ственного 

интеллектуального развития; 

познавательных: 
− умение самостоятельно добывать новые для себя физические знания, используя для этого до- ступные 

источники информации; 



− умение использовать различные виды познавательной деятельности для решения физических задач, 

применение основных методов познания (наблюдения, описания, измерения, эксперимента) для изучения 

различных сторон окружающей действительности; 

− умение использовать основные интеллектуальные операции: постановка задачи, формулирова- ния гипотез, 

анализа и синтеза, сравнения, обобщения, систематизации, выявления причинно- следственных связей, поиска 

аналогов, формулирования выводов для изучения различных сторон физических объектов, явлений и 

процессов, с которыми возникает необходимость сталкиваться в профессиональной сфере; 

− умение генерировать идеи и определять средства, необходимые для их реализации; 
− умение использовать различные источники для получения физической информации, оценивать ее 

достоверность; 

− умение анализировать и представлять информацию в различных видах; 

коммуникативных: 

− умение выстраивать конструктивные взаимоотношения в команде по решению общих задач; 
− умение публично представлять результаты собственного исследования, вести дискуссии, до- ступно и 

гармонично сочетая содержание и формы представляемой информации. 

Учебная дисциплина «Химия» обеспечивает формирование УУД: 

личностных: 
− умение осуществлять химически грамотное поведение в профессиональной деятельности и в быту при 

обращении с химическими веществами, материалами и процессами; 

− готовность к продолжению образования и повышения квалификации в избранной профессио- нальной 

деятельности и объективное осознание роли химических компетенций в этом; 

− умение использовать достижения современной химической науки и химических технологий для повышения 

собственного интеллектуального развития в выбранной профессиональной деятельно- сти; 

регулятивных: 
− умение управлять своей познавательной деятельностью, проводить самооценку уровня соб- ственного 

интеллектуального развития, в том числе с использованием современных электронных образовательных 

ресурсов; 

− умение определять цели, составлять планы деятельности и определять средства, необходимые для их 

реализации; 

познавательных: 
− умение использовать различные виды познавательной деятельности и основных интеллектуаль- ных 

операций (постановки задачи, формулирования гипотез, анализа и синтеза, сравнения, обоб- щения, 

систематизации, выявления причинно-следственных связей, поиска аналогов, формулиро- вания выводов) для 

решения поставленной задачи, применение основных методов познания (наблюдения, научного эксперимента) 

для изучения различных сторон химических объектов и процессов, с которыми возникает необходимость 

сталкиваться в профессиональной сфере; 

− умение использовать различные источники для получения химической информации, умение оценить ее 

достоверность для достижения хороших результатов в профессиональной сфере; коммуникативных: 

− умение работать в коллективе, осуществлять сотрудничество со сверстниками в образователь- ной, 

общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельности; 

− умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной 

деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно разрешать кон- фликты; 

− умение владеть языковыми средствами: умение ясно, логично и точно излагать свою точку зре- ния, 

использовать адекватные языковые средства. 

Учебная дисциплина «Биология» обеспечивает формирование УУД: 

личностных: 

− умение использовать знания о современной естественно-научной картине мира в образователь- ной и 

профессиональной деятельности; возможности информационной среды для обеспечения продуктивного 

самообразования; 

− готовность использовать основные методы защиты от возможных последствий аварий, ката- строф, 

стихийных бедствий; 

− готовность к оказанию первой помощи при травмах, простудных и других заболеваниях, отрав- лениях 

пищевыми продуктами; 



регулятивных: 

− умение давать оценку этических аспектов некоторых исследований в области биотехнологии (клонирование, 

искусственное оплодотворение); 

− умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы деятельности; само- стоятельно 

осуществлять, контролировать и корректировать деятельность; использовать все воз- можные ресурсы для 

достижения поставленных целей и реализации планов деятельности; выби- рать успешные стратегии в 

различных ситуациях; 

познавательных: 
− умение обобщать, анализировать, воспринимать информацию в области естественных наук, ста- вить цель 

и выбирать  пути ее достижения в профессиональной сфере; 

− умение показывать навыки безопасной работы во время проектно-исследовательской и экспе- 

риментальной деятельности, при использовании лабораторного оборудования; 

− умение использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повсе- дневной 

жизни для соблюдения мер профилактики отравлений, вирусных и других заболеваний, стрессов, вредных 

привычек (курения, алкоголизма, наркомании); правил поведения в природной среде; 

− способность понимать принципы устойчивости и продуктивности живой природы, пути ее из- менения под 

влиянием антропогенных факторов, умение системного анализа глобальных экологи- ческих проблем, 

вопросов состояния окружающей среды и рационального использования природ- ных ресурсов; 

− умение обосновывать место и роль биологических знаний в практической 
деятельности людей, развитии современных технологий; определять живые объекты в природе; проводить 

наблюдения за экосистемами с целью их описания и выявления естественных и антро- погенных изменений; 

находить и 

анализировать информацию о живых объектах; 
− умение применять биологические и экологические знания для анализа прикладных проблем хо- зяйственной 

деятельности; 

− умение проводить исследования, ставить естественно-научный эксперимент, использовать ин- формационных 

технологий для решения научных и профессиональных задач; 

− умение проанализировать техногенные последствия для окружающей среды, бытовой и произ- водственной 

деятельности человека; 

коммуникативных: 
− умение руководствоваться в своей деятельности современными принципами толерантности, диалога и 

сотрудничества; готовность к взаимодействию с коллегами, работе в коллективе; 

− умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной 

деятельности, учитывать позиции других участников деятельности; 

− умение владеть языковыми средствами: умение ясно, логично и точно излагать свою точку зре- ния, 

использовать адекватные языковые средства. 

Учебная дисциплина «География» способствует формированию УУД: 

личностных: 

− готовность и способность студентов к саморазвитию и самообразованию на основе мотивации к обучению 

и познанию; 

−формирование целостного мировоззрения, соответствующего современному уровню развития 

географической науки и общественной практики; 

− саморазвитие и самовоспитание в соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами 

гражданского общества; готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной 

деятельности; 

− сформированность экологического мышления, понимания влияния социально-экономических процессов 

на состояние природной и социальной среды; приобретение опыта эколого- направленной деятельности; 

- проявление креативности мышления, инициативности и находчивости; 

регулятивных: 

−умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие 

стратегию поведения, с учетом гражданских и нравственных ценностей; 

познавательных: 

− владение первичными навыками анализа и критичной оценки получаемой информации; 



− владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, а также 

навыками разрешения проблем; готовность и способность к самостоятельному поиску ме- тодов решения 

практических задач, применению различных методов познания; 

−− умение ориентироваться в различных источниках географической информации, критически оценивать и 

интерпретировать информацию, получаемую из различных источников; 

−осознанное владение логическими действиями определения понятий, обобщения, установления аналогий, 

классификации на основе самостоятельного выбора оснований и критериев; 

−− умение устанавливать причинно-следственные связи, строить рассуждение, умозаключение 

(индуктивное, дедуктивное и по аналогии) и делать аргументированные выводы; 

−− представление о необходимости овладения географическими знаниями с целью формирования 

адекватного понимания особенностей развития современного мира; 

коммуникативных: 
− умение осуществлять общение и сотрудничество со сверстниками и взрослыми в образователь- ной, 

общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видах деятельности; 

− умение ясно, точно, грамотно излагать свои мысли в устной и письменной речи, понимать смысл 

поставленной задачи, выстраивать аргументацию, 

приводить аргументы и контраргументы. 
Решение задачи формирования УУД при получении среднего общего образования в преде- лах ОПОП 

СПО (ППКРС) происходит не только на занятиях по отдельным учебным дисципли- нам, но и в ходе 

внеурочной деятельности, внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся. Типовые задачи по 

формированию универсальных учебных действий 

Задачи на формирование УУД могут строиться как на материале учебных дисциплин, так и на 

практических ситуациях, встречающихся в жизни обучающегося и имеющих для него значение (экология, 

молодежные субкультуры, бытовые практико-ориентированные ситуации, логистика и др.). 

Различаются два типа заданий, связанных с формированием УУД: 

– задания, позволяющие в рамках образовательного процесса сформировать УУД; 

– задания, позволяющие диагностировать уровень сформированности УУД. 
В первом случае задание может быть направлено на формирование целой группы связан- ных друг с 

другом универсальных учебных действий. Действия могут относиться как к одной ка- тегории (например, 

регулятивные), так и к разным. 

Во втором случае задание может быть сконструировано таким образом, чтобы проявлять способность 

обучающегося применять какое-то конкретное универсальное учебное действие. 

Типовые задачи формирования универсальных учебных действий конструируются препо- давателем 

на основании следующих общих подходов: 

1. Структура задачи. Любая задача, предназначенная для развития и/или оценки уровня сформиро- 

ванности УУД (личностных, регулятивных, познавательных и коммуникативных) предполагает 

формирование у обучающегося (в свёрнутом или развёрнутом виде) следующих навыков: озна- комление-

понимание – применение - анализ- синтез - оценка. В общем виде задача состоит из ин- формационного блока 

и серии вопросов (практических заданий) к нему. 

2. Требования к задачам. Для того чтобы задачи, предназначенные для оценки тех или иных УУД, 

были содержательными, надёжными и объективными, они должны быть: 

- составлены в соответствии с требованиями, предъявляемыми к тестовым заданиям в целом; 
- сформулированы на языке, доступном пониманию обучающегося, претендующего на освоение 

обладание соответствующих УУД; 

- избыточными с точки зрения выраженности в них «зоны ближайшего развития»; 
- многоуровневыми, т.е. предполагающими возможность оценить: общий подход к решению; вы- 

бор необходимой стратегии. 

Типовые задачи применения универсальных учебных действий: 
1) учебно-познавательные задачи, направленные на формирование и оценку умений и навыков, 

способствующих освоению систематических знаний, в том числе: 

– первичному ознакомлению, отработке и осознанию теоретических моделей и понятий (общена- 

учных и базовых для данной области знания), стандартных алгоритмов и процедур; 

– выявлению и осознанию сущности и особенностей изучаемых объектов, процессов и явлений 

действительности (природных, социальных, культурных, технических и др.) в соответствии с со- держанием 

конкретного учебного предмета, созданию и использованию моделей изучаемых объ- ектов и процессов, 

схем; 



– выявлению и анализу существенных и устойчивых связей и отношений между объектами и про- 

цессами; 

2) учебно-познавательные задачи, направленные на формирование и оценку навыка самостоятель- 

ного приобретения, переноса и интеграции знаний как результата использования знако- символических 

средств и/или логических операций сравнения, анализа, синтеза, обобщения, ин- терпретации, оценки, 

классификации по родовидовым признакам, установления аналогий и при- чинно-следственных связей, 

построения рассуждений, соотнесения с известным; требующие от учащихся более глубокого понимания 

изученного и/или выдвижения новых для них идей, иной точки зрения, создания или исследования новой 

информации, преобразования известной инфор- мации, представления её в новой форме, переноса в иной 

контекст и т. п.; 

3) учебно-практические задачи, направленные на формирование и оценку навыка разрешения про- 

блем/проблемных ситуаций, требующие принятия решения в ситуации неопределённости, напри- мер, 

выбора или разработки оптимального либо наиболее эффективного решения, создания объек- та с заданными 

свойствами, установления закономерностей или «устранения неполадок» и т. п.; 

4) учебно-практические задачи, направленные на формирование и оценку навыка сотрудничества, 

требующие совместной работы в парах или группах с распределением ролей/функций и разделе- нием 

ответственности за конечный результат; 

5) учебно-практические задачи, направленные на формирование и оценку навыка коммуникации, 

требующие создания письменного или устного текста/высказывания с заданными параметрами: 

коммуникативной задачей, темой, объёмом, форматом (например, сообщения, комментария, пояс- нения, 

призыва, инструкции, текста-описания или текста-рассуждения, формулировки и обоснова- ния гипотезы, 

устного или письменного заключения, отчёта, оценочного суждения, аргументиро- ванного мнения и т. п.); 

6) учебно-практические и учебно-познавательные задачи, направленные на 
формирование и оценку навыка самоорганизации и саморегуляции, наделяющие обучающихся функциями 

организации выполнения задания: планирования этапов выполнения работы, отслежи- вания продвижения в 

выполнении задания, соблюдения графика подготовки и предоставления ма- териалов, поиска необходимых 

ресурсов, распределения обязанностей и контроля качества выпол- нения работы; 

7) учебно-практические и учебно-познавательные задачи, направленные на формирование и оцен- 

ку навыка рефлексии, что требует от обучающихся самостоятельной оценки или анализа соб- ственной 

учебной деятельности с позиций соответствия полученных результатов учебной задаче, целям и способам 

действий выявления позитивных и негативных факторов, влияющих на резуль- таты и качество выполнения 

задания и/или самостоятельной постановки учебных задач (например, что надо изменить, выполнить по-

другому, дополнительно узнать и т. п.); 

8) учебно-практические и учебно-познавательные задачи, направленные на формирование цен- 

ностно-смысловых установок, что требует от обучающихся выражения ценностных суждений и/или своей 

позиции по обсуждаемой проблеме на основе имеющихся представлений о социаль- ных и/или личностных 

ценностях, нравственно-этических нормах, эстетических ценностях, а так- же аргументации (пояснения или 

комментария) своей позиции или оценки. 

Среди технологий, методов и приемов развития УУД особое место занимают учебные си- туации, 

которые специализированы для развития определённых УУД. Ситуация – это универсаль- ная форма 

функционирования процесса общения, существующая как интегрированная система социально-статусных, 

ролевых, деятельностных и нравственных взаимоотношений субъектов об- щения, отраженная в их сознании 

и возникающая на основе взаимодействия ситуативных позиций общающихся. 

Они могут быть построены как на предметном содержании, так и носить надпредметный характер. 

Типология учебных ситуаций может быть представлена такими, как: 
- ситуация-проблема – прототип реальной проблемы, которая требует оперативного реше- 

ния (с помощью подобной ситуации можно вырабатывать умения по поиску оптимального реше- ния); 

- ситуация-иллюстрация - прототип реальной ситуации, которая включается в качестве фак- 

та в лекционный материал (визуальная образная ситуация, представленная средствами ИКТ, выра- батывает 

умение визуализировать информацию для нахождения более простого способа ее реше- ния); 

- ситуация-оценка - прототип реальной ситуации с готовым предполагаемым 



- решением, которое следует оценить и предложить свое адекватное решение; 

- ситуация-тренинг – прототип стандартной или другой ситуации (тренинг возможно прово- 

дить как по описанию ситуации, так и по их решению). 

- ситуации реальные – это ситуации, максимально приближенные к жизни. 

- воображаемые стандартные ситуации требуют описания следующего характера «Пред- ставь 

себе…» 

- ситуации проблемные, при которых обучающийся не является носителем роли, он выра- 

жает свое мнение, отношение и оценку, соглашается или опровергает мнение собеседника, строит систему 

доказательств своей точки зрения. 

- ситуации деловые. 
Наряду с учебными ситуациями для развития универсальных учебных действий возможно исполь- зовать 

следующие типы задач: 

Личностные универсальные учебные действия: 

— на личностное самоопределение; 

— на развитие Я-концепции; 

— на смыслообразование; 

— на мотивацию; 

— на нравственно-этическое оценивание. 
Личностные универсальные учебные действия обеспечивают ценностно- смысловую ориентацию 

обучающихся (умение соотносить поступки и события с принятыми этическими принципами, зна- ние 

моральных норм и умение выделить нравственный аспект поведения) и ориентацию в соци- альных ролях и 

межличностных отношениях. Применительно к учебной деятельности следует вы- делить два вида действий: 

- действие смыслообразования, т. е. установление обучающимися связи между целью учебной дея- 

тельности и ее мотивом, другими словами, между результатом учения, и тем, что побуждает дея- тельность, 

ради чего она осуществляется. Студент должен задаваться вопросом о том, «какое зна- чение, смысл имеет 

для меня учение», и уметь находить ответ на него, 

-действие на личностное самоопределение: жизненное, личностное, профессиональное, использо- вание 

жизненных задач, имеющих компетентностный характер и нацеленных на применение предметных, 

метапредметных умений для получения желаемого результата, 

- наличие мотивации к творческому труду, работе на результат, 
- действие нравственно-этического оценивания усваиваемого содержания, исходя из социальных и 

личностных ценностей, обеспечивающее личностный моральный выбор. 

Коммуникативные универсальные учебные действия: 

— на учёт позиции партнера; 

— на организацию и осуществление сотрудничества; 

— на передачу информации и отображение предметного содержания; 

— тренинги коммуникативных навыков; 

— ролевые игры; 

— групповые игры. 
Коммуникативные действия обеспечивают социальную компетентность и сознательную ориентацию 

обучающихся на позиции других людей (прежде всего, партнера по общению или де- ятельности), умение 

слушать и вступать в диалог, участвовать в коллективном обсуждении про- блем, интегрироваться в группу 

сверстников и строить продуктивное взаимодействие и сотрудни- чество со сверстниками и взрослыми. 

Видами коммуникативных действий являются: 
- планирование учебного сотрудничества с учителем и сверстниками – определение цели, функций 

участников, способов взаимодействия; 

- постановка вопросов – инициативное сотрудничество в поиске и сборе информации; 
- разрешение конфликтов - выявление, идентификация проблемы, поиск и оценка альтернативных 

способов разрешения конфликта, принятие решения и его реализация; 

- управление поведением партнера – контроль, коррекция, оценка действий партнера; 
- умение с достаточно полнотой и точностью выражать свои мысли в соответствии с задачами и 

условиями коммуникации; владение монологической и диалогической формами речи в соответ- ствии с 

грамматическими и синтаксическими нормами родного языка. 

Познавательные универсальные учебные действия: 
— задачи и проекты на выстраивание стратегии поиска решения задач; 



— задачи и проекты на сравнение, оценивание; 

— задачи и проекты на проведение эмпирического исследования; 

— задачи и проекты на проведение теоретического исследования; 

— задачи на смысловое чтение. 

Познавательные действия включают общеучебные и логические универсальные учебные 

действия. 

Общеучебные универсальные действия включают: 

- самостоятельное выделение и формулирование познавательной цели; 

- поиск и выделение необходимой информации; применение методов информационного поиска, в 

том числе с помощью компьютерных средств: 

- структурирование знаний; 

- выбор наиболее эффективных способов решения задач в зависимости от конкретных условий; 
- рефлексия способов и условий действия, контроль и оценка процесса и результатов деятельно- 

сти. 

- смысловое чтение как осмысление цели чтения и выбор вида чтения в зависимости от цели; из- 

влечение необходимой информации из прослушанных текстов различных жанров; определение основной и 

второстепенной информации; свободная ориентация и восприятие текстов художе- ственного, научного, 

публицистического и официально-делового стилей; понимание и адекватная оценка языка средств массовой 

информации; 

- умение адекватно, осознанно и произвольно строить речевое высказывание в устной и письмен- 

ной речи, передавая содержание текста в соответствии с целью (подробно, сжато, выборочно) и соблюдая 

нормы построения текста (соответствие теме, жанру, стилю речи и др.); 

- постановка и формулирование проблемы, самостоятельное создание алгоритмов деятельности 

при решении проблем творческого и поискового характера; 

- действие со знаково-символическими средствами (замещение, кодирование, 

декодирование, моделирование) 

Регулятивные универсальные учебные действия: 

— на планирование; 

— на рефлексию; 

— на ориентировку в ситуации; 

— на прогнозирование; 

— на целеполагание; 

— на оценивание; 

— на принятие решения; 

— на самоконтроль; 

— на коррекцию. 
Регулятивные действия обеспечивают организацию учащимся своей учебной деятельности. К ним относятся: 

- целеполагание как постановка учебной задачи на основе соотнесения того, что уже известно и 

усвоено обучающимся, и того, что еще неизвестно; 

- планирование – определение последовательности промежуточных целей с учетом конечного ре- 

зультата; составление плана и последовательности действий; 

- прогнозирование – предвосхищение результата и уровня усвоения, его временных характери- 

стик; 

- контроль в форме сличения способа действия и его результата с заданным 

эталоном с целью обнаружения отклонений и отличий от эталона; 

- коррекция – внесение необходимых дополнений и корректив в план и способ действия в случае 

расхождения эталона, реального действия и его продукта; 

- оценка - выделение и осознание обучающимся того, что уже усвоено и что еще подлежит усвое- 

нию, осознание качества и уровня усвоения. 

- волевая саморегуляция как способность к мобилизации сил и энергии; способность к волевому 

усилию - к выбору в ситуации мотивационного конфликта и к преодолению препятствий. 

Развитию регулятивных универсальных учебных действий способствует также использо- вание в 

учебном процессе системы таких индивидуальных или групповых учебных заданий, кото- рые наделяют 

обучающихся функциями организации их выполнения. 

Система индивидуальных и групповых учебных заданий включает в себя: 
- планирование этапов выполнения работы, отслеживания продвижения в 



- выполнении задания, 

- соблюдение графика подготовки и предоставления материалов, поиска 

- необходимых ресурсов, 
- распределение обязанностей и контроля качества выполнения работы, — при минимиза- 

ции пошагового контроля со стороны преподавателя. 

Распределение материала и типовых задач по различным дисциплинам не является жёст- ким, 

начальное освоение одних и тех же универсальных учебных действий и закрепление их мо- жет происходить 

в ходе занятий по разным дисциплинам. 

Распределение типовых задач внутри дисциплины должно быть направлено на достижение баланса 

между временем освоения и временем использования соответствующих действий. 

При этом особенно важно учитывать, что достижение цели развития УУД является обяза- тельным 

для всех без исключения учебных дисциплин, курсов, как в урочной, так и внеурочной деятельности. 

Типовые ситуации на занятиях внеурочной деятельности: 

- проектная деятельность; 

- практические занятия; 

- групповая дискуссия; 

- тренинговые упражнения; 
- диагностические процедуры; 

- лабораторная работа; 

- эксперимент; 

- беседа; 

- игровой практикум; 

- ситуативная беседа-рассуждение; 

- ситуативная беседа-игра; 

- беседа-размышление. 

Планируемые результаты учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающих- ся 

Описание особенностей, основных направлений и планируемых результатов учебно- исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся (в рамках урочной и внеурочной дея- тельности). 

Одним из путей формирования УУД является включение обучающихся в учебно- исследовательскую 

и проектную деятельность в рамках урочной и внеурочной деятельности. 

Учебно-исследовательская деятельность обучающихся — деятельность обучающихся, свя- занная с 

решением творческой, исследовательской задачи с заранее неизвестным решением (в от- личие от 

практикума, служащего для иллюстрации тех или иных законов природы) и предполага- ющая наличие 

основных этапов, характерных для исследования в научной сфере, нормированная исходя из принятых в 

науке традиций. 

Проектная деятельность обучающихся — совместная учебно-познавательная, творческая или игровая 

деятельность обучающихся, имеющая общую цель, согласованные методы, способы деятельности, 

направленная на достижение общего результата деятельности. Непременным усло- вием проектной 

деятельности является наличие заранее выработанных представлений о конечном продукте деятельности, 

этапов проектирования (выработка концепции, определение целей и задач проекта, доступных и 

оптимальных ресурсов деятельности, создание плана, программ и организа- ция деятельности по реализации 

проекта) и реализации проекта, включая его осмысление и ре- флексию результатов деятельности. 

Учебно-исследовательская и проектная деятельность имеют как общие, так и специфиче- ские черты. 

К общим характеристикам следует отнести: 

• практически значимые цели и задачи учебно-исследовательской и проектной деятельности; 
• структуру проектной и учебно-исследовательской деятельности, которая включает общие ком- 

поненты: анализ актуальности проводимого исследования; целеполагание, формулировку задач, которые 

следует решить; выбор средств и методов, адекватных поставленным целям; планирова- ние, определение 

последовательности и сроков работ; проведение проектных работ или исследо- вания; оформление 

результатов работ в соответствии с замыслом проекта или целями исследова- ния; представление результатов 

в соответствующем для использования виде; 



• компетентность в выбранной сфере исследования, творческую активность, собранность, акку- 

ратность, целеустремленность, высокую мотивацию. 

Итогами проектной и учебно-исследовательской деятельности следует считать не столько пред- метные 

результаты, сколько интеллектуальное, личностное развитие студентов, рост их компе- тентности в 

выбранной для исследования или проекта сфере, формирование умения сотрудничать в коллективе и 

самостоятельно работать, уяснение сущности творческой исследовательской и про- ектной работы, которая 

рассматривается как показатель успешности (не успешности) исследова- тельской деятельности. 

Специфические черты (различия) проектной и учебно-исследовательской деятельности: 

Проектная деятельность 

Учебно-исследовательская деятельность 
Проект направлен на получение конкретного запланированного результата – продукта, обладаю- щего 

определенными свойствами, и который необходим для конкретного использования. В ходе исследования 

организуется поиск в какой-то области, формулируются отдельные характеристики итогов работ. 

Отрицательный результат есть тоже результат. 

Реализацию проектных работ предваряет представление о будущем проекте, планирование процесса 

создания продукта и реализации этого плана. Результат проекта должен быть точно со- отнесен со всеми 

характеристиками, 

сформулированными в его замысле. 

Логика построения исследовательской деятельности включает формулировку проблемы 

исследования, выдвижение гипотезы (для решения этой проблемы) и последующую эксперимен- тальную 

или модельную проверку выдвинутых предположений. 

Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью обучающихся посмотреть 

на различные проблемы с позиции ученых, занимающихся научным исследованием. 

Формы организации учебно-исследовательской деятельности на уроках могут быть следу- ющими: 

• урок-исследование, урок-лаборатория, урок – творческий отчет, урок изобретательства, 

урок – рассказ об ученых, урок – защита исследовательских проектов, урок-экспертиза, урок «Па- тент на 

открытие», урок открытых мыслей; 

• учебный эксперимент, который позволяет организовать освоение таких элементов иссле- 

довательской деятельности, как планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его 

результатов; 

• домашнее задание исследовательского характера может сочетать в себе разнообразные ви- 

ды, причем позволяет провести учебное исследование, достаточно протяженное во времени. Формы 

организации учебно-исследовательской деятельности во внеурочной деятельности могут быть 

следующими: 

• экскурсии с четко обозначенными образовательными целями, программой деятельности, 

продуманными формами контроля; 

• курсы внеурочной деятельности; 
• научное общество обучающихся – форма внеурочной деятельности, которая сочетает ра- 

боту над учебными исследованиями, коллективное обсуждение промежуточных и итоговых ре- зультатов, 

организацию круглых столов, дискуссий, интеллектуальных игр, публичных защит, конференций и др., а 

также включает встречи с представителями науки и образования, экскурсии в учреждения науки и 

образования, сотрудничество с НО других образовательных учреждений; 

• участие обучающихся в олимпиадах, конкурсах, конференциях, в том числе дистанцион- 

ных, предметных неделях, интеллектуальных марафонах, что предполагает выполнение ими учеб- ных 

исследований или их элементов в рамках данных мероприятий. 

Результатом деятельности студента, показывающей владение навыками учебно- исследовательской, 

проектной и социальной деятельности, овладение метапредметными результа- тами с соответствие с 

требованиями стандарта, является индивидуальный проект. 

Индивидуальный проект представляет собой особую форму организации деятельности обучаю- щихся 

(учебное исследование или учебный проект). 

Индивидуальный проект выполняется обучающимся самостоятельно под руководством 

преподавателя по выбранной теме в рамках одной или нескольких изучаемых учебных дисциплин в любой 

избранной области деятельности (познавательной, практической, учебно- исследовательской, социальной, 

художественно-творческой, иной). 



Индивидуальный проект выполняется всеми обучающимися 2 -х курсов в рамках внеауди- торной 

самостоятельной работы по конкретной учебной дисциплине и должен быть представлен в виде 

завершенного учебного исследования или разработанного проекта: информационного (направленного на 

сбор информации или исследование какой-либо проблемы), творческого (направленного на создание 

творческого продукта) , социального (направленного на повышение гражданской активности обучающихся 

и населения), прикладного, инновационного, конструктор- ского, инженерного (имеющих на выходе 

конкретный продукт – модель, разработку и т.п.) 

Индивидуальный проект выполняется по одной из учебных дисциплин, имеющей значение для 

освоения конкретной профессии или специальности и может быть направлен на применение в 

профессиональной деятельности. Работа ведется в соответствии с Положением об индивидуаль- ном проекте 

обучающихся КГБПОУ «Новоалтайского лицея профессионального образования». 

Условия развития универсальных учебных действий. 

Описание условий, обеспечивающих развитие универсальных учебных действий у обучающихся, в том 

числе организационно-методического и ресурсного обеспечения учебно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся 

Условия реализации программы УУД, кроме условий, определенных ОП СПО (ППКРС), 

обеспечивают студентам овладение ключевыми компетенциями, включая формирование опыта учебно-

исследовательской, проектной и социальной деятельности. 

Для реализации программы УУД выполняются следующие требования к условиям: 

• укомплектованность лицея педагогическими, руководящими и иными работниками; 

• уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации; 
• непрерывность профессионального развития педагогических работников лицея. 

Педагогические кадры имеют необходимый уровень подготовки для реализации программы УУД, что 

включает следующее: 

• педагоги владеют представлениями о возрастных особенностях обучающихся старшей 

ступени образования; 

• педагоги прошли курсы повышения квалификации по реализации ФГОС; 
• педагоги могут строить образовательный процесс в рамках учебной дисциплины в соот- 

ветствии с особенностями формирования конкретных УУД; 

• педагоги осуществляют формирование УУД в рамках проектной, исследовательской дея- 

тельностей; 

• характер взаимодействия педагога и обучающегося не противоречит представлениям об 

условиях формирования УУД; 

• педагоги владеют навыками формирующего оценивания; 

• педагоги владеют навыками тьюторского сопровождения обучающихся; 
• педагоги умеют применять диагностический инструментарий для оценки качества форми- 

рования УУД как в рамках предметной, так и вне предметной деятельности. 

Методика и инструментарий мониторинга успешности освоения и применения обучающи- мися 

универсальных учебных действий 

Успешность освоения и применения обучающимися универсальных учебных действий подлежит 

мониторингу. 

Сформированность личностных универсальных учебных действий (личностных результа- тов) не 

оценивается, а только фиксируется. 

Сформированность коммуникативных, познавательных, регулятивных универсальных учебных 

действий (метапредметных результатов) подлежит оцениванию. 

С целью проверки сформированности у обучающихся УУД в колледже проводится педаго- гический 

и психологический мониторинг. 

Педагогический мониторинг – это диагностика, оценка и прогнозирование педагогическо- го 

процесса; отслеживание его хода, результатов, перспектив развития. 

Педагогический мониторинг осуществляется посредством проведения текущего, промежу- точного 

и итогового контроля: при проведении устного опроса, контрольных, практических и лабораторных работ, 

выполнения итоговых контрольных работ. 

Итогом педагогического мониторинга успешности достижения метапредметных результа- тов 

является выполнение и защита обучающимися индивидуального проекта. 

Психологический мониторинг представляет психологическую диагностику процесса личностного развития 

обучающихся, создания банка психологических данных на каждого обучающегося, про- 



ектирование индивидуальной психологической и педагогической траектории развития обучающе- гося. 

Мониторинга УУД организуется психологом в форме экспресс-диагностики, в которой принимают 

участие педагоги. 

В ходе экспресс-диагностики преподавателям предлагается ответить на вопросы анкеты по 

оцениванию поведения обучающегося по 20 шкалам. Из 20 вопросов первые 5 дают информацию о 

формировании познавательных УУД, 6 вопросов – о формировании регулятивных, 4 – о лич- ностных и 5 

вопросов – о коммуникативных. 

На основе ответов преподавателей делается вывод об общем уровне развития УУД каждо- го 

обучающегося. 

Данные используются для того, чтобы выявить обучающихся, у которых УУД сформиро- ваны на 

недостаточном уровне и вести с этими обучающимися профилактическую и коррекцион- но-развивающую 

работу на занятиях общеобразовательного цикла. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Приложение 1 



Анкета для преподавателя 

«Оценка уровня сформированности УУД» 

Инструкция: 

оцените поведение ученика по 20 шкалам. дайте объективную оценку степени выраженности этого 

качества, используя следующие варианты ответов: 

Всегда — 2 балла. 

Иногда — 1 балл. 

Никогда — 0 баллов. 

В бланк ответов впишите только баллы по каждому ученику. 

Вопросы 

1. Демонстрирует высокий познавательный интерес, потребность в умственном труде, само- 

стоятельный поиск новых знаний и открытий, решает задачи проблемного характера (познава- 

тельная активность). 

2. Способен хорошо запоминать материал, воспроизводить его и использовать в решении 

учебных задач (память). 

3. Способен к хорошей концентрации и произвольности внимания, хорошо и долго может 

сосредотачивать внимание на решении учебной задачи(внимание). 

4. Способен делать определенные выводы и умозаключения, устанавливать причинно- 

следственные связи (логика). 

5. Хорошо нарабатывает алгоритм действий, который закрепляется в сознании как опыт кон- 

тролирует и оценивает свой результат (рефлексия). 

6. Способен к волевому усилию, к выбору в ситуации мотивационного конфликта, к преодо- 

лению учебных трудностей (саморегуляция поведения). 

7. Умеет ставить учебную задачу и добиваться результата (целеполагание). 

8. Способен составить план, определить последовательность действий с учетом конечного 

результата (прогнозирование). 

9. Способен самостоятельно контролировать выполнение поставленной учебной задачи (са- 

моконтроль). 

10. Способен без посторонней помощи внести необходимые дополнения и коррективы в план 

деятельности (самокоррекция). 

11. Самостоятельно выделяет и осознает то, что уже усвоено и что еще подлежит усвоению, 

способен оценить и осознать уровень усвоения (самооценка учебной деятельности с позиции уче- 

ника). 

12. Осознает цели и мотивы учебной деятельности. понимает, зачем он учится (мотивация к 

учению). 

13. Соотносит свои поступки с принятыми этическими нормами, видит свои поступки со сто- 

роны общепринятых норм (рефлексия поступков, самопонимание). 

14. Не только знает, но и выполняет моральные нормы, несет личную ответственность за свои 

поступки (ответственность). 

15. Проявляет такие качества, как добродушие, честность, порядочность, отзывчивость, терпи- 

мость. доброжелательность (нравственность поведения). 

16. Планирует учебное сотрудничество с учителем и сверстниками, определяет адекватные 

цели и способы взаимодействия (сотрудничество). 



17. Способен к постановке вопросов, инициативном} сотрудничеству в поиске и сборе нужной 

информации (инициативность). 

18. Умеет самостоятельно разрешать конфликты, осуществлять поиск и оценку альтернатив- 

ных способов разрешения конфликтов, принять решение и реализовать его (доброжелательность в 

общении). 

19. Способен управлять поведением партнера, осуществлять контроль, коррекцию и оценку 

действий партнера по общению (лидерские качества). 

20. Умеет с достаточной полнотой и точностью выражать свои мысли в соответствии с зада- 

чами и условиями коммуникации, владеет монологической и диалогической формами речи в соот- 

ветствии с грамматическими и синтаксическими нормами родного языка (общее речевое разви- тие). 

 

Ключ к анкете 

№ Оцениваемые УУД Нормы/ уровень 

Познавательные УУД 
Высокий 

10-8 баллов 

Средний 

7-5 баллов. 

Низкий 

4-0 баллов 

1 Познавательная активность 

2 Смысловая память 

3 Произвольное внимание 

4 Логическое мышление 

5 Рефлексия учебного опыта 

Регулятивные УУД  

Высокий 

12-10 баллов. 

Средний 

9-6 баллов. 

Низкий — 

5-0 баллов 

6 Саморегуляция поведения 

7 Целеполагание 

8 Прогнозирование 

9 Самоконтроль 

10 Самокоррекция 

1 1 Оценка учебной деятельности 

Личностные УУД Высокий 
8-7 баллов. 

Средний 

6-4 баллов. 

Низкий 

3-0 баллов 

12 Мотивация к учению 

13 Рефлексия своих поступков 

14 Ответственность 

15 Нравственность 

Коммуникативные УУД  

Высокий 

10-8 баллов 

Средний 
7-5 баллов 

Низкий 

4-0 баллов 

16 Сотрудничество 

17 Инициативность 

18 Доброжелательность 

19 Лидерство 

20 Общее речевое развитие 

 

Общее развитие УУД 

Высокий уровень — 40-32 баллов 

Средний уровень — 31-20 баллов. 

Низкий уровень — 19—0 баллов 



Приложение 2 

Сводная таблица сформированности универсальных учебных действий 

Группа № по профессии 

Мастер    
 

 

№ 

 

ФИО 

Уровень универсальных учебных действий Общее 

развитие 
УУД 

Познавательные Регулятивные Личностные Коммуникативные 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 

 
 

« » 20 года 

Подпись мастера / / 



Приложение 3 

Индивидуальная карта сформированности универсальных учебных действий 

студента группы    

 

№ вопроса Всегда 
2 балла 

Иногда 
1 балл 

Никогда 
0 баллов 

Сумма бал- 
лов 

Уровень УУД 

1.     Познавательные 

2.    

3.    

4.    

5.    

6.     Регулятивные 

7.    

8.    

9.    

10.    

11.    

12.     Личностные 

13.    

14.    

15.    

16.     Коммуникативные 
17.    

18.    

19.    

20.    

ИТОГО     Общий 



8. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ  

 

СОДЕРЖАНИЕ 

  

№ п/п 

раздела 

Наименование  раздела/подраздела 

 

1 
ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

1.1. Особенности организуемого в лицее воспитательного процесса.  

1.2. Уклад образовательной организации.  

1.3. Особенности региона.  

1.4. Особенности образовательной организации КГБПОУ «Новоалтайский лицей 

профессионального образования». 

1.5. Цель и задачи воспитания. 

2 ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ЛИЧНОСТНЫМ РЕЗУЛЬТАТАМ ВЫПУСКНИКА 

3 ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

4 ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ, УСЛОВИЯМ И 

ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ И 

СОЦИАЛИЗАЦИИ 

4.1 Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

4.2. Ресурсное обеспечение предполагает создание материально-технических и кадровых 

условий.  

4.2.1 Материально-технические условия и особенности реализации программы воспитания 

и социализации. 

4.2.2 Наличие условий для получения образования обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидами  

4.3.3 Кадровое обеспечение 

4.2.4 Требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных 

результатов в работе с особыми категориями студентов (при наличии) 

4.2.5 Информационное обеспечение воспитательной работы 

5 ОБЩАЯ ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ 

ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

6 ПРИМЕРНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

  



РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

Название  Содержание 

Наименование 

программы 

Рабочая программа воспитания по профессии     

23.01.09 Машинист локомотива 

Основания для 

разработки 

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных 

правовых документов: 

Конституция Российской Федерации; 

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474  

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 

2030 года»; 

Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений  

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся» (далее – ФЗ-304); 

распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 г. 

№ 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации  

в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года; 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 2 августа 2013 г. N 

703 "Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования 

по профессии 190623.01 Машинист локомотива" 

Цель программы 
Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие 

обучающихся  

и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных 

отношений  

к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и 

применения сформированных общих компетенций квалифицированных 

рабочих, служащих/ специалистов среднего звена на практике 

Сроки 

реализации 

программы 

на базе среднего общего образования в очной форме – 3 года 10 

месяцев 

Исполнители  

программы 

Директор, Директор, заместитель директора по УВР, кураторы, мастера 

производственного обучения, преподаватели, педагог-психолог, 

воспитатель общежития, социальный педагог, руководитель 

физвоспитания, преподаватель-организатор по ОБЖ, члены Совета 

студентов лицея, члены Совета студентов общежития, представители 

родительского комитета, представители организаций – работодателей, 

социальные партнеры 

 

Данная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности целей 

и задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, 

одобренной решением Федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения 



России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в ред. 

Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, направленная 

на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде». 

 

    1.1.Особенности организуемого в лицее воспитательного процесса. 

Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Новоалтайский лицей профессионального образования» осуществляет свою 

деятельность на уровне среднего профессионального образования. 

Программа воспитания и социализации обучающихся КГБПОУ «Новоалтайский 

лицей профессионального образования» разработана с учетом преемственности целей и 

задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, 

одобренной решением Федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения 

России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде 

(федеральный закон РФ от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

Программа воспитания и социализации обучающихся КГБПОУ «НЛПО» строится 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства и 

направлена на воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и 

окружающей среде. 

 

Программа воспитания и социализации обеспечивает:  

- достижение обучающимися личностных результатов, в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО учитывающего историко-культурную специфику, а также потребности и 

индивидуальные социальные инициативы обучающихся, особенности их социального 

взаимодействия вне образовательной организации. 

Основные направления процесса воспитания:  

- патриотическое и гражданско – правовое воспитание; 



- профессионально – личностное воспитание; 

- воспитание культуры здоровья;  

- экологическое воспитание;   

- развитие студенческого самоуправления; 

- духовно – нравственное и культурно – эстетическое воспитание 

Социально-политическая и экономическая ситуация в стране привели к 

осознанию важности и актуальности воспитательной работы в системе среднего 

профессионального образования (СПО). В основе современного воспитания – это 

Родина, семья, дружба, взаимопомощь, спорт и здоровье, любовь к природе, стремление 

к знаниям, труд и личность. 

Для реализации эффективного воспитания личности обучающихся  

необходима программа воспитания (далее – «Программа»), которая позволит педагогам 

скоординировать свои усилия, направленные на воспитание обучающихся. 

Согласно Стратегии развития воспитания в РФ на период до 2025 года 

приоритетами политики лицея в области воспитания являются: 

-создание условий для воспитания здоровой, счастливой, свободной, 

ориентированной на труд личности; 

-формирование у обучающихся высокого уровня духовно-нравственного 

развития, чувства причастности к историко-культурной общности российского народа и 

судьбе России; 

-поддержка единства и целостности, преемственности и непрерывности воспитания; 

-формирование уважения к русскому языку как государственному языку 

Российской Федерации, являющемуся основой гражданской идентичности россиян и 

главным фактором национального самоопределения; 

-обеспечение защиты прав и соблюдение законных интересов каждого обучающегося; 

-формирование внутренней позиции личности по отношению к окружающей 

социальной действительности; 

-развитие на основе признания определяющей роли семьи и сотрудничества 

субъектов системы воспитания с целью совершенствования содержания и условий 

воспитания обучающихся. 

Согласно ст. 68 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» среднее профессиональное образование направлено на решение 

задач интеллектуального, культурного и профессионального развития человека и 

имеет целью подготовку квалифицированных рабочих или служащих по всем 

основным направлениям общественно - полезной деятельности в соответствии с 

потребностями общества и государства, а также удовлетворение потребностей 

личности в углублении и расширении образования. 

Программа является документом, открытым для внесения изменений и 

дополнений. Ход работы по реализации Программы анализируется на заседаниях 

педагогического совета лицея и согласовывается на заседаниях Совета студентов лицея. 

Корректировка Программы осуществляется ежегодно на основании решения 

педагогического совета лицея и по результатам ежегодного отчета об итогах 

реализации каждого этапа Программы. 

Программа воспитания и социализации разработана с учетом преемственности целей 

и задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, 

одобренной решением Федерального учебно-методического объединения по общему 



образованию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Мин-просвещения 

России № 2/20 от 02.06.2020 г.). Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 

29.12.2012  г. № 273-ФЗ (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) 

«воспитание — деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

На основе оценки личностных качеств гражданина, необходимых для сохранения и 

передачи ценностей следующим сформирован Портрет выпускника, отражающий комплекс 

планируемых личностных результатов: 

ПАТРИОТИЗМ. Хранящий верность идеалам Отечества, гражданского общества, 

демократии, гуманизма, мира во всем мире. Действующий в интересах обеспечения 

безопасности и  благополучия России, сохранения родной культуры, исторической памяти 

и преемственности на основе любви к Отечеству, малой родине, сопричастности к 

многонациональному народу России, принятия традиционных духовно-нравственных 

ценностей человеческой жизни, семьи, человечества, уважения к традиционным религиям 

России, уважающий прошлое родной страны и устремлённый в будущее. 

ГРАЖДАНСКАЯ ПОЗИЦИЯ И ПРАВОСОЗНАНИЕ. Активно и сознательно 

принимающий участие в достижении национальных целей развития России в различных 

сферах социальной жизни и экономики, творчески участвующий в деятельности 

общественных организаций, объединений, волонтёрских и благотворительных проектах. 

Принимающий и учитывающий в своих действиях ценность и неповторимость, права и 

свободы других людей на основе развитого правосознания. 

СОЦИАЛЬНАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ И ЗРЕЛОСТЬ. Проявляющий 

самостоятельность и ответственность в постановке и достижении жизненных целей, 

активность, честность и принципиальность в общественной сфере, нетерпимость к 

проявлениям непрофессионализма в трудовой деятельности, уважение и признание 

ценности каждой человеческой личности, сочувствие и деятельное сострадание к другим 

людям. Сознательно проектирующий свой жизненный путь, использующий для разрешения 

проблем и достижения целей средства саморегуляции, самоорганизации и рефлексии. 

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОСТЬ. Системно, креативно и 

критически мыслящий, активно и целенаправленно познающий мир, самореализующийся в 

профессиональной и личностной сферах на основе этических и эстетических идеалов. 

КОММУНИКАЦИЯ И СОТРУДНИЧЕСТВО. Доброжелательно, конструктивно и 

эффективно взаимодействующий с другими людьми – представителями различных 

культур, возрастов, лиц с ограниченными возможностями здоровья (в том числе в составе 

команды); уверенно выражающий свои мысли различными способами на русском и родном 

языке. 

ЗРЕЛОЕ СЕТЕВОЕ ПОВЕДЕНИЕ. Эффективно и уверенно и осуществляющий 

сетевую коммуникацию и взаимодействие на основе правил сетевой культуры и сетевой 

этики, управляющий собственной репутацией в сетевой среде, формирующий «здоровый» 

цифровой след. 



ЭКОНОМИЧЕСКАЯ АКТИВНОСТЬ. Проявляющий стремление к созидательному 

труду, успешно достигающий поставленных жизненных целей за счёт высокой 

экономической активности и эффективного поведения на рынке труда в условиях 

многообразия социально-трудовых ролей, мотивированный к инновационной 

деятельности. 

ЗДОРОВЬЕ И БЕЗОПАСНОСТЬ. Стремящийся к гармоничному развитию, 

осознанно выполняющий правила здорового и экологически целесообразного образа жизни 

и поведения, безопасного для человека и окружающей среды (в том числе и сетевой), 

воспринимающий природу как ценность, обладающий чувством меры, рачительно и 

бережно относящийся к природным ресурсам, ограничивающий свои потребности. 

МОБИЛЬНОСТЬ И УСТОЙЧИВОСТЬ. Сохраняющий внутреннюю устойчивость в 

динамично меняющихся и непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся к 

изменениям, проявляющий социальную, профессиональную и образовательную 

мобильность, в том числе в форме непрерывного самообразования и 

самосовершенствования. 

Портрет выпускника отражает комплекс планируемых личностных результатов, 

заданных в форме базовой модели «Портрета Гражданина России 2035 года», 

конкретизированных применительно к уровню СПО. 

 

1.2.Уклад образовательной организации 

Уклад – установленный или установившийся порядок в организации чего-либо 

(толковый словарь русского языка Д.Н.Ушакова). 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и 

образовательной организации, задающий культуру поведения сообществ, описывающий 

пространственную среду, деятельность и социокультурный контекст (примерная 

программа воспитания). 

Образовательный и воспитательный процесс в КГБПОУ «Новоалтайский лицей 

профессионального образования» осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО. Обучение и воспитание объединяются в целостный процесс на основе духовно-

нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества. Основной целью педагогической работы 

в КГБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального образования» является личностное 

развитие обучающихся, проявляющееся в: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть 

в развитии их социально-значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении 

ими опыта осуществления социально-значимой деятельности, в том числе 

профессионально ориентированной). 

 

                                 1.3.Особенности региона 

Алтайский край расположен на юго-востоке Западной Сибири, на границе 

континентальной Азии, в 3419 км от Москвы. На севере край граничит с Новосибирской 

областью, на востоке - с Кемеровской областью, юго-восточная граница проходит с 

Республикой Алтай, на юго-западе и западе — государственная граница с Республикой 

Казахстан протяженностью 843,6 км. 



В структуре валового регионального продукта существенно преобладают доли 

промышленности, сельского хозяйства, торговли. Активное градостроительство выводит 

строительную отрасль на значимые позиции в экономике региона. 

Возводятся новые социальные объекты, увеличиваются объёмы жилищного 

строительства, в том числе малоэтажного, развивается коммунальная инфраструктура, 

обеспечиваются собственными строительными материалами возрастающие потребности 

отрасли. На краевом уровне сформировано законодательство в области градостроительной 

деятельности, утверждена схема территориального планирования края, которой 

определены стратегические направления развития региона. В крае работает 3,5 тысячи 

строительных организаций, 300 предприятий промышленности строительных материалов 

и 190 архитектурно-проектных организаций. 

      Город Новоалтайск расположен у правого берега реки Оби, в нижнем течении его 

правого притока реки Чесноковки, около 12 км от центра города Барнаула (напротив него 

через р. Обь). Городской округ Новоалтайска граничит на юго-западе с городским округом 

города Барнаула, на востоке, севере, юге и северо-западе — с Первомайским 

районом Алтайского края.  Крупный транспортный узел, станция Алтайская входит в 

десятку самых крупных железнодорожных узлов РФ. Основные промышленные и 

коммунально-складские предприятия сосредоточены в границах Южного промышленного 

узла и в северо-западной части города, вдоль полосы отвода железной дороги. 

      Городской округ город Новоалтайск включён в категорию «Монопрофильные 

муниципальные образования Российской Федерации (моногорода), в которых имеются 

риски ухудшения социально-экономического положения». 

      В городе действуют крупная сортировочная железнодорожная станция Алтайская, 

предприятия Западно-Сибирской железной дороги, ОАО «Алтайвагон», ОАО 

«Новоалтайский завод железобетонных изделий имени Г. С. Иванова», ЗАО 

«Алтайкровля», ОАО «Белоярский мачтопропиточный завод» (до 1959 года являлся 

шпалопропитывающим и принадлежал МПС), ряд предприятий ГУП «Алтайавтодор». С 

2011 года функционирует логистический распределительный центр торговой сети «Мария-

Ра». 

                  1.4. Особенности образовательной организации КГБПОУ 

«Новоалтайский лицей профессионального образования» 

Специфика расположения лицея. Учебный комплекс КГБПОУ «НЛПО» расположен 

в 14 километрах от столицы Алтайского края города Барнаула, по адресу: город 

Новоалтайск, ул.Прудская, 9.  В комплекс входят: учебный корпус, учебно-бытовой корпус, 

корпус мастерских и здание общежития. Города Новоалтайск является моногородом и 

имеет ряд особенностей.  

Особенности социального окружения. 

Район лицея: расположение комплекса образовательной организации – это 

строящийся спальный район. Вблизи лицея находятся административные учреждения и 

организации, учреждение культуры, 1 муниципальная образовательная организация 

численностью более 600 человек, 3 дошкольных образовательных организаций 

численностью более 200 человек каждая, медицинское учреждение, объекты социальных 

партнёров, 2 спортивных комплекса, санаторий и др. 

Транспортные подъезды к лицею удобны и доступны для безопасного перемещения 

обучающихся, живущих в других микрорайонах города. Необходимые меры доступности и 

безопасности обеспечены в соответствии с нормативными требованиями. 

Социально-экономическая сфера в районе ПОО развита неравномерно: большинство 

населения - люди среднего и пожилого возраста или молодёжь, существует 

полинациональность (армяне, таджики, цыгане и др.). Часто поступают обучающиеся, 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D0%B1%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A7%D0%B5%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B0_(%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%BA_%D0%9E%D0%B1%D0%B8)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%91%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BB
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9_%D0%BE%D0%BA%D1%80%D1%83%D0%B3_%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4_%D0%91%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BB
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9_%D0%BE%D0%BA%D1%80%D1%83%D0%B3_%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B4_%D0%91%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BB
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD_(%D0%90%D0%BB%D1%82%D0%B0%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%BA%D1%80%D0%B0%D0%B9)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD_(%D0%90%D0%BB%D1%82%D0%B0%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%BA%D1%80%D0%B0%D0%B9)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%97%D0%B0%D0%BF%D0%B0%D0%B4%D0%BD%D0%BE-%D0%A1%D0%B8%D0%B1%D0%B8%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%B6%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%B4%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B3%D0%B0
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%BB%D1%82%D0%B0%D0%B9%D0%B2%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%BD
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%9F%D0%A1
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%8F-%D0%A0%D0%B0
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%8F-%D0%A0%D0%B0


относящиеся к династическим семьям (потомственные представители железнодорожных 

профессий, сварщики, продавцы, строители). В социальном заказе родители ставят на 

первое место социальную адаптацию, развитие индивидуальных способностей, 

профессиональное самоопределение и трудоустройство своих детей. 

Особенности контингента обучающихся. В лицее обучается около 600 человек 

бюджетного направления и более 200 за счет собственных средств. Состав обучающихся 

неоднороден и различается: 

- по учебным возможностям, который зависит от общего развития обучающегося, 

уровня и качества освоения общего образования (средний балл аттестата первокурсника 

варьирует от 3,31 до 4,9);  

- по возрастному и половому составу - от 15 лет и старше, несовершеннолетних - 

около 51%; девушек – 25%, юношей- 75 %; 

- по постоянному месту жительства (иногородние - около 25%  от общего количества 

обучающихся, иностранцы – около 0,5% (Казахстан). 

- по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи или 

уровня воспитательного ресурса отдельных родителей, присутствия обучающихся с 

неблагополучием – около 27% , с девиантным поведением, процента подростков, стоящих 

на различных видах учета – около 3%, состава семей (многодетных около 13%, 

полных/неполных – около 46% (наблюдается тенденция неполных семей, где воспитанием 

занимается один отец- 7)), принадлежности к категории детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей (выпускников центров помощи детям ОБПР – 7 чел., около 45 

обучающихся, относящихся к категории дети-сирот и дети, оставшиеся без попечения 

родителей); 

- по состоянию здоровья, который зависит от присутствия инвалидов – 3 чел., ОВЗ- 

0 чел.; 

- по количеству проживающих в общежитии – 157 чел. 

Особенность инженерно-педагогического состава. 

Администрация ПОО - квалифицированные, имеющие достаточно большой 

управленческий опыт руководители; в педагогическом составе - одинаковое соотношение 

стажистов с большим опытом педагогической практики и молодых педагогов с достаточно 

высоким уровнем творческой активности и профессиональной инициативы. 

Подготовку студентов в лицее осуществляет квалифицированный педагогический 

коллектив в составе 36 человек, из них: 11 человек имеют высшую квалификационную 

категорию (31%), 7 человек - первую квалификационную категорию (19 %).  

Имеют почетные звания: «Почетный работник НПО» - 7 человек, «Отличник 

народного просвещения» - 1 человек, нагрудный знак «Почётный работник воспитания и 

просвещения Российской Федерации» — 1 человек. 

Реализацию Программы воспитания и социализации осуществляют: классные 

руководители, мастера производственного обучения, преподаватели-предметники, 

ведущий библиотекарь, музыкальный руководитель, руководители кружков, спортивных 

секций и объединений дополнительного образования, социальный педагог, 

преподаватель-организатор по ОБЖ, руководитель физической культуры, педагог-

психолог, воспитатель общежития,  Руководство и контроль осуществляет заместитель 

директора по учебно – воспитательной работе. Методическое сопровождение 

воспитательного процесса обеспечивается в ходе проведения инструктивно-методических 

совещаний, заседаний педагогического совета. 

Предметом внимания в системе воспитательной работы КГБПОУ «Новоалтайский 

лицей профессионального образования» является функционирование Совета студентов 

лицея, волонтерского добровольческого объединения «Чистые сердца», который являются 

инициаторами общелицейских дел и  представляют собой одну из форм саморазвития 



личности подростков, выполняют функцию удовлетворения своих потребностей в 

общении, в признании, в самоутверждении, самопроявлении и в умении реализовать свои 

возможности. 

Важную роль в воспитательной системе учреждения играет внеурочная занятость, 

для максимального развития личности, организации досуговой деятельности и 

социализации подростков организована работа кружков, спортивных секций, объединений 

дополнительного образования.  

В КГБПОУ «НЛПО» сложилась система работы с родителями. Цель работы - 

повышение компетентности родителей в вопросах воспитания, через групповые и 

общелицейские собрания, индивидуальные беседы, переписку и телефонную связь с 

родителями, общелицейские акции и мероприятия. 

Особенность реализации основных профессиональных программ: КГБПОУ 

«Новоалтайский лицей профессионального образования» является многопрофильной 

образовательной организацией среднего профессионального образования, реализует 9 

программ подготовки квалифицированных рабочих и служащих по 4 укрупнённым 

группам. 

Особенность материальной базы. В соответствии с требованиями ФГОС учебные 

кабинеты оснащены современным учебным оборудованием, компьютерной техникой и 

доступом в интернет.  

Социокультурная база лицея разнообразна: спортивный зал, малый спортивный зал, 

общежитие, актовый зал, столовая, библиотека, кабинет педагога-психолога, кабинет 

заместителя директора по учебно-воспитательной работе и социального педагога для 

проведения профилактических и коррекционо- развивающих занятий. В лицее созданы все 

необходимые условия для обучения и воспитания подростков и молодёжи любой 

категории. 

Процесс воспитания в КГБПОУ «НЛПО» основывается на следующих 

современных подходах: 

- системный, который способствует построению соответствующей 

интегративной модели профессионального воспитания в СПО на принципах 

необходимой целостности и позволяет системно подойти к изучению лучших 

отечественных практик и систем воспитания в СПО; 

- компетентностный – позволяет рассматривать результаты профессиональной 

подготовки в СПО как единство ее профессионально и личностно наполненных 

компонентов: знаний, умений, владений, профессионально и личностно значимого опыта 

деятельности; 

- личностно-деятельностный – позволяет формировать профессионально-

значимые качества личности обучающихся, способствующие успешной

 социализации и творческому самовыражению; навыков 

самоуправления и выбора карьерных траекторий, молодежной активности, в т.ч. 

предпринимательской; 

- синергетический – дает возможность по-новому подойти к разработке проблем 

развития педагогических систем, рассматривая их с позиции «открытости», сотворчества 

и ориентации на саморазвитие; 

- проектный – современный и прогрессивный подход для достижения 

стратегических целей организации, позволяет использовать соответствующие 

компетенции, инструменты и методы для эффективного получения результатов, 

достижения показателей и целей деятельности. 

 

1.5. Цели и задачи воспитания 

Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 



личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый 

в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, 

здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в образовательной организации 

– личностное развитие обучающихся, проявляющееся: 

4) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

5) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть 

в развитии их социально-значимых отношений); 

6) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении 

ими опыта осуществления социально-значимой деятельности, в том числе 

профессионально ориентированной). 

Данная цель ориентирует не на обеспечение соответствия личности обучающегося 

единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его 

личности. В связи с этим важно сочетание усилий по развитию личности обучающегося и 

усилий самого обучающегося по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские 

отношения являются важным фактором успеха в достижении цели педагогического 

сообщества и сообществ обучающихся. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся способствует решение 

следующих основных задач: 

 освоение обучающимися ценностно-нормативного и деятельностно-

практического аспекта отношений человека с человеком, патриота с Родиной, гражданина 

с правовым государством и гражданским обществом, человека с природой, с искусством и 

т.д.; 

 вовлечение обучающегося в процессы самопознания, самопонимания, 

содействие обучающимся в соотнесении представлений о собственных возможностях, 

интересах, ограничениях с запросами и требованиями окружающих людей, общества, 

государства;  

 помощь в личностном самоопределении, проектировании индивидуальных 

образовательных траекторий и образа будущей профессиональной деятельности, 

поддержка деятельности обучающегося по саморазвитию; 

овладение обучающимся социальными, регулятивными и коммуникативными 
компетенциями, обеспечивающими ему индивидуальную успешность в общении с 

окружающими, результативность в социальных практиках, в процессе сотрудничества. 
 

Программа направлена на формирование общих компетенций по ФГОС и по ТОП-50: 

 ОК 01- выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам;  

ОК 02 - осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03 - планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие;  

ОК 04 - работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами;  

ОК 05 - осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06 - проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;  

ОК 07 - содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;  



ОК 08 - использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09 - использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности;  

ОК10 - пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках;  

ОК11- использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ЛИЧНОСТНЫМ РЕЗУЛЬТАТАМ 

ВЫПУСКНИКА. 

 

При разработке формулировок личностных результатов учет требований Закона в 

части формирования у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде, бережного отношения к здоровью, эстетических чувств и 

уважения к ценностям семьи, является обязательным.  

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных ценностей   

многонационального народа России. 

ЛР 5 



Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.   
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям 

работодателей: ответственный сотрудник, дисциплинированный, 

трудолюбивый, нацеленный на достижение поставленных задач, 

эффективно взаимодействующий с членами команды, 

сотрудничающий с другими людьми, проектно мыслящий. 

ЛР 13 

Приобретение обучающимся навыка оценки информации в 

цифровой среде, ее достоверность, способности строить логические 

умозаключения на основании поступающей информации и данных. 
ЛР 14 

Приобретение обучающимися социально значимых знаний о нормах 

и традициях поведения человека как гражданина и патриота своего 

Отечества. 
ЛР 15 

Приобретение обучающимися социально значимых знаний о 

правилах ведения экологического образа жизни о нормах и 

традициях трудовой деятельности человека о нормах и традициях 

поведения человека в многонациональном, многокультурном 

обществе.  

ЛР 16 

Ценностное отношение обучающихся к своему Отечеству, к своей 

малой и большой Родине, уважительного отношения к ее истории и 

ответственного отношения к ее современности. 
ЛР 17 

Ценностное отношение обучающихся к людям иной 

национальности, веры, культуры; уважительного отношения к их 

взглядам. 
ЛР 18 

Уважительное отношения обучающихся к результатам собственного 

и чужого труда. 
ЛР 19 



Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и здоровью 

окружающих, ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д. 
ЛР 20 

Приобретение обучающимися опыта личной ответственности за 

развитие группы обучающихся. 
ЛР 21 

Приобретение навыков общения и самоуправления.  ЛР 22 

Получение обучающимися возможности самораскрытия и 

самореализация личности. 
ЛР 23 

Ценностное отношение обучающихся к культуре, и искусству, к 

культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии. 
ЛР 24 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации1 (при наличии) 

Способный к применению инструментов и методов бережливого 

производства 
ЛР25 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями2 (при наличии) 

Готовый к самостоятельной профессиональной деятельности в 

современном обществе, проявляющий высокопрофессиональную 

трудовую активность 
ЛР26 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные субъектами образовательного процесса3 (при наличии) 

Сохранение традиций и поддержание престижа образовательной 

организации 
ЛР27 

 

 

Планируемые личностные результаты  

в ходе реализации образовательной программы 

 

Наименование профессионального модуля,  

учебной дисциплины  

Код личностных результатов 

реализации программы 

воспитания  

ОДБ.01 Русский язык 
ЛР1-ЛР12 

ОДБ.02 Литература 
ЛР1-ЛР12 

ОДБ.03 Иностранный язык 
ЛР1-ЛР12 

ОДП.04  Математика 
ЛР1-ЛР12 

ОДБ.05 История 
ЛР 1, ЛР 3, ЛР5 

ОДБ.06 Физическая культура 
ЛР1-ЛР12 

ОДБ.07 ОБЖ 
ЛР 1, ЛР 3, ЛР9, ЛР10 

ОДБ.08 Астрономия 
ЛР1-ЛР12 

ОДП.09 Информатика 
ЛР1-ЛР12 

                                                      
 

 

 



ОДП.10 Физика 
ЛР1-ЛР12 

ОДБ.11 Химия 
ЛР1-ЛР12 

ОДБ.12 Обществознание 
ЛР1-ЛР12 

ОДБ.13 Биология 
ЛР1-ЛР12 

ОДБ.14 География 
ЛР1-ЛР12 

ОДБ.15 Родная литература 
ЛР1-ЛР12 

УД. 01 Курс по жизнестойкости 
ЛР1-ЛР12 

УД. 02 Основы проектной деятельности 
ЛР1-ЛР12 

УД. 03 Основы финансовой грамотности 
ЛР 1-ЛР 13, ЛР14 

ОП.01 Основы технического черчения 
ЛР1-ЛР12 

ОП.02 Слесарное дело 
ЛР13 – ЛР27 

ОП.03 Электротехника 
ЛР13 – ЛР27 

ОП.04 Материаловедение 
ЛР13 – ЛР27 

ОП.05 Общий курс железных дорог 
ЛР13 – ЛР27 

ОП.06 Охрана труда 
ЛР1-ЛР12 

ОП.07 Безопасность жизнедеятельности 
ЛР 1, ЛР 3, ЛР9, ЛР10 

ОП.08 Основы информационных технологий в 

профессиональной деятельности 

МДК.01.01  Устройство, техническое обслуживание и 

ремонт узлов локомотива 

МДК.02.01  Конструкция и управление локомотивом 

ЛР13 – ЛР27 

ФК.01 Физическая культура ЛР1-ЛР11 

 

 

Раздел 3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ –это виды индивидуальной или совместной с 

обучающимися деятельности педагогических работников, используемые ими в процессе 

воспитания: познавательная, общественная, ценностно-ориентационная, художественно-

эстетическая и досуговая деятельность, спортивно-оздоровительная деятельность. 

Реализация поставленных задач рабочей программы воспитания осуществляется через 

виды воспитательной деятельности:  

а) познавательная деятельность направлена на развитие познавательных интересов, 

накопление знаний, осуществляется в ходе учебных занятий через взаимодействие 

обучающегося с преподавателем, с другими обучающими, а также при самостоятельном 

выполнении учебных задач, основные формы организации познавательной деятельности: 

учебные занятия, экскурсии, олимпиады, лектории и т.п.; соответствует профессионально-

личностному направлению воспитательной работы;  



б) общественная деятельность направлена на формирование социального опыта 

обучающегося, предполагает участие обучающихся в органах студенческого 

самоуправления, различных молодежных объединениях в образовательной организации и 

вне её, основные формы организации деятельности: работа органов студенческого 

самоуправления, волонтерское движение и др.; соответствует гражданско-правовому и 

патриотическому направлению воспитательной работы;  

в) ценностно-ориентированная, художественно-эстетическая и досуговая 

деятельность направлена на формирование отношений к миру, убеждений, взглядов, 

усвоение нравственных и других норм жизни людей, а также на развитие художественного 

вкуса, интересов, культуры личности, содержательный организованный отдых; основные 

формы организации деятельности: занятия в клубах по интересам, проведение праздничных 

мероприятий, беседы, дискуссии, диспуты по социальнонравственной проблематике др.; 

соответствует духовно-нравственному и культурно-эстетическому направлению 

воспитательной работы;  

г) спортивно-оздоровительная деятельность направлена на сохранение и укрепление 

здоровья обучающихся основные формы организации деятельности: спортивные игры, 

соревнования, мероприятия, направленные на формирование здорового образа жизни у 

студентов. соответствует направлению работы по воспитанию здорового образа жизни и 

экологической культуры;  

Все виды воспитательной деятельности реализуются как в учебной, так и во 

внеучебной деятельности обучающихся.  

    В учебной деятельности: Содержание учебного материала обеспечивает 

интеллектуальное развитие обучающегося, его профессиональное становление. Студент 

овладевает системой научных понятий, закономерностей, профессиональной 

терминологией, основами профессиональной деятельности, в ходе которой формируется 

отношение обучающегося к 

будущей профессии, мотивация к труду. 

При взаимодействии преподавателя и обучающегося в ходе учебного занятия основой 

является увлеченность педагогического работника преподаваемой дисциплиной, курсом, 

модулем, а также уважительное, доброжелательное отношение к обучающемуся. Помощь 

педагога в формировании опыта преодоления трудностей в освоении нового способствует 

мотивации обучающегося к обучению и к профессиональной деятельности. Создание в ходе 

учебных занятий опыта успешного взаимодействия обучающихся друг с другом, умение 

выстраивать отношения в минигруппе, в обычной учебной группе – важное социальное 

умение, помогающее не только в профессиональном, но и в социальном становлении 

личности. Самостоятельная работа обучающихся обеспечивает опыт самостоятельного 

приобретения новых знаний, учит планированию и достижению цели.  

   Во внеучебной деятельности:  

В процессе внеучебной деятельности реализуются все направления воспитательного 

воздействия. Основные качества и свойства личности развиваются у обучающихся через 

воспитание трудом, воспитание творчеством, через опыт социального взаимодействия, 

опыт личностных достижений и самоутверждения. Воспитание во внеучебной 

деятельности осуществляется через систему воспитательных мероприятий, через создание 

комфортной обучающей и воспитывающей среды, позитивного профессионального и 

социального окружения. 

 



ФОРМЫ ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Основные формы организации воспитательной работы выделяются по количеству 

участников данного процесса:  

а) массовые формы работы: на уровне края, города, на уровне образовательной 

организации;  

б) мелкогрупповые и групповые формы работы: на уровне учебной группы и в мини-

группах;  

в) индивидуальные формы работы: с одним обучающимся.  

Все формы организации воспитательной работы в своем сочетании гарантируют:  с 

одной стороны – оптимальный учет особенностей обучающегося и организацию 

деятельности в отношении каждого по свойственным ему способностям, а  с другой – 

приобретение опыта адаптации обучающегося к социальным условиям совместной работы 

с людьми разных идеологий, национальностей, профессий, образа жизни, характера, нрава 

и т.д.  

Воспитание в большей степени строится на взаимодействии обучающегося с его 

окружением, поэтому сочетание разных форм индивидуальной, групповой и массовой 

работы в воспитательных мероприятиях считается очень важной и значимой. 

 

МЕТОДЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

В воспитательной работе используются методы прямого и косвенного 

педагогического влияния на обучающихся.  

Методы прямого педагогического влияния применяются в конкретных или 

искусственно создаваемых ситуациях, когда педагогический работник (классный 

руководитель или педагог) сразу может скорректировать поведение обучающегося, или его 

отношение к происходящему. (Например, повторение по образцу, приучение, требование, 

конструктивная критика, соревнование, поощрение и др.) Наиболее стимулирующим 

мотивацию обучающихся методом педагогического влияния является поощрение – это 

одобрение, похвала, благодарность, предоставление почетных или особых прав, 

награждение. Использование метода соревнования способствует формированию качеств 

конкурентоспособной личности, накоплению опыта социально и профессионально-

полезного поведения. 

Методы косвенного педагогического влияния предполагают создание такой ситуации 

в организации деятельности (учебной и внеучебной), при которой у обучающегося 

формируется соответствующая установка на самосовершенствование, на выработку 

определенной позиции в системе его отношений с обществом, преподавателями, другими 

обучающимися. (Например, методы убеждения, стимулирования, внушения, выражения 

доверия, осуждения.) При проведении воспитательных мероприятий используется 

сочетание методов прямого и косвенного педагогического влияния. 

 
                      СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

                         3.1.МОДУЛЬ «КЛЮЧЕВЫЕ ОБЩЕЛИЦЕЙСКИЕ ДЕЛА» 

Воспитательное пространство профессиональной образовательной организации 

представляет собой систему условий, возможностей для саморазвития личности, 

образуемых субъектами этого пространства - обучающимися, педагогами, родителями 

/законными представителями/. В лицее обучаются около 500 человек. Эта особенность 



играет важную роль в воспитательном процессе, способствует формированию 

благоприятного, фактически семейного микроклимата, доверительных отношений, 

укреплению традиций, лучшему взаимопониманию родителей, обучающихся и педагогов. 

Одним из важнейших направлений воспитательной работы в лицее является 

создание системы ключевых общелицейских дел, обеспечивающих включенность в них 

большого числа подростков и взрослых, способствующих интенсификации их общения, 

формированию активности и ответственности за происходящее в образовательной 

организации и окружающем социуме. Ключевые общелицейские дела – это главные 

традиционные общелицейские дела, которые планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совестно педагогами и обучающимися. Ключевые дела обеспечивают 

включенность в них большого числа подростков и взрослых, способствуют 

интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в 

лицее. Введение ключевых дел в жизнь лицея помогает преодолеть мероприятийный 

характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для 

обучающихся 

Для этого в лицее используются следующие формы работы: 

                       На внелицейском уровне: 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего лицея социума. 

- патриотическая акция «Бессмертный полк» (проект запущен совместно с 

социальным городским проектом, с 9 мая 2012 года шествие жителей г. Новоалтайска с 

портретами ветеранов Великой Отечественной войны проходит ежегодно). 

- патриотическая акция «Георгиевская ленточка» (раздача георгиевских 

ленточек, проводится ежегодно в канун 9 мая при поддержке администрации лицея, 

партнерами студенческого самоуправления). 

Спортивные – оздоровительная деятельность:  

- проводимые для учащихся школ города спортивные состязания, тематические 

мероприятия  

 

                      На внутрилицейском уровне: 

Общелицейские традиционные праздники – ежегодно проводимые коллективные 

творческие дела, связанные со значимыми для обучающихся и педагогов 

знаменательными датами и в которых большая часть групп лицея – «День знаний», 

«День учителя», «Посвящение в студенты», «Новый год», «День Победы», 

«Торжественное вручение дипломов выпускникам». 

 

Общелицейская линейка - мероприятие, проводимое еженедельно, позволяющее 

подвести итоги работы, обозначить планы, осуществить награждение по итогам участия 

во внелицейских творческих и спортивных мероприятиях. Формирует студенческий 

коллектив, ответственное отношение к общему делу, умение радоваться общим и 

индивидуальным успехам 



Акции памяти (Дни воинской славы России), День интернационалиста, День 

защитника Отечества, Международный женский день, День Победы 

Тематический квест ко Дню Победы. 

                       На уровне классов: 

- создание советов дел в группах, ответственных за подготовку общелицейских 

ключевых дел; 

                         - участие учебных групп в реализации общелицейских ключевых дел; 

- проведение в рамках группы итогового анализа обучающимися общелицейских 

ключевых дел, участие представителей групп в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне лицея. 

 

                        На индивидуальном уровне: 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела лицея в одной 

из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

- индивидуальная помощь подростку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

курсами, с педагогами и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли 

бы стать хорошим примером для подростка, через предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

 

3.2.МОДУЛЬ «ПАТРИОТИЧЕСКОЕ И ГРАЖДАНСКО – ПРАВОВОЕ 

ВОСПИТАНИЕ» 

Направленно на формирование гражданственности, чувства патриотизма, готовности 

служить Отечеству; правовой культуры, развитие социально значимых качеств личности и 

самостоятельного опыта общественной деятельности. 

 

Задачи: 

1) патриотическое, гражданское и правовое воспитание;  

2) формирование у обучающегося лидерских и социально-значимых качеств, 

социальной ответственности и дисциплинированности;  

3) развитие самостоятельного опыта общественной деятельности, чувства воинского 

долга 

4.) формирование законопослушного поведения 

Перечень основных воспитательных мероприятий, реализуемых по направлению: 

на уровне края, города:  

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям;  

участие в краевой акции «Вахта памяти» 

участие студентов в конкурсах молодежных работ по проблематике духовно-

нравственных и гражданско- патриотических ценностей;  



организация и проведение военно – полевых сборов для студентов 2 курса; 

участие в ежегодной акции Бессмертный полк;  

проведение акции «Георгиевская ленточка» 

участие студентов в месячнике оборонно- спортивной и массовой работы; 

участие в городских соревнованиях по полиотлону на приз «В.Важимова» 

 проведение акции «Никто не забыт и ни что не забыто» по очистке и благоустройству 

территории бульвара А.Землянова, мемориала в р.Северный «Павшим при выполнении 

служебного долга», по оказанию адресной помощи ветеранам ВОВ, тыловикам и их семьям; 

участие в волонтерских акциях «Ветеран с нами рядом», «Мы вместе»; 

участие в избирательных кампаниях разного уровня.  

ежегодное проведение Дня молодого избирателя, участие в городских мероприятиях, 

приуроченных к Месячнику Молодого избирателя;  

участие в городских мероприятиях по патриотическому воспитанию (День 

интернационалиста, Кольцо Победы) 

на уровне образовательной организации:  

участие в месячнике военно-патриотической работы;  

посещение музеев боевой славы в/ч, Воинов – интернационалистов, передвижных 

выставок 

организация и проведение ряда встреч с выпускниками ПОО, отслужившими в рядах 

Р.А. 

проведение классных часов ко Дню интернационалиста; 

проведение общелицейских тематических мероприятий к 23 февраля; 

проведение общелицейских тематических квест-игр к о Дню Победы; 

проведение цикла встреч «Есть такая профессиия…» 

участие в трудовых субботниках и десантах по уборке и благоустройству территории 

ПОО; 

проведение совместных мероприятий с ВПК «Русич», отделением «Юнармии» в 

г.Новоалтайске 

 на уровне учебной группы:  

проведение мероприятий ко Дню Конституции, России, государственного флага 

формирование выборного актива учебной группы,  

проведение тематических классных часов; 

проведение «Часов истории» к памятным датам; 

проведение тематических «Часов мужества» к памятным датам; 

выработка совместных правил общения и взаимодействия внутри учебной группы;  

классные часы с дискуссиями о семейных ценностях, диспутами о социальных 

проблемах молодежи и семьи;  

на индивидуальном уровне с обучающимся:  

наблюдение классного руководителя за вовлеченностью каждого обучающегося в 

проводимые мероприятия;  

создание благоприятных условий для приобретения обучающимся опыта 

осуществления социально значимых дел;  

проведение индивидуальных консультаций обучающегося с педагогом-психологом и 

социальным педагогом (при необходимости по вопросам социальной адаптации в 

студенческой среде, в профессиональном окружении). 

 



 

3.3. МОДУЛЬ «ПРОФЕССИОНАЛЬНО – ЛИЧНОСТНОЕ 

ОРИЕНТИРОВАНИЕ» (РАЗВИТИЕ КАРЬЕРЫ) 

 

Направлено на достижение личностных и исследовательских результатов при 

освоении ОПОП, развитие научного мировоззрения, культуры научного исследования; 

профессиональное развитие личности обучающегося, развитие профессиональных качеств 

и предпочтений, профессиональной мобильности, непрерывного профессионального роста, 

обеспечивающего конкурентоспособность выпускника, их эффективной самореализации в 

современных социально-экономических условиях; 

Задачи:  

1) Формирование у обучающегося компетенций и личностных результатов обучения 

в соответствии с требованиями ФГОС.  

2) Формирование личности обучающегося, способной к принятию ответственных 

решений, мотивации на освоение образовательной программы и выполнение учебно-

исследовательской работы, нацеленной на интеллектуальное развитие и профессиональное 

становление, жизненное самоопределение, развитие профессионально значимых качеств, в 

том числе путем формирования общих компетенций и достижения личностных результатов 

обучения 

Перечень основных воспитательных мероприятий, реализуемых по направлению: 

На уровне края, города:  

участие в региональных конкурсах WSR по компетенциям;  

участие в региональных конкурсах и олимпиадах профессионального мастерства;  

участие в предметных олимпиадах по дисциплинам; 

проведение мастер-классов по профессиям в рамках проекта «Билет в будущее»  

проведение мастер-классов по профессиям в рамках «Ноябрьских суббот», 

«Каникулы с пользой для дела». 

на уровне образовательной организации:  

проведение Дня знаний;  

проведение Дня лицеиста и Посвящения в студенты; 

представление видеороликов о профессии; 

представление (защита) индивидуальных проектов;  

проведение предметных олимпиад по дисциплинам;  

проведение Дней открытых дверей; 

проведение отборочных этапов профессиональных конкурсов 

проведение ежегодной Декады профессий 

на уровне группы: 

экскурсии на предприятия города и региона;  

проведение встреч с представителями организаций, ЧП, ИП, ОАО, ООО и т.д. 

встречи с работодателями;  

конкурс профессионального мастерства по специальности  

на уровне учебной группы:  

классный час на 1 курсе «О Правилах внутреннего распорядка обучающихся»;  

на 2 курсе классные часы профессиональной направленности;  

на 3-4 курсе «Особенности проведения практического обучения», «Организация 

государственной итоговой аттестации по специальности»;  



получение дополнительного профессионального образования (смежной профессии) в 

целях мобильности и востребованности на рынке труда 

наблюдение за взаимоотношениями обучающихся в учебной группе, создание 

благоприятного психологического климата;  

работа педагога-психолога по дальнейшему профориентированию подростков 

на индивидуальном уровне с обучающимся:  

наблюдение мастера п\о, классного руководителя за посещением учебных занятий, 

успешностью обучения и профессиональным становлением каждого обучающегося 

учебной группы;  

анализ материалов учебных достижений в портфолио обучающегося;  

индивидуальные беседы с обучающимся мастера п\о, классного руководителя, 

преподавателей по результатам текущего контроля и проведения промежуточной 

аттестации, оказание помощи (при необходимости) для повышения качества обучения. 

 

3.4. МОДУЛЬ «СПОРТИВНО – ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ» 

 

Направлено на воспитание и развитие культуры здоровья, приобщению к здоровому 

образу жизни, занятию спортом 

Задачи: 

Формирование у обучающегося экологической культуры и культуры здоровья, 

безопасного поведения, стремления к здоровому образу жизни и занятиям спортом, 

воспитание психически здоровой, физически развитой и социально-адаптированной 

личности. 

На уровне края, города:  

Участие в краевой спартакиаде по различным видам спорта; 

участие в спортивных и физкультурно-оздоровительных мероприятиях, сдача норм 

ГТО;  

участие в экологических акциях и субботниках;  

на уровне образовательной организации:  

работа спортивных секций: футбола, баскетбола, волейбола, бокс;  

организация спортивных соревнований;  

проведение Дней здоровья;  

На уровне учебной группы:  

проведение цикла бесед и лекций, посвященных формированию и укреплению 

здоровья, пропаганде здорового образа жизни;  

проведение встреч со знаменитыми спортсменами;  

классные часы с дискуссиями о вредных привычках, здоровом питании и др.;  

на индивидуальном уровне с обучающимся:  

индивидуальные беседы мастеров п\о, классного руководителя с обучающимся по 

формированию 

в рамках защиты индивидуальных проектов 

 

               3.5. МОДУЛЬ «ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ» 

 

           Направлено на формирование нравственной ответственности за деятельность в 

сфере «природа – общество-человек».  



                                  Задачи:  

         Формирование личности обучающегося, способной обладать экологическим 

мышлением (умение правильно – анализировать и устанавливать причинно – следственные 

связи экологических проблем, прогнозировать экологические последствия деятельности 

человека); 

                            Формирование экологической культуры обучающихся. 

Перечень основных воспитательных мероприятий, реализуемых по направлению: 

На уровне края, города:  

Участие в научно – практических конференциях по проблемам экологии 

Участие во всероссийских экологических олимпиадах, уроках 

Участие во всероссийских, краевых, общегородских экологических акциях по очистке 

и благоустройству территорий 

Участие в городских Уроках экологических знаний 

На уровне образовательной организации: 

Проведение тематических бесед 

Проведение дней экологической культуры в рамках Декады общеобразовательных 

дисциплин 

Проведение уроков экологических знаний  

В рамках защиты проектов рассмотрение тематических проектов по экологическому 

направлению 

На уровне учебной группы: 

Проведение классных часов по экологической культуре 

Участие в экологических субботниках 

Беседы о раздельном сборе мусора, безопасности в быту, на отдыхе 

На индивидуальном уровне с обучающимся: 

индивидуальные беседы классного руководителя и мастеров п\о с обучающимся по 

формированию экологической культуры личности подростков 

Практическая реализация задач и целей экологического воспитания в средних 

обучающихся лицея  основывается на принципах взаимосвязи теоретических знаний с 

практической деятельностью студентов в этой сфере: включение экологических аспектов 

в структуру предметных обобщающих тем; использованием проблемных методов 

обучения; сочетание аудиторной и исследовательской работы студентов. 

 

 

       3.6.  МОДУЛЬ «СТУДЕНЧЕСКОЕ САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

 

Организация работы студенческого самоуправления формирует активную 

гражданскую позицию студентов, содействует развитию их социальной зрелости, 

самостоятельности, способности к самореализации и саморазвитию в лицее. Совет 

студентов лицея является основной формой студенческого самоуправления в лицее, создан 

в целях обеспечения реализации прав обучающихся на участие в управлении 

образовательным процессом, решения важных вопросов жизнедеятельности студенческой 

молодежи, развития её социальной активности, поддержки и реализации социальных 

инициатив, совместной работы студентов, администрации лицея, педагогических 

работников (преподавателей, мастеров п\о, классных руководителей). 

Основными направлениями работы являются:  



- привлечение студентов к решению вопросов, связанных с подготовкой 

высококвалифицированных специалистов;  

- разработка предложений по повышению качества образовательного процесса с 

учетом профессиональных интересов студентов;  

-защита и представление прав и интересов студентов;  

-содействие в решении образовательных, социально-бытовых и т.д. вопросов, 

затрагивающих  интересы студентов;  

- сохранение и развитие демократических традиций студенчества;  

-содействие органам управления лицея в решении образовательных задач, в 

организации досуга и быта студентов, в пропаганде здорового образа жизни;  

- проведение работы, направленной на повышение сознательности студентов и 

их требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к 

имуществу лицея, патриотическое отношение к духу и традициям лицея; 

- повышение активности студентов, выявление лидеров;  

-развитие и повышение уровня правовой, социально-политической культуры 

студентов. 

На уровне города, края: 

Принимают активное участие в работе студенческих органов самоуправления 

(Молодежном парламенте, Молодежной думе г.Новоалтайска) 

На уровне лицея: 

Ежегодно в лицее проводятся заседания по довыборам в органы студенческого 

самоуправления, от каждой группы выбирается не менее пяти  обучающихся, которые 

входят в состав представителей студенческого самоуправления.  

Студенты делятся своими планами о продвижении самоуправления, обозначают 

четкую позицию в работе по развитию самоуправления, проявляют свою 

заинтересованность в благополучии и преуспевании лицея в различных направлениях 

(путем голосования) 

Заседания Совета студентов лицея проводятся 1 раз в месяц 

В Совет студентов входят: председатель Совета студентов, его заместитель, 

секретарь; сектор спортивный; секто по социальной работы; сектор по учебно — 

производственной работе; культурно-массовый и оформительский сектор; сектор по 

работе с организациями и информированию). 

Председатель возглавляет и координирует работу Совета; осуществляет общее 

руководство деятельностью Совета студентов; принимает решения о внеочередном созыве 

Студенческого совета; отвечает за текущее и перспективное планирование деятельности 

студенческого Совета; ведёт студенческие заседания; знакомит студентов с нормативной 

правовой базой лицея, регламентирующей студенческую жизнь 

соответствующими изменениями, приказами, распоряжениями и т.д.; составляет 

графики мероприятий, осуществляет контроль их выполнения; привлекает студентов к 

выполнению общественных работ по благоустройству лицея и прилегающей 

территории; оповещает обучающихся о решениях Совета студентов лицея и планируемых 

мероприятиях; отвечает за оформление информационных стендов колледжа в части, 

касающейся студенческой жизни, актуальность представленной на стенде информации; 

представляет обучающихся лицея перед администрацией, а также на различных 

мероприятиях городского и краевого уровня; обеспечивает исполнение обучающимися 

решений администрации лицея; отчитывается о работе за учебный год на заседании 



студентов. 

Совет студентов общежития также функционирует в общежитии лицея. 

 На уровне групп: 

Представитель Совета студентов взаимодействует со старостами учебных групп, 

выходит с предложениями об участии в мероприятиях, старосты в группах 

организовывают собрания. Представители самоуправления активно сотрудничают с 

педагогами и преподавателями, проводят работу с учебными группами. 

Совет студентов лицея привлекает обучающихся к общелицейским мероприятиям, 

города и края, традиционным мероприятиям, программам и торжественным линейкам, 

посвященным знаменательным датам и праздникам. 

На индивидуальном уровне: 

Классные руководители, мастера п\о  и члены различного уровня, организовывают 

сборы, способствуют развитию самостоятельности и вовлеченности. 

 

                   3.7. МОДУЛЬ «УЧЕБНОЕ ЗАНЯТИЕ» 

 

Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает: 

- установление доверительных отношений между преподавателями и обучающимися, 

способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб педагога, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (одногруппниками, 

однокурсниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией 

– инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, 

выработки  своего к ней отношения; 

      - использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в учебной группе, на 

уроке; 

- применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся: интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию подростков; дискуссий, которые дают 

обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы в парах, которые учат подростков командной работе и взаимодействию 

с другими; 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений 

в учебной группе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных у обучающихся над их 

неуспевающими одногруппниками, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст подросткам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 



уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

 

3.8. МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО И НАСТАВНИЧЕСТВО» 

 

Осуществляя работу с группой, классный руководитель, мастер производственного 

обучения организует работу с коллективом группы; индивидуальную работу с 

обучающимися вверенной ему группы; работу с преподавателями,  преподающими в 

данной группе; работу с родителями обучающихся или их законными представителями 

 

На уровне группы: 

           - инициирование и поддержка участия группы в общелицейских ключевых 

делах, оказание необходимой помощи студентам в их подготовке, проведении и анализе; 

- организация интересных и группы, позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них 

обучающихся с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения со 

студентами группы, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе. 

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и обучающегося, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

студента, поддержки активной позиции каждого подростка в беседе, предоставления 

студентам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения. 

- сплочение коллектива группы через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование, социальные активности обучающихся, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и обучающимися, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу; 

- выбор и делегирование полномочий на уровне группы, в Совет студентов лицея; 

- участие студентов группы в реализации общелицейских проектов; 

- проведение в рамках группы, лицея участия представителей группы в 

общегрупповых, общелицейских дел. 

На индивидуальном уровне: 

- изучение особенностей личностного развития: заполнение анкеты первокурсника, 

посещение места жительства, выявление лидера группы и делегирование в Совет студентов 

лицея;  

- проведение диагностики по изучению особенностей адаптационных возможностей 

личности с учётом социально-психологических характеристик, отражающих обобщенные 

особенности нервно-психического и социального развития; 

- поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем создана 

с целью формирования жизнестойкости, повышения психологической грамотности для 

обучающихся и родителей: «Ящик доверия»; 

- коррекция поведения студента через беседы с ним, его родителями или законными 

представителями: классный руководитель, мастер п\о обязан оперативно оценивать 

возможные риски и принимать решения в нестандартной ситуации, будь то студент или 

педагог. 



 Неоценимую помощь в деятельности классного руководителя по работе с детьми 

девиантного поведения оказывает Совет профилактики, основными задачами которого 

являются выявление несовершеннолетних и семей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации и (или) социально опасном положении; ранняя профилактика

 правонарушений, безнадзорности и подростковой  преступности; социально-

педагогическая реабилитация обучающихся. 

 

Работа с преподавателями, преподающими в группе: 

- системные консультации классного руководителя, мастера п\о с преподавателями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

преподавателей по ключевым вопросам воспитания, а также на предупреждение и 

разрешение конфликтов между преподавателями и обучающимися; 

- привлечение преподавателей к участию в родительских собраниях группы для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания студентов. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

- системное информирование родителей об успехах и проблемах, о жизни группы в 

целом: через  родительские группы в мессенджерах WhatsApp, телефонные звонки, 

информационные письма, благодарственные письма родителям по итогам семестра, года и 

предвыпускной период; 

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания студентов в форматах онлайн и офлайн: 

в начале учебного года и по итогам семестра, обязательные общелицейские собрания с 

приглашением специалистов по актуальным для родителей вопросам. 

 

3.9. МОДУЛЬ «ВНЕУРОЧНАЯ И ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ 

ОБЩЕРАЗВИВАЮЩАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

 

В лицее работают несколько объединений дополнительного образования:   

1) Волонтерский отряд: 

Волонтерское добровольческое объединение «Чистые сердца» - участники 

объединения работают по направлениям: гражданско-патриотическое, социальное, 

Всероссийское движение «Волонтеры Победы», экологическое, помогают ветеранам 

войны и труда, участвуют в различных благотворительных акциях, в том числе во 

Всероссийской акции #МыВместе, а также в муниципальных, краевых и Всероссийских 

конкурсах, квестах, форумах. 

2) Художественное направление 

Кружок художественной самодеятельности – студенты, которые любят и хотят 

заниматься художественным творчеством – гитаристы, артисты, чтецы, ведущие 

мероприятий. Участники Кружка готовят творческие номера к мероприятиям 

различного уровня, а также принимают участие в фестивалях и конкурсах, также 

занимаются художественным оформлением актового зала. 

 

3) Физкультурно – спортивное: 

Спортивные секции «Волейбол», «Гандбол», «Баскетбол», «Футбол», «Самбо» - 

здесь занимаются студенты, которые стараются развить первоначальные навыки игры по 

данным видам спорта, а также получить знания по вопросам судейства по этим видам спорта. 

4) Патриотическое объединение: 



Юнармейский отряд «Монолит» - Юнармейский отряд «Монолит» -  это коллектив 

обучающихся, действующий на принципах самоуправления, который в течение года 

работает непрерывно, реализует социально значимые дела, участвует в соревнованиях, 

операциях, акциях. В ходе занятий подросткам это помогает выработать быстроту, 

ловкость, выносливость, находчивость, настойчивость, смелость и мужество, коллективизм 

и дисциплинированность. Укрепление этих качеств, приобщение к физической культуре 

происходит одновременно с общественно-политическим, умственным, нравственным и 

художественно-эстетическим развитием. Изучая героическое прошлое Родины, юнармейцы 

черпают в нем силы для новых свершений, равняются на подвиги отцов и дедов. 

Психологическая подготовка помогает справиться с эмоциональными и другими 

трудностями перед соревнованиями, конкурсами и т.д. 

 

3.10. МОДУЛЬ «РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ» 

 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

- общелицейские родительские собрания 1 раз в год, проходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- ролики и буклеты, а также ценные рекомендации и советы от педагога-психолога, 

социального педагога; 

- проведение «Родительского всеобуча» по правовым и профилактическим вопросам; 

На индивидуальном уровне: 

- работа педагогов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

- привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел 

группы;  

- проведение совместных творческих мероприятий, акций.). 

 

 

3.11. МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО – ЭСТЕТИЧЕСКОЙ СРЕДЫ» 

 

Окружающая подростка предметно-эстетическая среда лицея, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию образовательного пространства. 

Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой лицея как 

 оформление интерьера лицейских помещений (холлов, рекреаций, коридоров, 

залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может 

служить хорошим средством разрушения негативных установок подростка на учебные и 

внеучебные занятия; 

 размещение на стенах лицея регулярно сменяемых экспозиций:  



 творческих работ обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга;  

 озеленение территории образовательной организации, разбивка клумб, аллей, 

спортивных  площадок,  позволяющих разделить свободное пространство лицея на зоны 

активного и тихого отдыха; 

 благоустройство учебных кабинетов, лабораторий, мастерских; 

 размещение в холлах и рекреациях лицея тематических экспонатов и выставок; 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных событий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 

конференций и т.п.); 

 совместная с подростками разработка, создание и популяризация особой 

внутрилицейской символики (флаг, эмблема, логотип), используемой как в повседневности, 

так и в торжественные моменты жизни образовательной организации; 

 акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания подростков 

видов деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 4. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ, 

УСЛОВИЯМ И ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

И СОЦИАЛИЗАЦИИ  

 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для 

осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с 

ОВЗ, в контексте реализации данной программы воспитания и социализации. 

 

 

4.1. НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ 

Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с нормативно-правовыми 

документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования, 

требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной деятельности и 

имеющимися ресурсами в КГБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального 

образования». 

Основой разработки Программы воспитания и социализации являются положения 

следующих документов: 

- Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 

декабря 1993 г.) (с поправками); Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 

474 «О национальных целях развития Российской 

- Федерации на период до 2030 года»;  

- Федеральный Закон от 28.06.2014 №172-ФЗ «О стратегическом планировании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями на 31.07.2020); 

- Федеральный Закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями на 30.04.2021); 

- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ (ред. от 29.12.2020) «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изм. и доп., 

вступ. в силу с 23.03.2021); 



- Федеральный закон от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»; 

- Федеральный закон от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О 

благотворительной деятельности и добровольчестве  (волонтерстве)»; 

- Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»; 

перечень поручений Президента Российской Федерации от 06.04.2018 № ПР-580, п.1а; 

перечень поручений Президента Российской Федерации от 29.12.2016 № ПР-2582, п.2б; 

- распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р об 

утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

   - распоряжение Правительства Российской Федерации от 13.02.2019 № 207-р об 

утверждении Стратегии пространственного развития Российской Федерации на период до 

2025 года; 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 01.02.21 №37 об 

утверждении методик расчета показателей федеральных проектов национального проекта 

«Образование»; 

- приказ Министерства экономического развития Российской Федерации от 24.01.2020 

«Об утверждении методик расчета показателей федерального проекта «Кадры для 

цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика Российской 

Федерации»; 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 13.03.201 № 113 «Об 

утверждении Типового положения об учебно-методических объединениях в системе 

среднего профессионального образования»; 

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 28.05.2014 № 

594 «Об утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных 

программ, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных 

образовательных программ (с изменениями на 09.04.2015); 

- Федеральный государственный стандарт по профессии «Машинист локомотива» 

 

4.2.РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРЕДПОЛАГАЕТ СОЗДАНИЕ 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИХ И КАДРОВЫХ УСЛОВИЙ. 

4.2.1.Материально-технические условия и особенности реализации программы 

воспитания и социализации. 

Содержание материально-технического обеспечения воспитательной работы 

соответствует требованиям к материально- техническому обеспечению ПОО и включает 

технические средства обучения и воспитания. 

Лицей располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

указанных в Программе воспитания и социализации   мероприятий. При этом при подготовке 

к соревнованиям Ворлдскиллс могут использоваться ресурсы организаций- партнеров. 

Основными условиями реализации Программы воспитания и социализации являются 

соблюдение безопасности, выполнение противопожарных правил, санитарных норм и 

требований. 

Для реализации Программы воспитания и социализации используется 

материально-техническое обеспечение образовательной организации, в частности:  

- мастерские по компетенциям; 

- методический кабинет с мультимедийным комплексом, доступов в Интернет;  

- библиотека с мультимедийным комплексом, доступов в Интернет; 

- учебные кабинеты, оборудованные компьютерами, доступов в Интернет; 



- 1 спортивный зал с необходимым спортивным инвентарем;  

- 1 малый спортивный зал;  

- 1 стадион;  

- 1 актовый зал с музыкальным оборудованием (1 микшерный пульт, 2 колонки, 

микрофон»; 

- кабинет ОБЖ, оборудованный компьютером, доступов в Интернет; 

- для проведения социально-педагогического тестирования в интернет-среде 

используется компьютерный класс с возможностью выхода в Интернет. 

         Реализация программы воспитания и социализации предполагает комплексное 

взаимодействие педагогических, руководящих и иных работников лицея, обучающихся и 

родителей (законных представителей). 

        Некоторые воспитательные мероприятия (например, виртуальные экскурсии и т.п.) 

могут проводиться с применением дистанционных образовательных технологий, при этом 

обеспечивается свободный доступ каждого обучающегося к электронной информационно-

образовательной среде лицея и к электронным ресурсам.  

Лицей располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

мероприятий профессиональной направленности. При этом при подготовке к 

соревнованиям Ворлдскиллс могут использоваться ресурсы организаций - партнеров. 

Основными условиями реализации Программы воспитания и социализации являются 

соблюдение безопасности, выполнение противопожарных правил, санитарных норм и 

требований. 

Инструменты, оборудование, приспособления, инвентарь, 

материалы 
Един.измер Количество 

оборудование 

Верстаки слесарные шт 25 

Тисы шт 25 

Сверлильный станок шт 2 

Заточной станок шт 1 

Муфельная печь шт 1 

инструменты 

Воротки шт 4 

Зенковки шт 4 

Зубила шт 50 

Кернеры шт 50 

Клупп шт 4 

Круглогубцы шт 4 

Леркодержатель шт 2 

Линейки металлические шт 16 

Метчики шт 10 

Микрометр шт 1 

Молоток с квадратным бойком 600гр. шт 15 

Напильники наборы 5 

Напильник круглый №2 250 шт 10 

Напильник плоский №2 250 шт 20 



Ножницы по металлу шт 20 

Отвёртка универсальная №2 250 шт 10 

Плашки шт 4 

Развёртки шт 4 

Свёрла шт 20 

Транспортир металлический шт 10 

Циркуль шт 5 

Чертилки шт 25 

Шаберы шт 1 

Штангенциркули шт 25 

материалы 

Листовой металл (оцинковка) Лист 

(600х750) 

5 

Заготовки для опиливания Пластины, 

заготовки 

ключей, 

молотков, 

отвёрток 

25 на урок 

Заклёпки шт  

Припой набор 12 

Проволока (медь, алюминий, сталь) М1 5 

Средства обучения 

Учебные наглядные пособия, стенды, плакаты, 

инструкции, технологические карты 
Количество 

Год 

издания, 

изготовлени

я 

Наглядные пособия   

Эталоны изделий   

Технологическая карта на пооперационное изготовление 

ключа 

1 2017,2018, 

2019, 2020 

Технологическая карта на пооперационное изготовление 

молотка 

1 2020 

Технологическая карта на пооперационное изготовление 

циркуля 

1 2012 

Планшеты по видам слесарных работ предусмотренных 

программой учебной практики 

15 1976 

Альбом технологических карт на все виды работ 

предусмотренных ЕТКС по профессии на уровень 

квалификации по итогам учебной практики 

2 1980 

Технологические карточки- задания на каждый урок по 

перечню работ программы учебной практики 

15 2017,2018,2019, 

2020 

стенды   

Техника безопасности 3 2020 

Критерии оценки 2 2020 



Профессиональные характеристики по профессиям 4 2020 

плакаты   

Плакаты по видам слесарных работ предусмотренных 

программой учебной практики 

20 1976 

Методическое обеспечение 

 

Рабочие программы, планы, 

перечни работ, оценочные 

средства, задания 

Соответствие стандарта Год 

разработки 

Программа подготовки Соответствует  

квалифицированных рабочих, ФГОС СПО профессия 23.01.09 2017, 

служащих по «Машинист локомотива» 2018,2019,2020 

профессии 23.01.09 «Машинист Соответствует  

локомотива» ФГОС СПО профессия 23.01.10  

Программа подготовки «Слесарь по обслуживанию и 

ремонту 

 

квалифицированных рабочих, подвижного состава»  

служащих по   

профессии 23.01.10 «Слесарь по   

обслуживанию и ремонту  2017,2018,2019 

подвижного состава»  ,2020 

Программа учебной и Профессиональный стандарт 17.006  

производственной практики «Работник по управлению и 2017,2018,201 

 обслуживанию моторвагонного 9,2020 

 подвижного состава»  

 Слесарь по ремонту подвижного  

 состава  

 Слесарь по осмотру и ремонту  

 локомотивов на пунктах 

технического 

 

 обслуживания  

 Профессиональный стандарт 17.010  

 «Работник по управлению и  

 обслуживанию локомотива»  

 Помощник машиниста электровоза  

Перечень учебно- Профессиональный стандарт 17.006 2017,2018,201 

производственных работ «Работник по управлению и 9,2020 

«слесарные работы» обслуживанию моторвагонного  

 подвижного состава»  

Листы самоконтроля  2017,2018,201 

9,2020 



Домашние задания   
2017,2018,201 

9,2020 

Средства защиты 

Спец.одежда, обувь, головные уборы, очки, маски, верхонки и т.д Количество 

Халаты 25 

Головные уборы 25 

Перчатки 25 

Очки защитные для рубки 25 

Огнетушитель 2 

Аптечка 1 

 

 

4.2.2.Наличие условий для получения образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами: 

‒кнопка вызова, наличие пандуса, определены сотрудники из числа педагогического 

состава для работы с посетителями с ОВЗ;  

‒ на входе в здание учебного корпуса, в учебном, учебно-бытовом, корпусе мастерских 

– информационные таблички с использованием рельефно-точечного тактильного шрифта  

(шрифта Брайля) 

 

       4.2.3.Кадровое обеспечение 

Для реализации программы воспитания и социализации привлекаются 

педагогические работники КГБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального 

образования». Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, 

включающим директора, который несёт ответственность за организацию воспитательной 

работы в КГБПОУ «НЛПО», заместителя директора по учебно-воспитательной работе, 

преподавателя-организатора по ОБЖ, руководителя физвоспитания, социального педагога, 

педагога-психолога, кураторов, преподавателей, мастеров производственного обучения. 

Функционал работников регламентируется требованиями профессиональных стандартов. 

 

Наименование 

должности 

Функционал, механизмы взаимодействия 

Заместитель 

директора по 

учебно – 

воспитательно

й работе 

Организует текущее и перспективное планирование воспитательной 

деятельности образовательной  организации. 

Осуществляет общее руководство деятельностью кураторов, мастеров 

производственного обучения в части воспитания, социального педагога, 

педагогов  дополнительного образования, преподавателя-организатора по 

ОБЖ, педагога-психолога, воспитателя общежития, руководителя 

физического воспитания и другого персонала, выполняющего функции, 

связанные с реализацией направлений воспитательной деятельности 

Организовывает участие педагогов и родителей (законных 

представителей) в проектировании программ  воспитания 



Организовывает мероприятия с целью повышения социально-

педагогической компетентности родителей (законных представителей) 

Реализовывает формы и методы воспитательной деятельности с целью 

развития у обучающихся патриотизма, гражданской позиции, этической, 

экологической, эстетической культуры 

Руководитель 

физвоспитания 

Организовывает процесс физического воспитания обучающихся, 

проводит спортивные мероприятия 

Преподаватель

-организатор 

по ОБЖ 

Организовывает процесс гражданского воспитания обучающихся, по 

первоначальному воинскому учету,  

Организовывает процесс по первоначальному воинскому учету 

обучающихся, 

Организовывает и проводит мероприятия по безопасному и 

законопослушному поведению 

Осуществляет педагогическую поддержку участия обучающихся в 

развитии деятельности студенческих военно-патриотических 

объединений 

Социальный 

педагог 

Анализирует ситуации жизнедеятельности обучающихся 

Организует социально-педагогическую поддержку обучающихся в 

процессе образования, в трудной жизненной ситуации 

Реализует культурно-просветительские программы и мероприятия по 

формированию у обучающихся социальной компетентности и 

позитивного социального опыта 

Организовывает совместную деятельность с социальными институтами в 

целях позитивной социализации обучающихся, поддержке детских 

инициатив, социальных проектов 

Организует сотрудничество студенческих общественных объединений с 

органами педагогического и родительского самоуправления 

Устанавливает контакты с клубами по месту жительства, учреждениями 

культуры, спорта по вопросам воспитания обучающихся  

Оказывает содействие во внеурочной занятости 

Осуществляет педагогическую поддержку участия волонтеров в развитии 

деятельности студенческих общественных объединений 

Педагог - 

психолог 

Консультирует обучающихся по проблемам самопознания, 

профессионального самоопределения, личностным проблемам, вопросам 

взаимоотношений в коллективе и другим вопросам 

Консультирует педагогов и преподавателей по вопросам разработки и 

реализации индивидуальных программ для построения индивидуального 

образовательного маршрута с учетом особенностей и образовательных 

потребностей конкретного обучающегося 

Консультирует родителей (законных представителей) по проблемам 

взаимоотношений с обучающимися, их развития, профессионального 

самоопределения и другим вопросам 

Консультирует администрацию образовательной организации, педагогов, 

преподавателей, родителей (законных представителей) по 



психологическим проблемам обучения, воспитания и развития 

обучающихся 

Куратор  Использует средства формирования и развития организационной 

культуры группы (курса) 

Мотивирует и организовывает участие студентов в волонтерской 

деятельности 

Организовывает совместно со студентами подготовку и проведение 

досуговых и социально значимых мероприятий 

Анализирует возможные риски жизни и здоровью обучающихся при 

проведении мероприятий, обеспечивает соблюдение санитарно-

гигиенических норм и требований охраны жизни и здоровья обучающихся 

Обеспечивает поддержку общественной, научной, творческой и 

предпринимательской активности студентов, помогает им в поиске 

работы и трудоустройстве 

Использует методы, формы, приемы и средства организации и коррекции 

общения и деятельности студентов группы с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей 

Устанавливает педагогически целесообразные взаимоотношения со 

студентами, использует вербальные и невербальные средства 

педагогической поддержки обучающихся, испытывающих затруднения в 

общении 

Планирует формирование развивающей образовательной среды, в том 

числе с привлечением ресурсов внешней социокультурной и 

профессиональной среды для успешной социализации, 

профессионального самоопределения студентов 

Представляет и защищает интересы группы и отдельных студентов на 

собраниях (заседаниях) органов управления образовательной 

организации, в подразделениях по делам несовершеннолетних 

территориальных органов внутренних дел, органах опеки и 

попечительства, органах социального обеспечения, других органах и 

организациях 

Обеспечивает соблюдение установленных мер социальной поддержки 

отдельных категорий обучающихся (малообеспеченных, социально 

незащищенных, с особыми образовательными потребностями) 

Создает педагогические условия для проектирования и 

реализации индивидуальных образовательных маршрутов, 

включения студентов в различные виды деятельности в 

соответствии с их способностями, образовательными запросами 

обучающихся и их родителей (законных представителей): 

- информирует о возможностях дополнительного образования, 

использования ресурсов внешней социокультурной среды для 

разностороннего развития, личностного и профессионального 

самоопределения студентов; 

проводит индивидуальные консультации и групповые мероприятия, 

обеспечивающие педагогическую поддержку личностного и 



профессионального самоопределения, привлекать к проведению таких 

мероприятий заинтересованных лиц и заинтересованные организации 

(родителей обучающихся, работодателей, представителей 

общественности, местной власти, средств массовой информации, служб 

занятости, медицинских организаций) 

Формулирует цели и задачи взаимодействия с родителями (законными 

представителями) с учетом: 

- специфики семейного воспитания; 

- возрастных и индивидуальных особенностей студентов; 

особенностей социального и этнокультурного состава группы 

Организовывает и проводит индивидуальные и групповые встречи 

(консультации) с родителями (законными представителями) с целью 

информирования о ходе и результатах образовательной деятельности 

студентов, повышения психолого-педагогической компетентности 

родителей (законных представителей), привлечения родителей 

(законных представителей) к организации внеурочной деятельности и 

общения обучающихся группы 

Координирует деятельность сотрудников лицея и родителей (законных 

представителей), взаимодействовать с администрацией лицея при 

решении задач обучения и воспитания студентов в соответствии со 

сферой своей компетенции; содействует достижению 

взаимопонимания, профилактике и разрешению конфликтов 

Контролирует ход и качество образовательного процесса в группе  

Представляет интересы группы и отдельных студентов на собраниях 

(заседаниях) органов управления лицея 

Формулирует предложения (проекты) решений по персональным делам 

студентов, в том числе связанным с поощрениями или 

административными взысканиями, обсуждает их с руководством 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, или 

общественными организациями с соблюдением норм профессиональной 

этики 

Информирует социальное окружение об успехах и достижениях 

студентов в различных видах деятельности 

Принимает участие в организации игровой, проектной, творческой 

деятельность обучающихся с целью расширения у них социокультурного 

опыта 

 Проводит мероприятия по развитию информационной культуры 

обучающихся, организовывает их информационную деятельность 

Принимает участие в организации мероприятий с целью повышения 

социально-педагогической компетентности родителей (законных 

представителей) 

Мастер 

производствен

ного обучения 

Устанавливает педагогически целесообразные отношения с 

обучающимися, создавать условия для воспитания и развития 

обучающихся, мотивировать их деятельность по освоению профессии, 

привлекать к          целеполаганию, обучать самоорганизации и самоконтролю 

Использует средства педагогической поддержки профессионального 

самоопределения и профессионального развития обучающихся, проводит 

консультации по этим вопросам на основе наблюдения за освоением 



обучающимся профессиональной компетенции в процессе прохождения 

практической подготовки 

Знакомит обучающихся с опытом успешных профессионалов, 

работающих в осваиваемой сфере профессиональной деятельности, и 

(или) корпоративной культурой организаций-партнеров 

Участвует в организации трудовой деятельности обучающихся, 

применяет педагогические технологии трудового воспитания 

обучающихся 

Консультирует обучающихся по программам профессионального 

образования и их родителей (законных представителей) и (или) 

обучающихся по программам профессионального обучения по вопросам 

профессионального самоопределения, профессионального развития, 

профессиональной адаптации 

Преподаватель  Создает условия для воспитания и развития обучающихся, мотивировать 

их деятельность по освоению учебного предмета, курса, дисциплины 

(модуля), выполнению заданий для самостоятельной работы; привлекать 

к целеполаганию, активной пробе своих сил в различных сферах 

деятельности, обучать самоорганизации и самоконтролю 

Использует средства педагогической поддержки профессионального 

самоопределения и профессионального развития обучающихся, проводит 

консультации по этим вопросам на основе наблюдения за освоением 

обучающимся профессиональной компетенции (для преподавания 

учебного предмета, курса, дисциплины (модуля), ориентированного на 

освоение квалификации (профессиональной компетенции) 

Знакомит обучающихся с опытом успешных профессионалов, 

работающих в осваиваемой сфере профессиональной деятельности, и 

(или) корпоративной культурой организаций-партнеров, вводить ее 

элементы в образовательную среду 

Воспитатель 

общежития 

Организует текущее и перспективное планирование воспитательной 

деятельности в общежитии 

Организовывает творческую деятельность обучающихся в целях их 

духовно-нравственного, интеллектуального и физического развития 

Осуществляет поддержку обучающихся в адаптации к новым жизненным 

ситуациям, жизнедеятельности в различных социальных условиях 

Проводит с группой обучающихся мероприятия, экскурсии, 

направленные на формирование у них социальной компетентности 

Знакомит обучающихся с возможностями получения дополнительного 

образования и организации досуга в образовательных организациях и по 

месту жительства 

Оказывает педагогическую поддержку обучающимся в реализации ими 

индивидуального маршрута и в жизненном самоопределении 

Взаимодействует с родителями обучающихся, оказывает 

консультативную помощь родителям 

Ведущий 

библиотекарь 

Реализует мероприятия по обеспечению информационной безопасности 

обучающихся в образовательной организации 



Проводит конкурсы, викторины, литературные вечера по формированию 

у обучающихся интереса к чтению 

Осуществляет поддержку литературного творчества обучающихся 

Педагог 

дополнительно 

го образования 

Создает условия для развития обучающихся, мотивирует их к 

активному освоению ресурсов и развивающих возможностей 

образовательной среды, освоению выбранного вида деятельности 

(выбранной образовательной программы), привлекать к 

целеполаганию 

Проводит досуговые мероприятия 

 

           4.2.4. Требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с особыми категориями студентов (при наличии)  

  (В данном разделе отражены особые условия воспитания для обучающихся с ОВЗ и 

инвалидов, сирот и опекаемых, имеющих детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации.)  

           В целях социальной защиты особых категорий студентов разработаны 

внутренние нормативно-правовые документы (локальные акты «Положение о 

стипендиальном обеспечении и иных видах поддержки обучающихся КГБПОУ 

«Новоалтайский лицей профессионального образования», «Положение о по социальной  

    - Положение о полном государственном обеспечении и дополнительных гарантиях 

по социальной поддержке обучающихся КГБПОУ «Новоалтайский лицей 

профессионального образования»; 

 -Положение об организации в КГБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального 

образования»;  

- Положение об организации работы с обучающимися категории дети-сироты и дети, 

оставшиеся без попечения родителей, лицами из их числа». 

     Обучающиеся, категории детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из их числа, а так же лиц, потерявших в период обучения обоих родителей 

или единственного родителя, находятся на полном государственном обеспечении имеют 

следующие социальные гарантии:  

-денежная компенсация для приобретения одежды, обуви и мягкого инвентаря;  

- единовременное денежное пособие выпускникам в размере;  

- комплект одежды, обуви и мягкого инвентаря или компенсация для его 

приобретения выпускникам (либо компенсация взамен);  

- государственная (краевая) социальная стипендия;  

- денежная компенсация на питание за учебные, выходные, праздничные и 

каникулярные дни, дни нахождения на производственном обучении на предприятии;  

- денежная компенсация на приобретение учебной литературы и письменных 

принадлежностей, в размере 3-х месячной государственной (краевой) социальной 

стипендии. 

 -освобождение от оплаты за наем места в общежитии и коммунальные услуги; 

- бесплатное горячее питание.  

       Обучающиеся, категории детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из их числа, а так же лиц, потерявших в период обучения обоих родителей 

или единственного родителя и находящиеся под опекой (попечительством) находятся на не 

полном государственном обеспечении имеют следующие социальные гарантии:  

- государственная (краевая) социальная стипендия;   

- денежная компенсация на приобретение учебной литературы и письменных 

принадлежностей, в размере 3-х месячной государственной (краевой) социальной 

стипендии.  

- освобождение от оплаты за наем места в общежитии  



     Обучающиеся категории инвалиды:  

- государственная (краевая) социальная стипендия.  

     Обучающиеся, которые предоставили справку в ПОО из Пенсионного фонда о 

получении пенсии по потере кормильца или уведомление из управлении по социальной 

защите населения 

- государственная (краевая) социальная стипендия  

        Всем вышеперечисленным категориям обучающихся может быть назначена:  

- государственная (краевая) академическая стипендия в зависимости от успехов в 

учебе, при отсутствии по итогам промежуточной аттестации оценки "удовлетворительно" 

и отсутствии академической задолженности;  

- поощрение за участие в культурно-массовой, физкультурно-оздоровительной, 

волонтерской, общественной и других видах работ;  

- материальная помощь (особо нуждающимся). 

 

          4.2.4.Информационное обеспечение воспитательной работы 

 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре 

объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, 

интернет-ресурсами и специализированным оборудованием.  

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  

- информирование о возможностях для участия обучающихся в социально- значимой 

деятельности;  

 информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  

 планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  

 мониторинг воспитательной работы;  

 дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности);  

 дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы.  

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 

аппаратных средств (компьютер, принтер, сканер, фото и видеокамеру и др.) 

Система воспитательной деятельности КГБПОУ «НЛПО» представлена на 

официальном сайте КГБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального образования», в 

социальной группе «В контакте», на ю-туб канале, WhatsApp. 

 

РАЗДЕЛ 5. ОБЩАЯ ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ 

       Формой аттестации по Программе воспитания является Портфолио достижений 

выпускника.     Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов 

обучающихся:  

- демонстрация интереса к будущей профессии;  

- оценка собственного продвижения, личностного развития;  



- положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

- ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к 

профессиональной деятельности;  

- проявление высокопрофессиональной трудовой активности;  

- участие в исследовательской и проектной работе;  

- участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях;  

- соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и руководителями практики;  

- конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде;  

- демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа;  

- готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, 

этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах;  

- сформированность гражданской позиции;  

- участие в волонтерском движении;  

- проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе на 

благо Отечества;  

- проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к 

Закону;  

- отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди 

обучающихся;  

- отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на 

межнациональной, межрелигиозной почве;  

- участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических, 

военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях;  

- добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан;   

- проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира;  

- демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред экологии;  

- демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры 

здоровья обучающихся;  

- проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования 

компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, умения 

ориентироваться в информационном пространстве;  

- участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;  

- проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а 

также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической 

действительности. 

 

Анализ 

воспитательного 

процесса 

      Практическую работу по реализации Программы 

осуществляет педагогический коллектив: заместитель директора 

по учебно-воспитательной работе, преподаватели, 

преподаватель-организатор по ОБЖ, кураторы/классные 

руководители учебных групп, воспитатель общежития, 

социальный педагог, педагог-психолог, ведущий библиотекарь, 

педагоги дополнительного образования, руководители 

объединений и спортивных секций.  

     Все участники осознают, что главными составляющими 

стратегии работы должны быть:  

- высокое качество всех мероприятий Программы;  



- удовлетворение потребностей обучающихся, родительского 

сообщества, социальных партнеров, общества в целом.  

      Координацию деятельности по реализации Программы 

осуществляет заместитель директора по УВР.  

      Механизм реализации программы предусматривает:  

а) анализ выполнения календарного плана Программы (2 раза в 

год): делаются конкретные отметки о ходе выполнения: - 

выполнено – да, нет; - если не выполнено, то почему; - когда 

будет выполнено.  

б) ежегодный анализ выполнения календарного плана 

Программы и оценка его эффективности осуществляется в 

соответствии с критериями качества и эффективности (таблица 

1).  

     Самоанализ осуществляется ежегодно специалистами лицея, 

ответственными за реализацию воспитательной работы с 

привлечением (при необходимости и по самостоятельному 

решению администрации лицея) внешних экспертов.  

     Итогом самоанализа организуемой в ПОО воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми 

предстоит работать педагогическому коллективу, включая 

решение о необходимости коррекции отдельных направлений 

реализации Программы и проект направленных на это 

управленческих решений. 

    

                                                                                                                                                                   

Таблица 1 

Мониторинг личностного развития обучающегося 

Карты личностного развития обучающегося группы 

Фамилия и 

инициалы 

обучающегося 

Название 

мероприятия 

Модуль 

рабочей 

программы 

воспитания 

Степень участия 

в мероприятиях 

обучающегося 

(зритель, 

участник, 

организатор, 

инициатор). 

Факты общественного 

признания деятельности 

(грамоты, 

благодарственные письма, 

дипломы) или продукт 

проектной деятельности 

(постер, альбом, 

видеофильм, буклет, 

реферат, макет, 

презентация, сценарий, 

плакат, научное 

исследование, 

социологическое 

исследование, игра, 

спортивное мероприятие, 

сайт, компьютерная 

программа, оформление 

кабинета, другое) 

     

 

                                                                                                                                Таблица 2 

Мониторинг социальной активности обучающихся учебной группы в 

событиях 



Показатель мониторинга Ед. 

изм. 

 1 

курс 

2 

курс 

3 

курс 

4 

курс 

 

Количество воспитательных мероприятий, проводимых 

на уровне района, города, края и т.д., в которых 

участвовали обучающиеся учебной группы (далее по 

тексту ОУГ) 

Ед.     

Количество воспитательных мероприятий, проводимых 

на уровне ПОО, в которых участвовали более половины 

ОУГ 

Ед.     

Количество воспитательных мероприятий, проводимых 

на уровне группы, в которых участвовали более 

половины (50% ОУГ) 

Ед.     

Доля обучающихся, занимавшихся в течение учебного 

года в творческих объединениях, студиях, клубах т.п. 

от общей численности ОУГ 

%     

Доля обучающихся, занимавшихся в течение учебного 

года в спортивных секциях, фитнес-клубах, бассейнах и 

т.д., (в ПОО и вне ПОО) от общей численности ОУГ 

%     

Доля обучающихся, участвующих в работе 

студенческого совета, стипендиальной, и других 

комиссиях от общей численности ОУГ 

%     

Доля обучающихся, не имеющих в течение учебного 

года пропуски занятий без уважительных причин от 

общей численности ОУГ 

%     

Доля обучающихся, участвовавших в предметных 

олимпиадах от общей численности ОУГ 

%     

Количество победителей, занявших  призовые (1,2,3) 

места в предметных олимпиадах, из общего числа ОУГ 

чел.     

Доля обучающихся, получивших награды, грамоты за 

участие в творческих конкурсах, фестивалях, иных 

мероприятиях различного уровня, из общего числа ОУГ 

%     

Количество участников, выступивших с докладам на 

научно-практических конференциях, из общего числа 

ОУГ  

чел.     

Доля обучающихся, получающих государственную 

(краевую) академическую стипендию по результатам 

промежуточной аттестации по итогам зимней и летней 

сессии. 

%     

Доля обучающихся, участвующих в региональном 

чемпионате Ворлдскиллс, от общей численности ОУГ 

(при наличии компетенций) 

%     

Доля обучающихся, получивших награды, грамоты за 

участие в спортивных соревнованиях, ГТО и иных 

физкультурно-оздоровительных мероприятиях 

различного уровня, из общего числа ОУГ 

%     

Наличие портфолио каждого обучающегося группы      

Показатели эффективности социальной, психолого-

педагогической и нравственной атмосферы в группе 

     



Кол-во обучающихся учебной группы, состоящих на 

различных видах профилактического учета из общего 

числа ОУГ 

чел.     

Кол-во обучающихся с выявленным фактом 

немедицинского потребления наркотических, 

психотропных веществ 

чел.     

Доля обучающихся, участвовавших в добровольном 

социально—психологическом тестировании на раннее 

выявление немедицинского потребления наркотических 

средств и психотропных веществ, от общ. численности 

ОУГ 

%     

Количество правонарушений/преступлений, 

совершенных обучающимися за учебный год 

Ед.     

Количество обучающихся, совершивших суицид или 

попытку суицида 

Чел.     

Доля обучающихся, оценивших на «хорошо» и 

«отлично» удовлетворенность качеством обучения и 

условиями образовательного процесса, от общей 

численности ОУГ 

%     

Доля родителей (законных представителей) 

обучающихся, оценивших на «хорошо» и «отлично» 

удовлетворенность условиями образовательного 

процесса, от общей численности родителей (законных 

представителей) ОУГ 

%     



                           



РАЗДЕЛ 6. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

 

В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать воспитательный потенциал участия студентов в 

мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне: 

Российской Федерации, в том числе:  

«Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/;  

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;  

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;  

«Финансовая культура» https://fincult.info/; 

отраслевые конкурсы профессионального мастерства;  

движения «Ворлдскиллс Россия»; 

движения «Абилимпикс»; 

субъектов Российской Федерации (в соответствии с утвержденном региональном планом значимых мероприятий), в том числе  

«День города» и др. 

а также отраслевые профессионально значимые события и праздники. 

 

Дата Содержание и формы  

деятельности 

 

Участники 

 

Место  

проведения 

 

Ответственные Коды ЛР   Наименование модуля 

Сентябрь 

Ежегодно 1 

сентября 

Общелицейская линейки 

ко Дню Знаний 

Учебные 

группы 1 курса 

Площадка возле 

центрального 

входа  

Заместитель 

директора по УВР  

кураторы, мастера 

п/о, ответственные 

лица 

ЛР 2 

ЛР 4 

ЛР11 

«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Студенческое 

самоуправление» 

«Организация 

предметно-

эстетической среды» 

Каждый  

понедельник 

Общелицейские 

информационные 

линейки 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебного корпуса 

Администрация ЛР 2 

 
«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

Ежегодно 1 

сентября 

Информационный 

бюллетень «Соблюдение 

ПВР» 

Учебные 

группы 1 курса 

Учебные кабинеты Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР3 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
about:blank
https://onf.ru/


Первая неделя 

месяца 

Видеосалон «Беслан – 

наша печаль и боль» 

Студенты, 

проживающие в 

общежитии 

Комната отдыха Воспитатель 

общежития 

ЛР1 

ЛР3 

ЛР7 

ЛР8 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Первая неделя 

месяца 

Уроки безопасности 

«Знать! Соблюдать!» 

Обучающиеся 

учебных групп 

Актовый зал Заместитель 

директора по УВР, 

Социальный 

педагог, 

инспектор ГИБДД 

ОМВД 

г.Новоалтайска  

ЛР3 

ЛР9 

ЛР10 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Вторая неделя 

месяца 

Единый день 

профилактики 

«Соблюдение 

действующего 

законодательства, 

ответственность за его 

нарушение» 

Обучающиеся 

учебных групп 

Учебные кабинеты Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, инспектор 

ПДН. 

ЛР3 

ЛР9 

ЛР10 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последний 

вторник 

месяца 

«Правовой час» собрание 

для детей-сирот и детей, 

ОБПР   

Обучающиеся 

категории дети-

сироты и дети, 

ОБПР 

Кабинет № 13 Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог  

ЛР 2, 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

В течение 

месяца 

Выявление 

обучающихся, имеющих 

нарушения ПВР и т.д., 

индивидуальная работа 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последняя 

среда месяца 

Заседание Совета по 

профилактике  

Обучающиеся, 

нарушающие 

ПВР  

Кабинет №13 Члены Совета по 

профилактике 

ЛР3 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Согласно 

расписания 

Проведение уроков с 

учебных мастерских и 

лабораториях 

Учебные 

группы 2 курса 

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

 «Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Согласно 

плана УПР 

Проведение 

производственной 

практики в условиях 

предприятия 

Учебные 

группы 3, 4 

курсов 

Предприятия, 

организации 

Мастера п/о ЛР 4 

 

 «Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 



По уточненной 

дате 

Встреча с 

потенциальными 

работодателями  

Обучающиеся 

учебных групп 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УПР, 

старший мастер  

ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Вторая неделя 

месяца 

Участие во 

Всероссийском 

легкоатлетическом 

мероприятии  «Кроссе 

нации» 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Г.Барнаул Руководитель 

физ.воспитания  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Третья неделя 

меясца 

Легкоатлетическая 

Спартакиада  «Кроссе 

нации» 

Обучающиеся 

всех курсов 

Стадион 

«Локомотив» 

Руководитель 

физ.воспитания  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Согласно 

расписания 

Работа спортивных 

секций 

Обучающиеся 

всех курсов 

Спортивный зал, 

малый зал, стадион 

«Локомотив» 

Руководители 

спортивных 

секций 

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

По уточненной 

дате 

Участие в 

Общегородском 

субботнике 

Обучающиеся 

всех курсов 

Закрепленная 

территория 

Мастера п/о, 

кураторы учебных 

групп 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение 

экологических акций по 

уборке и  

благоустройству 

территории лицея, 

территории, 

закрепленной за 

общежитием 

Обучающиеся 

всех курсов 

Территория лицея, 

общежития 

Зав.хоз. комендант 

общежития  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

1 раз в месяц Организация и 

проведение ген.уборки 

учебных кабинетов, 

лабораторий и 

мастерских 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

учебные кабинеты, 

лаборатория, 

учебные  

мастерские 

Заведующие 

мастерскими, 

кабинетами, 

лабораторией 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

Еженедельно  Организация и 

проведение 

еженедельной 

ген.уборки в общежитии  

Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Общежитие  Комендант 

общежития, 

дежурные  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 



В течении 

месяца 

Применение 

интерактивных форм 

работы: 

интеллектуальных игр, 

стимулирующих 

познавательную 

деятельность  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 2 

 

Учебные занятия 

Весь период Инициирование и 

поддержка 

исследовательской 

деятельности  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 7 

 

Учебные занятия 

Последний 

четверг неделя 

месяца 

Заседание Совета 

студентов лицея 

Старосты 

учебных групп 1 

курса 

13 кабинет  Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 Студенческое 

самоуправление 

Согласно 

расписания 

Посещение кружков и 

спортивных секций, 

объединений 

дополнительного 

образования» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

По 

уточненным 

датам 

Участие в конкурсах, 

соревнованиях, флеш-

мобах различного уровня 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

Ежегодно  

1 сентября 

Проведение 

тематических классных 

часов  

«Урок Мира» 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Второй 

понедельник 

месяца 

Проведение часов 

мастера  

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Каждый 

четверг 

 

 

 

Проведение 

тематических бесед: 

 - Соблюдение правил 

внутреннего распорядка, 

Ответственный 

из числа 

обучающихся 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 



 

 

ответственность за их 

нарушение 

 - Профилактика 

пагубных привычек, 

(курение, употребление 

СНЮСов, Насвая,  

распитие спиртных и 

алкогольсодержащих 

напитков, 

ответственность за 

нарушения) 

 - Профилактика 

вовлечения в 

экстремистские, 

террористические 

группы посредством 

сети Интернет, 

ответственность 

 - Профилактика 

приобретения, 

употребления, 

распространения 

наркосодержащих 

веществ, ПАВ, 

ответственность за 

нарушения День 

Интернета в России 

В течение 

месяца 

Работа по адаптации и 

сохранности 

контингента 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог, педагог-

психолог, 

привлеченные 

специалисты 

ЛР 7 

ЛР 3 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 



Первая неделя 

квартала 

 

Проведение 

ежеквартального 

инструктажа по технике 

безопасности, 

безопасному поведению 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, инженер по 

охране труда  

ЛР 10 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Весь период Работа «Ящика доверия» Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебно-бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР  

ЛР 9 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Согласно 

графика 

Дежурство по 

лицею/столовой 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебный 

корпус/столовая 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течении 

месяца 

Работа по 

взаимодействию с 

родителями 

Родители 

обучающихся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, мастера п/о 

ЛР 9 Работа с родителями 

В течении 

месяца 

Индивидуальная работа Адресно 

родители 

обучающихся 

учебных групп  

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

Третья неделя 

сентября 

Организация и 

проведение 

родительского собрания,  

В рамках проведения 

родительского собрания: 

Родительский всеобуч 

«Родительская 

ответственность, 

соблюдение 

действующего 

законодательства», 

«Оказание социальной 

помощи»   

Родители 

обучающихся 

учебных групп 1 

курса 

Актовый зал администрация 

лицея 

ЛР 9 Работа с родителями 

Третья неделя 

сентября 

В рамках проведения 

родительского собрания: 

Родительский всеобуч 

«Родительская 

Родители 

обучающихся 

учебных групп 

1, 2 курсов 

Группа WhatsApp Заместитель 

директора по УВР,  

социальный 

педагог  

 

ЛР 9 Работа с родителями 



ответственность» (99-

ЗС)  

Октябрь 

Каждый  

понедельник 

Общелицейские 

информационные 

линейки 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебного корпуса 

Администрация ЛР 2 «Ключевые 

общелицейские 

дела» 

Ежегодно  5 

октября 

Подготовка 

видеопоздравления ко 

Дню Учителя 

Актив 

студентов лицея 

Библиотека  Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватель 

информатики  

ЛР 4 

 
«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Студенческое 

самоуправление» 

«Организация 

предметно-

эстетической среды» 

В течении 

месяца 

Размещение в фойе 1 

этажа фоторабот для 

участия в конкурсе 

«Город глазами 

молодых» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебно – бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР,  

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 11 

 
«Организация 

предметно-

эстетической среды» 

Ежегодно  19 

октября 

День Лицеиста 

(подготовка и 

презентация профессий) 

Актив 

студентов лицея 

Актовый зал  Заместитель 

директора по УВР 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 4 «Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Организация 

предметно-

эстетической среды» 

В течение 

месяца 

Оказание адресной 

помощи ветеранам 

педагогического труда 

Активы 

учебных групп 1 

курса 

Адресно  Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 6 «Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Первая неделя 

месяца 

Информационный 

бюллетень «Курение 

электронных сигарет, 

ответственность» 

Учебные 

группы 1 курса 

Методический 

кабинет 

Социальный 

педагог  

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Вторая неделя 

месяца 

Проведение «Единого 

дня профилактики» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Методический 

кабинет, 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 



библиотека, 

учебные кабинеты 

педагог, кураторы, 

мастера п/о, 

приглашенные 

лица 

В течении 

месяца 

Социально-

психологическое 

тестирование 

Учебные 

группы 1 курса 

Кабинет 15 Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

преподаватель 

информатики  

ЛР 9, 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последняя 

среда месяца 

Заседание Совета по 

профилактике  

Обучающиеся, 

допустившие 

нарушения 

Кабинет № 13 Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, члены 

комиссии 

ЛР 9, 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последний 

вторник 

месяца 

«Правовой час» собрание 

для детей-сирот и детей, 

ОБПР   

Обучающиеся 

категории дети-

сироты и дети, 

ОБПР 

Кабинет № 13 Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

ЛР 2, 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

В течении 

месяца 

Выявление 

обучающихся, имеющих 

нарушения ПВР и т.д., 

заполнение Социальных 

паспортов групп, 

индивидуальная работа 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Согласно 

расписания 

Проведение уроков в 

учебных мастерских и 

лабораториях 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

 «Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Первая неделя 

месяца 

История развития 

профессионально-

технического 

образования в России 

Учебные 

группы 1 курса 

Библиотека  Ведущий 

библиотекарь  

ЛР 4 

 

 «Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Ежегодно    

19 октября 

Подготовка и проведение 

презентации профессий  

Учебные 

группы 1 курса 

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 



Первая неделя 

месяца 

Легкоатлетический кросс 

Первенство 

г.Новоалтайска 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Стадион 

«Локомотив» 

Руководитель 

физ.воспитания  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Вторая неделя 

месяца 

Блиц-турнир по 

настольному теннису 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал Руководитель 

физ.воспитания  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Последняя 

неделя месяца 

Бюллетень «Будь 

здоров» по 

профилактике вирусных 

сезонных инфекций 

Учебные 

группы 1, 2 

курсов 

Методический 

кабинет 

Приглашенный 

мед.работник 

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Согласно 

расписания 

Работа спортивных 

секций 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый зал, стадион 

«Локомотив» 

Руководители 

спортивных 

секций 

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Первые две 

недели меясца 

Проведение 

экологических уроков 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Кабинет №16 Преподаватель 

химии и биологии  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

По уточненной 

дате 

Участие во 

Всероссийском акции 

«Лес Победы» 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Ул.Деповская Заведующий 

отделом по делам 

молодежи 

администрации 

г.Новоалтайска  , 

заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог 

Закрепленные 

лица, 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение 

экологических акций по 

уборке и  

благоустройству 

территории лицея, 

территории, 

закрепленной за 

общежитием 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Территория лицея, 

общежития 

Зав.хоз. комендант 

общежития  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 



1 раз в месяц Организация и 

проведение ген.уборки 

учебных кабинетов, 

лабораторий и 

мастерских 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

учебные кабинеты, 

лаборатория, 

учебные  

мастерские 

Заведующие 

мастерскими, 

кабинетами, 

лабораторией 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

Еженедельно  Организация и 

проведение 

еженедельной 

ген.уборки в общежитии  

Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Общежитие  Комендант 

общежития, 

дежурные  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

В течении 

месяца 

Применение 

интерактивных форм 

работы: 

интеллектуальных игр, 

стимулирующих 

познавательную 

деятельность  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 2 

 

Учебные занятия 

Весь период Инициирование и 

поддержка 

исследовательской 

деятельности  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 7 

 

Учебные занятия 

Первый 

четверг месяца 

Заседание Совета 

студентов лицея 

Старосты 

учебных групп  

13 кабинет  Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 Студенческое 

самоуправление 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение акций в 

рамках Месячника 

Пожилого человека 

Актив 

студентов лицея 

Адресно  Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог  

ЛР 6 Студенческое 

самоуправление 

По уточненной 

дате 

Участие в волонтерском 

движении 

«Абилимпикс» 

Актив ВДО 

«Чистые 

сердца» 

г.Бийск социальный 

педагог  

ЛР 6 Студенческое 

самоуправление 

Второй четверг 

месяца 

Организация и 

проведение акции 

«Пойдем закрасим» 

Актив ВДО 

«Чистые 

сердца» 

г.Новоалтайск социальный 

педагог  

ЛР 6 Студенческое 

самоуправление 

Согласно 

расписания 

Посещение кружков и 

спортивных секций, 

объединений 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 



дополнительного 

образования» 

«Локомотив», 

кабинет №21 

общеразвивающая 

деятельность» 

По 

уточненным 

датам 

Участие в конкурсах, 

соревнованиях, флеш-

мобах различного уровня 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

Второй 

понедельник 

месяца 

Проведение часов 

мастера  

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Последний 

понедельник 

месяца 

Проведение 

тематических классных 

часов  

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Каждый 

четверг 

 

Проведение 

тематических бесед: 

9 октября - Всемирный 

день астрономии; 

19 октября – Всемирный 

день лицеиста; 

25 октября – 

Международный день 

школьных библиотек; 

28 октября – 

Международный день 

анимации 

Ответственный 

из числа 

обучающихся 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течение 

месяца 

Работа по адаптации и 

сохранности 

контингента 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог, 

привлеченные 

специалисты 

ЛР 7 

ЛР 3 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Первая неделя 

квартала 

Проведение 

ежеквартального 

инструктажа по технике 

безопасности, 

безопасному поведению 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, инженер по 

охране труда  

ЛР 10 «Классное 

руководство и 

наставничество» 



Весь период Работа «Ящика доверия» Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебно-бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР  

ЛР 9 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Согласно 

графика 

Дежурство по 

лицею/столовой 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебный 

корпус/столовая 

 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течение 

месяца 

Работа по 

взаимодействию с 

родителями 

Родители 

обучающихся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о , мастера п/о 

ЛР 9 Работа с родителями 

В течение 

месяца 

Индивидуальная работа Адресно 

родители 

обучающихся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

Первая неделя Родительский всеобуч 

«Полезный интернет» 

Родители 

обучающихся 

учебных групп  

Группа WhatsApp Заместитель 

директора по УВР,  

социальный 

педагог  

ЛР 2 

ЛР 9 

Работа с родителями 

Третья неделя  Родительский всеобуч 

«Родительская 

ответственность»  

Родители 

обучающихся 

учебных групп 

Группа WhatsApp Заместитель 

директора по УВР,  

социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

Ноябрь 

Каждый  

понедельник 

Общелицейские 

информационные 

линейки 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебного корпуса 

Администрация ЛР 2 «Ключевые 

общелицейские 

дела» 

Последняя 

неделя ноября 

Организация и 

проведение Краевой 

научно-практической 

конференции по истории 

Актив 

студентов лицея 

Учебные  

кабинеты 

Заместитель 

директора по УПР,  

методист,  

методическая 

комиссия 

преподавателей 

ЛР 2 

 
«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Студенческое 

самоуправление» 

Первая неделя 

месяца 

Час истории «День 

Народного Единства» 

Учебные 

группы 1 курса 

Методический 

кабинет 

Преподаватель 

истории., 

ЛР1 

ЛР2 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 



преподаватель 

обществознания 

Вторая неделя 

месяца 

Неделя правовых знаний Обучающиеся 

учебных групп, 

обучающиеся 

категории дети-

сироты и дети, 

ОБПР 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог  

ЛР 2, 

ЛР 3 

ЛР9 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последний 

вторник 

месяца 

«Правовой час» собрание 

для детей-сирот и детей, 

ОБПР   

Обучающиеся 

категории дети-

сироты и дети, 

ОБПР 

Кабинет № 13 Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог  

ЛР 2, 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

В течении 

месяца 

Выявление 

обучающихся, имеющих 

нарушения ПВР и т.д., 

индивидуальная работа 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последняя 

среда месяца 

Заседание Совета по 

профилактике  

Обучающиеся, 

нарушающие 

ПВР  

Кабинет №13 Члены Совета по 

профилактике 

ЛР3 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Согласно 

расписания 

Проведение уроков с 

учебных мастерских и 

лабораториях 

Учебные 

группы 2 курса 

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

 «Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Согласно 

плана УПР 

Проведение 

производственной 

практики в условиях 

предприятия 

Учебные 

группы 3, 4 

курсов 

Предприятия, 

организации 

Мастера п/о ЛР 4 

 

 «Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

По уточненной 

дате 

Проведение мастер-

классов по профессиям 

Активы 

учебных групп 

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

По уточненной 

дате 

Встреча с 

потенциальными 

работодателями  

Обучающиеся 

учебных групп 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УПР, 

старший мастер  

ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 



Вторая неделя 

месяца 

Блиц-турнир по мини-

футболу 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал Руководитель 

физ.воспитания  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Третья неделя 

месяца 

Блиц-турнир по 

шахматам 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Метод.кабинет Руководитель 

физ.воспитания  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

По уточненной 

дате 

Организация и 

проведение спортивных 

соревнований с 

учащимися школ 

г.Новоалтайска 

Команда лицея Спортивный зал Руководитель 

физ.воспитания  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Согласно 

расписания 

Работа спортивных 

секций 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый зал, стадион 

«Локомотив» 

Руководители 

спортивных 

секций 

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

1 раз в месяц Организация и 

проведение ген.уборки 

учебных кабинетов, 

лабораторий и 

мастерских 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

учебные кабинеты, 

лаборатория, 

учебные  

мастерские 

Заведующие 

мастерскими, 

кабинетами, 

лабораторией 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

Еженедельно  Организация и 

проведение 

еженедельной 

ген.уборки в общежитии  

Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Общежитие  Комендант 

общежития, 

дежурные  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

В течении 

месяца 

Применение 

интерактивных форм 

работы: 

интеллектуальных игр, 

стимулирующих 

познавательную 

деятельность  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 2 

 

Учебные занятия 

Весь период Инициирование и 

поддержка 

исследовательской 

деятельности  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 7 

 

Учебные занятия 

Последний 

четверг месяца 

Заседание Совета 

студентов лицея 

Старосты 

учебных групп  

13 кабинет  Заместитель 

директора по УВР, 

ЛР 2 Студенческое 

самоуправление 



кураторы, мастера 

п/о 

По уточненной 

дате 

Участие в семинарах и 

конференциях по 

студенческому 

самоуправлению 

Актов старост  13 кабинет  Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 Студенческое 

самоуправление 

По уточненной 

дате 

Участие в семинарах и 

конференциях по 

волонтерской 

деятельности 

Актив ВДО 

«Чистые 

сердца» 

г.Новоалтайск социальный 

педагог  

ЛР 6 Студенческое 

самоуправление 

Согласно 

расписания 

Посещение кружков и 

спортивных секций, 

объединений 

дополнительного 

образования» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

По 

уточненным 

датам 

Участие в конкурсах, 

соревнованиях, флеш-

мобах различного уровня 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

В течении 

месяца 

Организация выставки 

работ обучающихся в 

рамках проведения 

мастер-классов для 

учащихся школ города 

Активы 

учебных групп 

Фойе 1 этажа 

учебно – бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УПР, 

старший мастер, 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 11 

ЛР 4 

ЛР14 

 

«Организация 

предметно-

эстетической среды» 

Второй 

понедельник 

месяца 

Проведение часов 

мастера  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Последний 

понедельник 

месяца 

Проведение 

тематических классных 

часов  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Каждый 

четверг 

 

 

Проведение 

тематических бесед: 

4 ноября – День 

народного единства; 

7 ноября – День 

воинской славы; 

Ответственный 

из числа 

обучающихся 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 



19 ноября – 

Международный день 

отказа от курения; 

28 ноября – День матери 

В течении 

месяца 

Работа по адаптации и 

сохранности 

контингента 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог, 

привлеченные 

специалисты 

ЛР 7 

ЛР 3 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Весь период Работа «Ящика доверия» Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебно-бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР  

ЛР 9 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Согласно 

графика 

Дежурство по 

лицею/столовой 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебный 

корпус/столовая 

 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течении 

месяца 

Работа по 

взаимодействию с 

родителями 

Родители 

обучающихся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 Работа с родителями 

В течении 

месяца 

Индивидуальная работа Адресно 

родители 

обучающихся 

всех учебных 

групп  

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

Вторая неделя 

месяца 

Индивидуальное 

консультирование в 

рамках «Недели 

правовых знаний» 

Адресно 

родители 

обучающихся 

всех учебных 

групп  

Методический 

кабинет, 13 

кабинет 

Администрация 

лицея, 

юрисконсульт, 

социальный 

педагог, 

приглашенные 

лица 

ЛР 9 Работа с родителями 

Декабрь 

Каждый  

понедельник 

Общелицейские 

информационные 

линейки 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебного корпуса 

Администрация ЛР 2 «Ключевые 

общелицейские 

дела» 



Предпоследняя 

среда 

Общелицейское 

мероприятие «Встречаем 

Новый год» 

Активы 

учебных групп 

Актовый зал Музыкальный 

руководитель, 

ответственные 

лица 

ЛР 2 

 
«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Студенческое 

самоуправление» 

Первая неделя 

месяца 

Единый день правовых 

знаний ко Всемирному 

Дню борьбы со СПИДом  

Активы 

учебных групп 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

приглашенные 

лица 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 9 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Вторая неделя 

месяца 

Час правовых знаний «12 

декабря – день 

Конституции» 

Учебные 

группы 1 курса 

Методический 

кабинет 

Преподаватель 

истории, 

преподаватель 

обществознания 

ЛР1 

ЛР2 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последний 

вторник 

месяца 

«Правовой час» собрание 

для детей-сирот и детей, 

ОБПР   

Обучающиеся 

категории дети-

сироты и дети, 

ОБПР 

Кабинет № 13 Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

ЛР 2, 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

В течении 

месяца 

Выявление 

обучающихся, имеющих 

нарушения ПВР и т.д., 

индивидуальная работа 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последняя 

среда месяца 

Заседание Совета по 

профилактике  

Обучающиеся, 

нарушающие 

ПВР  

Кабинет №13 Члены Совета по 

профилактике 

ЛР3 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Согласно 

расписания 

Проведение уроков с 

учебных мастерских и 

лабораториях 

Учебные 

группы 2 курса 

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

 «Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Согласно 

плана УПР 

Проведение 

производственной 

практики в условиях 

предприятия 

Учебные 

группы 3, 4 

курсов 

Предприятия, 

организации 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 



По уточненной 

дате 

Участие в 

профессиональных 

конкурсах и 

соревнованиях 

Активы 

учебных групп 

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

По уточненной 

дате 

Встреча с 

потенциальными 

работодателями  

Обучающиеся 

учебных групп 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УПР, 

старший мастер  

ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Вторая неделя 

месяца 

Блиц-турнир по 

баскетболу 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал Руководитель 

физ.воспитания, 

руководитель с/с 

«Баскетбол»  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Согласно 

расписания 

Работа спортивных 

секций 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый зал, стадион 

«Локомотив» 

Руководители 

спортивных 

секций 

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение акций по 

уборке от снега и 

благоустройству 

территории 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленная 

территория 

Мастера п/о, 

кураторы учебных 

групп, 

заведующий 

хозяйством  

ЛР 10 

ЛР16 

Экологическое 

воспитание 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение акций по 

оказанию адресной 

помощи по уборке от 

снега и благоустройству 

территорий дошкольных 

образовательных 

учреждений 

г.Новоалтайска  

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса, 

участники ВДО 

«Чистые 

сердца» 

Территории ДОУ 

г.Новалтайска 

Закрепленные 

лица 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

1 раз в месяц Организация и 

проведение ген.уборки 

учебных кабинетов, 

лабораторий и 

мастерских 

Учебные 

группы всех 

курсов 

учебные кабинеты, 

лаборатория, 

учебные  

мастерские 

Заведующие 

мастерскими, 

кабинетами, 

лабораторией 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

Еженедельно  Организация и 

проведение 

Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Общежитие  Комендант 

общежития, 

дежурные  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 



еженедельной 

ген.уборки в общежитии  

В течении 

месяца 

Применение 

интерактивных форм 

работы: 

интеллектуальных игр, 

стимулирующих 

познавательную 

деятельность  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 2 

 

Учебные занятия 

Весь период Инициирование и 

поддержка 

исследовательской 

деятельности  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 7 

 

Учебные занятия 

Третий четверг 

месяца 

 

Подготовка и проведение 

общелицейского 

мероприятия Новый год 

2022 

Актив 

студентов лицея 

Актовый зал Заместитель 

директора по УВР, 

актив студентов, 

ответственные 

лица 

ЛР 2 

ЛР11 

«туденческое 

самоуправление» 

«Организация 

предметно-

эстетической среды» 

Второй четверг 

месяца 

Заседание Совета 

студентов лицея 

Старосты 

учебных групп  

13 кабинет  Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 Студенческое 

самоуправление 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение акций по 

уборке от снега и 

благоустройству 

территории ДОО 

Актив ВДО 

«Чистые 

сердца» 

Адресно  Социальный 

педагог  

ЛР 6 Студенческое 

самоуправление 

Согласно 

расписания 

Посещение кружков и 

спортивных секций, 

объединений 

дополнительного 

образования» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

По 

уточненным 

датам 

Участие в конкурсах, 

соревнованиях, флеш-

мобах различного уровня 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 



В течении 

месяца 

Украшение ПОО к 

празднованию  Нового 

года  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебно – бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о, ответственные 

лица 

ЛР 11 

 

«Организация 

предметно-

эстетической среды» 

Второй 

понедельник 

месяца 

Проведение часов 

мастера  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Последний 

понедельник 

месяца 

Проведение 

тематических классных 

часов  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Каждый 

четверг 

 

 

 

 

Проведение 

тематических бесед: 

1 декабря - Всемирный 

день борьбы со СПИДом; 

3 декабря – День 

неизвестного солдата; 

5 декабря – День 

волонтера; 

10 декабря – 

Международный день 

прав человека 

12 декабря – День 

Конституции 

24 декабря – День 

воинской славы 

Ответственный 

из числа 

обучающихся 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течении 

месяца 

Работа по адаптации и 

сохранности 

контингента 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог, 

привлеченные 

специалисты 

ЛР 7 

ЛР 3 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Последняя 

неделя месяца 

Проведение 

ежеквартального 

инструктажа по технике 

безопасности, 

безопасному поведению, 

на каникулы 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, инженер по 

охране труда  

ЛР 10 «Классное 

руководство и 

наставничество» 



Весь период Работа «Ящика доверия» Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Фойе 1 этажа 

учебно-бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР  

ЛР 9 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Согласно 

графика 

Дежурство по 

лицею/столовой 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Учебный 

корпус/столовая 

 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течение 

месяца 

Работа по 

взаимодействию с 

родителями 

Родители 

обучающихся 

учебных групп  

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 Работа с родителями 

В течение 

месяца 

Индивидуальная работа Адресно 

родители 

обучающихся 

учебных групп  

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

Последняя 

неделя месяца 

Родительский всеобуч 

«Пользование 

пиротехническими 

изделиями. 

«Родительская 

ответственность в 

период  проведения 

Новогодних праздников 

и каникул»» 

Родители 

обучающихся 

учебных групп  

Группа WhatsApp Заместитель 

директора по УВР,  

социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

Январь 

 Каждый  

понедельник 

Общелицейские 

информационные 

линейки 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебного корпуса 

Администрация ЛР 2 «Ключевые 

общелицейские 

дела» 

Ежегодно  

25 января 

Общелицейское 

мероприятие День 

Российского 

студенчества 

Активы 

учебных групп 

Актовый зал Музыкальный 

руководитель, 

ответственные 

лица 

ЛР 2 

 
«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Студенческое 

самоуправление» 

Последняя 

неделя месяца 

Организация и 

проведение Декады 

общеобразовательных 

дисциплин 

Активы 

учебных групп 

Учебные кабинеты Заместитель 

директора по УПР, 

методист, 

методическая 

ЛР 2 

 
«Ключевые 

общелицейские 

дела» 



комиссия 

преподавателей 

Последняя 

неделя месяца 

Единый день правовых 

знаний  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

приглашенные 

лица 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 9 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Ежегодно  

27 января 

Час истории «27 января – 

день снятия блокады 

Ленинграда» 

Учебные 

группы 1 курса 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

Преподаватель 

истории., 

преподаватель 

обществознания, 

приглашенные 

лица 

ЛР1 

ЛР2 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последний 

вторник 

месяца 

«Правовой час» собрание 

для детей-сирот и детей, 

ОБПР   

Обучающиеся 

категории дети-

сироты и дети, 

ОБПР 

Кабинет № 13 Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог  

ЛР 2, 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

В течении 

месяца 

Выявление 

обучающихся, имеющих 

нарушения ПВР, не 

приступивших к 

занятиям и т.д., 

индивидуальная работа 

Учебные 

группы 1 курса 

Учебные кабинеты Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последняя 

среда месяца 

Заседание Совета по 

профилактике  

Обучающиеся, 

нарушающие 

ПВР  

Кабинет №13 Члены Совета по 

профилактике 

ЛР3 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Согласно 

расписания 

Проведение уроков с 

учебных мастерских и 

лабораториях 

Учебные 

группы  

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Согласно 

плана УПР 

Проведение 

производственной 

Учебные 

группы  

Предприятия, 

организации 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 



практики в условиях 

предприятия 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

По уточненной 

дате 

Встреча с 

потенциальными 

работодателями  

Обучающиеся 

учебных групп 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УПР, 

старший мастер  

ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Последняя 

неделя месяца 

Блиц-турнир по 

волейболу 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал Руководитель 

физ.воспитания, 

руководитель с/с 

«Волейбол»  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Согласно 

расписания 

Работа спортивных 

секций 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый зал, стадион 

«Локомотив» 

Руководители 

спортивных 

секций 

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение акций по 

уборке от снега и 

благоустройству 

территории 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленная 

территория 

Мастера п/о, 

кураторы учебных 

групп, 

заведующий 

хозяйством  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение акций по 

оказанию адресной 

помощи по уборке от 

снега и благоустройству 

территорий дошкольных 

образовательных 

учреждений 

г.Новоалтайска  

Учебные 

группы всех 

курсов, 

участники ВДО 

«Чистые 

сердца» 

Территории ДОУ 

г.Новалтайска 

Закрепленные 

лица 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

1 раз в месяц Организация и 

проведение ген.уборки 

учебных кабинетов, 

лабораторий и 

мастерских 

Учебные 

группы всех 

курсов 

учебные кабинеты, 

лаборатория, 

учебные  

мастерские 

Заведующие 

мастерскими, 

кабинетами, 

лабораторией 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

Еженедельно  Организация и 

проведение 

еженедельной 

ген.уборки в общежитии  

Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Общежитие  Комендант 

общежития, 

дежурные  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 



В течении 

месяца 

Применение 

интерактивных форм 

работы: 

интеллектуальных игр, 

стимулирующих 

познавательную 

деятельность  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 2 

 

Учебные занятия 

Весь период Инициирование и 

поддержка 

исследовательской 

деятельности  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 7 

 

Учебные занятия 

Ежегодно 25 

января 

 

Подготовка и проведение 

общелицейского 

мероприятия «День 

Российского 

студенчества»  

Актив 

студентов лицея 

Актовый зал Заместитель 

директора по УВР, 

актив студентов, 

ответственные 

лица 

ЛР 2 «Студенческое 

самоуправление» 

«Организация 

предметно-

эстетической среды» 

Третий четверг 

месяца 

Заседание Совета 

студентов лицея 

Старосты 

учебных групп  

13 кабинет  Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 Студенческое 

самоуправление 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение акций по 

уборке от снега и 

благоустройству 

территории ДОО 

Актив ВДО 

«Чистые 

сердца» 

Адресно  Социальный 

педагог  

ЛР 6 Студенческое 

самоуправление 

Согласно 

расписания 

Посещение кружков и 

спортивных секций, 

объединений 

дополнительного 

образования» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

По 

уточненным 

датам 

Участие в конкурсах, 

соревнованиях, флеш-

мобах различного уровня 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 



Второй 

понедельник 

месяца 

Проведение часов 

мастера  

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Последний 

понедельник 

месяца 

Проведение 

тематических классных 

часов  

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Каждый 

четверг 

 

Проведение 

тематических бесед: 

11 января – День 

национальных парков и 

заповедников; 

13 января – День 

российской печати; 

25 января – Татьянин 

день; 

27 января – День снятия 

блокады Ленинграда 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течении 

месяца 

Работа по сохранности 

контингента 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог, 

привлеченные 

специалисты 

ЛР 7 

ЛР 3 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Весь период Работа «Ящика доверия» Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебно-бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР  

ЛР 9 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Согласно 

графика 

Дежурство по 

лицею/столовой 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебный 

корпус/столовая 

 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течение 

месяца 

Работа по 

взаимодействию с 

родителями 

Родители 

обучающихся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 Работа с родителями 

В течение 

месяца 

Индивидуальная работа Адресно 

родители 

обучающихся 

учебных групп  

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 



Первая неделя 

месяца 

Родительский всеобуч 

«Безопасные каникулы, с 

пользой для дела» 

Родители 

обучающихся 

учебных групп 

Группа WhatsApp Заместитель 

директора по УВР,  

социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

Февраль 

Первая неделя 

месяца 

Организация и 

проведение Декады 

общеобразовательных 

дисциплин 

Активы 

учебных групп 

Учебные кабинеты Заместитель 

директора по УПР, 

методист, 

методическая 

комиссия 

преподавателей 

ЛР 2 

 
«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Студенческое 

самоуправление 

Каждый  

понедельник 

Общелицейские 

информационные 

линейки 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебного корпуса 

Администрация ЛР 2 «Ключевые 

общелицейские 

дела» 

Последняя 

неделя месяца 

Подготовка к 

общелицейскому 

мероприятию «Между 

февралем и мартом» 

Активы 

учебных групп 

Актовый зал Музыкальный 

руководитель, 

ответственные 

лица 

ЛР 2 

 
«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Студенческое 

самоуправление» 

Ежегодно с 1 

по 25 февраля 

Месячник молодого 

избирателя 

Учебные 

группы 1, 2 

курсов 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

преподаватель 

истории, 

преподаватель 

обществознания, 

приглашенные 

лица 

ЛР1 

ЛР2 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Ежегодно с 8 

по 28 февраля 

Месячник оборонно-

массовой и военно-

патриотической работы 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Методический 

кабинет, учебные 

кабинеты, 

спортивный зал, 

малый спортивный 

зал 

Преподаватель-

организатор по 

ОБЖ, 

руководитель 

физвоспитания, 

приглашенные 

лица 

ЛР1 

ЛР9 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 



Ежегодно  

15 февраля 

Час истории «15 февраля 

– День в истории 

страны» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Методический 

кабинет 

Преподаватель 

истории, 

преподаватель 

обществознания 

ЛР1 

ЛР2 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Вторая неделя 

месяца 

Единый день 

профилактики 

«Безопасность страны – 

дело каждого» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

преподаватель-

организатор по 

ОБЖ, 

приглашенные 

лица  

ЛР 2, 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последний 

вторник 

месяца 

«Правовой час» собрание 

для детей-сирот и детей, 

ОБПР   

Обучающиеся 

категории дети-

сироты и дети, 

ОБПР 

Кабинет № 13 Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

ЛР 2, 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

В течении 

месяца 

Выявление 

обучающихся, имеющих 

нарушения ПВР и т.д., 

индивидуальная работа 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последняя 

среда месяца 

Заседание Совета по 

профилактике  

Обучающиеся, 

нарушающие 

ПВР  

Кабинет №13 Члены Совета по 

профилактике 

ЛР3 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Согласно 

расписания 

Проведение уроков с 

учебных мастерских и 

лабораториях 

Учебные 

группы  

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 «Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Согласно 

плана УПР 

Проведение 

производственной 

практики в условиях 

предприятия 

Учебные 

группы  

Предприятия, 

организации 

Мастера п/о ЛР 4 «Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

По уточненной 

дате 

Участие в 

профессиональных 

конкурсах и 

соревнованиях 

Активы 

учебных групп 

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 «Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 



По уточненной 

дате 

Встреча с 

потенциальными 

работодателями  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УПР, 

старший мастер  

ЛР 4 «Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Третья неделя 

месяца 

Спортивный праздник, 

посвященных Дню 

Рождения Российской 

Армии «Силовое 

троеборье 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал Руководитель 

физ.воспитания, 

руководители 

спортивных 

секций  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Согласно 

расписания 

Работа спортивных 

секций 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый зал, стадион 

«Локомотив» 

Руководители 

спортивных 

секций 

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение акций по 

уборке от снега и 

благоустройству 

территории 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленная 

территория 

Мастера п/о, 

кураторы учебных 

групп, 

заведующий 

хозяйством  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение акций по 

оказанию адресной 

помощи по уборке от 

снега и благоустройству 

территорий дошкольных 

образовательных 

учреждений 

г.Новоалтайска  

Учебные 

группы всех 

курсов, 

участники ВДО 

«Чистые 

сердца» 

Территории ДОУ 

г.Новалтайска 

Закрепленные 

лица 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

1 раз в месяц Организация и 

проведение ген.уборки 

учебных кабинетов, 

лабораторий и 

мастерских 

Учебные 

группы всех 

курсов 

учебные кабинеты, 

лаборатория, 

учебные  

мастерские 

Заведующие 

мастерскими, 

кабинетами, 

лабораторией 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

Еженедельно  Организация и 

проведение 

еженедельной 

ген.уборки в общежитии  

Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Общежитие  Комендант 

общежития, 

дежурные  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 



В течении 

месяца 

Применение 

интерактивных форм 

работы: 

интеллектуальных игр, 

стимулирующих 

познавательную 

деятельность  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 2 

 

Учебные занятия 

Весь период Инициирование и 

поддержка 

исследовательской 

деятельности  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 7 

 

Учебные занятия 

Первая 

половина 

меясца 

Фестиваль плакатов о 

родах войск ко Дню 

памяти о россиянах, 

исполняющих 

служебный долг за 

пределами Отечества 

Обучающиеся 

учебных групп 

Фойе 1 этажа 

учебно – бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватель-

организатор по 

ОБЖ, кураторы, 

мастера п/о, 

ответственные 

лица 

ЛР 11 

 

 

«Организация 

предметно-

эстетической среды» 

Второй четверг 

месяца 

Заседание Совета 

студентов лицея 

Старосты 

учебных групп  

13 кабинет  Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 Студенческое 

самоуправление 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение акций по 

уборке от снега и 

благоустройству 

территории ДОО 

Актив ВДО 

«Чистые 

сердца» 

Адресно  Социальный 

педагог  

ЛР 6 Студенческое 

самоуправление 

Согласно 

расписания 

Посещение кружков и 

спортивных секций, 

объединений 

дополнительного 

образования» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

По 

уточненным 

датам 

Участие в конкурсах, 

соревнованиях, флеш-

мобах различного уровня 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 



«Локомотив», 

кабинет №21 

Второй 

понедельник 

месяца 

Проведение часов 

мастера  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Последний 

понедельник 

меясца 

Проведение 

тематических классных 

часов  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Каждый 

четверг 

Проведение 

тематических бесед: 

2 февраля – День 

воинской славы; 

8 февраля – День 

Российской науки; 

15 февраля –

День памяти о 

россиянах, исполнявших 

служебный долг за 

пределами Отечества; 

23 февраля – День 

защитника Отечества 

Ответственный 

из числа 

обучающихся 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течении 

месяца 

Работа по сохранности 

контингента 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог, 

привлеченные 

специалисты 

ЛР 7 

ЛР 3 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Весь период Работа «Ящика доверия» Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебно-бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР  

ЛР 9 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Согласно 

графика 

Дежурство по 

лицею/столовой 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебный 

корпус/столовая 

 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течение 

месяца 

Работа по 

взаимодействию с 

родителями 

Родители 

обучающихся 

учебных групп  

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 Работа с родителями 



В течение 

месяца 

Индивидуальная работа Адресно 

родители 

обучающихся 

учебных групп  

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

Третья неделя 

месяца 

Родительский всеобуч 

«Безопасность 

подростков на зимних 

водоемах» 

Родители 

обучающихся 

учебных групп  

Группа WhatsApp Заместитель 

директора по УВР,  

социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

Март 

Каждый  

понедельник 

Общелицейские 

информационные 

линейки 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебного корпуса 

Администрация ЛР 2 «Ключевые 

общелицейские 

дела» 

Первая неделя 

марта  

Проведение 

общелицейского 

мероприятия «Между 

февралем и мартом» 

 

Активы 

учебных групп 

Актовый зал Музыкальный 

руководитель, 

ответственные 

лица 

ЛР 2 

 
«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Студенческое 

самоуправление» 

Последняя 

неделя марта 

Организация и 

проведение Краевой 

Олимпиады по русскому 

языку и литературе 

Активы 

учебных групп 

Учебные 

кабинеты, актовый 

зал 

Заместитель 

директора по УПР, 

заместитель 

директора по УВР, 

методист,  

методическая 

комиссия 

преподавателей 

ЛР 2 

 
«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Студенческое 

самоуправление» 

«Организация 

предметно-

эстетической среды» 

Вторая неделя 

месяца 

Единый день 

профилактики 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

приглашенные 

лица 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последний 

вторник 

месяца 

«Правовой час» собрание 

для детей-сирот и детей, 

ОБПР   

Обучающиеся 

категории дети-

сироты и дети, 

ОБПР 

Кабинет № 13 Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог  

ЛР 2, 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 



В течении 

месяца 

Выявление 

обучающихся, имеющих 

нарушения ПВР и т.д., 

индивидуальная работа 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последняя 

среда месяца 

Заседание Совета по 

профилактике  

Обучающиеся, 

нарушающие 

ПВР  

Кабинет №13 Члены Совета по 

профилактике 

ЛР3 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Согласно 

расписания 

Проведение уроков с 

учебных мастерских и 

лабораториях 

Учебные 

группы  

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Согласно 

плана УПР 

Проведение 

производственной 

практики в условиях 

предприятия 

Учебные 

группы 

Предприятия, 

организации 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

По уточненной 

дате 

Участие в 

профессиональных 

конкурсах и 

соревнованиях 

Активы 

учебных групп 

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

По уточненной 

дате 

Встреча с 

потенциальными 

работодателями  

Обучающиеся 

учебных групп 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УПР, 

старший мастер  

ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

В течении 

месяца 

Участие в проектах по 

профессии различного 

уровня 

Обучающиеся 

учебных групп 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УПР, 

старший мастер, 

методист  

ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Первая неделя 

месяца 

Блиц-турнир по 

бадминтону 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал Руководитель 

физ.воспитания  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Согласно 

расписания 

Работа спортивных 

секций 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый зал, стадион 

«Локомотив» 

Руководители 

спортивных 

секций 

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Последняя 

неделя месяца 

Соревнования по легкой 

атлетике «День прыгуна» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

стадион 

«Локомотив» 

Руководитель 

физ.воспитания, 

преподаватель по 

физ.культуре  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 



Третья неделя 

месяца 

Организация и 

проведение 

экологических акций по 

уборке и 

благоустройству 

территории 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленная 

территория 

Мастера п/о, 

кураторы учебных 

групп 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

По уточненной 

дате 

Участие в экологических 

уроках, онлайн акциях 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Кабинет №16 Преподаватель 

химии и биологии  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

1 раз в месяц Организация и 

проведение ген.уборки 

учебных кабинетов, 

лабораторий и 

мастерских 

Учебные 

группы всех 

курсов 

учебные кабинеты, 

лаборатория, 

учебные  

мастерские 

Заведующие 

мастерскими, 

кабинетами, 

лабораторией 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

Еженедельно  Организация и 

проведение 

еженедельной 

ген.уборки в общежитии  

Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Общежитие  Комендант 

общежития, 

дежурные  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

В течении 

месяца 

Применение 

интерактивных форм 

работы: 

интеллектуальных игр, 

стимулирующих 

познавательную 

деятельность  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 2 

 

Учебные занятия 

Весь период Инициирование и 

поддержка 

исследовательской 

деятельности  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 7 

 

Учебные занятия 

Третий четверг 

месяца 

Заседание Совета 

студентов лицея 

Старосты 

учебных групп  

13 кабинет  Заместитель 

директора по УВР 

Е, кураторы, 

мастера п/о 

ЛР 2 Студенческое 

самоуправление 

Согласно 

расписания 

Посещение кружков и 

спортивных секций, 

объединений 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 



дополнительного 

образования» 

«Локомотив», 

кабинет №21 

По 

уточненным 

датам 

Участие в конкурсах, 

соревнованиях, флеш-

мобах различного уровня 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

Второй 

понедельник 

Проведение часов 

мастера  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Последний 

понедельник 

Проведение 

тематических классных 

часов  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Каждый 

четверг 

 

 

Проведение 

тематических бесед: 

1 марта – Всемирный 

день гражданской 

обороны; 

15 марта – Всемирный 

день прав потребителя; 

20 марта – Всемирный 

день Земли; 

21 марта - 

Международный день 

лесов 

27 марта – 

Международный день 

театра 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течение 

месяца 

Работа по адаптации и 

сохранности 

контингента 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог, 

привлеченные 

специалисты 

ЛР 7 

ЛР 3 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Последняя 

неделя месяца 

 

Проведение 

ежеквартального 

инструктажа по технике 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, инженер по 

охране труда  

ЛР 10 «Классное 

руководство и 

наставничество» 



безопасности, 

безопасному поведению 

Весь период Работа «Ящика доверия» Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебно-бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР  

ЛР 9 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Согласно 

графика 

Дежурство по 

лицею/столовой 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебный 

корпус/столовая 

 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Третья неделя 

месяца 

Родительский всеобуч 

«Подросток на 

мотоцикле- 

ответственность 

родителей, безопасность 

детей» 

Родители 

обучающихся 

учебных групп  

Группа WhatsApp Заместитель 

директора по УВР,  

социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

В течении 

месяца 

Работа по 

взаимодействию с 

родителями 

Родители 

обучающихся 

учебных групп  

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 Работа с родителями 

В течении 

месяца 

Индивидуальная работа Адресно 

родители 

обучающихся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

Апрель 

 Каждый  

понедельник 

Общелицейские 

информационные 

линейки 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебного корпуса 

Администрация ЛР 2 «Ключевые 

общелицейские 

дела» 

Вторая, третья 

неделя месяца 

Организация и 

проведение Декады 

профессий 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Заместитель 

директора по УПР, 

старший мастер , 

методист, 

методическая 

комиссия мастеров 

п/о 

ЛР 2 

 
«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

В течении 

месяца 

Организация выставки 

работ обучающихся в 

рамках проведения 

Обучающиеся 

учебных групп 

Фойе 1 этажа 

учебно – бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УПР, 

старший мастер, 

ЛР 11 

ЛР 4 

 

«Организация 

предметно-

эстетической среды» 



краевой Олимпиады по 

русскому языку и 

литературе 

кураторы, мастера 

п/о 

Третий четверг 

месяца 

Организация и 

проведение Дня 

открытых дверей 

Активы 

учебных групп 

Учебные 

кабинеты, 

мастерские и 

лаборатории 

Заместитель 

директора по УПР, 

методист, 

методическая 

комиссия 

преподавателей 

ЛР 2 

 
«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Студенческое 

самоуправление» 

Ежегодно 12 

апреля 

Час истории «12 апреля – 

день Космонавтики» 

Учебные 

группы 1 курса 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

Преподаватель 

астрономии  

ЛР1 

ЛР2 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Третья неделя 

месяца 

Единый день 

профилактики 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

приглашенные 

лица 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Ежегодно 26 

апреля 

Час истории «26 апреля – 

день в истории страны» 

Учебные 

группы 1 курса 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

Преподаватель 

истории, 

приглашенные 

лица 

ЛР1 

ЛР2 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последний 

вторник 

месяца 

«Правовой час» собрание 

для детей-сирот и детей, 

ОБПР   

Обучающиеся 

категории дети-

сироты и дети, 

ОБПР 

Кабинет № 13 Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог  

ЛР 2, 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

В течении 

месяца 

Выявление 

обучающихся, имеющих 

нарушения ПВР и т.д., 

индивидуальная работа 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 



Последняя 

среда месяца 

Заседание Совета по 

профилактике  

Обучающиеся, 

нарушающие 

ПВР  

Кабинет №13 Члены Совета по 

профилактике 

ЛР3 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Согласно 

расписания 

Проведение уроков с 

учебных мастерских и 

лабораториях 

Учебные 

группы  

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Согласно 

плана УПР 

Проведение 

производственной 

практики в условиях 

предприятия 

Учебные 

группы  

Предприятия, 

организации 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

По уточненной 

дате 

Проведение мастер-

классов по профессиям 

Активы 

учебных групп 

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

По уточненной 

дате 

Встреча с 

потенциальными 

работодателями  

Обучающиеся 

учебных групп 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УПР, 

старший мастер  

ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Первая неделя 

меясца 

Соревнования по легкой 

атлетике «День прыгуна» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

стадион 

«Локомотив» 

Руководитель 

физ.воспитания, 

преподаватель по 

физ.культуре  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Третья неделя 

месяца 

Спартакиада, 

приуроченная ко Дню 

Открытых дверей, в 

рамках Декады 

профессий 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Руководитель 

физ.воспитания  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

«Студенческое 

самоуправление» 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

Согласно 

расписания 

Работа спортивных 

секций 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый зал, стадион 

«Локомотив» 

Руководители 

спортивных 

секций 

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 



По уточненной 

дате 

Участие в 

Общегородском 

субботнике 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленная 

территория 

Мастера п/о, 

кураторы учебных 

групп 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

Третья неделя 

месяца 

Организация и 

проведение 

экологических акций в 

рамках Всероссийской 

«Весенней недели 

добра» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленная 

территория 

Мастера п/о, 

кураторы учебных 

групп 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

1 раз в месяц Организация и 

проведение ген.уборки 

учебных кабинетов, 

лабораторий и 

мастерских 

Учебные 

группы всех 

курсов 

учебные кабинеты, 

лаборатория, 

учебные  

мастерские 

Заведующие 

мастерскими, 

кабинетами, 

лабораторией 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

Еженедельно  Организация и 

проведение 

еженедельной 

ген.уборки в общежитии  

Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Общежитие  Комендант 

общежития, 

дежурные  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

В течении 

месяца 

Применение 

интерактивных форм 

работы: 

интеллектуальных игр, 

стимулирующих 

познавательную 

деятельность  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 2 

 

Учебные занятия 

Весь период Инициирование и 

поддержка 

исследовательской 

деятельности  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 7 

 

Учебные занятия 

второй четверг 

месяца 

Заседание Совета 

студентов лицея 

Старосты 

учебных групп  

13 кабинет  Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 Студенческое 

самоуправление 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение акций в 

рамках Весенней недели 

добра 

Актив 

студентов лицея 

Адресно  Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог  

ЛР 6 Студенческое 

самоуправление 



Согласно 

расписания 

Посещение кружков и 

спортивных секций, 

объединений 

дополнительного 

образования» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

По 

уточненным 

датам 

Участие в конкурсах, 

соревнованиях, флеш-

мобах различного уровня 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

Второй 

понедельник 

месяца 

Проведение часов 

мастера  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Последний 

понедельник 

месяца 

Проведение 

тематических классных 

часов  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Каждый 

четверг  

 

 

Проведение 

тематических бесед: 

7 апреля – Всемирный 

день здоровья; 

12 апреля – День 

космонавтики; 

26 апреля – памяти 

катастрофы на 

Чернобыльской АЭС 

Ответственный 

из числа 

обучающихся 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течение 

месяца 

Работа по сохранности 

контингента 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог, 

привлеченные 

специалисты 

ЛР 7 

ЛР 3 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Весь период Работа «Ящика доверия» Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебно-бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР  

ЛР 9 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Согласно 

графика 

Дежурство по 

лицею/столовой 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебный 

корпус/столовая 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 «Классное 

руководство и 

наставничество» 



Третья неделя 

месяца 

Родительский всеобуч 

«Открытые окна, 

ответственность 

родителей» 

Родители 

обучающихся 

учебных групп  

Группа WhatsApp Заместитель 

директора по УВР,  

социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

В течении 

месяца 

Работа по 

взаимодействию с 

родителями 

Родители 

обучающихся 

учебных групп  

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 Работа с родителями 

В течении 

месяца 

Индивидуальная работа Адресно 

родители 

обучающихся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

Май 

Каждый  

понедельник 

Общелицейские 

информационные 

линейки 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебного корпуса 

Администрация ЛР 2 «Ключевые 

общелицейские 

дела» 

Первая неделя 

месяца 

Организация и 

проведение квест-игры 

ко Дню Победы  

Активы 

учебных групп 

Учебные кабинеты Заместитель 

директора по УВР, 

преподаватель-

организатор по 

ОБЖ, 

преподаватель 

истории.  

ответственные  

  ЛР 1 

    ЛР5 

 

«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Студенческое 

самоуправление» 

«Организация 

предметно-

эстетической среды» 

Первая неделя 

месяца 

Час истории «9 мая 1945 

год – День Победы в 

Великой Отечественной 

войне» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

Преподаватель 

истории., 

преподаватель 

обществознания, 

приглашенные 

лица 

ЛР1 

ЛР2 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 



Четвертая 

неделя месяца 

Единый день 

профилактики 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог  

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последний 

вторник 

месяца 

«Правовой час» собрание 

для детей-сирот и детей, 

ОБПР   

Обучающиеся 

категории дети-

сироты и дети, 

ОБПР 

Кабинет № 13 Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог  

ЛР 2, 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

В течение 

месяца 

Выявление 

обучающихся, имеющих 

нарушения ПВР и т.д., 

индивидуальная работа 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последняя 

среда месяца 

Заседание Совета по 

профилактике  

Обучающиеся, 

нарушающие 

ПВР  

Кабинет №13 Члены Совета по 

профилактике 

ЛР3 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Согласно 

расписания 

Проведение уроков с 

учебных мастерских и 

лабораториях 

Учебные 

группы  

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Согласно 

плана УПР 

Проведение 

производственной 

практики в условиях 

предприятия 

Учебные 

группы 

Предприятия, 

организации 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

По уточненной 

дате 

Участие в 

профессиональных 

конкурсах и 

соревнованиях 

Активы 

учебных групп 

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

По уточненной 

дате 

Встреча с 

потенциальными 

работодателями  

Обучающиеся 

учебных групп 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УПР, 

старший мастер  

ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Ежегодно 8 

мая 

Участие в городских 

эстафетах, 

приуроченных ко Дню 

Победы в ВОВ 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Стадион 

«Локомотив», 

Центральная 

площадь 

г.Новоалтайска 

Руководитель 

физ.воспитания  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 



Вторая 

половина 

месяца 

Соревнования 

мероприятия  в рамках 

Месячника ЗОЖ 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Стадион 

«Локомотив», 

спортивный зал 

Руководитель 

физ.воспитания  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Согласно 

расписания 

Работа спортивных 

секций 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый зал, стадион 

«Локомотив» 

Руководители 

спортивных 

секций 

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

По уточненной 

дате 

Участие во 

Всероссийской акции 

«Лес Победы» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Ул.Деповская Заведующий 

отделом по делам 

молодежи 

администрации 

г.Новоалтайска  , 

заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог 

Закрепленные 

лица 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

Первая неделя 

месяца 

Организация и 

проведение 

экологических акций по 

благоустройству 

территории лицея, 

территории, 

закрепленной за 

общежитием 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса, 

участники ВДО 

«Чистые 

сердца» 

Территория лицея, 

территория, 

закрепленная за 

общежитием  

Закрепленные 

лица, кураторы 

мастера п/о, 

заведующий 

хозяйством  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

1 раз в месяц Организация и 

проведение ген.уборки 

учебных кабинетов, 

лабораторий и 

мастерских 

Учебные 

группы всех 

курсов 

учебные кабинеты, 

лаборатория, 

учебные  

мастерские 

Заведующие 

мастерскими, 

кабинетами, 

лабораторией 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

Еженедельно  Организация и 

проведение 

еженедельной 

ген.уборки в общежитии  

Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Общежитие  Комендант 

общежития, 

дежурные  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

В течении 

месяца 

Применение 

интерактивных форм 

работы: 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 2 

 

Учебные занятия 



интеллектуальных игр, 

стимулирующих 

познавательную 

деятельность  

Весь период Инициирование и 

поддержка 

исследовательской 

деятельности  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 7 

 

Учебные занятия 

Последний 

четверг неделя 

месяца 

Заседание Совета 

студентов лицея 

Старосты 

учебных групп  

13 кабинет  Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 Студенческое 

самоуправление 

В течении 

месяца 

Организация и 

проведение адресной 

помощи ветеранам, 

тыловикам, их семьям  

Актив 

студентов 

лицея, актив 

ВДО «Чистые 

сердца» 

Адресно  Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог  

ЛР 6 Студенческое 

самоуправление 

Последние две 

недели месяца 

Организация и 

проведение мероприятий 

в рамках Месячника 

ЗОЖ 

Актив 

студентов лицея 

13 кабинет, 

актовый зал, 

Спортивный зал, 

стадион 

Локомотив  

Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР9 

Студенческое 

самоуправление 

Согласно 

расписания 

Посещение кружков и 

спортивных секций, 

объединений 

дополнительного 

образования» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

По 

уточненным 

датам 

Участие в конкурсах, 

соревнованиях, флеш-

мобах различного уровня 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

Второй 

понедельник 

Проведение часов 

мастера  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 



Последний 

понедельник 

Проведение 

тематических классных 

часов  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Каждый 

четверг 

 

 

Проведение 

тематических бесед: 

1 мая - День весны и 

труда. День 

международной 

солидарности 

трудящихся; 

9 мая – День Победы в 

ВОВ; 

15 мая – 

Международный день 

семьи; 

24 мая – День славянской 

письменности и 

культуры; 

31 мая – Всемирный день 

без табака 

 Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2,  

ЛР 12 

 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течении 

месяца 

Работа по сохранности 

контингента 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог, 

привлеченные 

специалисты 

ЛР 7 

ЛР 3 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Весь период Работа «Ящика доверия» Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебно-бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР  

ЛР 9 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Согласно 

графика 

Дежурство по 

лицею/столовой 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебный 

корпус/столовая 

 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Третья неделя 

месяца 

Родительский всеобуч 

«Купание на водоемах» 

Родители 

обучающихся 

учебных групп  

Группа WhatsApp Заместитель 

директора по УВР,  

социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 



В течение 

месяца 

Работа по 

взаимодействию с 

родителями 

Родители 

обучающихся 

учебных групп  

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 Работа с родителями 

В течение 

месяца 

Индивидуальная работа Адресно 

родители 

обучающихся 

учебных групп  

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

Июнь 

Каждый  

понедельник 

Общелицейские 

информационные 

линейки 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебного корпуса 

Администрация ЛР 2 «Ключевые 

общелицейские 

дела» 

Последняя 

неделя месяца 

Организация и 

проведение 

Торжественного 

вручения дипломов 

выпускникам 2022 года  

Активы 

учебных групп 

Учебные кабинеты Заместитель 

директора по УВР, 

активы групп  

 ЛР 2 

    ЛР4 

 

«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Студенческое 

самоуправление» 

Третья неделя 

месяца 

Работа профильной 

смены 

Активы 

учебных групп 

Учебные кабинеты Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, педагог-

психолог, активы 

групп  

 ЛР 2 

    ЛР4 

 

«Ключевые 

общелицейские 

дела» 

«Студенческое 

самоуправление» 

Вторая неделя 

месяца 

Час правовых знаний  Учебные 

группы 1 курса 

Методический 

кабинет 

Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог, 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Последний 

вторник 

месяца 

«Правовой час» собрание 

для детей-сирот и детей, 

ОБПР   

Обучающиеся 

категории дети-

сироты и дети, 

ОБПР 

Кабинет № 13 Заместитель 

директора по УВР, 

социальный 

педагог  

ЛР 2, 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

В течение 

месяца 

Выявление 

обучающихся, имеющих 

нарушения ПВР и т.д., 

индивидуальная работа 

Учебные 

группы 1 курса 

Учебные кабинеты Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 

ЛР 3 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 



Последняя 

среда месяца 

Заседание Совета по 

профилактике  

Обучающиеся, 

нарушающие 

ПВР  

Кабинет №13 Члены Совета по 

профилактике 

ЛР3 

 

«Патриотическое и 

гражданско-правовое 

воспитание» 

Согласно 

расписания 

Проведение уроков с 

учебных мастерских и 

лабораториях 

Учебные 

группы  

Учебные 

мастерские, 

лаборатории 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Согласно 

плана УПР 

Проведение 

производственной 

практики в условиях 

предприятия 

Учебные 

группы 

Предприятия, 

организации 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Последняя 

неделя месяца 

Трудоустройство на 

период летних каникул 

Учебные 

группы 

Предприятия, 

организации 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

В течении 

месяца 

Трудоустройство после 

окончания обучения  

Студенты 

выпускных 

групп 

Предприятия, 

организации 

Мастера п/о ЛР 4 

 

«Профессионально-

личностное 

ориентирование» 

(развитие карьеры) 

Первая 

половина 

меясца 

Соревнования 

мероприятия  в рамках 

Месячника ЗОЖ 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Стадион 

«Локомотив», 

спортивный зал 

Руководитель 

физ.воспитания  

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Согласно 

расписания 

Работа спортивных 

секций 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый зал, стадион 

«Локомотив» 

Руководители 

спортивных 

секций 

ЛР 9 «Спортивно-

оздоровительное 

направление» 

Первая неделя 

месяца 

Организация и 

проведение 

экологических акций по 

благоустройству 

территории лицея, 

территории, 

закрепленной за 

общежитием 

Обучающиеся 

учебных групп 1 

курса, 

участники ВДО 

«Чистые 

сердца» 

Территория лицея, 

территория, 

закрепленная за 

общежитием  

Закрепленные 

лица, кураторы 

мастера п/о, 

заведующий 

хозяйством  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

Вторая неделя 

месяца 

Организация и 

проведение акций по 

оказанию адресной 

помощи по уборке и 

Обучающиеся 

учебных групп 

1, 2 курса, 

участники ВДО 

Территории ДОУ 

г.Новоалтайска 

Закрепленные 

лица 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 



благоустройству 

территорий дошкольных 

образовательных 

учреждений 

г.Новоалтайска  

«Чистые 

сердца» 

1 раз в месяц Организация и 

проведение ген.уборки 

учебных кабинетов, 

лабораторий и 

мастерских 

Учебные 

группы всех 

курсов 

учебные кабинеты, 

лаборатория, 

учебные  

мастерские 

Заведующие 

мастерскими, 

кабинетами, 

лабораторией 

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

Еженедельно  Организация и 

проведение 

еженедельной 

ген.уборки в общежитии  

Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Общежитие  Комендант 

общежития, 

дежурные  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

В течении 

месяца 

Подготовка и ремонт 

комнат общежития к 

новому учебному году 

Обучающиеся, 

проживающие в 

общежитии 

Общежитие  Комендант 

общежития, 

дежурные  

ЛР 10 

 

Экологическое 

воспитание 

В течении 

месяца 

Применение 

интерактивных форм 

работы: 

интеллектуальных игр, 

стимулирующих 

познавательную 

деятельность  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 2 

 

Учебные занятия 

Весь период Инициирование и 

поддержка 

исследовательской 

деятельности  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 7 

 

Учебные занятия 

Последний 

четверг недели 

месяца 

Заседание Совета 

студентов лицея 

Старосты 

учебных групп  

13 кабинет  Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 Студенческое 

самоуправление 

В течении 

месяца 

Проведение акций по 

уборке и 

благоустройству 

территорий ДОУ 

г.Новоалтайска  

Актив ВДО 

«Чистые 

сердца» 

Адресно  социальный 

педагог  

ЛР 6 Студенческое 

самоуправление 



Первые две 

недели месяца 

Организация и 

проведение мероприятий 

в рамках Месячника 

ЗОЖ 

Актив 

студентов лицея 

13 кабинет, 

актовый зал, 

Спортивный зал, 

стадион 

Локомотив  

Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР9 

Студенческое 

самоуправление 

Второй четверг 

месяца 

Заседание Совета 

студентов лицея 

Старосты 

учебных групп  

13 кабинет  Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 Студенческое 

самоуправление 

В течении 

месяца 

Применение 

интерактивных форм 

работы: 

интеллектуальных игр, 

стимулирующих 

познавательную 

деятельность  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 2 

 

Студенческое 

самоуправление 

Весь период Инициирование и 

поддержка 

исследовательской 

деятельности  

Обучающиеся 

учебных групп 

1,2 курса 

Учебные кабинеты Преподаватели-

предметники 

ЛР 7 

 

Студенческое 

самоуправление 

Согласно 

расписания 

Посещение кружков и 

спортивных секций, 

объединений 

дополнительного 

образования» 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Спортивный зал, 

малый спортивный 

зал, стадион 

«Локомотив», 

кабинет №21 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 

ЛР 7 

ЛР 9 

«Внеурочная и 

дополнительная 

общеразвивающая 

деятельность» 

Последняя 

неделя месяца 

Оформление 

общелицейского 

мероприятия 

Торжественное вручение 

дипломов 2022 

Обучающиеся 

учебных групп 

Фойе 1 этажа 

учебно – бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР, 

кураторы, мастера 

п/о, ответственные 

лица 

ЛР 11 

 

«Организация 

предметно-

эстетической среды» 

Второй 

понедельник 

Проведение часов 

мастера  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Последний 

понедельник 

Проведение 

тематических классных 

часов  

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 



Каждый 

четверг 

Проведение 

тематических бесед: 

1 июня – 

Международный день 

защиты детей; 

6 июня – Пушкинский 

день, день русского 

языка; 

12 июня – День России; 

23 июня – 

Международный 

Олимпийский день 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 1, 

ЛР 2, 

ЛР12 

 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течение 

месяца 

Работа по сохранности 

контингента 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог, 

привлеченные 

специалисты 

ЛР 7 

ЛР 3 

«Классное 

руководство и 

наставничество» 

Последняя 

неделя месяца 

 

Проведение 

ежеквартального 

инструктажа по технике 

безопасности, 

безопасному поведению 

на период летних 

каникул 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, инженер по 

охране труда  

ЛР 10 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Весь период Работа «Ящика доверия» Учебные 

группы всех 

курсов 

Фойе 1 этажа 

учебно-бытового 

корпуса 

Заместитель 

директора по УВР  

ЛР 9 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

Согласно 

графика 

Дежурство по 

лицею/столовой 

Учебные 

группы всех 

курсов 

Учебный 

корпус/столовая 

 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 2 «Классное 

руководство и 

наставничество» 

В течении 

месяца 

Работа по 

взаимодействию с 

родителями 

Родители 

обучающихся 

учебных групп 1 

курса 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о 

ЛР 9 Работа с родителями 

В течении 

месяца 

Индивидуальная работа Адресно 

родители 

Закрепленные за 

кураторами 

кабинеты 

Кураторы, мастера 

п/о, социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 



обучающихся 

учебных групп  

Третья неделя 

месяца 

Родительский всеобуч 

«Родительская 

ответственность в 

период летних каникул»» 

Родители 

обучающихся 

учебных групп 

переходящего 

контингента 

Группа WhatsApp Заместитель 

директора по УВР,  

социальный 

педагог  

ЛР 9 Работа с родителями 

 

 



 

                9.  

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА КУРСА ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

«РАЗГОВОРЫ О ВАЖНОМ» 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Актуальность и назначение программы 

Программа разработана в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего общего образования, среднего профессионального 

образования. Это позволяет обеспечить единство обязательных требований ФГОС во всем 

образовательном пространстве в урочной и внеурочной деятельности. 

Задачей педагога, реализующего программу, является развитие у обучающегося ценностного 

отношения к Родине, природе, человеку, культуре, знаниям, здоровью. 

Программа направлена на: 

 формирование российской гражданской идентичности обучающихся; 

 формирование интереса к познанию; 

 формирование осознанного отношения к своим правам и свободам и 

уважительного отношения к правам и свободам других; 

 выстраивание собственного поведения с позиции нравственных и 

правовых норм; 

 создание мотивации для участия в социально-значимой деятельности; 

 развитие у обучающихся общекультурной компетентности; 

 развитие умения принимать осознанные решения и делать выбор; 

 осознание своего места в обществе; 

 познание себя, своих мотивов, устремлений, склонностей; 

 формирование готовности к личностному самоопределению. 

Нормативную правовую основу настоящей рабочей программы курса 

внеурочной деятельности  «Разговоры о важном» составляют следующие 

документы. 

1. Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ 

2. Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, Указ Президента Российской 

Федерации от 2 июля 2021 г. № 400 «О Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации». 

3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. №413 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования» (Зарегистрирован Минюстом России 7 июня 2012 г. № 24480) 

4. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 

№ 732 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413» (Зарегистрирован Минюстом России 

12.09.2022 № 70034). 

5. Письмо Министерства просвещения Российской Федерации «О направлении методических 

рекомендаций по проведению цикла внеурочных занятий «Разговоры о важном»» от 

15.08.2022 № 03–1190. 

6. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 

№ 371 «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования» (Зарегистрирован Минюстом России 12.07.2023 № 74228). 

    7. Основной профессиональной образовательной программы по профессии «15.01.05 

Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))» КГБПОУ 

«Новоалтайский лицей профессионального образования» 

 



 

Варианты реализации   программы   и   формы   проведения   занятий 

Программа реализуется в работе с обучающимися 1-3 курсов. В 2023–2024 учебном году 

запланировано проведение 36 внеурочных занятий. Занятия проводятся 1 раз в неделю по 

понедельникам, первым уроком. 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного отношения 

обучающихся к своей родине – России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, 

богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия «Разговоры о важном» должны 

быть направлены на формирование соответствующей внутренней позиции личности 

обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в 

обществе. 

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» – разговор и (или) беседа с 

обучающимися. Занятия позволяют обучающемуся вырабатывать собственную 

мировозренческую позицию по обсуждаемым темам. 

Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в современной 

России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного мира, техническим 

прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной культуре и 

повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к окружающим и 

ответственным отношением к собственным поступкам. 

Взаимосвязь с программой воспитания 

Программа курса внеурочной деятельности разработана с учётом федеральных 

образовательных программ среднего общего образования, среднего профессионального 

образования. Это позволяет на практике соединить обучающую и воспитательную 

деятельность педагога, ориентировать её не только на интеллектуальное, но и на 

нравственное, социальное развитие подростка. Это проявляется: 

 в выделении в цели программы ценностных приоритетов; 

 в приоритете личностных результатов реализации программы внеурочной деятельности, 

нашедших свое отражение и конкретизацию в программе воспитания; 

 в интерактивных формах занятий для обучающихся, обеспечивающих их вовлеченность в 

совместную с педагогом и сверстниками деятельность. 

Ценностное наполнение внеурочных занятий 

В основе определения тематики внеурочных занятий лежат два принципа: 

1) соответствие датам календаря; 

2) значимость для обучающегося события (даты), которое отмечается в календаре в 

текущем году. 

Даты календаря можно объединить в две группы: 

1. Даты, связанные с событиями, которые отмечаются в постоянные числа ежегодно 

(государственные и профессиональные праздники, даты исторических событий). Например, 

«День народного единства», «День защитника Отечества», 

«Новогодние семейные традиции разных народов России», «День учителя (советники по 

воспитанию)», «День российской науки» и т. д. 

2. Юбилейные даты выдающихся деятелей науки, литературы, искусства. Например, «190-

летие со дня рождения Д. Менделеева. День российской науки», 

«215-летие со дня рождения Н. В. Гоголя», «Русский язык. Великий и могучий. 225 лет со дня 

рождения А. С. Пушкина». 

В программе предлагается несколько тем внеурочных занятий, которые не связаны с 

текущими датами календаря, но являющиеся важными в воспитании 

обучающегося. К примеру: «Мы вместе», «О взаимоотношениях в коллективе (Всемирный 

день психического здоровья, профилактика буллинга)» и др. 

Следует отметить, что внеурочные занятия входят в общую систему воспитательной работы 

образовательной организации, поэтому тематика и содержание должны обеспечить 

реализацию их назначения и целей: становление у обучающихся гражданско-патриотических 

чувств. Исходя из этого, в планируемых результатах каждого сценария внеурочного занятия 

выделяются нравственные ценности, которые являются предметом обсуждения. Основные 

ценности характеризуются следующим образом. 



 

1. Историческая память 

– историческая память – обязательная часть культуры народа и каждого гражданина; 

– историческая память соединяет прошлое, настоящее, позволяя сохранить и продолжить 

достижения, мудрость, опыт, традиции прошлых поколений; 

– историческая память есть культура целого народа, которая складывается из объединения 

индивидуальных переживаний, и включает важнейшие нравственные  качества: 

благодарность, уважение, гордость потомков за жизнь и подвиги предков. 

Осознание этой нравственной ценности базируется на конкретном содержании занятия. 

Например, тема «День народного единства» рассматривается на известных исторических 

фактах – единение людей, когда Родина нуждается в защите в 1612 г. 

2. Преемственность поколений 

– каждое следующее поколение учится у предыдущего: осваивает, воссоздаёт, продолжает его 

достижения, традиции; 

– семья построена на сохранении преемственности поколений. Память о предыдущих 

поколениях бережно хранится в предметах, фото, вещах, а также в гуманном отношении к 

старшим поколениям. 

Например, тема: «О взаимоотношениях в семье (День матери)». Обсуждается проблема: 

каждое поколение связано с предыдущими и последующими общей культурой, историей, 

средой обитания, языком общения. Каждый человек должен воспитывать в себе качества, 

которые были характерны для наших предков, людей далёких поколений: любовь к родной 

земле, малой родине, Отечеству. 

3. Патриотизм — любовь к Родине 

– патриотизм (любовь к Родине) – самое главное качества гражданина; 

– любовь к своему Отечеству начинается с малого — с привязанности к родному дому, малой 

родине; 

– патриотизм строится на ответственности за судьбу своей родной земли; чувстве гордости за 

историю, культуру своего народа и народов России. 

Эта высшая нравственная ценность является приоритетной во всех сценариях 

«Разговоров о важном». В каждом сценарии, в соответствии с содержанием, раскрывается 

многогранность чувства патриотизма и его проявления в разных сферах человеческой жизни. 

4. Доброта, добрые дела 

 доброта — это способность (желание и умение) быть милосердным, поддержать, помочь без 

ожидания благодарности; 

 благотворительность — проявление добрых чувств; благотворительность была 

распространена в России в прошлые века, что стало сегодня примером для подражания. 

Например, тема «Мы вместе». Разговор о добрых делах граждан России в прошлые времена и 

в настоящее время, тема волонтерства. 

5. Семья и семейные ценности 

– семья связана не только общим местом проживания, общим хозяйством, общими делами, но 

и значимыми ценностями — взаимопониманием, взаимоподдержкой, традициями и т. д.; 

– каждый член семьи имеет свои обязанности, но всегда готовы прийти на помощь другому: 

взять на себя его дела, проявить внимание, оказать помощь друг другу; 

– обучающийся должен ответственно относиться к своей семье, участвовать во всех ее делах, 

помогать родителям; 

– семейные ценности всегда были значимы для народов России; семейные ценности 

представлены в традиционных религиях России. 

Тема семьи, семейных взаимоотношений и ценностей является предметом обсуждения на 

занятиях, посвященных темам: «О взаимоотношениях в семье (День матери)», «Новогодние 

семейные традиции разных народов России» и др. 

6. Культура России 

– культура общества — это достижения человеческого общества, созданные на протяжении 

его истории; 



 

– российская культура богата и разнообразна, она известна и уважаема во всем мире; 

– культура представлена достижениями в материальной сфере (строительство, техника, 

предметы быта и др.), в духовной сфере (народное творчество, литература, изобразительное 

искусство, музыка, театр и др.), а также в этике, культуре взаимоотношений людей. 

Темы, связанные с осознанием обучающимися этой социальной ценности, подробно и 

разносторонне представлены в «Разговорах о важном». Поэтому многие сценарии построены 

на чтении поэзии, обсуждении видеофильмов, произведений живописи и музыки: «По ту 

сторону экрана. 115 лет кино в России», 

«Цирк! Цирк! Цирк! (к Международному дню цирка)». 

7. Наука на службе Родины 

– наука обеспечивает прогресс общества и улучшает жизнь человека; 

– в науке работают талантливые, творческие люди, бесконечно любящие свою деятельность; 

– в России совершено много научных открытий, без которых невозможно представить 

современный мир. 

О такой ценности общества и отдельно взятого человека учащиеся узнают в процессе 

обсуждения тем: «190-лет со дня рождения Д. Менделеева. День российской науки», «Я вижу 

Землю! Это так красиво». 

Следует отметить, что многие темы внеурочных занятий выходят за рамки содержания, 

изучаемого на уроках, но это не означает, что педагог будет обязательно добиваться точного 

усвоения нового знания, запоминания и четкого воспроизведения нового термина или 

понятия. Необходимо понимать, что на внеурочных занятиях как неучебных формируются 

определенные ценности: высшие нравственные чувства и социальные отношения. В течение 

года обучающиеся много раз будут возвращаться к обсуждению одних и тех же понятий, что 

послужит  постепенному осознанному их принятию. 

Наличие сценариев внеурочных занятий не означает формального следования им. При 

анализе содержания занятия, которое предлагается в сценарии, педагог учитывает 

региональные, национальные, этнокультурные особенности территории, где функционирует 

данная образовательная организация. Обязательно учитывается и уровень развития 

обучающихся, их интересы и потребности. При необходимости, исходя из статуса семей 

обучающихся, целесообразно уточнить (изменить, скорректировать) и творческие задания, 

выполнение которых предлагается вместе с родителями, другими членами семьи. 

Особенности реализации программы 

Личностное развитие ребёнка – главная цель педагога. Личностных результатов 

обучающихся педагог может достичь, увлекая обучающихся совместной и интересной 

многообразной деятельностью, позволяющей раскрыть потенциал каждого; используя 

разные формы работы; устанавливая во время занятий доброжелательную, 

поддерживающую атмосферу; насыщая занятия ценностным содержанием. 

Задача педагога, транслируя собственные убеждения и жизненный опыт, дать возможность 

обучающемуся анализировать, сравнивать и выбирать. 

В приложениях к программе содержатся методические рекомендации, помогающие педагогу 

грамотно организовать деятельность обучающихся на занятиях в рамках реализации 

программы курса внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном». 

Содержание программы внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 

День знаний. Знакомство с проектами Российского общества «Знание». Возможности, 

которые предоставляют проекты общества «Знание» для обучающихся различных возрастов. 

Родина — не только место рождения. Природные и культурные памятники – чем гордимся, о 

чем помним, что бережем? 

Зоя Космодемьянская – её подвиг бессмертен, её имя стало символом мужества и стойкости, а 

жизнь служит примером беззаветной преданности Отечеству, истиной любви к своей Родине. 

Право избирать и быть избранным гарантировано Конституцией Российской Федерации 

каждому гражданину нашей страны. Жизнь, свобода, права и благополучие граждан является 

одной из главных ценностей, а проявление гражданской позиции, желание участвовать в 



 

развитии своего города, региона, страны – достойно уважения. 

Ценность профессии учителя. Советник по воспитанию – проводник в мир возможностей, 

которые создало государство для каждого ребенка в стране, наставник и «старший товарищ», 

помогающий как объединить студенческий коллектив в дружную команду, так и выстроить 

личную траекторию развития каждому подростку. 

Честность, открытость, готовность прийти на помощь – основа хороших отношений с 

окружающими. Уважение к окружающим – норма жизни в нашем обществе. В условиях 

информационных перегрузок, разнообразия быстро решаемых задач, экономической 

нестабильности, стрессы стали неотъемлемой составляющей жизни человека. Они приводят 

к депрессивному состоянию, которое, в свою очередь, может привести к проблемам 

физического здоровья, конфликтам с близкими, неуверенности, озлобленности. Знания о том, 

как наладить отношения в коллективе, сохранить свое психическое здоровье, как смотреть 

на мир позитивно, как не стать жертвой «травли», и самому не опуститься до «травли» других, 

необходимы всем. 

Давние культурные традиции России получают отражение в произведениях 

кинематографического искусства, которое имеет свой «золотой фонд», признанный во всем 

мире. Отечественное кино передает наши традиционные ценности, великое культурно-

историческое наследие, отображает то, что объединяет нас как нацию. Развитие 

отечественного кино отражает не только основные вехи развития страны, но и моделирует 

образ ее будущего. Кино, наряду с литературой и театром, позволяет человеку увидеть себя, 

как в «зеркале», соотнести свои поступки с поступками героев, анализировать и 

рефлексировать, приобретать новые знания, знакомиться с миром профессий, с творчеством 

талантливых людей, с историей и культурой страны. 

Подразделения специального назначения (спецназ) в России имеют особую значимость, они 

олицетворяют служение Отечеству, мужество и силу духа, беспримерное самопожертвование, 

готовность мгновенно прийти на помощь Родине. Военнослужащие спецназа обладают 

особыми профессиональными, физическими и моральным качествами, являются достойным 

примером настоящего мужчины. 

Единство нации – основа существования Российского государства. Единство 

многонационального народа, уважение традиций, религий, уклада жизни всех народов 

является главным в жизни страны. Пока мы едины – мы непобедимы. 

Технологический суверенитет нашей Родины необходимо защищать так же, как границы 

государства, это основа и залог существования современной страны. Развитие сферы 

информационных технологий сегодня стратегически важно для будущего, профессии в этой 

сфере очень перспективны и востребованы. Технологический суверенитет решает задачи 

обеспечения безопасности, получения энергии, продовольственной независимости, 

транспортной связности. Логика развития экономики предполагает защиту и формирование 

высокотехнологичных отраслей с высокой долей интеллектуальных вложений. 

Появление новых профессий связано с цифровизацией экономики, движением к 

технологическому суверенитету. 

Традиционная семья в России – это союз мужчины и женщины, которые создают и 

поддерживают отношения уважения, заботы и взаимной поддержки. Основа семьи – это 

любовь. Важно, чтобы дети стремились создавать полноценные многодетные семьи. 

Что для каждого человека означает слово «Родина»? Это родители, семья, дом, друзья, родной 

город, родной край, вся наша страна и народ. Чувство любви к своей Родине человек несет в 

себе всю жизнь, это его опора и поддержка. Родина – это не просто территория, это, прежде 

всего то, что мы любим и готовы защищать. 

Волонтерство в России. Особенности волонтерской деятельности. Исторически сложилось, 

что в сложные годы нашей страны люди безвозмездно помогали друг другу, оказывали 

всестороннюю поддержку. Даша Севастопольская, сёстры милосердия – история и 

современность. 

Россия — страна с героическим прошлым. Современные герои — кто они? 

Россия начинается с меня? 

Значение Конституции для граждан страны. Знание прав и выполнение обязанностей. 

Ответственность — это осознанное поведение. 



 

Новый год — праздник для всех россиян. У каждого народа есть интересные новогодние 

семейные традиции. Знакомство с обычаями и культурой новогодних праздников в нашей 

стране. 

Первая печатная книга в России – «Азбука» Ивана Фёдорова. Способы передачи информации 

до появления письменности. Разница между азбукой и букварем. «Азбука», напечатанная 

Иваном Федоровым: «Ради скорого младенческого научения». Любовь к чтению, бережное 

отношение к книге начались 450 лет назад. 

Современный человек должен обладать функциональной грамотностью, в том числе 

налоговой. Для чего собирают налоги? Что они обеспечивают для граждан? Выплата налогов 

– обязанность каждого гражданина Российской Федерации. 

Голод, морозы, бомбардировки — тяготы блокадного Ленинграда. Блокадный паек. О 

провале планов немецких войск. 80 лет назад город-герой Ленинград был полностью 

освобожден от фашистской блокады. 

Кто такой союзник? Какие обязанности он на себя принимает, какими обладает правами? Что 

дает заключение союзного договора для государств? Союзники России – государства, которые 

разделяют и поддерживают наши общие традиционные ценности, уважают культуру, 

стремятся к укреплению союзных государств и поддерживают их. 

Достижения науки в повседневной жизни. Научные и технические достижения в нашей 

стране. 190-летие великого русского учёного-химика, специалиста во многих областях науки 

и искусства Д.И. Менделеева. 

День первооткрывателя. Россия является не только самой большой страной в мире, которую 

за ее продолжительную историю шаг за шагом исследовали, изучали, открывали русские 

землепроходцы. Удивительные уголки нашей страны сегодня может открыть для себя любой 

школьник. 

День защитника Отечества: исторические традиции. Профессия военного: кто её выбирает 

сегодня. Смекалка в военном деле. 280-летие со дня рождения великого русского флотоводца, 

командующего Черноморским флотом (1790— 1798); командующего русско-турецкой 

эскадрой в Средиземном море (1798— 1800), адмирала (1799) Ф.Ф. Ушакова. 

Подлинность намерений — то, что у тебя внутри. Как найти своё место в жизни? Что нужно 

для того, чтобы найти друзей и самому быть хорошим другом? Примеры настоящей дружбы. 

Что нужно для того, чтобы создать хорошую семью и самому быть хорошим семьянином. 

Поддержка семьи в России. Что нужно, чтобы найти свое призвание и стать настоящим 

профессионалом. Эти вопросы волнуют подростков. Проблемы, с которыми они 

сталкиваются, и способы их решения. 

Всемирный фестиваль молодежи – 2024. Сириус – федеральная площадка фестиваля. 

Исторические факты появления всемирного фестиваля молодежи и студентов. Фестивали, 

которые проходили в нашей стране. 

Российская авиация. Легендарная история развития российской гражданской авиации. 

Героизм конструкторов, инженеров и летчиков-испытателей первых российских самолетов. 

Мировые рекорды российских летчиков. Современное авиастроение. Профессии, связанные 

с авиацией. 

Красивейший полуостров с богатой историей. История Крымского полуострова. Значение 

Крыма. Достопримечательности Крыма. 

Россия – здоровая держава. Это значит, что жители страны должны стремиться поддерживать 

здоровый образ жизни. Физическое и психическое здоровье населения играют важную роль в 

укреплении экономического потенциала и социальной стабильности страны, повышают 

качество жизни каждого человека. Цирк как фантазийное и сказочное искусство. Цирк в 

России, История цирка, 

цирковые династии России. Знаменитые на весь мир российские силачи, 

дрессировщики, акробаты, клоуны, фокусники. Цирковые профессии. 

Главные события в истории покорения космоса. Отечественные космонавты- рекордсмены. 

Подготовка к полету — многолетний процесс. 

Николай Гоголь – признанный классик русской литературы,  автор 

знаменитых «Мертвых душ», «Ревизора», «Вечеров на хуторе близ Диканьки». Сюжеты, 

герои, ситуации из произведений Николая Гоголя актуальны по сей день. Экологичное 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D1%83%D1%8E%D1%89%D0%B8%D0%B5_%D0%A7%D0%B5%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%BC_%D1%84%D0%BB%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BC
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%B4%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%B0%D0%BB


 

потребление — способ позаботиться о сохранности планеты. 

Экологические проблемы как следствия безответственного поведения человека. Соблюдать 

эко-правила — не так сложно. 

История Праздника труда. Труд – это право или обязанность человека? 

Работа мечты. Жизненно важные навыки. 

История появления праздника День Победы. Поисковое движение России. 

Могила Неизвестного Солдата. Семейные традиции празднования Дня Победы. 

19 мая 1922 года — день рождения пионерской организации. Цель ее создания и деятельность. 

Причины, по которым дети объединяются. 

Неизвестный Пушкин. Творчество Пушкина объединяет поколения. Вклад А. С. Пушкина в 

формирование современного литературного русского языка. 

Планируемые результаты освоения курса внеурочной деятельности 

Занятия в рамках программы направлены на обеспечение достижения школьниками 

следующих личностных, метапредметных и предметных образовательных результатов. 

Личностные результаты должны отражать: 

 российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему народу, чувства 

ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и настоящее 

многонационального народа России, уважение государственных символов (герб, флаг, 

гимн); 

 гражданскую позицию как активного и ответственного члена российского общества, 

осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и 

правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно принимающего 

традиционные национальные и общечеловеческие гуманистические и демократические 

ценности; 

 готовность к служению Отечеству, его защите; 

 сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню развития 

науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также различных форм 

общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире; 

 сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и 

способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 

 толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и способность вести 

диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения, способность противостоять идеологии экстремизма, 

национализма, ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам и другим негативным социальным явлениям; 

 навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми в 

образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других 

видах деятельности; 

 нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей; 

 готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей 

жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности; 

 эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и технического 

творчества, спорта, общественных отношений; 

 приятие и реализация ценностей здорового и безопасного образа жизни, потребности в 

физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно- оздоровительной деятельностью, 

неприятие вредных привычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков и т.д.; 

 бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и психологическому 

здоровью, как собственному, так и других людей, умение оказывать первую помощь; 

 осознанный выбор профессии и возможностей реализации собственных жизненных планов; 

отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении личных, 



 

общественных, государственных, общенациональных проблем; 

 сформированность экологического мышления, понимания влияния социально-

экономических процессов на состояние природной и социальной среды; приобретение опыта 

эколого-направленной деятельности; 

 ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия ценностей 

семейной жизни. 

Метапредметные результаты освоения основной образовательной программы должны 

отражать: 

 умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы деятельности; 

самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать деятельность; 

использовать все возможные ресурсы для достижения поставленных целей и реализации 

планов деятельности; выбирать успешные стратегии в различных ситуациях; 

 умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной деятельности, 

учитывать позиции других участников деятельности, эффективно разрешать конфликты; 

 владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, 

навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному поиску 

методов решения практических задач, применению различных методов познания; 

 готовность и способность к самостоятельной информационно- познавательной 

деятельности, владение навыками получения необходимой информации из словарей разных 

типов, умение ориентироваться в различных источниках информации, критически 

оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из различных источников; 

 умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий (далее - 

ИКТ) в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением 

требований эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и 

этических норм, норм информационной безопасности; 

 умение определять назначение и функции различных социальных институтов; 

 умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие стратегию 

поведения, с учетом гражданских и нравственных ценностей; 

 владение языковыми средствами – умение ясно, логично и точно излагать свою точку 

зрения, использовать адекватные языковые средства; 

 владение навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых действий и 

мыслительных процессов, их результатов и оснований, границ своего знания и незнания, 

новых познавательных задач и средств их достижения. 

Предметные результаты освоения программы представлены с учетом специфики 

содержания предметных областей, затрагиваемых в ходе участия в программе «Разговоры о 

важном»: 

Русский язык и литература: сформированность понятий о нормах русского литературного 

языка и применение знаний о них в речевой практике; владение навыками самоанализа и 

самооценки на основе наблюдений за собственной речью; владение умением анализировать 

текст с точки зрения наличия в нем явной и скрытой, основной и второстепенной 

информации; владение умением представлять тексты в виде тезисов, конспектов, аннотаций, 

рефератов, сочинений различных жанров; знание содержания произведений русской и 

мировой классической литературы, их историко-культурного и нравственно-ценностного 

влияния на формирование национальной и мировой; сформированность представлений об 

изобразительно-выразительных возможностях русского языка; сформированность умений 

учитывать исторический, историко-культурный контекст и контекст творчества писателя в 

процессе анализа художественного произведения; способность выявлять в художественных 

текстах образы, темы и проблемы и выражать свое отношение к ним в развернутых 

аргументированных устных и письменных высказываниях. 

Иностранные языки: владение знаниями о социокультурной специфике страны/стран 

изучаемого языка и умение; умение выделять общее и различное в культуре родной страны и 

страны/стран изучаемого языка; сформированность умения использовать иностранный язык 

как средство для получения информации из иноязычных источников в образовательных и 



 

самообразовательных целях. 

История: сформированность представлений о современной исторической науке, ее 

специфике, методах исторического познания и роли в решении задач прогрессивного 

развития России в глобальном мире; владение комплексом знаний об истории России и 

человечества в целом, представлениями об общем и особенном в мировом историческом 

процессе; сформированность умений применять исторические знания в профессиональной и 

общественной 

деятельности, поликультурном общении; сформированность умений вести диалог, 

обосновывать свою точку зрения в дискуссии по исторической тематике. 

Обществознание: сформированность знаний об обществе как целостной развивающейся 

системе в единстве и взаимодействии его основных сфер и институтов; владение 

 умениями  выявлять   причинно-следственные, 

функциональные, иерархические и другие связи социальных объектов и процессов; 

сформированность представлений об основных тенденциях и возможных 

перспективах  развития мирового сообщества  в глобальном

 мире; сформированность представлений о методах познания социальных явлений и 

процессов; владение умениями применять полученные знания в повседневной жизни, 

прогнозировать последствия принимаемых решений; сформированность навыков 

оценивания социальной информации, умений поиска информации в источниках различного 

типа для реконструкции недостающих звеньев с целью объяснения и оценки разнообразных 

явлений и процессов общественного развития. География: владение представлениями о 

современной географической науке, 

ее участии в решении важнейших проблем человечества; владение географическим 

мышлением для определения географических аспектов природных, социально- 

экономических и экологических процессов и проблем; сформированность системы 

комплексных социально ориентированных географических знаний о закономерностях 

развития природы, размещения населения и хозяйства, о динамике и территориальных 

особенностях процессов, протекающих в географическом пространстве; владение умениями 

проведения наблюдений за отдельными географическими объектами, процессами и 

явлениями, их изменениями в результате природных и антропогенных воздействий; владение 

умениями использовать карты разного содержания для выявления закономерностей и 

тенденций, получения нового географического знания о природных социально-

экономических и экологических процессах и явлениях; владение умениями географического 

анализа и интерпретации разнообразной информации; владение умениями применять 

географические знания для объяснения и оценки разнообразных явлений и процессов, 

самостоятельного 

оценивания уровня безопасности окружающей среды, адаптации к изменению ее условий; 

сформированность представлений и знаний об основных проблемах взаимодействия природы 

и общества, о природных и социально-экономических аспектах экологических проблем. 

Экономика: сформированность системы знаний об экономической сфере в жизни общества 

как пространстве, в котором осуществляется экономическая деятельность индивидов, семей, 

отдельных предприятий и государства; понимание значения этических норм и нравственных 

ценностей в экономической деятельности отдельных людей и общества; сформированность 

уважительного отношения к чужой собственности; владение навыками поиска актуальной 

экономической информации в различных источниках, включая Интернет; умение различать 

факты, аргументы и оценочные суждения; анализировать, преобразовывать и использовать 

экономическую информацию для решения практических задач в учебной деятельности и 

реальной жизни; понимание места и роли России в современной мировой экономике; умение 

ориентироваться в текущих экономических событиях в России и в мире. 

Право: сформированность представлений о понятии государства, его функциях, механизме и 

формах; владение знаниями о понятии права, источниках и нормах права, законности, 

правоотношениях; сформированность представлений о Конституции Российской Федерации 

как основном законе государства, владение знаниями об основах правового статуса личности 

в Российской Федерации; сформированность умений применять правовые знания для 

оценивания конкретных правовых норм с точки зрения их соответствия законодательству 



 

Российской Федерации; сформированность навыков самостоятельного поиска правовой 

информации, умений использовать результаты в конкретных жизненных ситуациях. 

Информатика: сформированность представлений о роли информации и связанных с ней 

процессов в окружающем мире; сформированность базовых навыков и умений по 

соблюдению требований техники безопасности, гигиены и 

ресурсосбережения при работе со средствами информатизации; понимания основ правовых 

аспектов использования компьютерных программ и работы в Интернете. 

Биология: владение основополагающими понятиями и представлениями о живой природе, ее 

уровневой организации и эволюции; уверенное пользование биологической терминологией и 

символикой; владение основными методами научного познания; сформированность 

собственной позиции по отношению к биологической информации, получаемой из разных 

источников, к глобальным экологическим проблемам и путям их решения. 

Естествознание: сформированность представлений о целостной современной 

естественнонаучной картине мира, о природе как единой целостной системе, о взаимосвязи 

человека, природы и общества; о пространственно- временных масштабах Вселенной; 

владение знаниями о наиболее важных открытиях и достижениях в области естествознания, 

повлиявших на эволюцию представлений о природе, на развитие техники и технологий; 

сформированность умения применять естественнонаучные знания для объяснения 

окружающих явлений, сохранения здоровья, обеспечения безопасности жизнедеятельности, 

бережного отношения к природе, рационального природопользования, а также выполнения 

роли грамотного потребителя; сформированность представлений о научном методе познания 

природы и средствах изучения мегамира, макромира и микромира; сформированность 

умений понимать значимость естественнонаучного знания для каждого человека, независимо 

от его профессиональной деятельности, различать факты и оценки, сравнивать оценочные 

выводы, видеть их связь с критериями оценок и связь критериев с определенной системой 

ценностей. 

Астрономия: сформированность представлений о строении Солнечной системы, эволюции 

звезд и Вселенной, пространственно-временных масштабах Вселенной; сформированность 

представлений о значении астрономии в практической деятельности человека и дальнейшем 

научно-техническом развитии; осознание роли отечественной науки в освоении и 

использовании космического пространства и развитии международного сотрудничества в 

этой области. 

Экология: сформированность представлений об экологической культуре как условии 

достижения устойчивого (сбалансированного) развития общества и природы, об 

экологических связях в системе "человек - общество - природа"; сформированность 

экологического мышления и способности учитывать и оценивать экологические последствия 

в разных сферах деятельности; владение умениями применять экологические знания в 

жизненных ситуациях, связанных с выполнением типичных социальных ролей; владение 

знаниями экологических императивов, гражданских прав и обязанностей в области энерго- и 

ресурсосбережения в интересах сохранения окружающей среды, здоровья и безопасности 

жизни; сформированность личностного отношения к экологическим ценностям, моральной 

ответственности за экологические последствия своих действий в окружающей среде; 

сформированность способности к выполнению проектов экологически ориентированной 

социальной деятельности, связанных с экологической безопасностью окружающей среды, 

здоровьем людей и повышением их экологической культуры. 

Основы безопасности жизнедеятельности: сформированность представлений о культуре 

безопасности жизнедеятельности, в том числе о культуре экологической безопасности как о 

жизненно важной социально-нравственной позиции личности, а также как о средстве, 

повышающем защищенность личности, общества и государства от внешних и внутренних 

угроз, включая отрицательное влияние человеческого фактора; знание основ 

государственной системы, российского законодательства, направленных на защиту 

населения от внешних и внутренних угроз; сформированность представлений о 

необходимости отрицания экстремизма, терроризма, других действий противоправного 

характера, а также асоциального поведения; сформированность представлений о здоровом 

образе жизни как о средстве обеспечения духовного, физического и социального благополучия 



 

личности; знание распространенных опасных и чрезвычайных ситуаций природного, 

техногенного и социального характера. 



 

 

Тематическое планирование (1 час в неделю) 

Тема Основное содержание Характеристика деятельности 

обучающихся 

День знаний Знакомство с проектами 

Российского общества 

«Знание». 

Возможности, которые 

предоставляют проекты 

общества «Знание» для 

обучающихся различных 

возрастов. 

Участие во вступительной беседе. 

Просмотр ролика о необходимости 

знаний для жизненного успеха. 

Участие в мотивационной беседе о 

чертах характера, которые присущи 

людям с активной жизненной 

позицией, о мечтах и о том, как можно 

их достигнуть. 

Там, где Россия Родина — не только место 

рождения. История, 

культура, научные 

достижения: чем мы можем 

гордиться? 

Участие во вступительной беседе о 

России. Просмотр ролика о России. 

Интерактивная викторина. 

Чем полезны фенологические 

наблюдения. Их роль в жизни 

человека. 

Зоя. 

К 100-летию со дня 

рождения Зои 

Космодемьянской 

Зоя Космодемьянская – её 

подвиг бессмертен, её имя 

стало символом мужества и 

стойкости, а жизнь служит 

примером беззаветной 

преданности Отечеству, 

истиной любви к своей 

Родине. 

Участие во вступительной беседе. 

Просмотр видеоролика о жизни и 

подвиге Зои. 

Участие в беседе о том, как 

воспитываются черты личности 

героя. Подвиг Зои был подвигом ради 

жизни будущих поколений. В защиту

  всего, что любила эта

 молодая девушка. 

Просмотр интерактивной карты, 

беседа о сохранении памятников 

героям. 

Избирательная 

система России (30 

лет ЦИК) 

Право избирать и быть 

избранным гарантировано

 Конституцией 

Российской Федерации 

каждому гражданину нашей 

страны. 

Жизнь, свобода, права и 

благополучие граждан 

является одной из главных 

ценностей, а проявление 

гражданской позиции, 

желание участвовать в 

развитии своего города, 

региона, страны – достойно 

уважения. 

Участие во вступительной беседе. 

Просмотр видеоролика об истории 

Центральной избирательной 

комиссии. 

Обсуждение ситуаций, возникающих 

в связи с голосованием и выборами. 

Выполнение интерактивного задания 

«Избирательная система в России». 

День учителя 

(советники по 

воспитанию) 

Ценность профессии 

учителя/педагога. Советник 

по воспитанию – проводник 

в мир возможностей, 

которые создало государство 

для каждого ребенка в 

стране, наставник и 

Просмотр видеоролика. 

Участие в командной работе: каким 

должен быть современный 

Учитель/Педагог? (создание 

кластера). 

Участие в дискуссии на одну из 

предложенных тем: «Если бы я был 



 

«старший товарищ», 

помогающий как 

объединить студенческий 

коллектив в дружную 

команду, так и выстроить 

личную траекторию 

развития каждому 

обучающемуся. 

педагогом, какими качествами 

обладал…, как относился бы к 

обучающимся…, как готовился к 

занятиям…, какие вспомогательные 

средства использовал для проведения 

уроков?»; «Чем может помочь 

советник по воспитанию?» 

О взаимоотношениях 

в коллективе 

(Всемирный день 

психического 

здоровья, 

профилактика 

буллинга) 

В условиях 

информационных 

перегрузок, разнообразия 

быстро решаемых задач, 

экономической 

нестабильности, стрессы 

стали неотъемлемой 

составляющей жизни 

человека. Они приводят к 

депрессивному состоянию, 

которое, в свою очередь, 

может привести к 

проблемам физического 

здоровья, конфликтам с 

близкими, неуверенности, 

озлобленности. Знания о 

том, как наладить 

отношения в коллективе, 

сохранить свое психическое 

здоровье, как смотреть на 

мир позитивно, как не стать 

жертвой «травли», и самому 

не 

опуститься до «травли» 

других, необходимы всем. 

Мотивационная беседа о взаимосвязи 

физического и психического 

здоровья. 

Игра «Верю - не верю» о стереотипах 

в отношении здоровья и здорового 

образа жизни. 

Просмотр отрывков из 

мультфильмов и фильмов, 

обсуждение их. Беседа о буллинге, его 

причинах и вреде, который он 

причиняет человеку. 

Мастер-класс «Магия игры», в ходе 

которого обучающиеся участвуют в 

игровых упражнениях, помогающих 

снять стресс и психологическое 

напряжение, выплеснуть негативные 

эмоции. 

Мозговой штурм «Мои правила 

благополучия», в ходе которого 

обучающиеся составляют список 

лайфхаков учебной группы о том, как 

подростку справляться со стрессами, 

излишним давлением взрослых. 

Итоговая рефлексивная беседа, в ходе 

которой подростки обсуждают 

характеристики идеального 

коллектива, в котором им было бы 

комфортно находиться. 

По ту сторону экрана. 

115 лет кино в России 

Развитие отечественного 

кино отражает не только 

основные вехи развития 

страны, но и моделирует 

образ ее будущего. Кино, 

наряду с литературой и 

театром, позволяет человеку    

увидеть    себя, как    в 

«зеркале», соотнести свои 

поступки с поступками 

героев, анализировать и 

рефлексировать, 

приобретать новые знания, 

знакомиться с миром 

профессий, с творчеством 

талантливых людей, с 

Мотивационная беседа о любимых 

мультфильмах и кинофильмах, 

жанрах кино. 

Просмотр видеоролика об истории 

российского игрового кино. 

Обсуждение ролика. 

Беседа о будущем кинематографа в 

цифровую эпоху. 

Интерактивная игра, в ходе 

которой обучающиеся называют 

мультфильм или фильм по его 

отрывку. 

Игра «Ты - актер», где дети пробуют 

себя в роли актеров немого кино. 

Итоговая беседа о возможности 

создания собственного фильма об 



 

историей и культурой 

страны. 

учебной группе, сделанного своими 

руками. 

День спецназа Подразделения 

специального назначения 

(спецназ) в России имеют 

особую значимость, они 

олицетворяют служение 

Отечеству, мужество и силу 

духа, беспримерное 

самопожертвование, 

готовность мгновенно 

прийти на помощь Родине. 

Военнослужащие спецназа 

обладают особыми 

профессиональными, 

физическими и моральным 

качествами, являются 

достойным    примером    

настоящего 

мужчины. 

Участие во вступительной беседе, 

просмотр видеоролика о видах 

подразделений специального 

назначения в России. 

Участие в обсуждении: «Качества 

личности бойца спецназа». 

Выполнение интерактивного

 задания «Что важнее для 

спецназовца – ум или сила?» 

День народного 

единства 

Смутное время в истории 

нашей страны. Самозванцы 

— одна из причин 

продолжавшейся Смуты. 

Ополчение во главе с князем 

Дмитрием Пожарским и 

земским старостой Кузьмой 

Мининым. 

Примеры единения народа 

не только в войне 

Участие во вступительной беседе о 

появлении праздника День народного 

единства. 

Знакомство с исторической справкой 

о событиях Смутного времени. 

Работа в группах: если бы вы жили в 

Смутное время, в чем вы бы увидели 

причины появления народных 

ополчений? Обмен мнениями. 

Дискуссия о том, что 4 ноября 1612 

года воины народного ополчения 

продемонстрировали образец 

героизма и сплоченности всего народа 

вне зависимости от происхождения, 

вероисповедания и положения в 

обществе. Дискуссия о том, когда еще 

люди чувствуют, что им надо 

объединяться? 

Россия: взгляд в 

будущее. 

Технологический 

суверенитет / 

цифровая экономика 

/ новые профессии 

Технологический 

суверенитет решает задачи 

обеспечения безопасности, 

получения энергии, 

продовольственной 

независимости, 

транспортной связности. 

Логика развития экономики 

предполагает защиту и 

 формирование 

высокотехнологичных 

отраслей с высокой долей 

интеллектуальных 

вложений. Развитие 

Беседа о сущности понятий 

«суверенитет», «технологический 

суверенитет», «цифровая 

экономика». 

Просмотр видеоролика о цифровых 

технологиях, вошедших в 

современную жизнь многих россиян, 

в экономику, образование и культуру 

страны. Дискуссия, в ходе которой 

обучающиеся высказывают свои 

мнения о возможностях и рисках, 

которые появляются в связи с 

проникновением искусственного 

интеллекта во многие сферы не 



 

цифровой экономики 

предполагает выстраивание 

системы экономических, 

социальных и культурных 

отношений, основанных на 

использовании цифровых 

информационно-

коммуникационных 

технологий. Появление 

новых профессий связано с 

цифровизацией экономики, 

движением к 

технологическому 

суверенитету. 

только экономики, но и культуры, 

образования, спорта. 

Игра-викторина «Язык не для всех», 

в ходе которой обучающиеся 

знакомятся с новыми понятиями в 

области цифровых технологий и с 

профессиями будущего. 

Интерактивное путешествие по 

городу профессий будущего, в ходе 

которого обучающиеся знакомятся с 

двенадцатью направлениями 

профессиональной деятельности, 

которые охватывают 50 

перспективных профессий. 

Рефлексивная беседа, в ходе которой 

педагог просит обучающихся 

завершить некоторые из 

предложений, например: «Самое 

большое открытие, которое я сделал 

на этом занятии – это …»; «Все 

говорят, что без цифры сегодняшняя 

жизнь просто невозможна, я с этим 

утверждением …»; «Если у меня 

спросят, готов ли я учится всю свою 

жизнь, то я отвечу …» 

О взаимоотношениях 

в семье (День матери) 

Мама — важный человек в 

жизни каждого. 

Материнская любовь — 

простая и безоговорочная. 

Легко ли быть мамой? 

Участие в игре «Незаконченное 

предложение», во время которой 

каждый обучающиеся продолжает 

предложение «Первое, что приходит в 

голову, когда я слышу слово «мама» 

…» 

Участие в групповом обсуждении 

случаев недопонимания мам и детей. 

Поиск причин этого в процессе 

групповой работы. 

Участие в беседе о том, что делает 

наших мам счастливыми 

Что такое Родина?  Что для каждого человека 

означает слово «Родина»? 

Это родители, семья, дом, 

друзья, родной город, 

регион, вся наша страна и 

народ. Чувство любви к 

своей Родине человек несет в 

себе всю жизнь, это его опора 

и поддержка. Родина – это не 

просто территория, это, 

прежде 

всего то, что мы любим и 

готовы защищать. 

Участие в беседе о том, когда каждый 

из нас чувствовал гордость при виде 

государственных символов нашей 

страны. Какова символика края, 

города? Что означают элементы 

герба, флага? 

Знакомство с традициями народов, 

живущих на территории России. 

Участие в дискуссии о том, что 

объединяет людей разных 

национальностей в одной стране, что 

им в этом помогает? 

Мы вместе История создания Красного 

Креста. Особенности 

Знакомство обучающихся с 

информацией о создании в 



 

волонтерской деятельности. 

Волонтёрство в России 

Международного Комитета Красного 

Креста. 

Участие в обсуждении вопроса: 

действительно ли создание именно 

этой организации можно считать 

началом волонтерского движения? 

Работа в группах по составлению 

списка особенностей волонтерской 

деятельности. 

Обмен историями из жизни о 

волонтёрской деятельности 

Главный закон 

страны 

Значение Конституции для 

граждан страны. Знание 

прав и выполнение

 обязанностей. 

Ответственность — это 

осознанное поведение 

Участие во вступительной беседе о 

значении слова «Конституция» и о 

жизни без Конституции. 

Участие в обсуждении ситуаций, в 

которых было нарушение прав или 

невыполнение обязанностей. 

Участие в игре «Незаконченное 

предложение», во время которой 

каждый обучающийся продолжает 

предложение «Нужно знать 

Конституцию, потому что…» 

Участие в дискуссии об осознанном 

поведении и личной ответственности 

Герои нашего 

времени 

Россия — страна с 

героическим прошлым. 

Современные герои — кто 

они? Россия начинается с 

меня? 

Участие во вступительной беседе о 

непростой судьбе нашей страны, о 

войнах, которые выпали на долю 

народа и о героизме тех, кто вставал 

на ее защиту. 

Участие в дискуссии о том, есть ли 

место героизму сегодня? 

Обсуждение мнений обучающихся. 

Участие в игре «Качества 

современного героя» 

Новогодние семейные 

традиции разных 

народов России 

Новый год — праздник всей 

семьи. Новогодние семейные 

традиции. Новогодние 

приметы. 

Различные традиции 

встречи Нового года у 

разных народов России. 

Игра «Вопрос из шляпы» (Все ли вы 

знаете о Новом годе?) 

Участие в дискуссии «Поделись 

новогодней традицией, которая 

объединяет народы нашей страны». 

Участие в беседе о том, что чаще всего 

мы мечтаем о материальных 

подарках, но есть ли что-то, что мы 

хотели бы изменить в себе в Новом 

году? 

Участие в разговоре о новогодних 

приметах, подарках. 

От А до Я. 

450 лет "Азбуке" 

Ивана Фёдорова 

Способы передачи 

информации до появления 

письменности. Разница 

между азбукой и букварем. 

«Азбука», напечатанная 

Иваном Федоровым: «Ради 

Беседа о разных способах передачи 

информации. Блиц-опрос 

«Интересные факты об Азбуке». 

Эвристическая беседа «Первая

 печатная «Азбука»: в чем 

особенности». 



 

скорого младенческого 

научения». 

Интерактивные задания, связанные с 

содержанием «Азбуки». 

Налоговая 

грамотность 

Современный человек 

должен обладать

 функциональной 

грамотностью, в том числе 

налоговой. Для чего 

собирают налоги? Что они 

обеспечивают для граждан? 

Выплата налогов – 

обязанность каждого 

гражданина Российской 

Федерации. 

Беседа о том, что такое налоговая 

система. 

Блиц-опрос «Для чего государству 

необходим бюджет?». Беседа «Права и 

обязанности налогоплательщика». 

Интерактивное задание «Создай и 

распредели бюджет». 

Непокоренные. 

80 лет со дня полного 

освобождения 

Ленинграда от 

фашистской блокады 

Голод, морозы, 

бомбардировки — тяготы 

блокадного Ленинграда. 

Блокадный паек. Способы 

выживания ленинградцев. 

О провале планов немецких 

войск. О героизме советских 

воинов, 

освободивших город на 

Неве. 

Участие в блиц-опросе «Что вы знаете 

о блокаде Ленинграда; каким образом 

город попал в кольцо; зачем Гитлер 

хотел захватить город; почему 

Ладожское озеро называют дорогой 

жизни; чем стало полное 

освобождение Ленинграда от 

фашистской блокады для всей 

страны, для хода Великой 

Отечественной войны?» 

Беседа о том, что помогало людям 

выстоять в осажденном городе. 

Работа в парах с дальнейшим 

обобщением: почему планам Гитлера 

не суждено было сбыться? 

Союзники России Кто такой союзник? Какие 

обязанности он на себя 

принимает, какими обладает 

правами? Что дает 

заключение союзного 

договора для государств? 

Союзники России – 

государства, которые 

разделяют и поддерживают 

наши общие традиционные 

ценности, уважают 

культуру, стремятся к 

укреплению союзных 

государств и поддерживают 

их. 

Беседа о государствах-союзниках 

Российской Федерации. 

Блиц-опрос: «Какие

 традиционные ценности 

разделяют союзники?». 

Дискуссия: права и обязанности 

союзных государств. 

В чем заключается союзническая 

поддержка? Что Россия делает для 

союзников? 

190 лет со дня 

рождения Д. 

Менделеева. 

День российской 

науки 

Цивилизация без

 научных достижений. 

Научные и технические 

достижения в нашей стране. 

Вклад российских ученых в 

мировую науку. 

Д.И. Менделеев и роль его 

достижений для науки. 

Участие во вступительной беседе о 

том, какой была бы жизнь человека 

без научных достижений. 

Участие в беседе об

 основных научных и 

технических достижениях в нашей 

стране. 

Участие в интерактивном задании 

«Д.И. Менделеев: не только химия». 



 

Достижения науки в 

повседневной жизни. Плюсы 

и минусы научно- 

технического прогресса 

Участие в блиц – опросе «Примеры 

использования достижений науки в 

повседневной жизни». 

Работа в группах с дальнейшим 

обобщением: «Плюсы и минусы 

научно-технического прогресса» 

День 

первооткрывателя 

Россия является не только 

самой большой страной в 

мире, которую за ее 

продолжительную историю 

шаг за шагом исследовали, 

изучали, открывали русские 

землепроходцы. 

Удивительные уголки 

нашей страны сегодня 

может открыть для себя 

любой человек. 

Мотивационная беседа о 

первооткрывателях, открытиях и 

удивительных местах России. 

Мозговой штурм, в ходе которого 

обучающиеся за 1 минуту должны 

назвать 15 российских городов; за 

вторую минуту - 15 российских рек; за 

третью – 15 названий деревьев, 

кустарников и цветов, которые 

растут в их регионе. 

Просмотр и обсуждение видеоролика 

Русского географического общества о 

русских землепроходцах. 

Игра «Своя игра», в которой 

разыгрываются вопросы об 

уникальных местах России и их 

первооткрывателях. 

Рефлексивная беседа с 

обучающимися, в процессе которой 

они продолжают предложения, 

начало которых произносит педагог: 

«Я никогда не знал, что …»; «Если бы 

я делал пост в социальных сетях по 

итогам нашего сегодняшнего 

разговора, то я назвал бы его …»; 

«Каждый может стать 

первооткрывателем, потому что …». 

День защитника 

Отечества. 

280 лет со дня 

рождения Федора 

Ушакова 

День защитника Отечества: 

исторические традиции. 

Профессия военного: кто её 

выбирает сегодня. 

Смекалка в военном деле. 

280-летие со дня рождения 

великого русского 

флотоводца, командующего 

Черноморским флотом 

(1790—1798); командующего 

русско-турецкой эскадрой в 

Средиземном море (1798—

1800), адмирала (1799) Ф.Ф. 

Ушакова. 

Участие в интеллектуальной 

разминке «Что вы знаете о Дне 

защитника Отечества». 

Участие в дискуссии о причинах 

выбора профессии военного. 

Участие в работе в парах: знакомство 

с примерами военных действий, в 

которых выручала смекалка. 

История и современность: уроки 

адмирала Ушакова. 

Участие в беседе о том, как жители 

России выражают свою 

благодарность защитникам 

Отечества 

Как найти свое место 

в обществе 

Что нужно для того, чтобы 

найти друзей и самому быть 

хорошим другом? Примеры 

настоящей дружбы. Что 

нужно для того, чтобы 

Проблематизирующая беседа о трех 

слагаемых успешной самореализации 

человека в обществе: дружбе, семье и 

профессии. 



 

создать хорошую семью и 

самому быть хорошим 

семьянином. Поддержка 

семьи в России. Что нужно, 

чтобы найти свое призвание 

и стать настоящим 

профессионалом. Поддержка 

профессионального 

самоопределения 

подростков в России. 

Выступление федерального спикера 

(о примерах и способах 

самореализации человека в 

различных сферах общественной 

жизни). Рефлексивная беседа «Мое 

будущее», в ходе которой 

обучающиеся обсуждают вопросы о 

том, как найти хороших друзей, как 

найти спутника/спутницу жизни, чем 

руководствоваться в выборе 

профессии. 

Групповая работа «Что я возьму с 

собой во взрослую жизнь?», в ходе 

которой обучающиеся в каждой 

группе из набора карточек выбирают 

5 и аргументируют своей группе свой 

выбор. В набор могут входить, 

например, карточки «умение 

готовить», «умение дружить», 

«умение учиться», «знать языки», 

«умение шутить» и т.д. 

Всемирный 

фестиваль молодежи 

Всемирный фестиваль 

молодежи – 2024. Сириус – 

федеральная площадка 

фестиваля. Исторические 

факты появления 

всемирного фестиваля 

молодежи и студентов. 

Фестивали, которые 

проходили в 

нашей стране. 

Групповая работа по созданию 

кластера «Всемирный фестиваль 

молодежи». 

Историческая справка об истории 

возникновения Всемирного 

фестиваля молодежи. 

Беседа «Эмблемы и символы 

фестивалей». 

Дискуссия «Всемирный фестиваль

 молодежи – 2024 в 

подробностях». 

«Первым делом 

самолеты». 

О гражданской 

авиации 

Легендарная история 

развития российской 

гражданской авиации. 

Героизм конструкторов, 

инженеров и летчиков-

испытателей первых 

российских самолетов. 

Мировые рекорды 

российских летчиков. 

Современное авиастроение. 

Профессии, связанные с 

авиацией. 

Проблематизирующая беседа 

«Почему человек всегда хотел 

подняться в небо?», в ходе которой 

обсуждаются события, связанные с 

первыми попытками человека 

«обрести крылья». 

Видеоролик об истории российской 

авиации, от первого полета в 1913 

году на первом в мире 

четырехмоторном самолете «Русский 

витязь» до современных 

авиалайнеров "Суперджет", МС-21, 

Ил-114- 300, Ту-214, Ил-96, "Байкал". 

Интерактивная игра «33 ступеньки в 

небо», в ходе которой обучающиеся 

знакомятся с легендарными 

российскими пилотами, 

испытателями, конструкторами. 

Мастер-класс «Тренажер летчика», в 

ходе которого обучающиеся 



 

выполняют некоторые упражнения и 

задания (например, «Компас», 

«Часы» и др.) которые предлагают 

современным пилотам при 

профотборе. 

Рефлексивная беседа «Я могу стать 

кем захочу, или уже нет?», в ходе 

которой подростки рассуждают об 

ограничениях, которые накладывает 

профессия пилота, о том, как может 

реализоваться мечта о небе, даже если 

нельзя стать летчиком. 

Крым. Путь домой Красивейший полуостров с 

богатой историей. История 

Крымского полуострова. 

Значение Крыма. 

Достопримечательности 

Крыма 

Участие в беседе о географическом 

положении Крыма с использованием 

карты. 

Самостоятельная работа по изучению 

информации по истории Крыма. 

Работа в группах с обобщением: что с 

древних времен привлекало разные 

народы в Крымском полуострове? 

Обмен мнениями: что бы вы 

рекомендовали посетить в Крыму 

Россия - здоровая 

держава 

Здоровый образ жизни – 

приоритетное направление в 

большинстве государств 

мира. Основные 

составляющие здоровья. 

Современные проекты, 

связанные со здоровьем. 

Дискуссия «Основные правила 

здорового образа жизни». Групповая 

работа: составление памятки о ЗОЖ. 

Дискуссия «Следуешь моде – вредишь 

здоровью» (о тату, пирсинге, 

энергетиках и т.д.). 

Цирк! Цирк! Цирк! 

(К Международному 

дню цирка) 

Цирк как фантазийное и 

сказочное искусство. Цирк в 

России, История цирка, 

цирковые династии России. 

Знаменитые на весь мир 

российские силачи, 

дрессировщики, акробаты, 

клоуны, фокусники. 

Цирковые профессии. 

Просмотр видеоролика об истории 

цирка в России, начиная с первого 

стационарного цирка, построенного в 

Петербурге в 1877 году. 

Беседа о современном цирке, 

причинах его популярности у детей и 

взрослых, о видах циркового 

искусства (клоунаде, акробатике, 

эквилибристике, гимнастике, 

жонглировании, эксцентрике, 

иллюзионизме, пантомиме, 

дрессировке животных). 

Мастер-класс «Фокус здесь и сейчас», 

в ходе которого обучающиеся 

разучивают несколько простых 

фокусов. 

Видео-викторина «Клоун», в ходе 

которой обучающиеся знакомятся 

великими российскими клоунами 

(Юрий Никулин, Олег Попов, Юрий 

Куклачев, Вячеслав Полунин). 



 

Рефлексивная беседа о том, как важно 

уметь поддерживать оптимизм в себе 

и в окружающих. 

«Я вижу Землю! Это 

так красиво». 

Главные события в истории 

покорения космоса. 

Отечественные 

космонавты-рекордсмены. 

Подготовка к полёту — 

многолетний процесс. 

Художественный фильм 

«Вызов» - героизм 

персонажей и реальных 

людей. 

Участие во вступительной беседе об 

основных исторических событиях в 

космонавтике. Самостоятельная 

работа в группах: найти в интернете 

информацию о космонавте и сделать 

сообщение для одногруппников 

(Герман Титов, Валентина 

Терешкова, Алексей Леонов, 

Светлана Савицкая, Валерий 

Поляков, Елена Кондакова, Сергей 

Крикалев, Геннадий Падалка, 

Анатолий Соловьев). 

Участие в беседе о трудном процессе 

подготовки к полёту. Обсуждение 

фильма «Вызов» - в чем заключался 

героизм главных действующих лиц и 

актрисы и режиссера фильма. 

215-летие со дня 

рождения Н. В. 

Гоголя 

Николай Гоголь – 

признанный классик 

русской литературы, автор 

знаменитых «Мертвых 

душ», «Ревизора», «Вечеров 

на хуторе близ Диканьки». 

Сюжеты, герои, ситуации из 

произведений Николая 

Гоголя актуальны по сей 

день. 

Проблематизирующая беседа 

«Классик есть классик», в ходе 

которой обучающиеся обсуждают, 

какие сюжеты, герои, ситуации из 

произведений Гоголя можно было 

назвать современными. 

Игра «Закончи фразу, ставшую 

крылатой», в ходе которой 

школьники продолжают знаменитые 

фразы из произведений Н. Гоголя. 

Интерактивная игра, в ходе которой 

обучающиеся по отрывкам из 

телеспектаклей, кинофильмов, 

иллюстраций, созданных по 

произведениям Николая Гоголя, 

называют произведение и его 

главных героев. 

Дискуссия, в ходе которой 

обучающиеся обсуждают фразу И.А. 

Гончарова «Он, смеша и смеясь, 

невидимо плакал…». 

Экологичное 

потребление 

Экологичное потребление — 

способ позаботиться о 

сохранности планеты. 

Экологические проблемы 

как следствия 

безответственного 

поведения человека. 

Соблюдать эко-правила — 

не так сложно 

Участие во вступительной беседе об 

экологическом потреблении. 

Обсуждение экологических проблем, 

существующих в России, и роли 

людей в их появлении, поиски 

решений. 

Работа в группах по составлению 

общего списка эко-правил, которые 

легко может соблюдать каждый 

Труд крут История Праздника труда. Вступительная беседа об истории 

Праздника труда. 



 

Труд — это право или 

обязанность человека? 

Работа мечты. Жизненно 

важные навыки 

Участие в дискуссии: «Труд — это 

право или обязанность человека?» 

Мозговой штурм — обсуждение 

критериев работы мечты. 

Блиц-опрос «Владеете ли вы

 элементарными трудовыми 

навыками?» 

Урок памяти История появления 

праздника День Победы. 

Поисковое движение России. 

Могила Неизвестного 

Солдата. Семейные 

традиции празднования Дня 

Победы. Бессмертный полк 

Участие во вступительной беседе об 

истории появления праздника День 

Победы. Участие в беседе о том, что 

заставляет тысячи человек 

заниматься поиском и захоронением 

останков погибших защитников 

Отечества? 

Обмен мнениями: есть ли в вашей 

семье традиция отмечать День 

Победы? Участвует ли семья в 

шествиях Бессмертного полка? 

Будь готов! 

Ко дню детских 

общественных 

организаций 

19 мая 1922 года — день 

рождения пионерской 

организации. Цель её 

создания и деятельность. 

Распад пионерской 

организации. Причины, по 

которым дети объединяются 

Участие во вступительной беседе о 

пионерской организации. 

Участие в дискуссии о

 том,  какое должно

 быть детское общественное 

объединение, чтобы вам захотелось в 

него вступить. 

Участие в мозговом штурме по 

выдвижению причин, по которым 

дети объединяются. 

Участие в беседе о том, какие бывают 

детские общественные объединения 

Русский язык. 

Великий и могучий. 

225 со дня рождения 

А. С. Пушкина 

Неизвестный Пушкин. 

Творчество Пушкина 

объединяет поколения. 

Вклад А. С. Пушкина в 

формирование современного 

литературного русского 

языка. 

Брейн- ринг «Узнай произведение по 

иллюстрации». 

Историческая справка 

«Малоизвестные факты из жизни А. 

С. Пушкина». 

Эвристическая беседа «Мы говорим 

на языке Пушкина». Интерактивные 

задания на знание русского языка. 

 

 

ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ  

Программа коррекционной работы (ПКР) создана на основе требований Федерального 

государственного образовательного стандарта, разрабатывается для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ). Обучающийся с ОВЗ – физическое лицо, имеющее 

временные или постоянные недостатки в физическом и (или) психическом развитии, 

подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией и нуждающиеся в создании 

специальных условий обучения и воспитания. 

       Содержание образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ 

определяются адаптированной образовательной программой, а для инвалидов – индивидуальной 

программой реабилитации инвалида. Адаптированная образовательная программа – образовательная 

программа, адаптированная для обучения лиц с ОВЗ с учетом особенностей их психофизического 



 

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию 

нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. Программа коррекционной работы 

направлена на обеспечение коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей 

с ОВЗ и оказание помощи детям этой категории в освоении основной образовательной программы. 

ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от состава обучающихся с ОВЗ, 

региональной специфики и возможностей образовательной организации. ПКР учитывает особые 

образовательные потребности, которые не являются едиными и постоянными, проявляются в разной 

степени при каждом типе нарушения у обучающихся с ОВЗ. Программа ориентирована на развитие 

их потенциальных возможностей и потребностей более высокого уровня, необходимых для 

дальнейшего обучения и успешной социализации. ПКР разрабатывается на период получения 

среднего профессионального образования.  

        Цель программы. Программа коррекционной работы лицея направлена на создание комплексной 

системы психолого-медико-педагогической и социальной помощи обучающимся с особыми 

образовательными потребностями и ОВЗ для успешного освоения программы среднего 

профессионального образования на основе компенсации первичных нарушений и пропедевтики 

производных отклонений в развитии, активизации ресурсов социально-психологической адаптации 

личности ребенка.  

         Для достижения цели педагогические работники решают следующие задачи:  

 Своевременное выявление подростков с трудностями адаптации, обусловленными ограниченными 

возможностями здоровья;  

 определение особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ и инвалидов, а также 

подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию и оказание им специализированной помощи 

при освоении программы среднего профессионального образования;  

 создание оптимальных специальных условий для получения среднего профессионального 

образования обучающимися с ОВЗ, для развития их личностных, познавательных, коммуникативных 

способностей;  

 разработка и использование адаптированных образовательных программ, программы 

индивидуального сопровождения, учебных планов для обучения обучающихся с ОВЗ с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей;  

 Мониторинг динамики развития подростка;  

 Помощь в выборе образовательного маршрута, профессиональном самоопределении;  

 оказание информационно-просветительской и консультативной помощи родителям (законным 

представителям) детей с ограниченными возможностями здоровья по медицинским, социальным, 

правовым и другим вопросам.  

Принципы реализации программы 

 Содержание программы коррекционной работы определяют специальные принципы, 

ориентированные на учет особенностей обучающихся с ОВЗ:  

 принцип соблюдения интересов подростка. Принцип определяет позицию специалиста, который 

призван решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в его интересах.   

 принцип системности – единство в подходах к диагностике, обучению и коррекции нарушений 

детей с ОВЗ, взаимодействие педагогов и специалистов различного профиля в решении проблем этих 

детей;  



 

 принцип обходного пути – формирование новой функциональной системы в обход пострадавшего 

звена, опоры на сохранные анализаторы;  

 принцип комплексности – преодоление нарушений должно носить комплексный медико-

психолого-педагогический характер и включать совместную работу педагогов и ряда специалистов 

(педагога-психолога, медицинских работников и др.).  

Этапы реализации программы. 

 Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их адресность создают 

необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих факторов.  

Этап сбора и анализа информации (информационно-аналитическая деятельность). Результатом 

данного этапа является: оценка контингента обучающихся для учёта особенностей развития 

подростка, определения специфики и их особых образовательных потребностей; оценка 

образовательной среды на предмет соответствия требованиям программно-методического 

обеспечения, материально-технической и кадровой базы учреждения.  

Этап планирования, организации, координации (организационно-исполнительская деятельность). 

Результатом работы является: особым образом организованный образовательный процесс, имеющий 

коррекционно-развивающую направленность, и процесс специального сопровождения при 

целенаправленно созданных (вариативных) условиях обучения, воспитания, развития, социализации 

рассматриваемой категории подростков.  

Этап диагностики коррекционно-развивающей образовательной среды (контрольно-диагностическая 

деятельность). Результатом является констатация соответствия созданных условий и выбранных 

коррекционно-развивающих и образовательных программ особым образовательным потребностям 

подростка.  

Этап регуляции и корректировки (регулятивно-корректировочная деятельность). Результатом 

является внесение необходимых изменений в образовательный процесс и процесс сопровождения 

данной категории подростков, корректировка условий и форм обучения, методов и приёмов работы.  

Направления работы.  

Направления коррекционной работы – организационно-методическое направление, диагностическое, 

консультативное, информационно-просветительское и коррекционно-педагогическое – 

способствуют освоению обучающимися с особыми образовательными потребностями программы 

среднего профессионального образования, компенсации имеющихся нарушений развития, 

содействуют социализации обучающихся.  

Данные направления раскрываются содержательно в разных организационных формах деятельности 

образовательной организации (учебной урочной и внеурочной, внеучебной).  

Характеристика содержания направлений коррекционной работы. 

- Организационно-методическое направление  

1. Программно-методическое обеспечение.  

2.Создание условий для реальной индивидуализации процесса обучения  

- Диагностическое направление  

1. Оценка ресурсных возможностей обучающихся – инвалидов, обучающихся с ОВЗ, в том числе 

особенностей его работоспособности и темпа деятельности.  



 

2. Оценка возможностей социально-эмоциональной адаптации в образовательном учреждении.  

3. Диагностика уровня тревожности обучающихся – инвалидов, обучающихся с ОВЗ.  

- Консультативное направление  

- Консультирование педагогов (индивидуальное, групповое тематическое). Цель: выработка общих 

подходов, единой стратегии работы с обучающимися – инвалидами, обучающимися с ОВЗ.  

- Психолого-педагогическое консультирование и психологическое просвещение родителей.  

1. Индивидуальное и семейное психологическое консультирование.  

2. Консультирование о процессе психофизического развития обучающегося с ограниченными 

возможностями здоровья и убеждение их в правильности действий специалистов сопровождения.  

3. Оптимизация внутрисемейных отношений, формирование у родителей позитивного взгляда на 

подростка, укрепление веры родителей в возможностях и перспективах развития подростка. Цель 

данного направления заключается в создании социально-психологических условий для привлечения 

семьи к сопровождению подростка в процессе профессионального обучения. Консультирование 

обучающихся по выявленным проблемам (индивидуальное, групповое тематическое).  

- Информационно-просветительское  

1. Психологическая поддержка родителей в приобретении ими знаний, умений, навыков, 

необходимых для организации здоровой жизнедеятельности их ребёнка.  

2. Психолого-педагогическое просвещение педагогов по вопросам развития, обучения и воспитания 

данных обучающихся.  

3. Информирование родителей подростка-инвалида, подростка с ОВЗ по социально – правовым 

вопросам.  

- Коррекционно-педагогическая поддержка включает:  

1. Снятие нервно – психического напряжения подростка в период его адаптации к образовательной 

среде.  

2. Формирование коммуникативных навыков, преодоление отчужденности.  

3. Развитие личностных компонентов познавательной деятельности – познавательной активности, 

формирование ответственности, самостоятельности и активной жизненной позиции. Преодоление 

пассивности.  

4. Формирование навыков социально – нравственного поведения, обеспечивающих успешную 

адаптацию к условиям обучения (осознание социальной роли обучающегося, выполнение 

определённых обязанностей, ответственное отношение к учёбе, соблюдение правил поведения на 

уроке, правил общения и т.д.).  

Формы и методы работы  

• Методы психологического сопровождения: беседы, индивидуальные психологические 

консультации, коррекционно-развивающие занятия, ролевые игры, тренинговые упражнения, группа 

психологической взаимопомощи и взаимной поддержки, как для обучающихся – инвалидов, 

обучающихся с ОВЗ, так и для членов их семей.  

• Формы и методы работы с родителями (родительские собрания, индивидуальные консультации, 

лекции).  



 

Направления деятельности сопровождения  

– Актуальное – ориентированное на решение уже имеющихся трудностей, возникших у 

обучающегося – инвалида, обучающегося с ОВЗ.  

– Перспективное – ориентированное на профилактику отклонений в обучении и развитии. Оба 

направления могут быть реализованы только совместными усилиями всех специалистов службы 

сопровождения. Направления индивидуального сопровождения  

• Медицинское  

• Психологическое  

• Социально-педагогическое  

• Педагогическое  

• Досугово – реабилитационное.  

С целью социальной адаптации таких обучающихся в лицее осуществляется активное привлечение 

их к массовым мероприятиям, проводимым в образовательной организации, направленных на 

формирование толерантного отношения к людям с ограниченными возможностями: классные часы, 

беседы, консультации, конкурсы рисунков, участие в волонтерской деятельности, событийных 

мероприятиях, Фестивалях, научно-практических конференциях, олимпиадах и т.д.  

Критерии индивидуального сопровождения обучающихся – инвалидов 

 • успешность овладения образовательной программой;  

• отсутствие пропусков занятий без уважительной причины;  

• положительная динамика психосоматического здоровья и снижение заболеваемости;  

• наличие друзей среди одногруппников;  

• активность участия в системе дополнительного образования;  

• участие родителей (законных представителей) в сопровождении;  

• участие обучающихся – инвалидов, обучающихся с ОВЗ в коллективных видах деятельности и др.  

• улучшение у здоровых обучающихся учебных возможностей, развитие толерантности, активности 

и самостоятельности.  

Участниками реализации программы являются:  

Заместитель директора по учебно-производственной работе, который в рамках своих обязанностей: 

1. Создает условия для реальной индивидуализации процесса обучения (составление 

индивидуальных учебных планов и планирование индивидуальных образовательных траекторий) 

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе: 

1. Оказывает помощь обучающемуся – инвалиду, обучающемуся с ОВ3 в осознанном выборе 

стратегии образования, преодолении проблем и трудностей процесса самообразования;  

2. Организует взаимодействия обучающегося с преподавателями и другими педагогическими 

работниками для коррекции индивидуального учебного плана.  



 

3. Организует индивидуальные и групповые консультации для обучающихся, родителей/законных 

представителей (лиц, их заменяющих) по вопросам устранения учебных трудностей, коррекции 

индивидуальных потребностей, развития и реализации способностей и возможностей, используя 

различные технологии и способы коммуникации с обучающимся (группой обучающихся), включая 

электронные формы (интернет – технологии) для качественной реализации совместной с 

обучающимся деятельности.  

Социальный педагог:  

1. Оказывает социально-правовую помощь семье обучающегося – инвалида, обучающегося с ОВЗ.  

2. Составляет план сопровождения.  

Педагог-психолог: 

 1. Проводит индивидуальные занятия с целью формирования межличностного взаимодействия.  

2. Систематически отслеживает психолого-педагогический статус обучающегося – инвалида, 

обучающегося с ОВ3, динамику его психического развития в процессе обучения и социализации.  

3. Сопровождает процесс формирования личности (помогает разобраться в успехах, неудачах, 

сформулировать личный заказ к процессу обучения, выстроить цели на будущее).  

Медицинский работник:  

1. Создает условия для сохранения и укрепления здоровья обучающихся – инвалидов, обучающихся 

с ОВЗ  

2. Составляет план реабилитационной помощи.  

3. Консультирует педагогов и родителей по медицинским вопросам. 

Куратор/классный руководитель или мастер производственного обучения посредством включения 

обучающихся – инвалидов, обучающихся с ОВ3 во взаимодействие с одногруппниками : 

 1. Организует персональное сопровождение в образовательном пространстве.  

2. Участвует в работе педагогических, методических советов, в подготовке и проведении 

родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, предусмотренных 

образовательной программой образовательного учреждения, в организации и проведении 

методической и консультативной помощи родителям обучающихся (лицам, их заменяющим).  

3. Оказывает помощь обучающимся – инвалидам, обучающимся с ОВЗ в досуговом определении.  

Преподаватель: 

1. Организует процесс индивидуальной работы с обучающимися – инвалидами, обучающимися с 

ОВЗ по выявлению, формированию и развитию их познавательных интересов.  

2. Содействует генерированию творческого потенциала обучающихся – инвалидов и обучающихся с 

ОВЗ и участию его в проектной и научно-исследовательской деятельности с учетом интересов.  

Ожидаемые результаты программы:  

- Своевременное выявление одаренных обучающихся, детей с ОВЗ, детей, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации, положительная динамика результатов коррекционно-развивающей работы с 

ними, снижение количества обучающихся «группы риска».  



 

Программа коррекционной работы предусматривает освоение общих и профессиональных 

компетенций, определенных стандартом. Планируемые результаты коррекционной работы имеют 

дифференцированный характер и могут определяться индивидуальными программами развития 

детей с ОВЗ. Личностные результаты:  

– сформированная мотивация к труду;  

– ответственное отношение к выполнению заданий;  

– адекватная самооценка и оценка окружающих людей;  

– сформированный самоконтроль на основе развития эмоциональных и волевых качеств;  

– умение вести диалог с разными людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели 

и сотрудничать для их достижения;  

– понимание ценностей здорового и безопасного образа жизни, наличие потребности в физическом 

самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной деятельностью;  

– понимание и неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, ПАВ и 

т.д.);  

– ответственное отношение к созданию семьи на основе осмысленного принятия ценностей семейной 

жизни.  

Метапредметные результаты:  

– продуктивное общение и взаимодействие в процессе совместной деятельности, согласование 

позиции с другими участниками деятельности, эффективное разрешение и предотвращение 

конфликтов;  

– овладение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, 

навыками разрешения проблем;  

– самостоятельное (при необходимости – с помощью) нахождение способов решения практических 

задач, применения различных методов познания;  

– ориентирование в различных источниках информации, самостоятельное или с помощью; 

критическое оценивание и интерпретация информации из различных источников;  

– овладение языковыми средствами, умениями их адекватного использования в целях общения, 

устного и письменного представления смысловой программы высказывания, ее оформления;  

– определение назначения и функций различных социальных институтов.  

Предметные результаты определяются совместно с преподавателями  

– овладение знаниями, умениями и компетенциями ФГОС СПО; индивидуальные достижения по 

отдельным учебным дисциплинам. 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

ПРОГРАММА 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ (ИТОГОВОЙ) АТТЕСТАЦИИ 

по профессии 

23.01.09 Машинист локомотива 

Квалификация: 

Помощник машиниста электропоезда, слесарь по обслуживанию и ремонту подвижного сотава 

очная форма обучения 

 

Программа государственной (итоговой) аттестации разработана в соответствии  

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

 Федеральным государственным образовательным стандартом по профессии 

23.01.09 Машинист локомотива, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

РФ от 002.08.2013 г. №703 “Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по профессии 190623.01 Машинист 

локомотива" 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» 

(редакция от 28.08.2020). 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 16 августа 2013 г. №968 г. Москва «Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования» 

1. Общие положения 

1.1. Целью государственной (итоговой) аттестации является установление соответствия уровня и 

качества профессиональной подготовки выпускника по профессии 23.01.09 Машинист локомотива, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 2 августа 2013 г. № 703 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по профессии 190623.01 Машинист локомотива", требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования.  

1.2. ГИА призвана способствовать систематизации и закреплению знаний и умений обучающегося по 

специальности при решении конкретных профессиональных задач, определять уровень подготовки 

выпускника к самостоятельной работе. 

1.3. Государственная (итоговая) аттестация является частью оценки качества освоения основной 

профессиональной образовательной программы и является обязательной процедурой для выпускников 

очной формы обучения, завершающих освоение основной профессиональной образовательной программы 

(далее - ОПОП) среднего профессионального образования. 

1.4. К итоговым аттестационным испытаниям, входящим в состав государственной (итоговой) 

аттестации, допускаются обучающиеся, успешно завершившие в полном объеме освоение основной 

профессиональной образовательной программы по профессии 23.01.09 Машинист локомотива. 

1.5. Необходимым условием допуска к ГИА является представление документов, подтверждающих 

освоение выпускниками общих и профессиональных компетенций при изучении теоретического материала 



 

и прохождении учебной и производственной практики по каждому из основных видов профессиональной 

деятельности. 

2. Условия проведения государственной (итоговой) аттестации 

 

2.1 Форма(ы) и сроки проведения государственной итоговой аттестации 

 

Формы проведения ГИА: защиты выпускной квалификационной работы (выпускная практическая 

квалификационная работа и письменная экзаменационная работа). 

Объем времени и сроки проведения каждой формы ГИА: в соответствии с учебным планом профессии 

23.01.09 Машинист локомотива объем времени на подготовку и проведение защиты ВКР составляет 6 недель, 

причем на подготовку ВКР четыре недели, защиту ВКР – две недели. 

 

2.2 Содержание государственной итоговой аттестации (каждой формы ГИА) 

 

2.1.1 Содержание выпускной квалификационной работы. 

Тематика выпускных квалификационных работ 

по профессии 23.01.09 Машинист локомотива 

 

№ П/П  

Тема письменной работы. 

Наименование графической 

части. 

1. Токоприемник Л-13У1 Токоприемник Л-13У1 

2. Главный выключатель ВОВ-25-4МУХЛ1 ВОВ-25-4, дугогасительная камера. 

3. Трансформатор ТРПШ-2 и ТР-45. ТРПШ-2 

4. Тяговый электродвигатель НБ-418К-6 остов. Общий вид НБ-418К-6. (Рис 26). 

5. Тяговый электродвигатель НБ-418К-6 якорь. Продольный разрез ТД (Рис 25). 

6. Электродвигатель ДМК-1/50. Продольный разрез ДМК-1/50. 

7. Электродвигатель П-11М. Продольный разрез П-11М. 

8. Электродвигатель АЭ92-402. Продольный и поперечный разрез АЭ92-402. 

9. Рсщепитель Фаз НБ-455А. Общий вид НБ-455А. 

10. Электронасос 4ТТ-63/10. Продольный разрез 4ТТ-63/10. 

11. Тяговый трансформатор ОДЦЭ-5000/25Б. Общий вид; Активная часть ОДЦЭ-5000/25Б. 

12. Сглаживающий реактор РС-53 и индуктив- ный 

шунт ИШ-95 

Общий вид РС-53 и ИШ-95. 

13. Переходный реактор ПРА-48. Общий вид ПРА-48. 

14. Главный контроллер ЭКГ-8Ж. Общий вид контактора с дуго- гашением. 

15. Переключатель ПКД-142. Общий вид; КЭ-17 пневмопривод. 

16. Пневматические контакторы типа ПК. Контактор ПК-14, ПК-96, ПК-339 

17. Эл. Магнитные контакторы МК-63. Контактор МК-63, МК-66. 

18. Эл. Магнитные контакторы МК-82. Контактор МК-82, МК-96. 

19. Блок дифференциальных реле БРД-356. Общий вид БРД-356, схема БРД-356. 

20. Выпрямительная установка ВУК-4000Т-02. Общий вид ВУК, ВЛ-200-8, Схема блока. 

21. Выпрямительная установка возбуждения ВУВ-758. Панель блока ВУВ, схема блока ВУВ. 

22. Блоки резисторов: БТР-135, БТС-129, ОПС- 438 Общий вид БТР-135, БТС-129, ОПС-438 и 

схема. 



 

23. Контроллер машиниста КМ-84. КМ-84, КЭ-153, механическая блокировка. 

24. Блокировочные переключатели: 

БП-149, БП-207, БУ-01-02. 

БП-149, БП-207, БУ-01-02. 

25. Аккумуляторная батарея 42НК-125. Общий вид аккумуляторной 

Батареи, аккумулятор НК-125. 

26. Дроссели ДС-1, ДС-3, Д-51. ДС-1, ДС-3, Д-51. 

27. Панель защиты от юза ЮЗ-305. Панель ЮЗ-305. Реле времени РЭВ-299. 

28. Вентиль защиты, пневматическая блокиров- 

ка. 

ВЗ-57-02, Эв-58, ПБ-33-02Б. 

29. Кран вспомогательного тормоза 
усл. № 254.000-1 

Схема работы крана 
(в положении – IV) 

30. Кран машиниста усл. № 395.000-3 Общий вид крана машиниста. 

31. Разъеденители и переключатели: 

РВН-2, Р-45, ПВЦ-100. 

РВН-2, Р-45, ПВЦ-100. 

32. Переключатель потока воздуха 

УПВ-5. 

Общий вид УПВ-5. 

33. Компрессор КТ-6-Эл. Общий вид КТ-6-Эл. 

34. Компрессор КБ-1В Общий вид КБ-1В 

35. Автосцепка СА-3 Разрез автосцепки в сцепленном и 
расцепленном состоянии. 

36. Тормозная рычажная передача тележки ВЛ- 
80 

Схема рычажной передачи. 

37. Воздухораспределитель 292.001 Схема воздухораспределителя при экс- 
тренном торможении 

38. Оборудование пескоподачи ВЛ80 Вид форсунки в разрезе. 

39. Воздухораспределитель 483.000 Схема воздухораспределителя при зарядке. 

40. Тележка ВЛ80. Общий вид тележки. 
41. Рама тележки ВЛ80. Рама тележки. 

42. Буксовый узел ВЛ80. Буксовый узел общий вид. 

43. Рессорное подвешивание буксового узла Рессорное подвешивание общий вид. 

44. Кузов и противоразгрузочное устройство Кузов ВЛ80 общий вид. 

45. Колесная пара ВЛ80. Колесная пара. 

46. Гидравлический гаситель колебаний. Гаситель колебаний рабочие циклы. 

47. Тяговая зубчатая передача ВЛ80. Кожух зубчатой передачи, зубчатое колесо 
и шестерня. 

48. Подвеска тягового двигателя к раме тележ- 
ки и МОП. 

Моторно-осевой подшипник МОП. 

49. Люлечная подвеска, горизонтальные и вер- 
тикальные упоры. 

Люлечное подвешивание общий вид. 

50. Шкворневая связь. Шкворневая связь тележки с кузовом. 

51. Система вентиляции ВЛ80с. Схема вентиляции электровоза. 

 

2.2.2. Структура выпускной квалификационной работы 

 

Письменная экзаменационная работа (далее ПЭР) содержит следующие структурные элементы: 

титульный лист; содержание; введение; технологическую часть (разделы и подразделы); охрану труда 

(подразделы), список использованных источников; приложения; графическую часть (чертеж на формате А1 и 

спецификация или презентация) 

Титульный лист содержит информацию об авторе работы, теме работы, научном руководителе, учебном 

заведении. 

Содержание должно давать полное представление о структуре работы (план работы) с указанием 



 

страниц: включать введение, наименование всех разделов, подразделов (пунктов), заключение, список 

использованных источников и наименование приложений. 

Во введении (объемом 2-3 с.) обосновывается тема ПЭР, актуальность, возможные исторические данные, 

формулируется цель, задачи, определяется объект исследования. 

Технологическая часть носит практический характер. Разрабатывается технологический процесс. 

Производится анализ технологического процесса базового и запроектированного. Описываются 

заготовительные операции с указанием применяемого инструмента и оборудования. Дается опи- сание и 

принцип работы оборудования. 

Охрана труда. В данной части рассматривается организация безопасного ведения работ, описываются 

рабочие места, указываются действующие вредные производственные факторы, подбирается спецодежда, 

рассматривается основные направления по охране окружающей среды, с учетом специфики профессии. 

Список используемых источников включается только та литература, которая анализировалась или 

использовалась в тексте в виде заимствований. 

Приложения не включают в общую нумерацию страниц работы. Приложения обладают дополнительным 

значением по отношению к основному тексту работы и применяются, как правило, для более полного освещения 

избранной темы. В приложения могут быть вынесены статистические данные, таблицы, образцы документов и 

т.д. Приложения оформляются как продолжение письменной работы на последних страницах, после списка 

использованных источников. Каждое приложение размещается с новой страницы с указанием в правом 

верхнем углу слова «Приложение» и соответствующего заголовка. Если приложений несколько, то в разделе 

«Содержание» пишется слово «Приложения», а сами они в тексте нумеруются арабскими цифрами 

(Приложение 1, Приложение 2). 

2.2.3  Защита выпускных квалификационных работ 

 

К защите ВКР допускаются лица, завершившие полный курс обучения и успешно прошедшие все 

предшествующие формы государственной итоговой аттестации, предусмотренные учебным пла- ном в 

соответствии с ФГОС СПО. Письменная экзаменационная работа защищается согласно утвержденному 

графику, перед государственной экзаменационной комиссией. На защите (пред- ставлении) ПЭР студент может 

выбрать форму защиты, как доклад и представление презентации или доклад и представление чертежей. 

 

2.2.4 Требования к результатам освоения программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

Выпускник, освоивший ППКРС, должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, 

определенных руководителем. 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и 

коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных 

задач. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 



 

деятельности 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных 

знаний (для юношей). 

Выпускник, освоивший ППКРС, должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими видам деятельности: 

Техническое обслуживание и ремонт локомотива (по видам). ПК 1.1. Проверять взаимодействие узлов 

локомотива. 

ПК 1.2. Производить монтаж, разборку, соединение и регулировку частей ремонтируемого объекта 

локомотива. 

Управление и техническая эксплуатация локомотива (по видам) под руководством машиниста. ПК 2.1. 

Осуществлять приемку и подготовку локомотива к рейсу. 

ПК 2.2. Обеспечивать управление локомотивом. 

ПК 2.3. Осуществлять контроль работы устройств, узлов и агрегатов локомотива. 

2.2.4 Требования к уровню сформированности компетенций, оцениваемых в ходе государственной 

итоговой аттестации 

В рамках проведения государственной итоговой аттестации проверятся степень сформированности у 

выпускника следующих компетенций: перечислить компетенции 

 

Шифр 

компе- 

тенции 

Расшифровка компетен- ции Степень сформированности компетенций 

Повышенный Пороговый 

Оптимальный Допустимый Критический 

Профессиональный компетенции (ПК) 

вид деятельности 

ПК 1.1. Проверять взаимодей- 

ствие узлов локомотива. 
+ 

  

ПК 1.2. Производить монтаж, разборку, 

соединение и регулировку 

частей ре- монтируемого 

объекта локомотива. 

 

 

+ 

  

ПК 2.1. Осуществлять приемку и 

подготовку локомотива к 

рейсу. 

 

+ 

  

ПК 2.2. Обеспечивать управление 

локомотивом. 
+ 

  

ПК 2.3. Осуществлять контроль 

работы устройств, узлов и 

агрегатов локомотива. 

 

+ 

  

В рамках проведения государственной итоговой аттестации проверятся уровень профессиональ ной 

готовности выпускника, который оценивается по следующим критериям: 

Уровень 
готов- 
ности 

Критерии готовности 

Знания Умения Навыки 

Достаточный знать: уметь: Техническое обслужива- 

 устройство, назначе- осуществлять демонтаж и  ние и ремонт локомотива 

 ние и взаимодействие монтаж отдельных прибо- (по видам) 

 основных узлов ре- ров пневматической систе- В результате изучения 



 

 монтируемых объек- мы; профессионального мо- 

 тов локомотива; проверять действие пнев- дуля обучающийся дол- 

 виды соединений и матического оборудования; жен: 

 деталей узлов; осуществлять регулировку иметь практический 

 технические условия и испытание отдельных опыт: 

 на регулировку и ис- механизмов; разборки вспомогатель- 

 пытание отдельных уметь: ных частей ремонтируе- 

 механизмов определять конструктив- мого объекта локомоти- 

 знать: ные особенности узлов и ва; 

 конструкцию, прин- деталей подвижного соста- соединения узлов; 

 цип действия и тех- ва; Управление и техниче- 

 нические характери- выполнять основные виды ская эксплуатация локо- 

 стики оборудования работ по эксплуатации ло- мотива (по видам) под 

 подвижного состава; комотива; руководством машиниста 

 правила эксплуата- управлять системами по- В результате изучения 

 ции и управления ло- движного состава в соот- профессионального мо- 

 комотивом; ветствии с установленны- дуля обучающийся дол- 

 нормативные доку- ми требованиями; жен: 

 менты по обеспече- определять соответствие иметь практический 

 нию безопасности технического состояния опыт: 

 движения поездов оборудования подвижного эксплуатации локомотива 

  состава требованиям нор- и обеспечения безопас- 

  мативных документов; ности движения поездов; 

    

 
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕ СТАЦИИ 

3.1. Требования к минимальному материально – техническому обеспечению 

При выполнении выпускной квалификационной работы 

Реализация программы ГИА предполагает наличие кабинета подготовки к государственной итого вой 

аттестации. 

Оборудование кабинета: 

 рабочее место для консультанта – преподавателя; 

 компьютер, принтер; 

 лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения; 

 график проведения консультаций по выпускным квалификационным работам; 

 комплект учебно–методической документации. 

При защите выпускной квалификационной работы 

Для защиты выпускной работы отводится специально подготовленный кабинет. Оснащение кабинета: 

 рабочее место для членов Государственной экзаменационной комиссии; 

 компьютер, мультимедийный проектор, экран; 

 лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения. 

 

3.2. Информационно-методическое обеспечение ГИА 

 Программа государственной итоговой аттестации; 

 Методические рекомендации по разработке выпускных квалификационных работ; 

 Справочник по специальности; 



 

 Литература по специальности; 

 Периодические издания по специальности. 

 

3.3. Общие требования к организации и проведению ГИА 

 

Для проведения ГИА создается Государственная экзаменационная комиссия в порядке, 

предусмотренном Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 16 августа 2013 г. №968 г. Москва «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования» 

Защита выпускной квалификационной работы (продолжительность защиты до 45 минут) включа- 

ет: 

 доклад студента (не более 15-20 минут) с демонстрацией презентации; 

 рассмотрение отзыва руководителя; 

 рассмотрение рецензии; 

 вопросы членов комиссии; 

 ответы студента. 

Может быть предусмотрено выступление руководителя выпускной работы, а также рецензента. 

Результаты любой из форм ГИА определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов 

заседаний ГЭК. 

При подготовке к ГИА обучающимся оказываются консультации руководителями от 

образовательного учреждения, назначенными приказом. 

Во время подготовки обучающимся может быть предоставлен доступ к сети Интернет. 

Требования к учебно-методической документации – наличие методических рекомендаций к 

выполнению выпускных квалификационных работ. 

 

3.4. Кадровое обеспечение ГИА 

 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих руководство выполнением 

выпускных квалификационных работ: 

наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю профессии. 

Требования к квалификации руководителей ГИА: 

В целях определения соответствия результатов освоения студентами образовательных программ 

соответствующим требованиям ФГОС СПО ГИА проводится государственными экзаменационными комиссиями 

(далее – ГЭК), которые создаются по каждой ОПОП СПО, реализуемой в лицее. ГЭК формируются из: 

 преподавателей, мастеров производственного обучения лицея; 

 лиц, приглашенных из сторонних организаций (преподавателей, имеющих высшую или 

первую квалификационную категорию, представителей работодателей или их объединений по профилю 

подготовки выпускников). 



 

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность комиссии, обеспечивает 

единство требований, предъявляемых к выпускникам. Председатель утверждается Министерством образования 

и науки Алтайского края по представлению лицея. 



 

Заместителями председателей могут быть назначены директор КГБПОУ «Новоалтайский лицей 

профессионального образования», заместитель директора по учебно-производственной работе или 

педагогические лицея, имеющие высшую квалификационную категорию или ученую степень и (или) ученое 

звание. 

Состав ГЭК формируется учебной частью из числа квалифицированных педагогов. В качестве членов 

ГЭК могут приглашаться специалисты предприятий, учреждений и организаций – потребителей кадров данного 

профиля, ведущие преподаватели и научные работники других учебных заведений СПО. 

Требование к членам ГЭК, представителям от организаций, – наличие высшего профессионального 

образования, соответствующего профилю профессии. 

 

3. 5 Подготовка аттестационного испытания 

Темы ВКР определяются КБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального образования» и должны 

отвечать современным требованиям развития высокотехнологичных отраслей науки, техники, производства, 

экономики, иметь практико- ориентированный характер. 

Обучающемуся предоставляется право выбора темы ВКР, в том числе предложения своей тематики с 

необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического применения. При этом 

тематика ВКР должна соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, 

входящих в образовательную программу. 

Перечень тем разрабатывается преподавателями КБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального 

образования» и обсуждается на заседаниях МК с участием председателей ГЭК. Перечень тем согласовывается 

с представителями работодателей или их объединений по профилю подготовки выпускников в рамках 

профессиональных модулей. 

Для подготовки ВКР студенту назначается руководитель и, при необходимости, консультанты. 

Экспертиза на соответствие требованиям ФГОС, разработанных заданий на ВКР, основных показателей оценки 

результатов выполнения и защиты работ осуществляется на заседании методической комиссии КБПОУ 

«Новоалтайский лицей профессионального образования». 

ВКР должна иметь актуальность, новизну и практическую значимость и выполняться, по возможности, 

по предложениям (заказам) предприятий, организаций, или образовательных организаций. Выполненная 

выпускная квалификационная работа в целом должна: 

- соответствовать разработанному заданию; 

- включать анализ источников по теме с обобщениями и выводами, сопоставлениями и оценкой 

различных точек зрения; 

- продемонстрировать требуемый уровень общенаучной и профессиональной подготовки выпускника, 

его способность и умение применять на практике освоенные знания, практические умения, общие и 

профессиональные компетенции в соответствии с ФГОС СПО. 

ВКР выполняется выпускником с использованием собранных им лично материалов, в том числе в 

период прохождения практики, а также работы над выполнением письменной экзаменационной работы. 

При определении темы ВКР следует учитывать, что ее содержание может основываться: 



 

- на обобщении результатов работ в период производственной практики, в рамках 

соответствующего профессионального модуля; 

- на использовании результатов выполненных ранее практических заданий. 

Выбор темы ВКР обучающимся осуществляется до начала производственной практики, что 

обусловлено необходимостью сбора практического материала в период ее прохождения. 

 

4.Руководство подготовкой и защитой ВКР 

Перечень тем выпускных квалификационных работ, закрепление их за студентами, назначение 

руководителей и консультантов по отдельным частям ВКР осуществляются приказом КБПОУ 

«Новоалтайский лицей профессионального образования». 

К каждому руководителю ВКР может быть одновременно прикреплено несколько выпускников. В 

обязанности руководителя ВКР входят: 

- разработка задания на подготовку ВКР; 

- разработка совместно с обучающимися плана ВКР; 

-оказание помощи обучающемуся в разработке индивидуального графика работы на весь период 

выполнения ВКР; 

- консультирование обучающегося по вопросам содержания и последовательности выполнения 

ВКР; 

- оказание помощи обучающемуся в подборе необходимых источников; 

- контроль хода выполнения ВКР в соответствии с установленным графиком в форме регулярного 

обсуждения руководителем и обучающимся хода работ; 

- оказание помощи (консультирование обучающегося) в подготовке презентации и доклада для 

защиты ВКР; 

- предоставление письменного отзыва на ВКР. 

Задание для каждого обучающегося разрабатывается в соответствии с утвержденной темой. Задание на 

ВКР рассматривается МК, подписывается руководителем ВКР и утверждается заместителем директора по 

УПР, старшим мастером КБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального образования». 

В отдельных случаях допускается выполнение ВКР группой обучающихся. При этом 

индивидуальные задания выдаются каждому обучающемуся. 

Задание на ВКР выдается обучающемуся не позднее чем за две недели до начала производственной 

практики. 

По завершении обучающимся подготовки ВКР руководитель проверяет качество работы, подписывает 

ее и вместе с заданием и своим письменным отзывом передает заместителю руководителя по УПР. 

В отзыве руководителя ВКР указываются характерные особенности работы, ее достоинства и 

недостатки, а также отношение обучающегося к выполнению ВКР, проявленные (не проявленные) им 

способности, оцениваются уровень освоения общих и профессиональных компетенций, знания, умения 

обучающегося, продемонстрированные им при выполнении ВКР, а также степень самостоятельности 



 

обучающегося и его личный вклад в раскрытие проблем и разработку предложений по их решению. 

Заканчивается отзыв выводом о возможности (невозможности) допуска ВКР к защите. 

В обязанности консультанта ВКР входят: 

- руководство разработкой индивидуального плана подготовки и выполнения ВКР в части 

содержания консультируемого вопроса; 

- оказание помощи обучающемуся в подборе необходимой литературы в части содержания 

консультируемого вопроса; 

- контроль хода выполнения ВКР в части содержания консультируемого вопроса. 

 

 

5.Рецензирование выпускных квалификационных работ 

ВКР подлежат обязательному рецензированию. Рецензенты ВКР определяются не позднее чем за месяц 

до защиты. 

Рецензия должна включать: 

- заключение о соответствии ВКР заявленной теме и заданию на нее; 

- оценку качества выполнения каждого раздела ВКР; 

- оценку степени разработки поставленных вопросов и практической значимости работы; 

- общую оценку качества выполнения ВКР. 

Содержание рецензии доводится до сведения, обучающегося не позднее чем за день до защиты работы. 

Внесение изменений в ВКР после получения рецензии не допускается. 

КБПОУ «Новоалтайский лицей профессионального образования» после ознакомления с отзывом 

руководителя и рецензией решает вопрос о допуске обучающегося к защите и передает ВКР в ГЭК. 

 

6.Защита выпускных квалификационных работ 

К защите ВКР допускаются студенты, завершившие полный курс обучения по ОПОП и ППКРС и 

успешно прошедшие все предшествующие аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом. 

Программа ГИА, требования к ВКР, а также критерии оценки знаний, утвержденные образовательной 

организацией, доводятся до сведения обучающихся не позднее чем за шесть месяцев до начала ГИА. 

Вопрос о допуске ВКР (проекта) к защите решается на заседании педагогического совета, готовность 

к защите определяется заместителем руководителя по УПР и оформляется приказом директора КГБПОУ 

«Новоалтайский лицей профессионального образования». 

Защита производится на открытом заседании ГЭК с участием не менее двух третей ее состава. Решения 

ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих 

в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии ГЭК или его заместителя. При равном 

числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК является решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК (в случае 

отсутствия председателя - его заместителем) и секретарем ГЭК и хранится в архиве КГБПОУ 

«Новоалтайский лицей профессионального образования». В протоколе записываются: итоговая оценка 

ВКР, присуждение квалификации и особые мнения членов комиссии. 



 

На защиту ВКР отводится до одного академического часа на одного обучающегося. Процедура защиты 

устанавливается председателем ГЭК по согласованию с членами ГЭК и, как правило, включает доклад 

обучающегося (не более 10 - 15 минут), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы 

обучающегося. Может быть предусмотрено выступление руководителя ВКР, а также рецензента, если он 

присутствует на заседании ГЭК. 

Во время доклада обучающийся использует подготовленный наглядный материал, иллюстрирующий 

основные разделы ВКР. 

При определении оценки по защите ВКР учитываются: качество устного доклада выпускника, свободное 

владение материалом ВКР, глубина и точность ответов на вопросы, отзыв руководителя и рецензия. 

Результаты защиты ВКР обсуждаются на закрытом заседании ГЭК и оцениваются простым боль- 

шинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии предсе- дателя 

комиссии или его заместителя. При равном числе голосов мнение председателя является решающим. 

7.Порядок проведения государственной итоговой аттестации для выпускников из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья государственная итоговая 

аттестация проводится с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований: 

проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

одной аудитории совместно с выпускниками не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это 

не создает трудностей для выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации; 

присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходимую техническую по мощь 

с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 

задание, общаться с членами государственной экзаменационной комиссии); пользование необходимыми 

выпускникам техническими средствами при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их 

индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, туалетные и другие 

помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов, лифтов при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 

специальных кресел и других приспособлений). 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних выпускников не позднее чем 

за 3 месяца до начала государственной итоговой аттестации, подают письменное заявление о необходимости 

создания для них специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации. 

8.Принятие решений ГЭК 

Результаты защиты ВКР определяются оценками "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", 

"неудовлетворительно" и объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протокола 

заседания ГЭК. 

Обучающиеся, не прошедшие ГИА или получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, проходят 



 

ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее ГИА по неуважительной причине или получившее на ГИА 

неудовлетворительную оценку, восстанавливается в образовательной организации на период времени, 

установленный образовательной организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным 

учебным графиком для прохождения ГИА соответствующей образовательной программы СПО. 

Повторное прохождение ГИА для одного лица назначается КГБПОУ «Новоалтайский лицей 

профессионального образования» не более двух раз. 

 

 

 

 

Приложение 1 

Критерии оценки ВКР 

 

 

критерии показатели 

 



 

 Оценки « 2 - 5» 

«неуд. » «удовлетв» «хорошо» «отлично» 

  

А
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Актуальность ис- 

следования специ- 

ально автором не 

обосновывается. 

Сформулированы 

цель, задачи не точ- но 

и не полностью, 

(работа не зачтена – 

необходима дора- 

ботка). Неясны цели и 

задачи работы (либо 

они есть, но 

абсолютно не согла- 

суются с содержа- 

нием) 

Актуальность либо 

вообще не сформу- 

лирована, сформу- 

лирована не в са- мых 

общих чертах 

– проблема не вы- 

явлена и, что самое 

главное, не аргу- 

ментирована (не 

обоснована со 

ссылками на ис- 

точники). Не четко 

сформулированы цель, 

задачи, предмет, объект 

исследования, ме- 

тоды, используе- мые в 

работе 

Автор обосновыва- 

ет актуальность 

направления ис- 

следования в це- 

лом, а не собствен- 

ной темы. Сфор- 

мулированы цель, 

задачи, предмет, 

объект исследова- 

ния. Тема работы 

сформулирована 

более или менее 

точно (то есть от- 

ражает основные 

аспекты изучаемой 

темы). 

Актуальность про- 

блемы исследова- 

ния обоснована 

анализом состоя- 

ния действительно- 

сти. Сформулиро- 

ваны цель, задачи, 

предмет, объект 

исследования, ме- 

тоды, используе- 

мые в работе. 
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Содержание и тема 

работы плохо со- 

гласуются между 

собой. 

Содержание и тема 

работы не всегда 

согласуются между 

собой. Некоторые 

части работы не 

связаны с целью и 

задачами работы 

Содержание, как 

целой работы, так 

и ее частей 

связано с темой 

работы, имеются 

неболь- шие 

отклонения. 

Логика изложения, 

в общем и целом, 

присутствует – од- 

но положение вы- 

текает из другого. 

Содержание, как 

целой работы, так и 

ее частей связано с 

темой работы. Те- 

ма сформулирована 

конкретно, отража- 

ет направленность 

работы. В каждой 

части (главе, пара- 

графе) присутству- 

ет обоснование, 

почему эта часть 

рассматривается в 

рамках данной те- 

мы 
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 Работа сдана с 

опозданием (более 3-

х дней задержки) 

Работа сдана с 

опозданием (более 3-х 

дней задержки). 

Работа сдана в 

срок (либо с опоз- 

данием в 2-3 дня) 

Работа сдана с со- 

блюдением всех 

сроков 
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Большая часть ра- 

боты списана из од- 

ного источника, ли- 

бо заимствована из 

сети Интернет. Ав- 

торский текст почти 

отсутствует (или 

присутствует только 

авторский текст.) 

Научный руководи- 

тель не знает ничего 

о процессе написа- 

ния студентом ра- 

боты, студент отка- 

зывается показать 

черновики, кон- 

спекты 

Самостоятельные 

выводы либо от- 

сутствуют, либо 

присутствуют 

только формально. 

Автор недостаточ- 

но хорошо ориен- 

тируется в темати- 

ке, путается в из- 

ложении содержа- 

ния. Слишком 

большие отрывки 

(более двух абза- 

цев) переписаны из 

источников. 

После каждой гла- 

вы, параграфа ав- 

тор работы делает 

выводы. Выводы 

порой слишком 

расплывчаты, ино- 

гда не связаны с 

содержанием пара- 

графа, главы Автор 

не всегда обосно- 

ванно и конкретно 

выражает свое 

мнение по поводу 

основных аспектов 

содержания рабо- 

ты. 

После каждой гла- 

вы, параграфа ав- 

тор работы делает 

самостоятельные 

выводы. Автор 

четко, обоснованно 

и конкретно выра- 

жает свое мнение 

по поводу основ- 

ных аспектов со- 

держания работы. 

Из разговора с ав- 

тором научный ру- 

ководитель делает 

вывод о том, что 

студент достаточно 

свободно ориенти- 

руется в термино- 

логии, используе- 

мой в ВКР 
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Много нарушений 

правил оформления 

и низкая культура 

ссылок. 

Представленная 

ВКР имеет откло- 

нения и не во всем 

соответствует 

предъявляемым 

требованиям 

Есть некоторые 

недочеты в оформ- 

лении работы, в 

оформлении ссы- 

лок. 

Соблюдены все 

правила оформле- 

ния работы. 
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Автор совсем не 

ориентируется в 

тематике, не может 

назвать и кратко 

изложить содержа- 

ние используемых 

книг. Изучено менее 

5 источников 

Изучено менее де- 

сяти источников. 

Автор слабо ори- 

ентируется в тема- 

тике, путается в 

содержании ис- 

пользуемых книг. 

Изучено более де- 

сяти источников. 

Автор ориентиру- 

ется в тематике, 

может перечислить 

и кратко изложить 

содержание ис- 

пользуемых книг 

Количество источ- 

ников более 20. Все 

они использованы 

в работе. Студент 

легко ориентирует- 

ся в тематике, мо- 

жет перечислить и 

кратко изложить 

содержание ис- 

пользуемых книг 
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Автор совсем не 

ориентируется в 

терминологии рабо- 

ты. 

Автор, в целом, 

владеет содержа- 

нием работы, но 

при этом затрудня- 

ется в ответах на 

вопросы членов 

ГАК. Допускает 

неточности и 

ошибки при толко- 

вании основных 

положений и ре- 

зультатов работы, 

не имеет собствен- 

ной точки зрения 

на проблему ис- 

следования. Автор 

показал слабую 

ориентировку в тех 

понятиях, терми- 

нах, которые она 

(он) использует в 

своей работе. За- 

щита, по мнению 

членов комиссии, 

прошла сбивчиво, 

неуверенно и не- 

четко. 

Автор достаточно 

уверенно владеет 

содержанием рабо- 

ты, в основном, 

отвечает на по- 

ставленные вопро- 

сы, но допускает 

незначительные 

неточности при 

ответах. Использу- 

ет наглядный ма- 

териал. Защита 

прошла, по мне- 

нию комиссии, 

хорошо (оценива- 

ется логика изло- 

жения, уместность 

использования 

наглядности, вла- 

дение терминоло- 

гией и др.). 

Автор уверенно 

владеет содержа- 

нием работы, пока- 

зывает свою точку 

зрения, опираясь на 

соответствующие 

теоретические по- 

ложения, грамотно 

и содержательно 

отвечает на постав- 

ленные вопросы. 

Использует 

наглядный матери- 

ал: презентации, 

схемы, таблицы и 

др. Защита прошла 

успешно с точки 

зрения комиссии 

(оценивается логи- 

ка изложения, 

уместность исполь- 

зования наглядно- 

сти, владение тер- 

минологией и др.). 
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Оценка «2» ставит- 

ся, если студент об- 

наруживает непо- 

нимание содержа- 

тельных основ ис- 

следования и не- 

умение применять 

полученные знания 

на практике, защиту 

строит не связно, 

допускает суще- 

ственные ошибки, в 

теоретическом 

обосновании, кото- 

рые не может ис- 

править даже с по- 

мощью членов ко- 

миссии, практиче- 

ская часть ВКР не 

выполнена. 

Оценка «3» ставит- 

ся, если студент на 

низком уровне 

владеет методоло- 

гическим аппара- 

том исследования, 

допускает неточно- 

сти при формули- 

ровке теоретиче- 

ских положений 

выпускной квали- 

фикационной рабо- 

ты, материал изла- 

гается не связно, 

практическая часть 

ВКР выполнена 

некачественно. 

Оценка «4» ставит- 

ся, если студент на 

достаточно высо- 

ком уровне овла- 

дел методологиче- 

ским аппаратом 

исследования, 

осуществляет со- 

держательный ана- 

лиз теоретических 

источников, но до- 

пускает отдельные 

неточности в тео- 

ретическом обос- 

новании или до- 

пущены отступле- 

ния в практической 

части от законов 

композиционного 

решения. 

Оценка «5» ставит- 

ся, если студент на 

высоком уровне 

владеет методоло- 

гическим аппара- 

том исследования, 

осуществляет 

сравнительно- 

сопоставительный 

анализ разных тео- 

ретических подхо- 

дов, практическая 

часть ВКР выпол- 

нена качественно и 

на высоком 

уровне. 



 

Приложение 2 

ПЕРЕЧЕНЬ 

ВЫПУСКНЫХ ПРАКТИЧЕСКИХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ 

ПО ПРОФЕССИИ «СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ ПОДВИЖНОГО СОСТАВА» (УСТАНОВЛЕННЫЙ 3 РАЗРЯД) 

 

№ 

П/П 

 

Наименование работ 
 

Разряд рабо- 

ты 

Единица 

измерения 

Норма време- 

ни на единицу 

измерения N в 

Время на вы- 

полнения работ 

(78ч) 

1 2 3 4 5 6 

1 Тормозную рычажную передачу осмотреть 3 
Электросекция 
(два вагона). 

3,15 
Ку-1 
3,15/7 

2 
Песочное оборудование вагона разобрать, отремонтировать, 
собрать 

3 
Песочное 
оборудование 

3,5 
Ку-1 
3,5/7 

3 Площадку переходную разобрать, отремонтировать, собрать 3 
Площадка 
переходная 

1,30 
Ку-1 
1,30/7 

4 
Тележки прицепного вагона из-под кузова выкатить и подка- 
тить 

4 Вагон 1,87 
Ку-1 
1,87/7 

5 Автосцепка СА-3 снять, поставить 3 Автосцепка 0,15 
Ку-1 
0,15/7 

6 Тормозную колодку снять, поставить 3 Вагон 0,15 
Ку-1 
0,15/7 

7 Авторежим снять, осмотреть, отремонтировать, поставить 3 Вагон 0,30 
Ку-1 
0,30/7 

8 Кузов вагона осмотреть, отремонтировать 3 Вагон 1,10 
Ку-1 
1,10/7 

9 
Колесную пара осмотреть на наличие ползунов и остроконеч- 
ных накатов 

3 Колёсная пара 0,40 
Ку-1 
0,40/7 

10 Замена манжета ТЦ. 
1 

Вагон 1,20 1,20/7 

11 Воздухораспределитель снять, устранить неисправности 4 Вагон 1,05 
Ку-1 
1,05/7 

12 Тормозная магистраль снять (заменить муфту) 3 Вагон 1,05 
Ку-1 
1,05/7 

13 Автосцепка (замена замка) 3 Автосцепка 0,25 
Ку-1 

14 Автосцепка (замена валика подъемника) 3 Автосцепка 0,25 
Ку-1 
0,15/7 



 

15 Замена тормозных рукавов 3 Вагон 0,15 
Ку-1 
0,15/7 

16 Смена концевого крана 3 Вагон 0,20 
Ку-1 
0,20/7 

17 Смена тяги тормозной рычажной передачи 3 Вагон 1,1 
Ку-1 
1ЛП 

18 
Фильтр индуктивный (дроссель) ФС - ЗБ разобрать, отремон- 
тировать и собрать 

3 
Фильтр 
.(дроссель] 

2,22 2,22/7 

19 Кузовное оборудование осмотреть 3 Электропоезд 3,2 
Ку-1 
3,52/7 

20 Аккумуляторную батарею КН - 45 снять и поставить 3 Батарея 2,3 
Ку-1 
4,58/7 

21 
Выпрямительную установку ВУТ - 800 моторного вагона 
осмотреть и отремонтировать 

3 
Выпрямительная 
установка 

4,58 
Ку-1 
4,58/7 

22 Аппарат поглощающий снять, поставить 3 
Аппарат 
поглощающий 

1,12 
Ку-1 
1,1/7 

23 Вспомогательные электрические машины осмотреть 4 
Элекгросекцня 
(для вагона) 

1,1 
Ку-1 
1,11/7 

24 
Вспомогательные электрические машины осмотреть и отре- 
монтировать 

4 
Элсктросекция 
(для вагона) 

3,22 
Ку-1 
2,22/7 

25 
Провода выводные тягового двигателя РТ - 51Д отсоединить 
и присоединить с ревизией соединительной коробки 

4 
Тяговый 
двигатель 

1,82 
Ку-1 
1,82/7 



 

Приложение 3 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

ВЫПУСКНЫХ ПРАКТИЧЕСКИХ 

КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ 

ПО ПРОФЕССИИ «помощник 

машиниста электровоза» 

 

 

№ 

П/П 

 

Наименование работ 
 

Разряд рабо- 

ты 

Едини

ца 

измере

ния 

Норма 
времени 

на единицу 

измерения N 

в 

Время на 
вы- 

полнен

ия 

работ 

(78ч) 
1 2 3 4 5 6 

 

 

1 

Выполнить поездку дублёром 

помощника машиниста по од- 

ному из маршрутов: 

Алтайская 

– Артышта 

- 

Алтайская 

Алтайская 

– Заринск - 

Алтайская 

Алтайская 

- Камень 

на Оби - 

Алтайская 
Алтайская – Карасук - Алтайская 

  

 

1 поездка 

 

 

7 

 

 

7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


